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Propuesta rccxaminada dc Duccciva dcl Conrcjo rcfcrcntc a las dLposicioncs minimas dc salud y 
seguridad rclativv al muicjo dc cargas pcsadv que cntnñcn riesgos dc lcsioncs dorsolumbvcs 

para los trabajadorcs (') 

C O M ( 9 0 )  131 final - SYN 128 

(Prerentah por !a Comirron, con arreglo a la letra d )  del pánaJó 2 del articitlo 149 del Tratada 
CEE, el 10  de abril de 1990) 

(9o/c i i a / i a )  

PROPUESTA DE LA COMISION REVISADA A RAlZ DE LAS ENMIENDAS 
DEL P W E N I O  EUROPEO EN SEGUNDA L E C N U  DE 1, DE MARZO 

DE 1990 

Propucsta de Directiva del Consejo sobrc las disporicio- Propucsta dc Dicctiva del Conrcjo sobrc Iv dirposicio- 
ncs minimas de seguridad y de sdud relativas a la mani- ncs mínimu dc seguridad y dc salud relativas a la mani- 
pulación manual dc cargas que enuañe ricsgos, en pani- pulación manual dc c u g u  que cntrañc riesgos musculor- 
a l a r  dorsolumbucs, paca los trabajadores quclCticos p a n  los trabajadores 

EL CONSEJO DE LAS COiMUNIDADES EUROPEAS, EL CONSEJO DE IAS COMUNIDADES EUROPEAS, 

Visto el r r a u d o  constirutivo de la Comunidad Econó- No cambia 
mica Europea, y en particular su aniculo 118 A, 

V i s u  la propuesu de  la Comisibn, elaborada previa con- No cambia 
sulta al Comité consultivo para la seguridad, la hlgiene y 
la proreccion de  la salud en el lugar de trabajo, 

En cooperación con el Parlamento Europeo, No cambia 

Visto el diclamen del Comite Económico v hocial, No carnbta 

Considerando que el articulo 118  A del Tratado obliga al No cambia 
Consejo a establecer mediante directivas, las disposicio- 
nes minimas para promover la mejora, en particular, del 
medio de trabajo, con el fin de elevar el nivel de protec- 
ción dc I:i seguridad y de la salud de los rrabajadores; 

Considerando que, según dicho aniculo, estas directivas No cambia 
ev iur ín  esrablecer trabas de carácler administrativo, fi- 
nanciero y juridico que obstaculicen la creación el dc- 
sarrollo de pequeñas y medianas empresas. 
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POSICION CO\IUN DEL CON>FJ<> 

Considerando que la comunicación de la Comisión sobre 
su programa en el ámbito de la segundad, la higiene y la 
salud en el lugar de trabajo prevé la adopci6n de direcri- 
vas dirigidas a garantizxr la seguridad v 13 salud de  los 
trabajadores; 

Considerando que el Consejo, en su Resolución de 21 de 
diciembre dc  1987, relativa a la seguridad, la higiene y la 
salud en el lugar d e  trabajo, tomó nota del propósito de 
la Comision de presentar ante aquel, cn brevc plazo, una 
directiva relativa a la protección contra los riesgos deri- 
vados del transpone manual dc  cargas pesadas; 

Considerando que el cumplimiento de las disposiciones 
minimas tendentes a garantizar u n  nivel mayor de seguri- 
dad y de salud en los lugares de  trabajo es imprescindible 
para garantizar la seguridad y la salud de los trabajado- 
res; 

Considerando que la presente Directiva es una directiva 
especifica con arreglo al apanado 1 del articulo 16 de la 
Dircctiva 891391lCEE del Consejo, dc 12 de junio de 
1989, rel~t iva a la aplicación dc  medidas para promover 
la mejora de  la scguridad y de  la salud de los trabajado- 
res en el trabajo; quc, por ello, las disposiciones de dicha 
Directiva se aplicarjn plenamente al imbito de la mani- 
pulación manual de cargas que entraae ricsgos, en pani- 
cular dorsolumbares, para los trabajadores, sin perjuicio 
de las disposiciones más rigurosas y /o  especificas conrc- 
nidas en la prcsentc Directiva; 

Considerando que la presentc Dircctiva constituye un 
elemento concreto en el marco de 12 realizaci6n de la 
dimensión social del mercado interior 

Considerzndo que, en vbnud <:e la Decisión 
74/325/CEE, la Comisión consultaij 11 Comité consul- 
tivo para la seguridad, la higiene y 12 protccci6n de la 
salud en ei lugar de  trabaio can el fin de elaborar pro- 
puesras en  erre ámbito, 

HA r\DOITT?DO LA PRESENTE D I R E C T F ?  

Disposiciooer gencraler 

Articulo ? 

1. La presente Directivi. que  es 13 cuarta dlrecriva es- 
pecifica con arreglo al apartado 1 del articulo 16 de la 
Dirccriva 89/391/CEE, establece 12s disposiciones mini- 
mas de  sesuridad y dc salud relativas a la manipulaci6n 
manual de cargas que entraae riesgos, en particular dor- 
solumbares. para los trabajadores. 

No cambiz .. 

No cambia 

No cambia 

Considerando que la presente Directiva es una directiva 
especifica con arrcglo a1 apanado 1 del articulo 16 de la 
Directiva 89/391/CEE dcl Consejo, de 12 de junio de  
1989, rclativa a la aplicación de medidas para promover 
la mejora de la seguridad y de  la salud de los rnbajado- 
res en el trabajo; que, por ello, las disposiciones de dicha 
Dirccriva se aplicaran ~ lenamente  al ámbito de  manipu- 
lación manual de cargas que enrrañe riesgos musculos- 
quelCticos para los trabajadores, sin perjuicio de  las dis- 
posiciones mis  rigurosas y /o  específicas contenidas en la 
presente Directiva; 

No cambia 

K4 ADOPT4DO L4 PRESENTE DIRECTWA: 

Disposiciooer o,cnerales 

Objeto 

l .  !.a presente Directiva, que es la cuana directiva es- 
pccifica con arreglo al apartado 1 del articulo 16 de la 
Directiva 89/391/CEE. establece ias disposiciones míni- 
mas de seguridad y de salud relativis a la manipulación 
manual de cargas que entrañe riesgos muscuiosqueiéticos 
para los trabajadores. 
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2. Las disposiciones de la Directiva 89/391/CEE se No cambia 
aplicaran plenamente al conjunta del ámbiro conrem- 
plado en el apartado 1, sin perjuicio de las disposiciones 
más rigurosas y/o especificas contenidas en la presente 
Directiva 

A los efecros de la presente Direcriva, re entenderá por 
manipulación manual de cargas cualquier operación de 
rranspone o sujeción de una carga por pane de uno o 
varios trabajadores. como el levanramiento, la coloca- 
cibn, el empuje, la tracción, el trinspone o el desplaza- 
miento, que por sus caracterisricas o condiciones ergonó- 
micas desfavorables entrañe riesgos, en panicular dorso- 
lumbares, para los uabajadores 

A los efectos de la presente Directiva, se entenderá por 
manipulación manual de cargas cualquier operación de  
rransporte o sujeción de una carga por parre d e  uno o 
varios uabajadores, como e1 levanramiento, la coloca- 
ción, el empuje, la tracción, el rranspone o el desplaza- 
miento, que por sus caracteristicas o condiciones ergonó- 
micas desfavorables cntraiie riesgos muscuiosqueltticos 
para los trabajadores. 

Obligaciones de los empresarios Obligaciones de los empresarios 

Disposición general Disposición generd 

1. El em~resario tomará las medidas de oreanización N o  cambia " 
adecuadas, o bien utilizará los mcdios adecuados y, de 
manera especial, los equipos mecínicos, con el fin de evi- 
tar que sea necesaria la manipulación manual de cargas 
por los trabajadores. 

2. Cuando no p u e d ~  evirarse la necesidad de la mani- 
pulación manual de cargas por los trabajadores, el em- 
presario romará las medidas de organización adecuadas, 
utilizará los medios adecuados o proporcionará a los tra- 
bajadores tales medios, a fin de reducir el riesgo que en- 
rraiic la manipulación manual de dichas cargas. 

Articulo ; 

Organización de los pucrtas de trabaja 

En todos los casos en Que no ~ u e d a  evitarse la necesidad 

2.  Cuando no pueda evitarse la necesidad de la mani- 
pulación manual d e  cargas por los trabajadores, el em- 
oresario tomara medidas de oreanización adecuadas. uti- u 

lizará los medios adecuados o proporcionará a los traba- 
jadores tales medios, a fin de reducir el riesgo que cn- 
traiie la manipulación manual de dichas cargas, habida 
cuenca de los elementos que se indican en el Anexo 1. 

Artículo 4 

Organización de los puestos dc trabajo 

No cambia 
de la m3nipulación manual de cargas por los rrabajado- 
res, el empresario organizan cada puesto de trabajo de 
manera que dicha manipulación sea lo más segura y rana 
posible, y 

a) evaluara, a ser posible previamente, 1x5 condiciones de 1) No cambia 
seguridad y de salud del cipo de trabajo de que se 
trate, tomando en conrider3cion, en panicular, las 
caracteristicas de la carga. reniendo en cuenta el 
Anexo l .  
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b) se esforzará por evitar o reducir los riesgos, en pani- b) se esforzza por evitar o reducir los riesgos musculos- 
cuiar dorsolumbares, del trabajador, tomando las me- queleticos del trabajador, tomando las medidas adc- 
didas adecuadas habida cuenta, en particular, de las cuadas habida cuenta, en panicular, de las caracreris- 
características del medio de trabajo y las cxigcncias ricas del medio dc trabajo y las exigencias de la activi- 
de la actividad, tomando en consideración el Anexo 1. dad, tomando en consideración el Anexo 1. 

Articulo I No cambia 

Toma en considcncióo del Anexo 11 

Para la aplicación de  la letra b) del apartado 3 del aní-  
culo 6 ,  y de  los artículos 1 4  y 15 de la Directiva 
89/391/CEE, será conveniente tener en cuenta el Anexo 
11. 

Información y formación dc los trabaiadorcs laformacióo y formación de 10s trabajadores 

l .  Sin perjuicio del articulo 1 C  de la Directiva 1. Sin perjuicio del articulo 10 de la Directiva 
89/391/CEE, los empresarios deberln velar para que los 99/391/CEE, los trabajadores o sus representantes scrin 
trabajadores y /o  sus representantes reciban además, cada informados de todas las medidas que se deban tomar 
vcz que sea informacion que se refiera panicu- para la aplicación de la presente Directiva en todo 
larmentc a:  cuanto este relacionado con la protección de la salud y 

de la seguridad. 

Las empresarios deberin velar para que los trabajadores 
o sus representantes reciban indicaciones y, cada vez que 
sea posible, informaciones concretas sobre: 

- el peso de  la carga; - el peso de la carga; 

- el centro de gravedad o el lado mis pesado cuando el - el centro de graved~d o el lzdo mas pesado cuando el 
contenido de un embilaie este situado de forma des- contenido de un ernbdaje este situado de forma des- 
centrada. centrada. 

2. Sin perjuicio del aniculo I Z  de la Directiva Nocambia 
89/391/CEE, los empresarios debcran velar para que los 
trabajadores reciban ademis una formación adecuada c 
información precisa sobre la manipulación corrccta de 
las cargas y los riesgos que corren, en particular cuando 
estas actividades no se ejecutan correctamente desde el 
punto de  vista técnico, teniendo en cuenta los Anexos 1 y ,. 

Consulta y panicipación de los trabajxdorcr 

La consulta y la participación de los trabajadores y/o de 
sus representantes tendrán lugar dc conformidad con el 
aniculo 1 I de la Directiva 89/391/CEE sobre las cues- 
tiones a las que se refiere 11 presente Directiva, incluidos 
los Anexos de 13 misma. 
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Disporicioocr diversas 

Adaptación de los :Anexos 

L i s  adaptaciones de  carácter estrictamente técnico de los 
Anexos 1 ;. 11. en función del oroereso técnico. de la ' . , v 

evolución de  las normativas o especificaciones interna- 
cionales o de  los conocimientos en el ámbito de  la mani- 
pulación manual de  13s cargas se adoptaran según el pro- 
cedimicnto previsto en  el articula 17 de  la Directiva 
89/391/CEE.  

Disposicioner iiiiaies 

l .  Los Estados miembros ponar3n en  vigor las disposi- 
ciones legales, reglamentarias y ~dministrativas necesa- 
rias para dar  cumplimiento a lo dispuesto en  la presente 
Directiva, a más tardxr el 31 iie uiciembre de  1992. 

Informaran de ello inrneaiat r~ici , l i  i .a  Cornision 

2. Los Estados miembros ~omuii icarán a la Comisión 
el texto de  las disposiciones de Dcrecho interno ya adop- 
tadas o que adopten en el írnbito regulado por la pre- 
scntc Directiva. 

3. Los Estzdos miembros prcrenLaran un informe cada 
cinco años a la Comisión sobre l j .  aplicación practica de  
las disposiciones d e  la presente Directiva, indicando los 
puntos de  vista de  los inrerlocriiu:es sociales. 

La Comisión informara de ello al i'arlamento Europeo, 
al Consejo y al Comité Economico y Social, =si como al 
Comité  consultivo para la seguridad, I i  higiene y la pro- 
tección de  la salud en el lugar u c  rrabaio 

4. 1.2 Lomision presentara prriudicamente al Parla- 
mento Europeo, al Consejo y i 1  Comité Económico y 
Social un informe sobre i i  apiicacian de  la presente Di- 
rectiva. trniendo en cuenta los  pinad dos 1, ? y 3 

Los d r s t ~ n a ~ a r i o s  de  la picsentc : i : :~ r : t>>a  i o n  o s  i-stados 
miembros 

l .  N o  cambia 

2. N o  cambia 

N o  cambia 

Artículo 9 

Disposiciones fmales 

3. Los Estados miembros presentarán un informe cada 
dos aiios a la Comisión sobre la aplicación práctica d e  
las disposiciones de  la presente Directiva, indicando los 
puntos de  vista de  los interlocutores sociales. 

4 N o  cambia 

N o  cambia 
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POSICION COMUN DEL CONSEI<> 

ELEMENTOS DE REFERENCIA ELEMENTOS DE REFERENCIA 

[apnnido 2 del i n i cu lo  3 lctrar 2 )  b) dci articula 4 y ipnnndo 
2 dcl articulo 61 

rapanado 2 del aniculo 3 letras a) y b) dci articulo 4 y apznado 
2 del aniculo h ]  

La manipulación manual dc una carga pucdc presentar un 
ricsgo. en prnicular dorrolurnbar, en los caros riguicnrcr: 

La manipulactón manual de una carga puedc prcrcntar un 
ricsgo murculorquelirico cn 10s casos rigulcnrcr: 

- cuando Ii carga es dcmariado pesada o dcmariido 
grande; 

- cuando es voiuminora o dificil dc iulcrar, - No camb>a 

- No cambia - cuando crt5 en cquilabriri incsrablc. o bien su contenido 
corrc cl riesgo de dcrplararrc; 

- cuando cst i  colocida dc ni modo que dcbc sostenerse o 
rn=nipularre i distancia del tronco o con roisi6n o incli- 
nación del tronco; 

- cuanda la carga, debido 1 ru aspecto cxrcrtor o a ru con- 
rtrrcncia, pucde ocrrionar lcsioncs para ci  trabajador, r n  
paniculrr en caro dc golpe 

- N o  cambia 

2. Erfucrro íirica ncccrmrio 2 Erfucrro íirico ncccrano 

Un esfuerzo firlco pucdc cnrratiar un riesgo murcuiorquel6- 
~ i c o  cn los caros siguientes 

-- No clmbln 

- No cambia 

Un eTtucrzo física pucdc cntrrciar ui; ricrgo, cn panicuh i  
dorsolumbar, en los caros riguicnicr. 

cuando no pucdc realizarse m i <  quc por un movimlcnro 
de mrrion del tronco, 

-- cuando pucdc acarrear dn rnouimicnro hrurca dc la 
r l i g a ,  

S o  cambia 

1 Camctcnrricar del rncdio dc trabaio 

Lar caracrcriiiicrr dcl m c d ~  de riabaio pucden aumentar cl 
ricrgo murculosquclctico cn los raros iiguicntcr: 

- cuando cl cipacio !ibre, cn panacular vcnical, resulta in- 
iuficicnre para el eicrcicio de la actividad dc que se uaie; 

- No c2moia 

Ls caiacrciisricar del medio dc ~ r x b q o  pucden rumcnrzr ti 
ricrgo, rri panicular dorrolumbai, cn los caras riguicnrcr: 

cuando el crpacio libre rcrulra insuficicntc para cl cicici- 
iir dc la actividad dc que rc rrrrc. 

cuando cl  ruclo cr dcriguai y .  por tanto. puedc dar lugar 
a tropiezos o bien cr rcrbaindira p a n  c l  calzldo que ilcve 
CI trabajador; 

- .LI~I~O 12 l iruzci6n O e l  medio dc irabalo no pcrmiiz a1 

,r ibri j idor la rnanipul2cibn manual dc c i r g i r  a u n a  altura 
s ~ y ~ r a  y cn una pastura corrcni;  

- cuando el suelo o el plano dc trabajo prrrcnu dcrnivclcr 

q u e  implican 1% manipulrct6n dc 11 c a r g a  cn nivclcr difc- 
íCnlCI; 

c ur.ido cl sucio o cl punro ac aooyn ron incrraoicr - N o  cambia 

No cambia 
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4 .  Exigrociir de la actividad 

L3 aciividad p o d r j  enrranar  r i e  gii. en  pan icu j i r  dorroluin- 
bar, c m n d o  implique una  o i i r i i i  u r  as exigencias ripuicn- 
tcs, 

- crrurrzor firicor cn los que  i n r r í i i cnc  en ~pai~icuiar  la co- 
lumna v e n e b n l ,  demis i rdo  i:c.uenrci o d e : n ~ i i ~ d o  pio-  
longidos;  

- periodo inruiicicnrc de rcposo !iiiologicu o oe recupera- 
c ibn ,  

- diiranciar dernariaau g i a n d c r  ,:c c!p iac isn dci ier i io  u 
t ranspone;  

- rirmo impucsro por un  p io ic io  que  ;i irabaiadoi no 
~ u c d c  modificar. 

Lor caros iiguicnrcr pueden rupotier un rirsgo para el irlbaja- 
dor: 

- inadccuacibn de  la indumcnrarii .  c a l r ~ d o  u orror obicior 
pcrronaicr que llcvn rabrc r i  ci irabaiador. 

1.2 acrividíd podrá entrafiar riesgo ~nurcuiorquei6rico cuando  
tmplique una  o varias dc lar exigencias riguientcr: 

"lo cambia 

No cambia 


