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unuilder bncllidcns en la relación de la Re~olui6n de 30 de m m  de 
1989, de la SeanariP GemrPl de Pesca Mari- (rBoletin Oficid del 
Emda, númcm 84, de 8 de a.1). x publica mmo anejo 1 el anso de 
uiiidpdes y coeficrmtes de p m á 6 n  de laí Em- 

al dia I de aicro de 1990, que t i m a  Z3E E<a%'ZEde W. especia &es y gpllineta 
.!+pdo.-Asimismo, ,re publica mmo anejo 11 los coeficientes de 

oamaDlnon de kuniEiana 

PARA LAS ADMINISTRACIONES 
PUBLICAS 

~eimo.-Lor buques wmpmdidos en nte  anso son los auton+os  
i bmu m aguas de NAFO R(onhen Atlnnuc Fiihcma Orsaninnon) 
dunntc 1990. 

Cuto.-Esta R c r o i d n  deja sin efcno la de 30 de mano de 1989, 
publicada en el &letia üficid del bmlom niimno 84. de 8 de abnL 

El Real Dsrrto 530/1985, de 8 de abril, por el que r L 
m a r a  , wrn- *mo de T,% 
Socid, rcyli, mtrcopu, la,-de los Cm- 

Mmmw depmdlnites tcdela La con el m"" 

Lo que mmunim a W. 11. a los dma~ opanuios.' 
10 de dicicmh de 1990.-U seannrio p~nrral. J O ~ C  hira 

R i u  

Ilmos. S m  I)rrcaora ynrml de Rehaonn Pesqueras Intcmañonila 
Y D i m o r  general de W n a c i o n  Pesquen 

.. ~..-7...---..------ ) ámbitos de planiñieuion y fonn&on de politiear a me* y l q o  
p b .  panicuhmnitc en el ámbito de lar a n a o n a  v N madenaa 
emaomice asi mmo Las pmpi~r nsaidades de .dipuabn de la 
oreniracion de la SarcuM Gnienl para la Scpmdad Sopil i lu 
dmlalldu de aMa6n  r n d  Roumdns mr -mil dobla de *Perquaias Molarer, S. k m :  *Monte Confuigow/Monte 

Galiñcimn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4.0208 
~~p ~ ~ ~ - - ~  -.--- -- 

1 aatidn. amnriaÜmvxdcr e una d u i a a ó n  de los Cenm M- 
dosi M o h  Alonso. S. Ar: u M e i x u e i r o l ~  4;0%8 
uM8nucl G o d e z  Pandsi.: *Bigím/N- 2.8529 
riulln Alvirn Goa2alm: UAIberolAlWo. 2.8529 
*Poqucrit.s Coma. S. A;.: rlulio Mol¡Amclu Mei- 

~ - -  ~~- ------ 
1 ?os dependimk de la Seanana Gen& para La Sauridid SoálL 

G u c i  G o d e z  Pan& *Bigím/N- 2.8529 
riulln Alvirn Goa2alm UAIberolAlWo. 2.8529 
*Poqucrm Coma. S A;.. rlulio Mol¡Amclu Mei- 

A tal finalniad mponde el presente Real --o. por el quc x 
modifican d m t m d o r  *os del Real Damo 53011985. de 8 de 
akil. crando nuevas Unidides o@ucas en el seno de la Scpnw 
Gencnl nan la Smindad S& en num- idmurn d & llnidida .............................................. nmU 4,2498 

a€~nwhdoms Unidos, S. A*: u b n t c  del Cvmml 
h t c  de Trunu 2.8894 

uPaqucnm Gpaholas de Bacalao. S nr (PEBSA) 
CatoraIArora Quma. A m a  NueveIAmtn 

1 A su vez las m o d i ñ a c i o ~  que x cstablcan en el Ral Dsre- 
to 185411 979. por el que u la c su~nura  y wmpnmarr del 
Innituw Nanonil de b kgmdad Somi. mponden. de UN puic. i la 
osccadal dc mmhm~ rrm nueva UN&& cnn mnan de S u b d i m o n  

um* .............................................. 23.8773 
r l r6n M m o  Pra~y :  ulbón Mmx VILcOn M m w  . 28529 
uBmdabarda. S. kr: aVUgn de ArapgnIVirpen de 

.... ..... .- .. 

I 
.--- 

General. que a s u s  deG& wmpetcncias aciualmniic iuibu* 
a la ScanPna General de dicha Enudad Gestora. poMarodo ea esta 
Lar funnones de mordmmon y mmunicaaon. m10 a nivel iatnno 

............................................ 3.77218 
rPaquuiis Kai-Alde. S. Ar: do* ComideIEduprdo 

Chao. Gure AmaIAntigialroa* . . . . . . . . . . . . .  :.. . . .  5.7788 
~Hercdems Juan Velasca. S. Aa: Fiahia de Gutpuzcoa/ 

. . . . . . .  üaiúa de San S e M .  Laraola~Laubem. 8.6673 I mmo externo. au a m o  las de mspxabn de scmaos y apoyo a lor 
Drp.nos oe puuapaaon m cl m n m l  y la gesuon de la Enudd: de otra 
la m a o n  del Fondo Emmd de h Muiunltdada de Funaoninos de 

1 Pm21-a para su imoiantnCi6n efativa de las Unid& orainicu - 

I nanuiu que asumin la gelion del mismo. 
Por último. la modiücacion que x inuodua en el Real Deab 

«, 1314ll984. de 20 de junio, por el que se ,ngulp la cs+wma y 
I mmptcnciar de la Tmnrin General de la k u n d a d  SocinL nene como 

Total ARBAC 91,4046 I ci6n E j m t i w  que se en- de wordmar v mntmlu todir 

dulio Vieira Rum: uVicinra Cinco, . . . . . . .  1,4265 
u V ¡ ¡  S .  A r :  *Vieiiasa Sú9, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.4265 
ahiu~uel lamcim Sarpmigou: &ncngoa/Bigarcnaw 2.8894 
r P a s u a a  Vasca GalkgB S. A.a: rUi l ldb . . . . . . . . .  1,4265 
rPasuems de Altura, S. ku: rUrúaor . . . . . . . . . . .  1,4265 

de Trabajo Y S& SmaL 
mn autorización del Mininro de b n o m i a  y Haaenda, a pmpncm del 
Ministro para lar Administraciones Públicas, previa deliberación del 
Consejo de Ministros m su reunión del dia 38 de noviembre de 1990, 

Total AGARBA 8.5954 

ANEJO 11 

Cocliciente de pimieipiaón por 
I D I S P O N G O :  

l Aniailo I Se da nueva rrdacaon al m n i l o  13. numem L Y a 1- 
amados 14. 15 v 16 del Real Decmo 53011985. de 8 de .bnl. de 
emueavP k t c a  Y mmPtr.napr del Minisuno de Traba10 v Sgundd . .  - 
Saul. que que& iedónadm mmo sigue . . - ..- 

., .. -..- .... 
. - D u s a o n  Genemi de Planifiaaón y Ordenación Ecaabmici .......... SeprribdsoaiL . . .  . . . . .  .t'L.. ~. ~ - .  - 

ARBhC . . . . . .  
AGARBA .... 
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Dineción General de Ordeiunón Juridicp y Entidades alabo- 
r a s d e l a ~ d a d S o a r L ,  

uA&ulo 14. Dir%idn G e n d  de Planifi ión y Ordenación 
Econdmica de lo Segundad Socia[-Uno. La Dinenón G e n d  de 
Planificación y Ordenación Económica de la S uridad Social es el 
Cmvo Directivo al que wrrnponde darrollar% m i m e s  emn- 
mim-financieras de la Seguridad W.r epmponden al Ministmo 
de Trabajo y Segundad  sacia^, y su p h  a a o n .  rcaluuido los atudios 
económico-financieros y d c m o ~ f i m  requeridos por aq*lla. As¡- 
mismo, le corrcsponde ejercer el control en el ordm económico de sus 
Entidades Gestons y Servicios Comunes, y de las Entidades Colabora- 
d o r a  asi como conocer e informar preczptivamcnte cuantas medi& 
incidan sobre la firqciación y el gasto de la Seguridad Social. 

Dos. La D i ~ o n  G e n d  de P h i f i ~ c i ó n  y Ocr+Maón @o& 
mica de la Segundad W está int por LY sigu~enta Unidades, 
con nivel o@nico de Subdirccnónce"kl: 

S u b d i d o n  General de Resupuntos de la Segundad Social. 
S u b d i d o n  General de Seguimiento Rnupunitano de la Scsuridad 

S o d .  
S u b d i d o n  General de Planificación y Anaisis Económico-Fimn- 

c i m  de la Se&dad S W .  
Subdirección General de Ordenación de la Gestión Económica de la 

seguridad Social. 

Tres. SuMirrrrion Gen& de Rerupucstos de la Sqwidad Social: 
Es wmpctenein de esta Subdiranón G m d  
1. La formulación prerupues10 de gastos de la Squridad Social. 

de conformidad con la politica de prestaciones económicas y asistenna- 
les a desarmllar en cada ejercicio. 

2. La elabonnón del prrsupuesu> de del sistema de la 
Segundad W. mediante la estúnación de la wtkción exigible en los 
disuntos Regimcna y la evaluación de los restantes ingeros:, 

3. U disclio de los,ait+os que deben pMdir la rcdaccion de los 
planes plunanuiles de inversiones. 

4. La renliwón de atudios de nuevas técnicas pmupueotanas y 
el es ta~imicnu> de los ,metodos wra su uuluac,ón en la elabo-ón 
de los pmupucstos del sistema. ., .. .. 

Cwtro. S u b d i d ó n  General de Seguimiento Pmupuestano de la 
Seguridad Social. 

Es wmpetencia de esta Subdirección General: 
1. El wntrol y xguimiinto de la gestión económica del sistema de 

la Seguridad Social. 
2. El control y wuimiento de la ejecución de los prcsupuntos de 

la Seguridad Social en timinos administrativos y de prognmns. 
3. ~a uamiiación de los de ,,,*ficaciÓn pmupucsll- 

tia y actualilacion de los pmupuesios de las Enudadcs de la Segundad 
Social y de las Mutuas de Acndcntes de Trabajo Y Enfmcdndp 
Rofesionales. 

4. La formulación de esIados que resuman ia gestión economtci y 
presupwiana del sistema de la Segwidad Socd. a pmlr de la 
documeniación elaborada por sus Entidades Gestons. Teso- Geq. 
a l  y Entidades Colaboradoras con &NI pcn6dico. 

Cinco. Subdimción General de Planificación y Análisis Ecoo6- 
mico-Financiero de la Segundad,Soc$. 

Es competencia de esIa Subdireccion General: 
1. La elaboración de los estudios de orden económico, financiero, 

demopráfico y, en de aquellos que tengan relación con una 
permanente del sistema de la *,,,+dad social, mlhndo a 

tal fin las previsiones a medio y largo plazo. 
2. ~a de los emnPm~co-financieros que incidpn 

sobre el sistema de la Seguridad M. 
3. La elabomión del infonne económico-financiero anexo a los 

presupuestos de la Seguridad Social. 
4. ~a formulación de Los estudios ~onomic~finanneros que le 

sean requeridos. .. . . 

Seis. Subdirección de Ordenanon de la 
mica de la Seguridad Social. 

Es competencia de esta Subdirección General: 
l. la elaboración de los informes económicos sobre las disposicio- 

nes que afecten dircc<a o indi-enre a los pmupueotos de la 
Seguridad Social. 

2. La coordinación de la gestión economica de las Entidades de la 
Seguridad Social. adscritas al Miniateno de Trabajo y Seguridad Socid 

3. La fijación de criterios comuna so& w f r n n c h  a Comuni- 
dades Autónomas en el ordcn emnhniw y P I C ~ U ~ O ,  asi wmo el 
análi*r de las nonóaii? faciliuda por iqdllas. 

4. coordinación de los informa y estudios naymios p ~ r a  la 
i n w n  de las Entidades que .ctiun 'ama SUS UN^ del mnemi 
de la sc@uidid Soclll, asi wmo de o- colshvos no mnudndas 
actuilmsnte en aqdL .L .. .- f i-..- . . . -- .*z 

. ~ f" 
2.7 

.- 

5 .  d e m i i o d e  ias funciona de c o o ~ ó n  de k pnstsaona 
asisteacialcs de c~aer cu>wmia>, no m- en la Segundad 
Social, cuya dirección a la Secmana 
~egundad S o c d  , ~ . . . :. 

- p a n l a  

Aniculo 15. Dirección General de Ordenncwn Juridica v Enrid&ies 
 colaborador^^ de la Seguridad Social.-Uno. La Dimción.General de 
Ordenación Juridica y Entidades Co labondw de la S~.uridad Social 
es el Centro dirativo al que wrrcrpondc desarmüa~ lu funciona de 
dirmión. vigilancia y tutela sobm d abtmu de la Seguridad Soclll, 
relativas a la a$ccuaaón juridica del mimo, elabonndo e intaprCtando 
las normas y disposinones que nfectcn al sirfnna de la Seguridad Social, 
y e m ~ e n d o  los informes Y dietámena que le sean solicitados. así wmo 
la coordinación de la, defensa de la Sqlurid.d en los c o n t m c i ~  
en los que xa pane 1ntpcrPdr Le wmprc, uim!mo, la coordinación 
y tuI& sobre la Uon de Muaiu de AoadaiIeS de Trabajo y 
Enfermedades ~ r o g i o d e s  de la %&dad Social y de las Empresas 

colaboradoras. Dos. La Dirección General Orden+6n Jurídica y Entidade 
~ ~ l a b o ~ ~ ~  de la esta inyyadr por las siguientes 
Unidades. con nivel or&iw de S u b d i d o n  Gciml: 

~ubd~rección General de Oniawión Normativa. 
Subdirección General de Asislcwh TCcnicoJuridica de la Seguridad 

Social. 
Subdireccion General de Entidades colabondoras. 

Subdirrcnón de Ordcmión 
Es wmpetencia de esta S u b d i ~ ó n  Gen& 

La elaboración de lar disp.ici,,pes de la,Segundad 
>, La denación y sistmawacion de dicha y el 

conocimiento y dimanen de las cucsuones juridicas que x susciten en 

" ' y  las GestonU de Rgimenes Espetiales 

~ I ~ f , " ~ ~ ~ & ~ i ~ e s ~ n u a O o n e s  con 
jUridi* en la 

5. U informe juridico en cuantas cuestiones se soliciten. 

Cuatro. Subdincción General de Asistencia Tknico-Juridica de la 

SeggemEna de Subdirecnón Gene, 
1. U W s i s  de los contenciosos de la Seguridad Social y la 

C M ~ ~ ~ m d ~ ~ ~ f ~ " ; a ~ ~ ~ e  informa Fbre pmpuesF de 
mlución de sanciones que se ongintn por infracnones en matena de 
Seguridad Social 

3. COOrdinación juridica de actividades que requieran actuación 
de varias Entidades. 

Cinco. subdi-ión General de Entidad= Colabondoras. 
Es competencia de esta Subdirección General: 
1 análisis permanente del marco de colaboración de la Segun- 

dad Social. Pmponiendo las medidas que resulten nnrsanas. 
1. La evaluación de la situación de cada una de las Mutuas de 

Accidentes de Trabajo y Enfemudades Profesionales de la Seguridad 
Social Y de los Cenms lnmutuales.  efectuando un control y wgui- 
miento de la gestión realizada y proponiendo. en su caso, la adopción 
de las medidas a que se refiere la disposición adicional decimocuarta de 
la Ley 4'1990, de Presupuestos Genera'? del Estsdo. Vra 1990. 

3. El estudio de la dimensión Y ámbtto de actuacIon de las Mutuas 
de Accidentes de Trabajo y Enfmnedadcs Profesionales de la Sepundad 
So~ial. promovrendo las modificaciones normativas compond~en~es  y 
la evaluación de la situación de las Empresas Colaboradoras. implan- 
tando. en SU caso. los controles necesarios sobre la gestión de las citadas 

EmrT elaboración de la anual de la gestión por 
las Mutuas de Accidentes de Trabajo Y Enfermedades Profesionales de 
la Seguridad Social. 

Aniculo 16. Sustirucrón en caso de vocanre. ausencia o 
enfermedad.-En caso de vacante, auxncia o e n f e r m a d  sustitu- d 
titular del Centro direcctivo correspondiente los Su~irectores generales. 
por el mismo orden en que a-n en su mpeniva estmctura.r 

A" 2.' Se incluyen dos nuevos apartados en el número I del 
anículo 7 del Real Decreto 1854/1979. de 30 de julio, por d que se 
WUla la estNCtUra Y competencias del Instituto Nacional de la 
%unóad Social. Con la redacción siguiente: 

S u b d i d o n  G e n a l  de Rqpmen Intmor, que tendrá atribuida la 
competmcia Y funciones relativas a la pmgunreión, gereón y convol 
de la Red de Centros e Instaknoncs. asi wmo de los medios aplicables 
a la gestión Y los de n a t u r i l ~ 1  mavnpl y oth&ticp 

Grrcnek del Fondo Espainl de Mutwlidades de Funcionarios ,de la 
%@nidad Social que tendrá anibvida la competencm y b w  

. dmndu de la p U 6 n  del cita& Fonda, 
:- 
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An. 3.' l .  Se incluyen dos nuevos apartados en el aniculo 5 del 
Real Decreto l314/1984. de 20 de junio. por el que se la 
estnimura v comoctencias de la Tesorena General de la Snundad -~~~ ~ ~ ~- -- -- 
Social, co i l a  siguiente redacci8n: 

Subdireccion General de Recaudación Ejecutiva. que tendrá aui- 
buida la competencia y funciones correspondientes al seguimiento de la 
gestión recaudalona llevada a cabo por las Unidades de recaudación 
emiiiva y por las Unidades de via ejecutiva de las Tesomias 
ferritonales: la elaboracion de los iníonnes y propwms de moluciOn 
sobre aplazamientos y fraccionamientos de deudas en fase de ejecución: 
el xguimiento de los procesos c o n c u ~ l e s  y la tramitación de los 
expedientes de majmacion direna de bienes. asi como cualesquiera 
otras que el vigente Reglamento de Reeaudsclon atnbuye a los SeMcios 
Centrales de la Tesorena Gen& de la Squndad Sonal en el proccdt- 
micnio recaudatorio. 

~ ~ .~ 
Subdireccion General de Planificacion \ ioorainacion de la Gcstion 

Rccauaaiona. s .a que correspondera ci anaiisis \ aetecnon de las 
situaciones oe morosidad mediante la coordinacion. a tal efmo. ac las 
areas de recaudacion voluntaria y ejmitiva. as¡ como el desar@lo y 
emluacion de programas especiales de recaudación. en parucular 
aquellos que persigan una actuacion de lucha contra el fraude en 
cumplimiento de las obligaciones de Segundad Social. coordinando su 
actuación con la Inspección de Trabajo y %undad Social.» 

2. Se da nueva redaccion a la nibnca Y al articulo 7 del Real 
Decreto 13141 1984. de 20 de junio. por el que se regula la estructura y 
com,petencias de la Tesonria General de la Seguridad Social. en los 
siguienvs terminos: 

DISPOSICIONES FiNALES 

Prim,m.-El MinisM de Trabajo y Seundad Social dictará cuanms 
disposiciones sean necesatias para el desarmllo de lo estabkcido en este 
Real Decreto. 

Segundi-por los Ministerios de Economia y Hacienda v de Trabajo 
y Seguridad *¡al. en el ámbito de sus competencias respectivas, se 
realirnrin las modificaciones p r e r u p u e s m ~  pninentes. en orden a la 
habilimcion de los créditos nccearios para el cumplimiento de lo 
previsto en este Real DKmo. 

Tercera.-El presente Real Decreto entrará en vigor el dia siguiente al 
de su publicacion m el ubletin Oficial del Estados. 

Dado en Madrid a 30 de noviembre de 1990. 

JUAN CARLOS R. 

El Manistro Pan l i s  Adminisimctones Publinr 
JOAQUIN ALMUNIA A M A N N  

COMUNIDAD AUTONOMA 
DE CASTILLA Y LEON 

«Aniculo 7 .  Direcciones Proi.rncraies.-l. En el ámbito provincial. 
la gestión de la Tesorena de la Seguridad Social se realizara a traves de 
las correspondientes Direcciones Provinciales y de las Adminisiramones 
de la Segundad Social dependientes de las mismas.» 

DISPOSICIONES 4DICIONALES 

Primera.-l Las competencias atribuidas a 1% secremna ceneral 
para la segundad social y a la ~ i ~ ~ ~ ~ i o ~  ceneral de plan,ficac,on y 
Ordenación Economica de Laseguridad Social se entienden sin perluicio 
de las que corresponden a los Ministerios de Economia y y de 
Sanidad y Consumo sobre la gestion del Instituto Nactonal de la Salud. 

2. De igual las competencias a los orgnnos del 
Ministeno de Trabajo y Segundad Social seiia~ulos en el niunen 
antenor se entienden sin perjuicio de las que corresponden al  ~ i ~ i ~ t ~ , j ~  
de Asuntos Sociaies en relacion con el Instituto Nacional de Servicios 
Sociales. r sobre la planilicación. direccion. coordinacion evaluacion 
de los senricios sociales. 

Segunda.-Las referencias que. en el ordenamien10 vagen=. se efec. 
tuan a las Terorenas Temionales de la Segundad Social a los 
Tesoreros temtonales de la Segundad Social. se enienderan 
a las Direcciones Provinciales de la Tesorena Cieneral dc \a Seguridad 
Social y a los Directores provinciales de la Teroreria General de la 
Seguridad Social. 

Tercera.-Quedan suprimidos los siguienter Centros Directivos y 
Subdirecciones Generales: 

La Direccion General de Regimen Economico de la Segundad Social. 
La Direccion General de Regimen Jundico de la Segundad Social. 
La Subdireccion General de Analisis Economico-Financiero de la 

Seguridad Social. 
La Subdireccion General de Entidades Colaboradoras de la Direc- 

cion General de Regimen Economico de la Segundad Social. 
La Subdireccion General de Ordenacion Jundica de la Segundad 

Socd. 
La Subdireccion General de Relaciones Internacionales del Instituto 

Nacional de la Segundad Social. 

DlSPOSlCION TRAKSITOR1.4 

Las Unidades ! pueSt0~ de trabajo. con nivel organico infenor a 
Subdirecclon General. dependientes de los Centros Directivos y Orga- 
nismos afectados por el Presente Real Decreto. continuaran subsistentes 
Y Wran rernbuidos Con cargo a los mismos Presupuestos. hasta que se 
apruebe la adaptación de las relaciones de puestos de trabajo del 
Ministeno de Trabajo Y Segundad Social. del Instituto lYacional de la 
Seguridad Social ? de la Tesoreria General de la Segundad Social a la 
estructura organica que Se aprueba por este Real Decreto. 

DlSPOSlClON DEROGATORIA 

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual a infenor rango se 
opongan a lo dispuesto en el Pmente Real Decreto y .  especificamente. 
el aniculo 17 del Real Dec-0. 53011985, de 8 de abnl. de  estructura 
básica Y comwtencias del Mrntsteno de Trabajo y Segundad Social. 

30636 DECRETO LEGISUTIvO 1,1990, de 25 de ocrubre, por 
el que se aprueba el ie.xro refundido de la Ley de Ordem- 
cion de la Función Pública de la Adminisiracron de la 
Comunidad Autonoma de Cartilla .y León. 

Por Ley 6/1990. de 18 de mavo, de modificación de la Lev 711985. 
de 27 de diciembre. de Ordenacion de la Funcion Pública de la 
Administración de 4 Comunidad Autonoma de Casiilla y Leon. fuemn 
modificados dcmminados prcccpios de la misma. afenando la reforma 
princi~almentc a las necnarias modificaciones derivadas de la sentencia 
del Tribunal Constitucional de 1 I de junio de 1987. recaida en el 
recurso de inconstitucionalidad contra determinados aniculos de la 

3011984. de 2 de a~osto. de Medidas para la Reforma de la 
Función Riblica que motivo a su vez la aprobación de la Ley 2311988. 
de 28 de julio. de modificación de la citada Ley 3011984. 

4SlmiSmo. en la tramitación de la Ley 611990. de 18 de mayo. se ha 
considerado ronveniente modificar el contenido de determinados pre- 
ceptos de la legrrluión anterior. con el fin de establecer una adecuada 
ordenación de la funcion pública de la Comunidad. teniendo en cuenta 
la exwnencia adquirida desde la aprobación de la Ley 711985. de 27 de 
diciembre. 

PO' estos motivos. Y en aras de la unidad de Cuerpo Legal. la 
disposición adicional sexta de la Ley 6/1990. de 18 de mayo. habiiita 
a la Junta de Casulla y León Para que en el ~ 1 ~ 0  de tres meses a partir 
de la envada en vigor de la citada Ley se promulgue un Decreto 
Lcplativo que contenga el texto refundido de la,Ley 711985. de 27 de 
diciembre. de Ordenación de la Función Piiblica de la Comunidad 
~ ~ t , j ~ ~ ~ ~  de y h o n  y de preiente ky de modificación de 
la miuna. 

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidencia y Administra- 
ción ~&,~rial. pn.,ia deliberac,gn de la lunta d~ castilla y ~ e ó ~ , . ~ ~  
wsion del dia 25 de octubre de 1990, 

D I S P O N G O :  

Aniculo unico.-De conformidad con lo establecido en la 
Ley 611990. de 18 de mayo. de modific+,ión de la Ley 711985, $e 27 
de diciembre. de Ordenacion de la Funcion Publm de la Admimsua- 
cion de la Comunidad Autonoma de Castilla y Leon, se aprueba el texto 
refundido de las dispsicioner legales vigentes en materia de función 
piiblica de la Comunidad Autbnoma de Castilla y León. que se i n x m  
a continuaci~n. 

Valladolid, 25 de octubre de 1990.-El Presidente de la Junta de 
Castilla y León, Jesús Posada Moreno.-El Consejero de Presidencia Y 
Adminatracián T e m t o d .  Cesar Huidobro Diez. 

TITULO PRIMERO 

Objeto y ámbito de  la  Ley 

Aniculo 1.' l. La presente Ley. dictada dentro del mano de lo 
dirpuc~to en el a n i d q  149.1.18 de la Constitución. y en aplicacion de 
lo prensto en los aniculos 26 y 31 del Estatuto de Autonomía de 
Casulla y Leo4 y de conformidad con lo estabkado en d aninilo II  


