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¢Qué motivos te llevaron a ser actuario?

Estudie Economia en la Universidad Complutense de
Madrid y mientras, compaginé mis estudios con varias
practicas de trabajo, entre ellas realicé unas en consulto-
ria actuarial, Previplan, ayudando a mi tio. Ahi comencé
a conocer la practica actuarial, y por dicho motivo realicé
el Master en Ciencias Actuariales y Financieras en la Uni-
versidad de Alcala de Henares.

¢Qué actividades realizas en tu tiempo libre?

En mi tiempo libre, suelo ir al gimnasio para mantener-
me en forma (men sana in corpore sano), también me
gusta hacer ejercicio al aire libre, en contacto con la na-
turaleza, como el senderismoy el esqui.

Ademas de lo anterior, procuro mantenerme actuali-
zada con los cambios en el sector, e intento aprovechar
para actualizarme en el uso de nuevas herramientas in-
formaticas como Phyton.

Considero fundamental

el aprendizaje de nuevas
herramientas informaticas, cuyo
desarrollo es constante debido

a que cada vez todo es mas
complejo en la practica actuarial

¢Qué elementos considera clave en su formacion?

Al hilo de lo comentado anteriormente, considero fun-
damental el aprendizaje de nuevas herramientas infor-
maticas, cuyo desarrollo es constante debido a que cada
vez todo es mas complejo en la practica actuarial.

Otra cosa que he percibido en el mundo profesional es
la necesidad de que el trabajo del actuario en las com-
pafiias aseguradoras se encuentre integrado con otros
departamentos de la compadia, sin favorecer al aisla-
miento e incentivando soft skills como la comunicacién y
el trabajo en equipo.

¢Qué es lo que mas te agrada del trabajo de actuario y
cual es la parte menos atractiva?

Particularizando en mi trabajo actual como consultora
en Management Solutions, lo que mas me agrada es
participar en cambios y procesos de implantacion de
nuevos sistemas en entidades aseguradoras, que dan
lugar a mejoras en los procesos y me obligan a mante-
nerme al dia de forma constante.

Ademas, mi empresa aunque tenga sede espanola po-
see una gran movilidad geografica para sus empleados,
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habiéndome dado la oportunidad de conocer otros pai-
ses y culturas.

Lo que menos me agrada de mitrabajo, es que, debido
a necesidades del proyecto, existen picos de trabajo que
exigen un esfuerzo adicional y a veces unas horas mas
de trabajo.

¢Como ves el futuro de la profesional?

Actualmente se estan dando muchas oportunidades
con el desarrollo de normativas como Solvencia Il 0 mas
reciente, IFRS17 la cual supone un gran desafio para las
entidades aseguradoras dada su complejidad.

Ademas, debido a que el perfil actuarial es un perfil
bastante completo, el actuario puede trabajar en dife-
rentes departamentos de riesgos en distintas entidades,
dado su perfil financiero, probabilistico y actuarial.

Como actuario colegiado que eres, ;Qué le pides al Insti-
tuto y cuales de sus actividades valoras mas?

Lo que més valoro del Colegio es tener un colectivo que
asesore, apoye y defienda las necesidades de los cole-
giados y los intereses profesionales de los actuarios.
También valoro los cursos y certificaciones que imparte
el Instituto, ademas de los seminarios sobre temas de
actualidad y novedades en el sector.

Al Instituto le pediria una mayor flexibilidad horaria
en la imparticién de sus cursos, como, por ejemplo, im-
partiendo cursos que sean solo los fines de semana o de
forma online.

¢Como te ha influido tu condicion de actuario en tu ma-
nera de ver la vida?

Sinceramente ha influido poco, influye mas mi forma
de ser en el desempefo de mi trabajo, que al contrario.
Sies cierto, que hay determinadas actividades de la vida
cotidiana de las cuales gracias a mi formacion financiero
actuarial tengo un mayor conocimiento de ellas, comola
contratacién de un seguro.

¢Qué cualidades y habilidades resultan de utilidad en el
desempeiio profesional?

Las habilidades clave de un actuario dependen de sus
circunstancias profesionales y responsabilidades, creo
que son fundamentales la capacidad de planificacién
y organizacion, la orientacion a resultados, el pensa-

miento analitico y el trabajo en equipo, ya que cuando
se trabaja en equipo se adnan los esfuerzos y conoci-
mientos de todos sus integrantes, reduciendo los pla-
zos invertidos y aumentando la eficacia de los resulta-
dos.

¢Qué haces cuando no ejerces de actuario?

Me gusta subir a la montafa a practicar deporte o ir al
gimnasio cuando no es posible, también suelo hacer ex-
cursiones a lugares cercanos, ir de compras, pasar tardes
de sofd y Netflix, visitar a mi familia, quedar con ami-
gos... (en definitiva, vivir y disfrutar de mi tiempo libre
como todo el mundo).

Actualmente se estan dando muchas

oportunidades con el desarrollo
de normativas como Solvencia Il o

mas reciente, IFRS17 la cual supone

un gran desafio para las entidades

aseguradoras dada su complejidad

Acabamos las entrevistas pidiendo la opinion del en-
trevistado sobre jcual es el mayor riesgo para Espaia
en el corto y largo plazo? y ¢cual es la mayor oportu-
nidad?

En el medio plazo el mayor riesgo actual es la sostenibi-
lidad del sistema de pensiones, ya que, sin él, el Estado
de bienestar no seria posible. Es fundamental que la re-
forma del sistema de pensiones se apoye en un punto de
vista técnico y no politico, como ocurre en la actualidad,
participando activamente actuarios a fin de garantizar
|a sostenibilidad de este a largo plazo. También creo que
serfa imprescindible el apoyo a los planes de prevision
social, llegando incluso a la obligatoriedad de aporta-
cién vinculada al ejercicio laboral.

Una de las mayores oportunidades que existen en la
actualidad, es la transformacion digital del sector asegu-
rador, como por ejemplo, con la aplicacion del big data,
machine learning o 10T para los procesos de pricing y la
evaluacion de los riesgos, ya que cada vez son mas las
compafifas que complementan su pricing con la infor-
macion recibida a través de los dispositivos conectados
en automoviles o las aplicaciones y pulseras de actividad
fitness.
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