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-'-: T TSEBURQ DE VIDA Y LA INTLACTONT
A
»m N SEBASTIAN HOME
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“ Como dice el profescr Tamames, la inflacibn es luna fiebre y
no una enfermedad, es un mal gque se acepta.;'f\por supuesto se refie
M re a la inflacidn dentro de unos limites)
- ul ' /
e Es conocido que la inflacién perjudica a los ahorradores vy
- u muy especialmente a los pensionistas que dejan de perjcibir ingre-
« oy 505 actualizados, pero no hay qgue olvidar gue muchas lempresas y -
- of ctros tantos particulares estdn interesades en que siga el proce-
. o so inflacionista, especialmente las economias gue est&n comprome-
- tidas en el accesc a la propiedad, pues st cucta © compromiso fi-
jo anual porcentualmente disminuye en relacidn al aumento del sa-
’i larin en términos monctarios. Por otro lade si el capital o inte-
- res del ahorro de los particulares fueran sometidos al Indices, -
} los nréstamos tambifén entarian somoticos indices, ip que yvoduci
- ria considerablementz ol bereficin & :a empresa. En ptras pala--
Brou, para combatir la Inflaeidn nay gue enfrentarse Ien alguna me
u} dida a los gue tienen interés en mantenerla.
n 7
- Creo no debemos extendernos en el fendmeno econfPmico de la
' inflacidn, que a estos efectos lo entendemos como el aumento pe--
-: riédico de precios y salarios, sobradaments conocido por todos vy,
- en esta ocasién trataremos de su influencia en relacifin al Seguro
i de vida que como toda operacidén a medio y largo plazo, donde el -
- factor tiempo es un elemento basico, su incidencia es} decisiva.
b ;
- La inflacifn erosiona los capitales asegurados En pblizas -
. de Vvida, si bién es cierto que las primas perifdicas fijas a medi
-l da gque transcurren los ancs suponen menor sacrificio p desembolso
.y | real para el Contratante, pero ez evidente v la experliencia lo ha
.‘ sancionado repetidamente, que ¢l capital percibido al vencimiento
del contrate o al fallecimiento del Asegurado, en términos rcales
- o ¢n poder adguisitive, resultard a todas luces muy inferior al -
- capital en términos reales que considerd necesitaba el Contratan-
T te al suscrit - la pdliza. |
-
- - Dentro del sector de Saguros de Vida podemos hablar de tres
- grandes grupos de wrodalidades gue denominaras:

S
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Seguros de riesgo { Temporales )

Seguros de ahorro ( Diferidos-Rentas )

Seguros mixtos ( mezcla de proceso de ahory
no entramos en detalles sobre las caracteristicas de ¢

haber sido ya tratado dentro de la temdtica del curso.

Como es lbgico la inflacidn afecta desfavorablem
unco- de lcs tres grupos mencionados, pero las scoluciong

para poder paliar sus efectos negativos son distintas

te de modalidades puras de riesgo frente a modalidadeﬁ
mixtas. |

En el caso de modalidades de riesgo se han arbit
nes sencillas y muy practicas, como veremos mids adelan
nan automiticamente el problema de la depreciacidn de !

asequrados, en base a revalorvizar anuaimente las prest

de, | . ) .
funcidn indices de precios o de coste de vida, que 10s
cambio de incrementar las primas futuras en la miusma p

la correspondiente a la elevacidn periddica de los cap

" En las modalidades que interviene proceso de aho
ciones son m&s conplejas, ya que para la actuwalizacidn
no bastaria con el aumento de las primas futuras sino
que completar reservas mateméticas, lo que implicaria
desembolsos anuales a parte del incremento de primas g

viable la operacidn desde un punto de vista comercial.

En Espanha, algunas de las compahias gue operan e
Vida han respondido al reto de la inflacidn, al compre
no introducian en el mercado novedades que en cilerta m
ran el fendmeno de la inflacidn, el ramo de wvida bajo

des tradicicnales llegaria a extinguirse.

0 y riesgo .

ada grupo por.

ente a cada
s previstas -
seglin se tra-

de ahorro o

rado solucic-

£a
~F

que elimi
los capitales
aciones en -
actualizan a
roporcidn gue

itales.

rro, las solu
de capitales
gue habria -
importantes -

ue harian in-

n el Ramo de
nder gue si -
pdida palia-=-

lLas modalida-

El mercado asequrador de vida espafol gue analizaremos mis

adelante, ha venido operando en base a mode!

idades tradicionales

prescindiendo del fendmeno de la inflacidn. dDaba la imfresién de -~

/.
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CURSO SUPERIGR DE SEGUROS INDUSTRIALES

LA EMPRESA DE SEGURO DE ACCIDENTES DE TRABAJO

(RESUMEN)

A |
Madrid, 26 de Febrero de 1.975.-
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INTRODUCCION.—

Como primer punto de este tema debe definirse la naturaleza -
del Seguro de Accidentes de Trabajo. Nos encontranpos frente a
un seqguro social, obligatorio, sometido a las disposiciones -
emanadas de la Legislacibén Social y dependiente en nuestro -
pals del Ministerio de Trabajo. Estas circunstancias determi-—
nan la estructura de la Empresa que lleve a cabo su gestibén vy
condicicnan sus caracteristicas, funciones y filosofia de ac-

tuacibn.

Origen del seguro de Accidentes de Trabajo: La cobertura de es

te riesgo nace unida a la revolucidn industrial que representd

una nueva ordenacidn del trabajo vy did lugar a un

importante -

nmero de victimas que normalmente quedaban en situacidn de -
abandono. Las leyes vigentes en aquella época no permitian una
solucibén a los problemas planteados, por lo que shrgid la dog

trina del "riesgo profesional", que se enuncia en

base a consi

derar que en la ejecucidn del trabajo existe un riesgo y que -
las consecuencias del mismo, los accidentes, deben ser soporta

das por quién se beneficie del esfuerzo realizado
jador, es decir, el empresario. }
A fin de resolver esta problemitica a partir del
hasta finalizar el siglo XIX son siete los palises
promulgan leyes reconociendo l1os derechos del tra
dentado. Espafia es el octavo pals en enfrentarse
ma y lo hace a través de la Ley de Dato de 30 de
1.900. En esta disposicibn, al igual que en la de

por el traba

flo 1.870 y -
europeos que
ajador acci-
on el proble
nero de -
otros palses

se reconoce el derecho del trabajador accidentade|a recibir -
asistencia sanitaria y, en su caso, una indemnizacidn econdémi-

ca.

El sequro de accidentes de trabajo es la primera
cial de 1la masa laboral y como consecuencia sus p
son hasta la fecha las méas altas dentro de la Seg
siendo el (Unico de los sequros sociales espafioles
ciacidn es (Gnica y exclusivamente a cargo del emp

onquista so-
estaciones -
ridad Social
cuya finan--
esario, pues

to que en los restantes, si bien la mayor parte dé la financia

cibn corre a cargo de la empresa, colaboran en la misma el tra
bajador en una pequefia cuantia y el Estado con aportaciones va
riables.

Definicidn del Accidente de Trabajo: Es toda lesidén que se su
fre con ocasidn o consecuencia del trabajo realizado por cuen=
ta ajena. Dentro de este concepto se comprende el tipico acci-
dente de trabajo con lesién corporal inmediata y la enfermedad .
profesional que actua de manera lenta pero progretiva sobre el
trabajador, y cuyos resultados son igualmente incapacitantes -
para la actividad laboral. También se consideran tomo tales -
aquellos que se producen en el trayecto del domicilio habitual

231 +#rahadin v 2l ramrccn Al miemn ~ralifiradmnae +arniramente ~n




mo accidente "in intinere'",

Nos encontramos por tanto ante un seguro social ¢
nace de la necesidad de dar una respuesta colecti
blema de carlcter general por cuanto afecta a un
de poblacidn que en este supuesto es necesariamer
ra. Al determinar las partes contratantes se ha d
cuenta que el asegurado es el empresario y el bern
trabajador, subrogéndose la entidad aseguradora €
ciones del empresario a cambio de una prima, prey
contrato de seguro.

ESTRUCTURA DE LA EMPRESA DE SEGURO DE ACCIDENTES

jue como tal -
va a un pro-
ampkio sector
te trabajado-
e tener en -~
eficiario el
n las obliga-
ia firma del

DE TRABAJO EN

DIFERENTES PATISES:

Partiendo de que el concepto formulado de acciden

. es vAlido para la mayor parte de los palses y pus

considerado universalmente como seguro social, su
r&d intimamente vinculada al criterio sequido parsg

la Seguridad Social.

A efectos de simplificar y para no entrar en norn

comparado podemos dividir en dos grandes grupos

dadas para la gestidn del seguro de accidentes de

que determina la naturaleza de las empresas que ]

la misma: . '

- Paises en los que existe un ente (Gnico oficial,
con categoria de Ministerio, que centraliza la
Seguridad Social.

- Paises en los que la Seguridad Social estd gest
concurrencia de diversos organismos o empresas
amplio campo de los seguros sociales, siendo sy
actuacidn por un organismo de control con catedg
terio.

Ante estas soluciones, la opcidén elegida dependen

te de trabajo
sto que es -
gestidn esta
estructurar

as de derecho
as soluciones

trabajo, 1lo
levan a cabo

normalmente
gestidn de la

ionada por la
que cubren el
Ipervisada su
oria’'de Minis

4 de la valo-

racibén que se dé a la socializacidbdn de los servidios sociales,

al principio de subsidariedad de la accidn del E{
ventajas que representa la libre concurrencia.

Hemos de tener en cuenta un dato histdrico en la
seguro de accldentes de trabajo, dado que por hakl
tes que los otros seguros sociales y que por no g
aquel momento organismos estatales fué gestionadd
anbnimas o mutuas creadas a este fin. Asi, en Esg
tuto Nacional de Previsibn, naceria diez afos desg
las compafiias mercantiles y las mutuas estuviesern
accidentes de trabajo.

MUTUAS PATRONALES ESPANOLAS.-

Como paso previo al estudio de las Mutuas Patrons
tualidad es imprescindible conocer la evolucidn d
del seguro de accidentes en nuestro pais. Segiln s

tado vy a 1las

gestidn del -
er nacido an-
xistir en -

por compafilas
afia el Insti-
pués de que -
\ tramitando -

1les en la ac-
le la gestidn
e ha comenta-
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do, el derecho del trabajador a las 1ndemnlzac1on(s por acCie-
|

dente nace en el afio 1.900, si bien en aquella ép
sario no tenia obligacidn de asegurar este riesgo
podia hacer frente directamente a las indemnizaci
das del mismo, si bien se le abria la posibilidad
que podia concertarse con las compafiias mercantil
o con las mutuas creadas a este fin. Asi la prime
tuas de Accidentes nace en el afic 1.900.

ca el empre-
Yy por tanto

nes deriva-—--
del seguro,-
s existentes
a de las Mu-

Al establecerse en el afio 1.932 la obligacibn de
agricolas de asequrar la totalidad de las prestac
que tenga derecho el trabajador y por lo que se r
presas industriales aquellas que revistan forma d
surge la necesidad de contar con entidades asegur
lo que los empresarios se agrupan para dar una re
ta necesidad comln y por ello la mayoria de las m
movidas en aquella épocca.

as empresas
ones a las -
fiere a em-
pensibn, -
doras, por -
puesta a es-
tuas son pro

de asegurar la totalidad de las prestaciones, lo gue se podia

realizar en la amplia red de compafias mercantiles y mutuas -

existentes, asi como en la Caja Nacional, organismo dependien-

te del Instituto Nacional de Previsidn, en el que|obligatoria-

mente debian de asegurarse los Organismos P(blicos y los conce

sionarios de obras y servicios plblicos. -
]

El afic 1.966 es clave en la historia de la Seguridad Social es
pafiola al publicarse el Texto Refundido de la Leylde Bases de
la Sequridad Social. En esta ocasidn se pasa de un concepto de
seguros soclales aislados a otro de Seguridad Social, distribu
yéndose la gestidn de la misma entre el Institutoc | Nacional de
Previsidén y las Mutualidades Laborales, si bien se admite la -
colaboracidn de las Mutuas Patronales en la cobertura del ries
go en accidentes de trabajo. La desaparicidn de las compafilas
mercantiles favorecld el crecimiento de las Mutuas Patronales
lo que las da un nuevo impulso que coincide con criterios mas
progresivos de la Seguridad Social.

|
En el afio 1.956 se extiende a todas las empresas }a obligacibn

La razbn de permanencia de las Mutuas Patronales hay que buse—-
carla en razones histéricas y de indole préctica s$iendo funda-
mental la ausencia de &nimo de lucro en su actuacidn.

Estructura del Mutualismo Patronal: Esta constituido por 190 -
Mutuas de las que 16 tienen ambito nacional, 47 interprovin--—-
cial y el resto provinciales o locales. La estima¢ibn de cobros
para el afo 1.974 es de 25.000 millones de pesetas, como conse
cuencia de las cuotas de 670.000 empresas que dan|trabajo a -
cerca de cinco millones de trabajadores. Esta estructura, al -
igual que la del restoc del seguro espafiol, se caracteriza por
una gran atomizacidn al tiempo que un reducido nlmero de enti-
dades, el 20%, recauda el 75% de las primas.

Reglamento de Mutuas Patronales: Aprobado con caracter provi--

sional el 29 de noviembre de 1.966 se eleva a definitivo el 6
de julio de 1.967, siendo el actualmente vigente.|En &l se re-
cogen las normas necesarias para la constitucidn, funcionamien
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to y control de las Mutuas Patronales. Se espera
posicibdn sea sustitulda en breve plazo por otra,
las Mutuas pasarén a denominarse Mutuas Empresar]
Seguridad Social.

Concepto Legal: Se recoge en el articule segundo

Reglamento, segln el cual son "asociaciones debid
zadas por el Ministerio de Trabajo que se constit
mo de lucro por empresarios que asumen una respon
mancomunada y al Gnico objeto de colaborar en la
las contingencias de accidentes de trabajo y enfe
fesionales, repartiendo los costes y gastos corry
a aquellas", '

Caracteristicas de la gestidn de Accidentes de Tp

que esta dis
en la que -
ales de la -

del vigente
amente autori
uyen sin ani
sabilidad -
gestibn de -
rmedades pro
espondientes

abajo: Las -

. las Mutuas.

notas a las gque antes hemos hecho referencia infl
la misma sea diferente tanto de las restantes con
de la Seguridad Social como de los seguros privad
partir del afic 1.966, deja de estar orientada exg
a la prestacidén de la asistencia médica y de la ¢
trémites administrativos, para evolucionar hacia
integral que exige un remplanteamiento de la estr

Organizacién de una Mutua Patronal: La gestidn de

. = Servicios:

accidentes de trabajo, exige adaptar las Mutuas a

cios que van a ser prestados. A titulo de ejemplg

esquematicamente los Departamentos y Servicios pr

con los que cuentan las Mutuas de cierto volumén.
~ Departamentos Técnico-Administrativos:

.Contratacidn y control de cotizaciones
.Siniestros

.Intervencidén General (Contabilidad,.
nerales, etc.)

.Mecanizacibdn y microfilmacidn

Personal,

.Prevencidn de accidentes
.Seleccibén de perscnal

.Formacibn de trabajadores

.An&lisis de riesgos

.Valoracibén de puestos de trabajo
.Higiene industrial

+Asesoria de Empresas

.Servic¢ios Médicos:
.Medicina preventiva (unidades mbéviles)
.Primeros auxiliocs
.Medicina asistencial especializada
“Recuperacibdn fisica

+Asistencia Social

.Formacién profesional. y empleo

uyen en que
tingencias -
os. Asf, a -
lusivamente
jecucibn de
un servicio
uctura de -

1 seguro de
los servi-
se presenta

incipales -

Servicios Ge
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Esta organizacibén ha exigido incorporar a las Mut

listas en estas materias, fundamentalmente en cag
servicios,
desarrolladas tienen caricter fundamentalmente ag
habiéndose relegado la importancia relativa de lc
administrativos.

FUNCIONES DE PREVENCION Y REHABILITACTON.-—

Estas dos prestaciones, una anterior y otra poste
que se han considerado tradicicnales en accidents
jo, configuran la actual gestidn de las Mutuas dsg
Seguridad Social que deja de ser defensiva para 3
planteamiento ofensive de modo gque no se dirige 5
diar males si no también a evitarlos.

Prevencibn: Dirigida a promover la adopcibn de 1z

"Rehabilitacidn:

cesarias para eliminar los riesgos dentro de la g
pacitar a sus trabajadores a todos los niveles, 3
los que a continuacibn se prestaran mayor atencid

Pretende que el tratamiento de 13

se limite a la asistencia sanitaria sino que devy
cidn al miembro lesionado a través de la recupers
Y sS1 por sus secuelas no es posible que el trabaj
pore al trabajo dar un paso mas mediante la reads
fesional. .

Es esta la prestacidn de mayor interés para el ad
que haya quedado con alguna lesidén permanente qug
te seguir en su profesibn. Frente al abandono en
nalmente se encontraban los inv&lidos gue solo pg
con una pensidn, que se deterioraba como consecug
cremento del coste de vida, y a lo sumo con la pg
desarrollar labores no cualificadas, en la actual
ta de lograr la reconversidn laboral de los discs
los que se orienta a aquellas profesiones para 1lg
tos. Se ha pasado de valorar al accidentado por 1
que tiene, a hacerlo por la capacidad que le rest
a la misma conseguir su promocidn y darle una prg
que pueda ser tan capaz como cualquier otro trabg
sién alguna. Ello ha permitido a los trabajadores
optar a nuevos puestos de trabajo no por carldad
capacidad.

LA SEGURIDAD EN LA EMPRESA INDUSTRIAL:

ha dado lugar a que ya en otros palses la segurid

A fin de no alargar la exposicidn de este epigraf

mitarle a la seguridad desde el punto de vista de

tes humanos, si bien un planteamiento profundo de
dad en la empresa solo es valido si es integral y
proyecto, a las pérdidas materiales y a las persd

bajo se considere como un capltulo dentro del cor
ral del "control total de pérdidas", meta deseabl

nuestro si bien seri necesaria una evolucidn de ¢

uas especia-
a uno de los

de tal modo que en la actualidad las gctividades -

istencial, -
s trabajos -

rior a las -
s de traba-—--
ntro de una
doptar un -
olo a reme—-

s medidas ne
mpresa y ca-—
spectos a -
n-

lesidn no -
lelva la fun
cién fisica

ador se incor
ptacidn pro-

cidentado -
le incapaci
que trad1c1o
dfan contar
ncia del in-
sibilidad de
idad se tra-
ipacitados a
S que son ap
as lesiones
a y en base
fesibn en 1la
1jador sin le
minusvélidos
sino por su

e vamos a 1li
los acciden
: la sequri--
r afecta al -
nales; ello
ad en el tra
icepto gene-—- -
e para el -
riterios.
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+ Programa de Seguridad: Se relacionan a continuaci

una funcibén a desarrollar en relacidn con las em
asociadas que no debe enfocarse como sustitucibn
gaciones, sino como asesoramiento a la misma a f
la experiencia obtenida del contacto con otras e
anflisis de los accidentes de trabajo, dado que
sa es diferente no puede organizar su seguridad
modelos standard, sino que ha de adaptarla a sus
cas, de modo que sea un principioc inspirador de
sus actuaciones.

Si la seéﬁridad es un problema de "todos", las Mltuas tienen -
g

Asi, hay empresas en las que la seguridad depends
de departamento; otras en las que existe director
y otras en las que la responsabilidad recae sobrg
En principio, y dejando a salvo el cumplimiente d
ciones legales, toda estructura es valida siempre
los resultados apetecidos, que solo se alcanzan s
de la empresa ante la seguridad es clara y sin cg

‘= Direccidbn Ejecutiva: Con vistas al establecimig

tos basicos del mismo:

clara politica dentro de la empresa.

- Mantenimiento de las condiciones seguras de tr3
a los diferentes tipos de riesgos ex1stentes ern
trabajo.

- Instruccidn e inspecciones adecuadas: Exige una
leccibn del trabajador y una formacidn adaptada
de trabajo.

~ Sistema de registro de accidentes: Tiene como f
cer las causas y consecuencias de los mismos, 3
coste.

—~ Participacibén e interés de todos los productore
da a interesar a los trabajadores de la empresg
dad.

- Servicios asistenciales y de primeros auxilios:

resas a ellas
de unas obli-
n de aportar
presas y del
1 cada empre-
uscribiendo -
caracteristi-
ada una de -

de un jefe -
de sequridad
una comisidn,
e las disposi
gue produzca
i la postura
ndicionantes.

én los elemen

nto de una -

bajo: Atiende
el centro de

correcta se-
a su puesto

1na11dad cono
sl como su -

s: Va orienta
en la seguri

A fin de po-

der actuar inmediatamente y del modo mis eficaz cuando se -

produzca el accidente.

La existencia de un programa de seguridad y el cumplimiento -
del mismo es requisito imprescindible para lograr] unos resulta
dos, que no son solo una manifestacidn de buena dgrganizacidén -
de la empresa sino tamblen una exigencia del trabajador y de -

la sociedad.

—m==00000————

*
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pitales ya sea con cargoc a Participaciones en Benefici

gue se trataba de un problema sin solucidn, que las entidades pre-

ferjan ignorarlo afin a costa de sacrificar la expansif

n futura del

sector, en lugar de enrcarar con eficacia el problema y arbitrar sc

luciones dgiles y viables que permitieran definitivamente el ope~-

rar con modalidades en base a capitales revalorizable

gque mantu--

vieran en cierta medida el poder adguisitivo correspondiente al ca

pital contratado al suscribir la pdliza.

Afortunadamente desde hace cinco ahos algunas ern
respondido al reto de la inflacién y han introducido g
ralelas a las existentes en otros mercados extranjeros

la mecdnica tradicional frente a sistemas de revaloriz
temas combinados con Fondos de Inversiéin Mobiliaria.

Antes de entrar en el andlisis de cowsr se ha int

cionar el problema de la inflacidn en =v »olacién al s

da, en el mercado nacicnal, conviene oo un breve re
suinciones adeptadas en oiros yaises, gue en el fondo
cursoras de ias novedades sobre el tema que se han int

Espafia en los Gltimos afios.

Como declamos antes y tal como veremos mis adela
modalidades puras de riesgo, gue la solucidén a la eros
ca de capitales es automitica v sencilla, puss basta u

4

cibn ligada al indice del coste de vida que afecta dir

tidades han
oluciones pa
, supecrando/
acibébn de ca-

oS ¢ por sis

entado solu-
eguro da vi-
paso de  las
han sido pre

roducido en

nte para las
idén periddi-
na actualiza

ectamente al

capital y a las futuras primas en igual proporcidn. EL
surge en las modalidades que intervienen prccesos de a

el papel de las reservas matemdticas cumple una emisi

problena =~
Lorro, donde

n de capita

lizacidn basgica. Ya habran estudiado la reserva matemé#ica desde -
un punto de vista actuarial financiero y juridico, asilcomo su evo
lacidtn a lo large de la duracién de un contrato. En esta ocasién -
solo queremos recordarles en té&rminos sencillos y précticos que la
reserva matemitica en los contratcs con proceso de ahoﬁro, es simi
lar a una acumulacifn de recursos equivalente a un porgentaje muay
elevado de la prima de cada anualidad, capitalizado a un interés -
técnico determinado, de tal forma que al vencimiento del contiato/

| e/ 0
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coincide la Reserva Matemftica con el Capital Bésico Asegurado. En

consecuencia es evidente gque todo sistema de revaloriz
pitales implique la revalcrizacidn de las reservas mady
que la Gltima reserva matemética del contrato es preci

capital garantizad@.

La revalorizacidn de las reservas matemiticas imp
te ¢ una salida de dinero de la Cia. a los asegurados,
contrato. Esta salida segn los distintos sistemas ut]
de ser con cargo a los Resultados contables de la Soci
caso nos referimos a aquellas companias gque trabajan e
te el sector vVida (en varios paises las entidades que
sector Vida no pueden opcrar tawmbién en otros ramos),
carqo al beneficio financiero derivado de la inversidn
servas matemdticas una vez deducido el interés técnico
ben los asegurados por el conducto de la prima, ¢ incl
go al beneficio financiero y ademds parte del benefici
de mortalidad obtenido (nos referimos a la diferencia
talidad prevista por lag tablas o tavifa de primas y 1
real registrada). En realidad cualguicr sistema cos bue
r& su eficacia de las caracteristicas de la entidad gu
Asi por ejemplo el sistema de repartir sobre bencficio
es muy viable para una entidad que inicia sus operacio
ya que universalmente se ha admitido gue una compainia
de vida con el actual! gistema de costes de adguisicidn
en las primeras anualidades, no suele producir benefic

hasta précticamente el séptimoc u octavo ano de funcion

Otro aspecto a considerar dentro de lus distinto

de Participacidn en Beneficios para los Asegurados, es

acién de ca-
ematicas,( ya

samente el -

lica un cocs-
a4 nivel de
lizados, pue
edad en cuyo
wclusivamen-
operan en el
o bién con -
de las re--~
que perci--
usSO Ccon car-
(> técnico o
entre la mor
n mortalidad
no y depende
e lo aplica.
contable no
nes en Vida,
le seguros -
concentrado
ios contables

rmiento.

s sistemas -

la forma de

aplicacidn de los mismos a nivel de pdliza., Es decir u
sea anualmente o en funcidn de distintos periodos, se
da contrato el beneficio que corresponda cor. cargo a 1

dos contables, financieros, o técnico~finarzieros, és

a vez, ya -
signg a ca-
s resulta--

¢ puede dis

tribuirse ya sea aumentando la reserva matentitica, disminuyendo la

prima de la prdxima anualidsd, reservando el importe de la partici

pacidn en una cuenta corriente a favor del rsequrado, etc. etc. De

todas estas posibilidades la més utilizada c¢s la basadg en aplicar

et
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La Participacidn en aumento de las reservas matemitica

equivale a la revalorizacidn de los capitaeles asegurad

Sequros de Vida Tipo Indice (para seguros con proceso

En algunos paises, se trata méds bién de una mi
cen seqguros de Vida directamente ligados al fndice ofi
to de la vida, tanto en lo que se refiere a la prima,
ma asegurada. En consecuencia bajo esta linec de actud

ce el problema de la inflacidnen su relacidn con el Sd

Esto solo es posible debido a que en estos pais
invertir la reserva matem&tica en titulos eepeéiales e
tomdticamente segfin el mismo iIndice del costo de vida,
gque el Estado garantiza los valores crecientas de dich
Desde el punto de vista actuarial este sistema tiene 1
ja de no requerir construcciones esgpeciales, sino gque
plear las mismas {6rmulas actusariales gue para los pla

estén ligados a un indice.

A continuacién se dan detalles sobre seguros de
existentes en algunos paises, gue pueden servir COme e

las demi&s modalidades.

Israel:

Para fomentar la conclusidn de Seguros de Vida,
Israeli introdujo en 1.957 seguros de vida sujetos al

principio fué posible vincular los segurcs al délar o

s, lo que -~

0s.

de ahorro).

oria, se ofre
cial del cos
como a la su
cidn desapare

gurc de Vida.

s se puede
ue crecen au
es decir -
os titulos,
A gran venta
pueden em---

nes que no -

tipo indice

femplos para

el Estado -
indice. Al =~
al Iindice --

tlo se admi-

del costo de la vida. Sin embargo, a partir de 1.962 s
te la vinculacidn al indice del costo de la vida. En e
tipo indice todos los pagos del Asegurado y del Asequ
prima, suma asegurada, préstamos sobre la plliza y su

tizacidén, valor de rescate, seguros saldados, etc.) es
mente ligados al indide del coste de la vide. Las Comp
obligadas a invertir sus reservas para segui-'s de Vida
en titulos determinados para los cuales el Evtado gara
cimiento segln el indice. Para negocios a pa-~tir de fe
1.875 los aumentos se efectuan mensualmente, tqmando C

indice del dia 15 del mes precedente.

te segurce -~
ador {como
uota de amox
adn directa-
%ﬁias estan/
%tipo indice
ntiza el cre
brero de ~--
:

#mo base el

oS
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Actualmente, en Israel, todas las compafiias suscriben eguros de -
Vida ligados al indice, y estos representan casi la totalidad de -

seguros concluidos,

i
Finlandia:

En Finlandia fué prohibido en 1,968 ligar los Fondos de In-
versién al indice del costo de la vida, con el fin de pestringir la
tendencia inflacionista en aquel pais. Sin embargo los | segures de
Vida fueron y siguen estando exentos de esta regulaci6 Por lo -
tanto, desde 1.957 en Finlandia hay seguros de tipo iIndice que, se
gln la opcidn del Asegurado, son ligados en su totalidad o solo en
un 50% al costo de la wvida. Sin embargo, la forma gque encuentra la
mayor aceptacibn de parte de los asegurados (casi un 60% de la pro

ducibn nueva) prevee durante los tres primercs ahos (en los que la

reserva matemética no desempena un papel importante)und
indice del 100% y a partir del 4° aho# de séguro se otqg
clafisula indice del 50%.

to de la vida que alcancen por lo menusz un 5%,

Todos los incrementos del Indi
son cons
ra un aumento respective de la suma ategurada y de la g
6 50%). E1 Asegurado puede concluir tambidn seguros sir
gsulas, sin embargo, practicamente, se suscriben casi exc

sequros de Vida sujetos al indice.

Dinamarca:

En Dinamarca se ofrece una forma especial de seg
da vinculado al indice, en la que interviene el Estado.
abril de 1.957 es posible sujetar determinados contratos
de pensibn y ahorro a una clalisula indice que depende de
del costo de la vida. Al elevarse el indice sube la prim
nalmente. Dado que por la edad avanzada del Asegurado y
cida duracidn restante del pago de las primas, es imposi
Asegurado aumente la prestacién en la misma proporcibn,
asume el importe adicional de la reserva matemdtica (aun

tratos fueron concluidos con compahias privadas de segur

El convenir una clafisula indice de esta indole e
rentes requisitos. Dicho seguro debe estar concebido a b

renta que sea pagadera por lo menos durante 10 anos a pa

claisula -
rga una --
ce del cos-
iderados pa
rima {(en 100%
estas claf

lusivamente

uros de Vi-
Desde 1° de
de seguros
1 indice -
a proporcio
por la redl
ble que el/
el Estado -
que los con

os).

xige dife--
ase de una

rtir de los

67 afios de edad. Ademis la renta no deberi exceder el cu

un importe bésico fijado anualmente.

fdruplo de



A N S = B " - E-E EE e ‘Ill(hlll [

B s ¢

Colom@iiz

begde el ato 1.974 en Colombia existe 1a posib

tir pblizas de vida ¢on ahorro,

servas matemdticas en corporaciones financieras especi

conocen un interée fijo, mids los incrementos del
de la vida.

te por un Organo oficial.

indic

La determinacidén de este indice es efectua

La suma asegurada en si v las primas no se exp

moneda nacional,

guisito Constante).

ciones

zacidn del

lgtrativo pueden tratarse estos

tranjera.

Ha

egsta forma

analizar si esta va

gue (ltimamente las companias

sta ahora,

sine en unidades llamadas UPAC (Unida

Para determinar las primas a pagar

al vencer la pdliza (ambas en moneda nacional) 1

dia respcctivo. Desde los puntos de vista té

seguros como si fueran

pocas companias han introducido en

de seguro. Debido a su corta existencia no o©

a dar bucnos rensultbtados, sobra todo

colombianas est&n concent

la participacidn de los Asegurados en las utilidades.

Seguros de

Vida Rey;lorizables

En
nes pueden

la vida.

El
pacidn del

unos paises prevalencen seguros de Vida cuya

crecer en una forma mds o menos dependiente

Asequrador aumenta la reserva matemidtica por

Asegurado en las utilidades. Este aumentc de

invirtiendo la totalidi

lidad de emi

de las re-
les, gue re-
del coste -

a diariamen-

esan en la -

de Poder Ad
y las presta
ige la coti-
cnico y admi

moneda aex~-

cl mercado
5 posible -
en vista do

randose en -~

s prestacio-

el costo de

la partici-

la resexrva/

trae consigo un crecimiento de la suvma asegurada, va que el asegura

do, a partir

de ecste momento, paga una prima elevada po

r el mismo /

porcentaje por el que han crecido la reserva y la suma asegurada.

A continuacidn se detallarén las modalidades pr

que se han

no también

establecido no solamente en los morcados de

en otros.

incipales -

su origen si

e
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Francia

El concepto de la revalorizacidn se irtrodujo en
francés por unas compafias principales a finales del ail
Fué entonces cuando se buscaron métodos para combatir 1
de la inflacidn rapidamente en ascenso. En los afos sul
la revalorizacidn en este mercado adguirid coda vez masg
actualmente la gran mayoria (quizds nds del 70%) de log

tos y de Vida Entera emitidos contienen estan caracter]

Las tasas de primas para estos tipos d= sequros g
usando las férmulas normales para seguros mirtos o de v
sin embargo, a menudo las companias cobran una prima ad
es similar al recargo aplicado a plancs con paviicipacid
otros mercados.

Cierta parte de las gananciag téenicas (la Superi
prezcribas como minime el 50%)y del sobreinter-is -benefi
ro~ (ia Superinterdencia prescribe como miniso el 80%)
cicio, junto con las subsodichas primas adicionales se
un fondo especial (fondo de revalorizacidon). L1 volfunen
do se compara a intervalos regulares con las reservas m
para todas las p6lizas con revalorizacidn y =i resulta
importa, por ejemplo, un 4% de la reserva matomética, §
ta para cada pdliza por este misnmo porcentaj«. Para la
las pbdlizas las primas futuras crecen tambi&» automitic
4% y en este caso la suma asegurada puede ser increment
mismo porcentaje, dado que las reservas han zido revalu

nientemente.

;talia:

oil.mercado -
¢ cincuenta.
cs efectos -
siguienteg -~
atraccidn y
Seguros mix

sticas.

e calculan -
ida entera;
icional que/

n usados en

ritendencia -
cio financie
de cada ejer
transfiecre a
de este fon
atemdélticas -
que el fondo
sta se aumen
mayoria de -
amente en el
ada por el -

adas conve--

Aproximadamente desde 1.970 se ofrescen cn el merc
seguros mixtos, soegurcog de vida entera y relc.cs diferid
nen prestaciones ligadas al indice oficial d:«.l costo de
Las prestaciones para estos seguros crcecen anualmente s
to de la vida para obreros y empleados publicado en el
Mengsile di Statistica dell'Istituto Centrale Jdi Statist

de, sin embargo, limitado dicho crecimiento & un 3% com

do italiano
s que tie—--
la vida. -~
qgn el cos-
'Bollettino
ica", estan-
F m&xino.,

| .
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El Asegurado paga para las tarifas mixtas y de-vida entera -
una prima anual constante, resultando asi ser la primal aproximada-
mente un 30% mds alta gue la prima para los seguros usuales. Sola-
mente para las rentas diferidas el Asegurado paga una prima gue --

crece en la misma medida que las prestaciones de dichol segure.

Entretanto las tarifas mencionadas representan una parte con
siderable de la producciin nueva del mercado, es decir que més o -
menos un 60% de los seguros mixtos tiene dicha vinculapidén al cos-

to de la vida.

El aumento de las reservas matemdticas necesario para garan-
tizar los aumentos de las prestaciones, se efectfia por|sobreintere
ses a saber, tal como estd previsto en las notas técnicas , dichas
reservas deben invertirse con un interés de por lo menos un 6% gue-

dando al mismo tiempo el interés técnico en 3%.

Realmente el modelo uvtilizado o F-eoicia de Seguros de Vida/
Revalarizables yva venia utilivzando cor variaciones de matiz en la
mayoriz de les paises con gran desarrcllo en el Seguro|de Vida, nos
referimos concretamente a los mercados Alemdn, Suizo, Inglés, Ame-

ricano, Japonés, Belga, Holandés, etc. etc,.

En todos estos mercados la Participaci&n en Utilidades o Bene
ficios, ya sean contables, financieros, o técnico-financieros (en -
la mayoria de los casos se trata de beneficics contables), se suele
destinar dicha participacidén al aumento de reservas, 1g que implica
la revalorizacidn de capitales. En algunos de estos paises, tal es/
el caso de Alemania, la autoridad competente ya no admite las moda-

lidades tradicionales.

Deciamos antes gue el mercado Espanol, si bhién ha tardado en/
ofrecer modalidades con capitales revalorizaixles, Gltimamente se -

viene observando una corriente innovadora en este sentildo, especial

mente por parte de compaiias que no figuran <n la cabeza del ranking
por su volimen de primas.

El ofrecer modalidades con capitales revalorizables o con Par

ticipacitn en Beneficios, equivale a ceder un porcentaje importante

" e
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“do del accionista a corto plazo, cop todas las repercu

™. 1

de los bheneficios que hasta ahora venian yealizando 14
de vida, lo que implica un planteamiento distinto en ¢
vo enfogue del negocio. Se trata de pasar de un mercad
voltimen de operaciones y buenas ganancias en valores 1
otro de gran agresividad y penetracidn con la consecud
volimen considerable de operaciones en base a consegui
cio reducido en valores relativos, pero a largo plazo
en valores absolutos. Es indudable cue este cambio a n
pania altere la politica tradicional de actuacidn en ¢
da, lo gque implica una decisidén a nivel de Consejo. En
reacio al cambio por considerar gue a corto plazo se r
beneficios de este sector, que incluso en algunas ocas
ban las pérdidas derivadas de otros ramos menos establ

nitiva se trata de una decisidn que afecta directament

ello representa. Sinceramente poensanos que las entidad
inportantes que sean) gue aln no han uastituido las mo
tradicionales por nmodalidadas con Participacidon en Ben
de o temprano ticnen gue aculir en alguna medida bajo

nea de actuacidn, salve que preficran ir alcjindose do

Antes de seguir con la revalorisacidn de capital
a la Participacién de los Asegurados c¢n los Beneficios
pania de Seguros de vida, conviene analizar aunque sea
mera, las principales fuentes de heneficios del sector

Entidad Aseguradora.

Beneficio Financiero

s entidades/
uanto al nue
O ¢on pococ -
elatives, a
idn de un -
r un benefi-
importante -
ivel de Com-
1 Ramo de Vi
principic -
educen los -
iones tapa--
es. En defi-~
g al dividen
siones quo -
es (por muy/
dalidades —-—
nrficios, tar
la nueva li-

I mercado.

05 COn Ccargo
de una Com-
de forma so

Vida en una

Ya se ha explicado en apartados anteriores del Cuyrso, que los

Seguros de Vida en su modalidad de ahorro y riesqo, no

gon mis gue

operacionesg financieras combinadas con tables de mortalidad, que -

denominamcs operaciones actuariales. BEn toda operacidn

interviene el tiempo y en consecuencia el interée. Las

financiera/

operaciones

ég
de Seguros de Vida se capitalizan segln Ley al tipo de
L ds

nico del 3,5 por ciento anual para las modald

interés téc

2des de riesgo y mix

tas, mientras que los seguros puros de ahorrw (diferidds) el inte-
|

rés técnico de capitalizacidn puede llegar hrsta el 4,

por ciento.

| S



Rad

lﬁ&i!tlﬁal 6.4

B.:d

.

Como es natural el tipoe de interés téenico utili

ciona la prima y las reservas natendticas yva que se ca
funcidn del citado interis técnico.
Como Vds. conocen las reservas matemfticas dehern

se a 31 de Diciembre de cada ejsrcicio y su

inversién
materializada de acuerdo con la Legislacidn wvigente e
El fruto de la inversidn de reservas proviens de los ¢
vengados de las acciones u obligaciones gue integren i
valores aptos para la cobertura de rescrvss, de los al

la inversidn en inmuebles, asi como de los resultados
cidén de plusvalias o minusvalilas ya seca por venta de v
otros bienes aptos para cobertura. Es evidenic gue par
equilibrio financiero en la opcracion, ol frato anual
51i6n de reservas debe ser al menos igual al interés tg
zado, de lo contrario se producirian pérdidas.
Siguiendo este razonzniconio,
las

seghn las modalidades, , el

cyo oo gque $101a
ciento &

obt

Feservea s s suoar.or al

K

anual Ce ;0 por

CIETLTO EXCEs0 gue se
senta una UTILIDAD para la Compaiia. No es facil darse
en situaciones normales de la economia en general y de
valores en particular, se tiene que producir en cierta
utilidad gque denominamos beneficio financiero (es deci
cia existente entre el interés real obtenido por la in
recervas y el interés técnico utilizado), ecuivale al

nanciero anual.)

zado condi--

lculan en -

constituir-
debe egtar -

la materia.
ividendos de
a cartera de
gquileres de
por realiza-
alores u  --—-
a lograr un/
de la inver-

cniceo wtili-

rentabitidad
al 4,5 por -
enga repre--
cuenta que
1 mercado de
medida esta
r la diferen
versién de -

beneficio fi

Beneficio de Mortalidad

Otra fuente de utilidad importante en ¢l Sechor

ida provie-

ne de la diferencia exigtente cntre la mortalidad prevista segfin -

las tablas aplicadas y, la mortalidad real rogistrada

considerado. Por regla general este beneficio pucde va
ano a otro y en valores relativos suele ser superior e
funcicnamiento, sentis los cfec

ros anos de al dejarsc

leccidn de riesgos, cuya influcncia se calculia alroded

n el ano -
fiar de un -
n les prime-
&os de la se

r de 5 ahfios.
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Esta utilidad gue dencminamos té&cnica, puede ser|importante -
ya gue realmente las tablas de mortalidad aplicodas an podemos --
considerarlas bastante conservadoras y permiten ciertos mérgenes -

de ganancia técnica.

Otros Beneficios

Otras fuentes de utilidades (o incluso pérdidas|an alguncs -
casos) menos importantes que las dos anteriores, provienen de la -
diferencia existente entre los recarqgos tebricos de gestidn inter-
na y externa que soportan las primas, frente a los verdaderos gas-
tos de gestidn interna y externa registrados en el ano considerado
Estos resultados ya dependen cde los sistemas de gestidon utilizados
en cada Compania. En cuanto a los gastos de gestidn interna, pueden
ser may reducidos siose adopta un sistoma inteligente|de MECANIZA-
CILON INTEGRAL, muy apropiado en los procesos téenico-administrati-
vog de lag niodalidades de Vida, al opcror con un nGmero no muay vo-
luminoso de contratos a cambio Jde una minuciosidad de jcileculo ac—-

tuarial a nivel de pdlizas.

Independientemcnte de lag fuenles de utilidodes |ya comenta--—
das, existen otras derivadas de Rescates, Anticipos, beneficios -
atipicos, etc. etc., gue no merece la pena su comentayio en esta -

ocasidn.

Una vez analizadas someramente las principales fluentes de uti
lidades del Seguro de Vida, es facir adivinar en que gonsisten los
sistemas de Participacidn en Beneficios gue no son mdg gque una for
ma de ceder parte de estos beneficios a los Aseguradog, a costa de

mermayry 1los resultados de la Ascguradora.

Asi concretamente davr participacién ¢ log Renefiicios Finan-
cieros egquivale a ceder a los Asegurados un porcentajeg del exceso/
obtenido entre la rentabilidad registrada en el abo c‘nsiderado -
por la inversidn de reservas v el interdés tionico utiﬂizado. Variag
Entidades Aseguradoras llegan a ceder el NOVENTA POR dIENTO del be

neficio oblenido por este capfitulo.

S
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Igual ocurre con el beneficio de mortalidad, sobre cuyo resul
tado las Aseqguradoras pueden ceder un determinado porcentaje a los
Asegurados.

También puede darse la combinacifn de ambos benpficios en cu
yo caso suele darse entre el 75 y 80 por ciento del beheficio finan

cieroc y el 50 por ciento del beneficio de mortalidad.

Igualmente existe en el mercado alguna entidad ¢ue cede par-

te del beneficio contable, en cuyo caso se tienen en ctenta el con-

Pues bién, una vez analizados los posibles desp#azamientos -

junto de las fuentes de utilidades antes analizadas.

de beneficios de la propia Compania a favor de los Asegurados, con-
viene analizar la forma de aplicacidén o asignacibn de ¢stos benefi-

cios.

Meclnica operativa de Asignacifn de Roraficios

En el supuesto gue nos encontremos bajo un sistema de Parti-

cipacidn en Beneficios Financieros, deciamos que la asignacidn anual

de los beneficios a nivel global provenia de aplicar ung
a la diferencia entre la rentabilidad real obtenida de

de las reservas (dividendos més plusvalias realizadas)

1 porcentaje
la inversifin

y el interés

m an Cuw oo =u an o B o s o @ = = o o =l

técnico utilizado.

Una vez obtenidos los beneficios globales a repartir y a ni-
vel de contrato, se suelen distribuir proporcionalmente a la reser-
va matemética de cada pdliza, por ser precisamente la nmagnitud cuya
inversidn ha originado dichos beneficios. En consecuencia por este/
sistema y a nivel de pSliza, anualmente se asigna los keneficios -~
gue han correspondido a cada contrato individualizado en el ano con
sidexado.

_ Una vez conocidos los beneficios o resultados dé cada contra
to en particular, el monto asignado puede aplicarse de ﬂistintas -
formas, ya sea aumentando la reserva matemética de la p6liza, en -
cuyo caso se podria revalorizar el capital asegurado (c%mo veremos/
mas adelante), disminuir la prima de la proéxima anualidad, o simple

mente, contabilizar la asignacidn de una cuenta corriente gue po--

dria devengar intereses a favor del Contratante.

e
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Ya visto en lineas genervales la filogcefia de la Participacién en Be

neficios, vamcs a analizar con detalle algln c¢aso en particular de

Participacidn qgue viene utilizZndose en el mercado nacional:

Para Seguros de Riesqgo

Para este tipe de modalidades el mantener el po
vo, se basa en sistemas practicamente perfectos debido
llez. A continuacidn exponemos claisula de Revalorizac
seguro Temporal con limite de salida a los 66 anhos, do
ran que el capital asequrado asi como las primas, se a

ticamente a las variaciones del indice del cusde de vi

Clafisula de Revaloxrizaci6n del Seguro Temporal

der adquisiti
a su senci--

i6én para un -

de observa--
aptan automi

a .

Renovakbkle

Articulo Primero

El capital agcourado inicialmentco sevd revalorizado
dades enteras) auntomaticamente, sin exigir nuevo re
médico, al vencimiento anual de la pdlize, cn base
coste de vida que resulte de las cifras oficiales p
el Institute Nacional de Estadistica para el conjun

correspondiente al Gltimo afio.

A estos efectos v teniendo en cuenta que el cit
publica con un desfase de tiempo, se compavaran los
les correspondientes al periodo comprendido entre e

Septicmbre v el 1 de Octubre del siguiente ano.

Articulo Segundo

A la renovacidn anual de la pdHiiza, ¢! nuevo ca
do que gerd fijo para toda la snualidad, correspond

garantizado incrcmentads per el aamento dol coste d

{por anuali-
conocimiento/
2]l Indice del
ublicado por/

to nacional -

ado Indice se
|indices anua

L dia 30 de -

pital asegura
grs al Gltimo

¢ vida en el

periodo comprendido entre Octubre v Septicubre de los aics ante-

ricres al considerado. Este importe, sin

do al millar de pesetas mis proximo.

Articulo Tercoro

snbargo, serd redondea-

La prima anual correspondiente a este seguro representa exac

e
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tamentce la cobertura de riesgo para el ano en cursp,

15.

y por ello

variaré@ anualmente de acuerdce con la edad del Aseglirade y el im

porte de la revalorizacidn anual gue se efectue en

la evolucidn del indice del coste de vida.

Articulo Cuarto

funcidén de -

Los capitales garantizados por los Seguros Complementarios,

se revalorizaradn anualmente en el mismo porcentaie

tal gavantizado por el Seguroc Principal.

Articulo Quinto

Las garantias de este scguro asi como la de los
plementarios, guedarén automiticamente anuladas y o
te sin efecto, al vencimianto de la anualidad en lg

gurado cumpla los 60 anos de edad.

Sequros Mixtos © con Proceso de Ahorro

A continuacidn detallamos una de las clalsulas
en contratos de seguros con Participacidn en Beneficio
de que pueda analizarse el articulado y se adjunta un
pleo de la evolucidn de los capitales asegurados de un
a 20 anfos de duracidn bajo el sistema de Participacidn
sula mencionada en la hipbtesis que se obtuviera una r

ligquida del 8%.

lalisula de Revalorizacifn

Articulc 1° - Revalorizacidn

gue el capi-

Seguros com
or consiguien

que el Ase-

que figuran
5, al obijeto
cuadro ejem-
seguro Mixto
de la clafi-
entabilidad

Esta pdliza participard cada ano proporcionalme
servas matemdticas, en el
vos que produzca la
lance de todos los contratos con derecho a particip

ten vigentes a 31 de Diciembre de cada ejercicio.

Articule 2° - Modo de otorgar la revaleorizacidn

te a sus re

90 por 100 de los resultados positi--

inversidon de las vescrvas mateméticas de Ba

acidn que es

ILas revalorizaciones so haran efectivas mediante incromen-—--

S
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tos del capital garantizado, que se materializarin
mento o BONO, el cual se entregard al titular de 1
vez que dicha revalorizacién permita incrementar a

5 por 100 el capital asegurado.

La revalorizacidn se realizari una vez al afo

ejercicio vencido,.

Articulo 3° - Fondo de Revalorizgciones

Si en un ejercicio no se alicanzase a revaloriz
asequrado al mencs en un 5 por 100, la cantidad qu

a cada pbdliza se incorporari a un "Fondo para Reva

16.

en un Suple-
a pdliza cada

1 menos en un

vy sobre el -

nr el capital
2 corresponda
lorizaciones"

rntabilidad -~

hasta que sumada a la de otros ciercicics y a la ¢
del propio Fondo, llegue a permitir revalorizar el
rantizado en un 5 por 100, momento en que se emiti

al titular de la pdliza su corrcespondiente BONO.

El Fondo de Revalorizaciones figurard separado
ce de la Sociedad y se invertird con el mismo crit

Ley senala para las reservas matewsitbicag.

La rentabilidad total del Fondo de otorgard a

capital ga--

4 y enviard/

en el Balan-

erio gue la -

los Asegura--

dos de acuerdce con lo indicado con el primer parrafo de este ar-

ticulo.

Articulo 4° - Publicidad

La Compania hara publicada cada afio la rentabi

lidad obteni-

da con las Reservas Matemticas, asi como la del Pgndo de Reva-

lorizaciones.

Articulo 5° - Rescate, Reduccidn y Anticipo

Las revalorizaciones de capital ya efectuadas y las cantida

des que afin no se hayan materializado en Bonos, no

cho a Rescate.

tendrén dere

En caso de Reduccidn, el Contratante no nerder& las revalo-

rizaciones gue tuviere asignadas y continuward teniepndo derecho/

a sucesivas revalorizaciones hasta ¢l veancimiento del seguro.

S
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El Contratante no tendr& ¢l derccho de Anticipe sobre las -
revalorizaciones del capital ya efectuadas. 8i sollicita el anti
cipo sobre el capital inicial garantizado, a los efectos de la
asignacidn y cdlculo de las postericres revalorizapiones, se -
aplicarén proporcicnalmente los resultados obtenidbs segln el -
Art°® 1° de esta clafisula, precisamente sobre la diferencia exis
tente entre las reservas matemdticas de balance y pl importe -

del anticipo concedido,
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' SEGUROS PERSONALES

i TEMA: La seleccidn y tarificacidn de riesgos agravados.

PREOFESOR EXTRAORDINARIG: Hermundt Tink
3 de Diciembre de 1.975

Un médico, generalmente recibe las informaciones mas come

pletas posibles accrca de los trastornos que atafien al paciente;
este tiene un gran interés por que no se subestimen sus trjas-

tornos. Hay numerosos pacientes que incluso los exagerar
{(los faroleros, hipocondriacos, simuladores). Por esta rg-
zon, el médico se tiene que esforzar constantcmente por Ha-
llar la verdad a base de una interpretacion substractiva de

las informaciones recibidas. Para la perscna encargada de

[ R)

aceptaciones de Vida, esta situacion es la inversa: También
un solicitante bien intencionado tiende - cuando menos en for-
ma inconsciente - a presentarse lo mas sano posible. En ps-
te caso es necesario practicar por ello una inierpretacion
aumentativa y proceder con sagacidad. Esta practica tams+

bién tiene aplicacidn para la lectura de numeroscs informes

De aquf se desprende la primera diferencia esencial que

existe enire un médico de tarificacion del Seguro y un mé

dico comln: Es diferente su postura basica para diagnosti

car.

Otra diferencia esencial radica en el plantearniento del des-
arrollo ulterior que tendra el caso en cuestién: Mientras

gue un médico generalmente se plantea la pregunta de '"Cual

sera el desarrollo previsiblemente mas favorable a base de
medidas curativas, ete. (", Qué se puede esperar?"), ppra
el médico del Seguro, en cambio, surge la cnnsideracién}
del desarrollo previsiblemente mas desfavorable, por n0|‘
admitir el caso alguna interyencién en forma curativa o.

sims. (" ;Qué se debe temer?').

l de meédicos de cabecera.



Estas dos diferencias de criterio basico reclaman una pro-

funda reorientacion de la formacién médica. A esto se anade
.
la necesidad de combinar estrechamente los criterios me-~
: . |

dicos con los comerciales, La consecuencia logica de lo ¢x-

puesto ha side el desarrollo de la medicina del Seguro en

1§74
)

calidad de ramo cientifico propio, con imparticién de cate

dra en numerosas universidades.

»

Como es natural, no toda compafiia puede emplear a un mé-
dico especializado en medicina del Seguro, y por ello, la

tarificacidén constituye siempre, en primer lugar, un proble~

ma de personal. La problematica de la tarificacion tiene,
|
sin embargo, otras dimensiones mas: ‘

Por una parte, existe el peligro de que se cometa§ un

error, que seguido de una siniestralidad adversa,

conduzca a un resultado negativo; |
| |
por otra, se tiene la no aplazabilidad de la tarifida-
cidn: Las gestiones de una compania nueva deben Eser
tarificadas correctamente desde el primer momebto.

Esto no se puede dejar pendiente & resolver con ;la

mano en la cintura,

-

Ahora bien, el trabajo de tarificacion tiene por objetivo el
de llevar a la practica el principio que dice: ""Cuanto ma;?}(or

el riesgo, mayor la precaucion''. Para todo riesgo es nefce~

- i - . # . -
saria, ademas, la determinacion siguiente:

si estd agravado

en qué grado estd agravado

y
cudles medidas de seguridad parecen las mas ade-

cuadas, |



-3
|

Un riesgo se considera agravado, cuando existen circung-
tancias que influyen desfavorablemente sobre las probabili-
|
dades de vida del hombre en cuestion (la expectativa olpﬁoba—
|

bilidad de vida es un valor estadistico, que se desprende
|

para cada edad de las llamadas tablas de mortalidad).

Una agravacion del riesgo puede tener su origen: ‘

en el estado de salud actual o anterier |
en factores hereditarios &Qué edad alcanzaron 1014
padres y parientes cercanos?
¢Han existido suicidios en la
familia? i

en la profesion ; Riesgo de enfermedad profesional?
¢Agravacion por peligro de accidente?

en las costumbres ;Drogas? ; Estimulante 7
,%Ocupaciones en tiempo libre?
"Riesgo moral" |

|
|
Las informaciones necesarias a este respecto se obtiengn

por medio del formulario de solicitud - donde el solici#an-
|

te debe responder a una serie de preguntas - y en caso
dado, se desprenden también de una declaracion adicionlal de
salud del solicitante y de los informes acerca de reconogi-
mientos, diagndsticos y analisis médicos. Segun la edad del
gsolicitante y el monto del capital por asegurar, la presenta-
cion de estos datos ya sea esta prescrita de todas formas,

o bien puede ser exigida en casos individuales. En su ma- ~

yoria, no existen dificultades de informacidn a este res#pec-
to. Hay formularios para todo, y éstos deben ser manteri-
dos siempre al estado méis reciente. |
|
Cuando un riesgo ha sido reconocido como "agravado', en
un siguiente paso se tendra por objetivo el de determinar

con la mayor exactitud posible la magnitud de tal gravedﬁad,



es decir, el grado en que las probabilidades de fallecimié¢n-
to del solicitantie difieren delas de oiras personas de la r‘qiis—
ma edad. Esta diferencia se expresa en porcientos; la m%g-
nitud de referencia es la mortalidad de una persona norrrwal,
de igual edad y sexo {normal significa en el lenguaje de 14)5
tarifistas "sin incremento del riesgo'', o sea, cero porcii!ento
de sobremortalidad o mortalidad del 100 % segin la norrq!a).
Se trata, por lo tanto, de encontrar la llamada sobremor,lta-

lidad, mortalidad excesiva o "extramortalidad’’. (En el

planteamiento verbal esto sucede a base de un ejémplo).

E1l resultado se denomina "Votum'. |
i

Nafuralmente existen riesgos con un grado de gravedad tfm
elevado, que tienen que ser rechazados (riesgos no abegLFra-
bles), En Europa solamente se aseguran extramortalida(ies
de hasta 500%; en los EEUU se llega a asegurar hasta eli
1000%, o sea, hasta 10 veces el incremento del riesgo #or-

mal, _ i

|

Si se conoce el grado de la agravacidon del riesgo, c!omo
paso subsiguiente se tendréd que determinar cuales medlc’as
precautorias son susceptibles de aplicacion para un incr%u

: - !
mento de tal magnitud, para un selicitante de la edad en| -

- rd , . . |
cuestion, en consideracion de las demas circunstancias Iin-

dividuales del caso, Son varias las posibilidades que se iPre—-
sentan a este respecto; Como un ejemplo, quicero citari

J
solamente la posibilidad de aplazar un riesgo, que esta i
agravado agudamente, para una fecha posterior, o de li

tar el plazo de duracion del Seguro o'el pago d¢ las prim}as

al existir riesgos que hagcm suponer una fuer C dechnacJon ~—

del caso dentro de un determmado periodo de tiempo prev151b1e

4



Sin embargo, se viene considerando cada vez mbas, que el

aumento de las primas constituye la medida mas justa yl
|
|
mas eficaz. Tambien es la medida mas facil de manejaq

vy la que cuenta con la mejor aceptacion desde el punto d%e

. . .o L .
vista psicologico. Es por ello, que muchas companfas in-

|
tentan aplicar sblo esta medida lo més ampliamente posi-

. \
ble, o sea, que tratan de afrontar la agravacion del rieg-

go unicamente a base del aumento de la prima,

A estos efectos es preciso establecer una conversion: La
extramorialidad determinada tiene que ser convertida en
una sobreprima, para cuyo calculo también son factores
determinantes la edad del solicitante y la duracion del s

guro solicitado.

Un error frecuente a este respecto radica en suponer que

1%
L}

la prima tendria que aumentar a razdn del mismo porcentaje

con que aumenta el indice de la mortalidad. Esto solamen-

te seria correcto en el caso de las primas destinadas a tu-

brir riesgos puros rescindiendo de porceniajes de ahopr
P » P p J |

ros

y gastos; primas que practicamente no existen., Para obfe-

ner un resultado correcto, mas bien es necesario restan

de la prima todos los factores que exceden los de una prima

de riesgo puro, y aumentar el resultado en la misma medi-

da que esté aumentada la probabilidad de fallecimiento.

Eixisten tablas para ahorrarse este trabajo; son las llamjpdas

tablas de extramortalidad,

Generalmente solo las companfas ya establecidas desde ha-

ce tiempo, que cuentan con una amplia cartera y experigncia

de muchos afios, estan en condiciones de cargar con el dpa-~’

rato de personal y la organizacidn que implica una tarifica-

cion de los riesgos funcionando impecablemente. In lughr

de esto, las companias de seguros buscan por lo regular el

.



apoyo total o parcial del reascgurador, ya que pertencce a
las tareas o funciones de éste ¢l prestar sus servicios a
companias que colaboran con ¢l. Uno de los objetos mas
esenciales que encierra este servicio lo constituye la tarifi-
cacion de los riesgos agravados, La compania que inicid
sus actividades dentro del ramo de Vida recibe primeramen-
te del reasegurador toda la documentacion que ésta va a ne-

cesitar, y cuya redaccion propia le podria presentar difi-
cultades, En lo tocante a la tarificaciéon misma, cabe imja-

ginarse un sistema escalonado de los servicios, en el cyal,

en caso extremo, el reasegurador se hace cargo de los tra-
bajos completos de tarificacion, cuando por el lado del gse-
gurador se trata de un "'principiante en ¢l ramo de Vida'l.
Esto no significa dificultad alguna desde el punto de vista de
la organizacion; el rodeo que se hace por este concepto

tampoco afecta la rapidez de que el caso precisa,

La cuestion es ahora la de cuénto tiempo ha de mantenerse

vigente esta situacidn, en la cual el asegurador no tiene

gue hacerse cargo de los trabajos de tarificacion, 1

\
Esta es una cuestidon que concierne a la politica comerciFl;
diferentes reaseguradores la consideran de diferente rnz#ne-
ra. El criterio que predomina es el siguiente: En lo tocante
a la tarificacion, no debe mantienerse al asepurador en Jna
situacion dependiente a plazo ilimitado; no hay reasegur%‘ador
sensato que desee mantener a la larga una posiura monoFo-
lista ante empresas faltas de potestad, Mas bien, el rease-
gurador se esforzard por proporcionar una ayuda construc-
tiva para el desarrollo del asegurador, indiferentemente
de que se trate de un principiante absoluto o de que éste ya

cuente con un cierto nivel de conocimientos =zl respecto.




‘nidad.

Indudablemente también existen compafiias que prefieren

cargar la tarificacion al reasegurador a largo plazo. Nojobs-

tante, el interés propio del asegurador, correctamente inter-

pretado, es el de tender a hacerse cargo paulatinamente|él

mismo de la tarificacion en forma independiente.

En consecuencia, los trabajos estan enfocados hacia el obje~

tivo de crear las condiciones previas de personal que el ase-

gurador necesita para poderse ir encargando de tarificar

primero los riesgos mas simples y después, progresivamen-

te, también los mas complejos, en una dependencia cada
menor del reasegurador, En este caso, el reasegurador

acta en funciones de instructor, en parte a través de lag

actividades que desempefia dentro del marco de los trabg-

jos de tarificacion mismos (a base de aclaraciones, expli

* . . ~ »
ciones etc. ), pero principalmente actua como tal, al reci
bir en su sede a los colaboradores directivos del asegura

para impartirles los conocimientos de la especialidad.

También los médicos con preparacidn especializada en se-
guros de vida ( tambien de compafiias que ya se vienén
dedicando desde hace tiempo al negocioc de Vida,) siempre

vuelven a acudir gustosa y regularmente a tales estanciags

informativas en la sede del reasegurador., Ademas de las
tajas meramente profesionales que ofrecen, estas visitas

también tienen la ventaja de brindar un alto grado de rela

vezZ

ca-

dor,

ven-

ciones personales, que se llegan a establecer en esa oportu-

Una ayuda mas consiste en que el reasegurador reuna en

un libro sus experiencias de tarificacion y lo ponga a 1a d

posicion del asegurador. Estos libros se denominan Gufds

o Manuales de Tarificacion, y con ellos se trata de hacey

que el tarificador cada vez tenga que consultar menos al

is=-

reasegurador para solucionar casos individuales. (Sigue una

demostracion basada en el ejemplo de la Guia de Tarifica

KT T | o ST S R Y

4
cion



»

Gk o N Bm ‘!ﬂfx -e

e lllltpllll Gl Em am e I‘?I SN O oW e .llll

Visibn juridica de 105 scepuros do o runGae=

SEGUROS PERSCUNALES

Guibn.-

Profesor Extraordinario:

1, Introduccidn.

1.3 Aparicibn de los seguros colectivos,

1.2 Ciertas consideracionys introductorias.

l.3. Hazones de aporicidn y desenvelvimientos

2e Ia delimitacibn del scguro ¢oleclivo o de gruzc.

2+1s Concepto.las distintas definicionecs,

2.2e las garacteoristicas propias de la modalidad en cu

Z.B.Achuro de grupo y fijuras afines:seguro popular,m
seguridad sccial,.

~

3e Heturaleza Juridica del scguro de grupoe

3.1 Plantcaniento y bhases para la discusibn de la noturaless juridic

D. Rafael Illescas.

estién.

utuclidad y

-
[N

de la modalidad,Las diversas construcciones del sepguro colectivo ¥

su raturaleza.
Zelels Contrato ge medineibn y contratos de sepuros mu
3ele2s Contrato do agencia de seguros y contratos de- s
3eleZ. Contrato nermetive y plurclidad de scpuros indi
342, Critica de las diversas construcciones cnvacradas
%e3e UL segurc coloctivo como uh seguro por cuenﬁa de,
y sobre la vida de turceros.
3.4, Il seguro colectivo como scgurc pactade en poliza
abono,
2.5, Conclusiones acerca de 1& noatursleza juridico del
tivo o do gruro.
Lk, Log diversos clementos del contrato en cuestibn.
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1.- LOS VALORES GARANTIZADOS

Normalmentie se vienen considerando como valorels garantizados

el Rescate y la Reduccidn. A continuacidn se d

principales caracteristicas y al mismo tiempo

problemas gque plantea su determinacion.

1.1.

El Rescate

La reserva en los seguros de vida sirve a
mientras la pdéliza esta vigente, para ma
librio entre los valores actnales de las

futuras de las partes.

Cuando un asegufado rescinde la pdliza, 1
tituida sobre la misma carece de sentide,
con ello, el asegurado renuncia a los ben
de la misma se derivarian y el asegurador

obligaciones.

La afirmacién anterior, no seria correcta
mento de calcular el riesgo se tuviese en
de la mortalidad, la persistencia en el s

cir la probabilidad de abandono del mismo

esarrollan sus

se indican los

L asegurador,
ntener el equi

pbligaciones

5 reserva cons
puesto gue -
pficios que -

cesa en sus

, si en el mo-
|
'cuenta adeniis

egurc, es de-

Cuando se procede a calcular las primas, unicamente se

tiene en cuenta la mortalidad, puesto que

' la salida del

seguro responde fundamentalmente a motivaciones de la

voluntad, es decir, son de tipo subjetivo|y por tanto

escapan a los computos actuariales.

Dado que, el valor de las reservas se ha Lonstituido -

con los excedentes de las primas pagadas

obre las que

habrian sido necesarias para cubrir estrictamente el -~

riesgo, es justo que el asegurador reconogzca determina

dos derechos al asegurado o contratante aﬁ resciudir -

este la pdéliza. La evaluacidn de estos de#echos en tér

minos monetarios se conoce como Valor de Rescate.
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Reconocido este derecho, serd necesario determinar su
valor y para ello serd preciso fijar los |conceptos
que el asegurador habrd de tener en cuentfa para obte-

nerle.

De la parte positiva a favor del asegurade o contratan

te, del valor de la Reserva, habrd que deducir determi
nadas cantidades, que como consecuencia d

la rescisién
del contrato, dan lugar a perjuicios que ﬁienen su reper
. . . l
cusién en la economia de la Entidad aseguFadora.
|

Desée el punto de vista juridico, existe In principio
recogido en todos los paises del mundo, qte establece
que la parte qué rescinde un contrato prematuramente -
debe indemnizar a la otra por los perjuicjios que con -

ello le cause.

Entre los motivos de perjuicio para el aspguredor pode

mos enumerar los siguientfes:

- Gastos de produccidén abonados de los que la Entidad

aun no se ha reembolsado.

- Posibilidad de antiseleccidn (rescisidn|de personas

que no ven la posibilidad de alcanzar el beneficio del
seguro). '
\

— Quebranto de estabilidad (A menor nﬁmer% de asegurados,
menor estabilidad).
i

Desde el punto de vista que agqui se estd tratando el
tema, interesa fundamentalmente la voloracidén cuantila
tiva de los perjuicios enumerados, en este aspecto es
facilmente comprensible que si exceptuamos los perjui-
cios derivados de los gastos de produccién pendientes -~
de amecrtizacidn, la valoracidn econdémica de forma ra-—-—
cional de las otras causas de perjuicio es muy dificil
por no decir practicamente imposible y soiamente de ~-
forma empirica, mds o menos acertada, podria fijarse -

s cuaniia.



Conocidos los conceptos a considerar a laj hora de la fi
jacidén de valor de Rescate, asi como, la posibilidad de
su valoracidn, el problema queda reducido| al estableci-

miento de las férmulas correspondientes.

|
No se pretende desarrollar aqui las formulaciones mate
mdticas que la técnica actuarial ha elaborado, puesto
que las mismas entrafian gran laboriosidad| de cdlculo,
no obstante parece necesario formular en pna primera -
aproximacidén y aun cuando sea en forma simbolica, los

’

conceptos a que se ha venido haciendo mengion.
Si llamamos:

tRx

¥

Valor de rescate correspondiente a pn seguro que

lleva t afios vigente.

tVx = Reserva correspondiente al mismo seguro y vigen-

te el mismo tiempo-

Kt = Valor en el momento "t" de los gastos de produc-
cidn pendientes de amortizacidn.
f = Valoracidén empirica de las otras causas de perjui

cio apuntadas.(Antiselececidén y quebranto de esta-

bilidad)-~

es indudable que el valor del Rescate a conceder al ase

gurado vendria dado por:

tBx = tVx - Kt - f

El cdlculo de los valores tVx y Kt suele ser muy labo-
rioso y la estimacidn de "f" mds o menos acertada como
ya hemos indicado: Todo ello ha inducido a los asegura
dores a recurrir-al cdlculo del Rescate a través de mé

todos aproximades, que por término medio,lvienen a pro
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porcionar valores equivalentes a los que se obtendrian

por la estricta aplicacidn de la férmula Freal.

a.- Valor del Rescate obtenido deduciendo! de las reser

vas de primas puras el importe de un multiplo de -
\

la prima anual comercial. |

tRl = tVx - KP''x

Con este método los valores de tR; & iRx, y esta
desigualdad se acentua a medida que aumenta el va-

lor de t.
|

b.~ Otro método abreviado esta basado en ia utilizacidn
|

de los valores de la Reduccidn obteniﬁos a través
del método proporcional y consiste en?descontar es
tos valores a un tipo de interés "j”,%(normalmente
mayor que el tipo iécnico "i", lo cual supone una
penalizacidén para el asegurado) por ei itiempo que
falte por transcurrir para la terminacidén del con-

trato, es decir,

tRx : tWx (143) ~ (n-t)

siendo:

tWx = capital reducido

j = tasa de interés

jn]
1l

|

\
duracién del seguro
t = tiempo transcurrido

Es obvio indicar, que salve raras excepciones los valo
res obtenidos por estos métodos no coincidirdn con lcs
que resultarfai de la aplicacidén de las v%rdaderas fér
mulas, pero en la prdctica se admiten, como promedios

equivalentes.



1.2. Capital Reducido.-

Las entidades aseguradoras tratan de evitar la rescisidn

total de un seguro y por ello antes de perder totalmente

y de aqui:

una pbéliza ofrecen al asegurado la opcidn
el seguro, sin el pago de mds primas, red

pital asegurado anteriormente.

Para el cdlculo del nuevo capital conside

dnica del nuevo seguro el valor del Resca

Dado que en la determinacidén del Rescate
tado los gastos de producecién aun no amor
prima uUnica del nuevo seguro solamente de

gada con los gastos de administracién.

A titulo de ejemplo, & continuacidén se de
pital reducido, para un seguro temporal;

transcurridos "t" afios desde el momento i
tRx = wvalor del Rescate
t¥x = Capital Reducido

TU'x + t:n - t| = Prima Gnica inventario

temporal de n-t afios de
Con estos valores podemos enunciar:

Si a 1 ptas. de capital asegurado corresp

7vx+-t: ﬁrflptas. de prima A

a tWx ptas. de capital asegurado correspo

tRx ptas. de prima udnica

de mantener

uciendo el ca-

ran como prima

te.

se han descon-

tizados, la -

berd ser recar

termina ¢l ca
despues de —-

nicial.

de un seguro

duracidn.

onden

nica

nderdn

tRx
tWx =

T ox3 b n-t\

Como anieriormente se ha indicado, el cdl

del Rescatle entirafia dificultades y por el

Eulo del wvalor

lc =e ha recu-



1.3-

rrido a la utilizacidén de fdédrmulas aproximadas; dado que

el valor de la Reduccidn se basa en el de

Rescate, su -

cdlculo vendrd afectado por esta circunstancia y por -

ello analogamente las entidades aseguradas

a la fdérmula proporcional, es decir:

han recurrido

El capital reducido se obtiene multiplicando el capital

inicialmente contratado por el nimero de ﬁrimas pagadas

y dividiendo el resultado por el de las c#ntratadas, o

sSea ‘

t
t¥x = capital contratade x ———
n

El valor del capital reducido obtenido a través de esta

férmula aproximada, naturalmente no coincide con el que

se obtendria por la férmula real, ahora bien, se puede

demostrar cientificamente que los valores|asi obtenidos

son lo suficientemente aproximado como para poder acep-~

tarlos }

Algunas consideraciones sobre los valores

garantizados

Se ha venido exponiendo en gue consisten los valores -

garantizados, asi come los métodos que en

la practica

son de normal utilizacidn, consecuencia d¢ las dificul

tades que entrafia su cdlculo a través de ]

matematico—actuariales correspondientes.

las formulas

Su aplicacidn practica presenta algunas consideraciones

a tener en cuenta.

En primer lugar, el cdlculo del valor de Rescate a tra-

vés de la fdérmula matematica real resultg, dependiendo

de los valores de "K", negativo para los primeros afios,

esta circunstancia motiva que los aseguradores no conce-

dan este derecho hasta que han transcurrido los tres pri

meros afios del seguro, con ello se consigue una compen-

i : . . ! .
sacién de los rescates negativos dehidos a las anulacio-

nes de los dos primeros afios.
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Por olra parte, dado que la fdérmula de 1l
basa en el valor de Hescate, el derecho o
se suele reconocer mds que para los mismo

te.

En segundo lugar, el derecho al Rescate n
concedido en todos los tipos de seguro,py
chos de ellos por su propia estructura no

cable este derecho.

Fundamentalmente para todas aquellas moda
gue, la percepcidn de la garantia del seguy
debe ser reconocido el derecho al Rescate

aguellos otros de los que no se dd4 tal ci

A titulo informativo, se puede decir que
mos los seguros temporales y las rentas,

seguros admiten el valor del Rescate.

Finalmente, de la Reduccidn, dada su corr

7.

Reduccidn se
la misma no

s aflos que es

0 puede ser
esto que a mu

les es apli-~

lidades en lias
ro es ciertla,
, No asi para

recunstancia.

si exceptua-

el resto de los

elacidén con ol

Rescate, podemos decir otro tanto; ahora bien, en las

rentas diferidas con primas, temporales, en las que no

existe el Rescate, es posible conceder ta

2.~ OTRAS GARANTIAS

Ademds de las garantias anteriores, las Compaii
incluir entre las posibilidades a favor de los
otras andlogas cuyo fin siempre es el mismo, "
rado no puede seguir haciendo frente a sus obl
berarle de ellas, transformando las del asegur
ra que el equilibrio entre las obligaciones de

se mantenga”.

2.1. Seguro prorrogado

1 garantia.

fas suelen
asegurados
si un asegu-
igaciones, 1i
ador de mane-

las partes -

Esta opcidén consiste en lo siguiente:



P

e o

2.2.

el ascgurado deja de pagar sus primas y ¢
tomando como prima unica el valor del Res
a reducir el tiempo de duracidén del contr
es decir, aplica el rescate como prima un

guro temporal de riesgo.

1 asegurador
cate procede
ato inicial,

ica de un se-

La formulacién matemdtica exacta, asi como su desarro-

1lo presenta dificultades, por tanto y en

ficada el planteamiento serfa el siguiente:

tRxn = TUx + timy 4 £

o
]
b
o
I

Prima unica de inventario de

"m" afiocs de duracidn.

P8
i

forma simpli-

un seguro do

Residuo que resultard de hacer "m" entero

En el caso de ¢ = 0 la prima unica coincidiré con el

valor del Rescate, en caso contrario se tomaria "m" el

mds proximo por defecto.

Transformacidén de contratos

Es frecuente, en el ambito Jdel seguro, qu
tratado de acuerdo a un plan, se modifiqu

un cierto tiempo.

La posibilidad incluida en la Pdliza, gque.

Aseguradoras ofrecen al asegurado de trans

un seguro con

transcurrido

las Entidades

:formar el se-

"guro que contrataron en otro, es lo que se conoce como

Paridades de Seguros o bien Transfoérmacidén de contratos.

Existen distintas alternativas de transformacidn asi:



-~ Conservando el mismo capital y efectos

variando la prima.

— Conservando la misma prima pero variend

manteniendo el efecto inicial.
~ Variando el efecto inicial, en los caso

La formulacidén matemdtica de la transform
zar serd necesarioc resolverla en cada cas
dada su complejidad no se proceda a su de
bien, unicamente a titulo informativo se

para realizar cualquier transformacidn de
gente en otro nuevo, serd preciso igualar
que para uno y otro determinan las reserv

dientes.

Obtenidas las fdérmulas de las reservas co
a ambos seguros y planteada su igualdad s
resolver la misma determinando el valor d

glementos que aparezcan como incognitas.

iniciales pero

o el capital,

s anteriores,

ncidén a reali-
p concreto y
sarrollo, ahora
indica, que

un seguiro vi--
las férmulas

AS COTrrespon-—

rrespondientes

p procederia a

r 1 demento o

S8i la diferencia de reservas fuese favorable al asegura-

dor, ¢l asegurado tendrd la obligacidn de

diferencia.

Tal reposicién podria hacerse en una sola
mayor prima o de cualquier otra forma gque

partes conitratantes.

En el caéo contrario serd el aseéurador e
que devolver la diferencia de reservas,

no se hace, sino gque tal diferencia se ap
de primas fuluras o se constituye como pr
correspondiente aumento de capital de un

misma naturaleza.

reponer g¢sa

vez ©0 pagando

acuerden las

1 que tendrd
sto normalmente
lica al pago

ima Unica del

seguro de la
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En el caso de proceder a transformar el spgurce vigente
en otro se debe calcular la reserva de este uUltimo como
si hubiese existido previamente y procede a continuacidn
del modo indicado, teniendo presente en este caso que

la diferencia entre las reservas siempre serd favorable

al asegurador.

Cabe indicar finalmente sobre este tema, que si bien

")

las Compafifas garantizan la posibilid ad de la transfor-
macidén, suelen poner algunas trabas & la misma para evi
tar la antiseleccidén, tales como, que la hueva prima no
sea menor, o que la duracién del nuevo seguro sea menor

que la del que ha dado lugar a la transformacién.

2.3, Prestamos

Otra garantia que suelen ofrecer las Entidades al contra
tante , es la posibilidad de obtener un pTestamo, con

garantia de valor de Rescate.

|
Las condiciones del mencionado prestamo, suele fijarlas
la compaiiia, fundamentalmente en lo que se¢ refiere al
tipo de interés aplicable al préstamo y el momento de
pago y amortizacidn del mismo, asi como, el porcentaje
del valor de Rescate que sirve de base paya la fijacidn

de la cuantia del prestamo.

Logicamente, en aquellos seguros en que ng existe el Res

cate, tampoco se conceden prestamos sobre el seguro.

3. LA PARTICIPACION EN LOS BENEFJCIOS.-

Hace mds de 40 afios, comienzan a ofrecerse en algunos paises

seguros con participacidén en los beneficios. Su |aparicidn, mds

que reflejo de una realidad es consecuencia de la competencia
|

entablada nntre las distintas compafifas.

Ello originae la natural reaccidn de los Organisﬁos de Conirol
y aparecen las prohibiciones y limitaciones a tales formas de

actuacidn.
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Al mismo tiempo la reslidad va tomando cuerpo

ciones y limitaciones van perdiendo vigor, cons

11.

y las prohibi-

ccuencia logi-

ca de los estudios realizados de los que se desPrende la jus-

ticia de tal participacidn.

A este respecto se incluyen los parrafos siguie
de 1la obra de CONSAEL, "EI desarrollo de los se

en Belgica y su sistema de¢ control, instaurado

"El reparto de una parle de los beneficios exced

asegurados ha aparecido en todeo momento como unj

tes extraidos
uros de grupo

or 0.M.".

ntes entre los

necesidad

técnica a‘la vez que comercial; ello concuerda esencialmente

con la naturaleza misma del contrato de seguroc.

Como dijo muy

bien M. Vaw Dievoet en su informe sobre los seguros: toda em-

presa de seguros constituye una gran mutualidad

y el hecho

de gue esta mutualidad sea administrada por un ?segurador pro

fesional, llevado efectivamente por un 4nimo de!

bia en nada su naturaleza'.

lucro, no cam

"... Los factores que determinan el nivel de primas estdn suv-

jetos a variaciones en el tiempo; estas variaciones presentan

un caracter a la vez fortuito y sistemdtico, qug

interesa com-

pensar y ajustar a la situacidn real que reflejen las cuentas

de resultados. La técnica de participacidén en beneficios tiene

precisamente como objetive efectuar dicha compensacidn y dicho

ajuste de un modo equitativo. Y resulta que no

e puede deler-

minar con exactitud y certidumbre cual va a ser la evolucidn

de la mortalidad de los asegurados, pero si de 4

la de las rentas de los fondos de reserva o el n

-

de los gastos de gestidn. ‘

lguna manera

livel ulterior

El asegurador prudente debe adoptar, para el cdlculo de las

primas, unas bases que le dejen durante un cierto tiempo un

margen de beneficios, pero que sean al menos suflicientes para

el caso de que la coyuniura sea desfavorable. Par ejemplo,

una diferencia de 0,5% en las tasas de interés durante el pe-

riodo de duracidn de un contrato equivalente a un beneficio o

s una pérdida del orden del 5% de las primas, siempre y cuan-

do el resto de los elementos permanezcan iguales.
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Se trata, entonces, de hacer una seleccidn concienzuda de las

bases que vayan a adoptarse a la hora de hacer

ficacidn. 8i resultan unas tasas relativamente

una nueva tari

altas, es equi

tativo que, a la vista de los resultados técnices del balance,

la empresa de seguros restituya a los aseguradogs una parte del

exceso de recaudacidn".

3.1. Finalidades de la participacidn en beneficlios

La participacién en los beneficios en el spguro de vida

puede considerarse, en general, como correpcidén del pre

cio a posteriori az favor del asegurado.

Con el fin de que el asegurador pueda cump
obligaciones, la‘prima suele incluir norma
nes de seguridad. La cuestidén por tanto ra
parte de estos margenes deben ser consider

ficio de la Compaiiia. !

ir con sus
mente marge-
ica en que

dos como bene

La finalidad que debe perseguir el asegurador, es conce

der una participacidn justa. Cada asegurad% debe de par
|

ticipar en el beneficio de la empresa exactamente en la

misma proporcién en la que contribuye a la

mismo.

Serd mds "justa" aquella empresa que distri
de beneficios despues de calculados, que ag

que abone beneficios promedio constantes.

Una cuestidén importante es la determinacidn
dad que del superavit debe repartirse. Su {
derd fundamentalmente en la politica que de

la compaifiia.

La distribucidn de una porticipacidn lo mds

formacidn del

buya la parie

uella oira

de la canti-
ijacidén depen~

cida seguir

elevada posi

ble, se hard pensando en alcanzar una posic

en el mercado.

ién favoreble
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O0tro criterio puede consistir en distribuipr la partici-
pacidén en dos partes, wna anual minima y cpn ello refor
zar sus disponibilidades de inversidn y abonar asi al

final del seguro una participacidén mds atractiva.

En otro aspecto la participacidn en benefigios represen

ta ciertas ventajas para las partes, puesto que:

- Es un medio que sirve para aumentar la eptabilidad de

la cartera. Es evidente que los aseguradps no cancela-

‘rdy sus pb6lizas tan facilmente, si las primas anuales
se hacen mds baratas con la participacién en los bene-
ficios y en caso de participacidn final,|esta provcca
una reaccidén positiva para el mantenimiento de las mis

mas.

- En cierta forma y medida, viene a compensar la constan

te desvalorizacidén de la moneda.

|
~ Puede incitar a la suscripeidn de determinados seguros
|

adicionales.

~ Suele ser un aliciente que atrae hacia la empresa nue-

vos asegurados.

3.2. Reguisitos

Toda participacidn en beneficios debe ajustarse a deter

minados requisitos, entre los cuales merecdn destacarse:

- E1 proyecto técnico en que se base debe |ser sometido
y estar autorizado por la autori dad administrativa de

control.

- La participacidén de los asegurados debe |calcularse sc-

bre el superavit realmente obtenido, es decir debe ser
una antentica participacidn en los benefiicios, y no

garantizar al asegurado una cilerta cantipad.
|



- La gestidén y contabilihd de las operaci
gque se incluya la participacién, deben

por separado.

- El reparto debe realizarse solamente cu
rrespondientes pélizas hayan llegado a
y se debe fijar ademas que tengan un +ti

vigentia.

En los casos de pélizas de seguros de u
cién asimismo se Tijard un ndmero minim

renovacidn.

-~ E1 volumen de beneficios distribuibles,
vamente el correspondiente a la modalid

que se esté autorizado.

-~ Los beneficics de un afio determinado no
se inmediatamente, sino asignarse a uni

va de beneficios.

~ Debe evitarse en lo posible dar al solij
seguro estimaciones sobre la participac
le comunican debe hacerse a través de 1
la compafifa, no por los agentes, y los
mativos deben hacerse en funcién de los

obtenidos en el ejercicio anterior.

3.3. Fuentes de participacidén

Las fuentes de donde provienen los benefi
compafiias de seguros son fundamentalmente

dad y el rendimiento de las inversiones.

a.— Beneficio por mortalidad. La mortalid

entero se ha desarrollade en forma sa
siendo actualmente mucho mds reducida

nos anos.

14.
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Las tarifas de las compafiias se basan|en tasas de

mortalidad de la poblacidn de hace algunos afios,

sultar, por tanto, relativamente alta|y en consecuen

cia los resultados técnicos positivos

Beneficio consecuencia de intereses

su aplicacién para una poblacidn actu(l, suele re-

De todos es conocido que para la obtencidn de las
tarifas se emplean tipos de interes técnico relati-
vamente bajo, (en Espafia 3,5% para log seguros de
muerte y 4,5% para los de supervivencia). Las iasas
de interés a los qgue las compafifas invierten sus
disponbilidades son en la actualidad %ucho mds elie-

|
vadas, lo cual produce unos beneficio$ indudables.
En general, los beneficios derivados 49 las inver-

siones suelen ser nuy superiores a lo# correspondien

tes a la tasa de mortalidad.

Otras fuentes de beneficios.-

Ademds de las dos fuentes fundamentales de produc-—
cién de beneficios, podemos considerar otras que -
tambien pueden proporcionarles, aun cyando su impor

tancia es mucho menor; tales son:
- las cancelaciones prematuras.
- anulaciones.

— recargos por gastos en la prima.

Estos dltiimos recargos son los correspondientes a los gastos

de adininistracidn y de gestidn o adquisicidén. Normalmente

se obtienen beneficios del recargo para administracidn y pér

didas del de gestidn, en consecuencia su signifiicacidn es

excassa.



2Tr et s

ii llifigllli -il -]Ill ol . I‘f! -l . i;il lli [ 'H!lll . 1lllf L illl Ilthullll ol

3.4. Tormas de participacidn

16.

las entidades aseguradas han elaborado digtintos planes

de participacidén en los beneficios de entre ellos se -

incluyen a continuacidén los siguientes:

- Cdlculo de la participacidn tomando com

Originalmente, en los albores de la puesta en p

participacién de beneficios se utilizaba el de

b base la pri

ma anual o bien el capital asegurado, en este caso -

la participacidén resulta constante.

Cdlculo en base a la suma de las primas

pagadas, natu

ralmente la participacidén resulta creciente.

Cdlculo tomando como base la reserva matemdtica, tam-

bien la participacién es de tipo creciente.

Plan combinado para la participacidn en

los beneficios

de la empresa. Consiste en determinar 13 participacién

de los asegurados tomando come base las

fuentes de uti

lidad (mortalidad, rendimiento de las inversiones y

otras).

I.os beneficios obtenidos por el sobreint
do en las inversiones se suele repartir
mente a la reserva matemdtica y los obtg
a la mortalidad y gastos se distribuyen

a la prima anual o la suma asegurada.

En algunos paises existe en la actualids
cia que consiste, a grandes rasgos, en d
dad al asegurado a emplear sus participg

beneficios como prima unica de un seguro

erés alcanza-
proporcional-
nidos en base

en proporcidn

d una tenden
ar posibili-~
ciones en los

adicional.

rdctica de la

porcentaje -
uniforme sobre la prima anualj; con el tiempo sel van introdu~
ciendo modificaciones en este sistema, (porcentaje sobre el
capital, escalonamientd del mismo en funcidn dg la antiglie-

ded de la péliza, porcentaje constante sobre la reserva ma-
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temdiica, hasta desembocar en el plan combinadlo que empieza

a aplicarse despues de la segunda guerra mundilal).

En la actualidad se siguen empleando todos ellos utilizando-
se uno u otro dependiendc del volumen de ra cartera y de la

politica de las emﬁresas, no obstante, la tendencia mds ge-

neralizada es la que se hara en la utilizacidn|del plan com

binado, puesto que este pof una parte, proporciona los maxi
mos beneficios y con ello favorece la competencia en el mer-
cado y por oilra, fortalece la cartera y compenka en mayor

medida los efectos de la devaluacidén monetarialk

Otra circunstancia a tener en cuenta al respecfo es la impor
tancia y el coste que para la entidad puede suponer el traba
jo administrativo derivado del cdlculo de la participacidn

en los beneficios.

En los planes en los que el calculo es de tipo|proporcionsl
no parece que pueda incrementar mucho las tareas administra-
t{ivas, skempre gue tal sistema se mantenga constante. En cam-
bio en los casos en que se aplican planes combinados puede
llegar a ser un factor importante en dichos tr%bajos, tanto
es asf, que en los casos de porcentajes aplicables sobre la

reserva, se suele hacer sobre valores aproximados de la misma.

Otro tema de interes por cuanto tambien tiene gran repercusién
en hs tareas administrativas es el rclativo a|la forma en

que ha de llevarse a efecto la distribucidn del beneficio.
Se vienen utilizando dos grupos de métodos:

12.~ Distribucidén durante ¢l periodo del segurdg

~ Reduccién de la siguiente prima

~ Pago en efectivo

— Amortizacién de prestamos. .
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2% Distribucion al finalizar el seguro

- Acumulacidén con intereses
— Aumento de la suma asegurada

- Reduccidn o smpliacidn de la duracidn del

Hace slgunos afios, con el fin de reducir los c¢
ministracidén, las empresas aseguradoras prefer
el abono de los beneficios deduciendolos de la
te. En la actualidad la aparicidn de planes mo
participacién, ha venido a complicar e increme
jo administrativo, que por oira parte se ha vi
con la aparicién de nuevos métodos y medios de

de estos trabajos (computadoras).

De cualquier forma, cuaiquiera que sea el tipo
cién de beneficios elegido, su puesta en pract
en gran medida en las tareas administrativas p
en que la participacidn se distribuya a lo lar
cién del segurc, habrd de calcularse aquella p
za, y 81 la distribucidn se hace al final del

preciso determinar en ese momento la cantidad

18

Seguro.

ostes de ad-
ian realizar
prime siguien
dernos de la
ntar el traba-
sto compensado

organizacién

de distribu-
ica influye

nes en el caso
po de la dura-
ara cada p6li-
contrato, serd

toial a pagar

y al finalizar cada ejercicio habrédn de c4lcularse (indivi-

dualmente o en forma global) los beneficios a

cuenta de reservas.

Fvaluacidén de los beneficios.

Dado que la participacidn en beneficios debe s
su determinacidn debe de ser real, para ello s
proceder a la evaluacién correcta de los ingre

computables, tanto desde el punlo de las fuent

hbonar en la

r "justa",
rd preciso

os y gastos

w

de los mis

mos, como de su imputacidn a la modalidad o agrupacidén a la

que se haya concedido la participacidn.

Asimismo, para mayor claridad y en ocasiones cfnsecuencia

del sistema de participacién elegido, parece n?cesario pro-



ceder al cdlculoe del beneficio distinguice

de los mismos.

A titulo informativo y sin pretender ser
incluyen a continuacidén los desgloses qug
culo se vienen utilizando por determinada

extranjeras.

1l.- Resultado de la comparacién entre la

Resultado de la comparacidn entre los

nica y la real, para los seguros emit

mente, incluyendo la parte cedida en

La correspondiente cuenta incluird co
la prima de riesgo, reserva matemdtic
siniestros ocurridos en d ejercicio,
reajuste de la reserva de siniestros
fuese positivo, o como gasto en caso
to con el page por siniestros, reserv
pendientes y los gastos debidos a exa

gratuitos y similares.

El resultado obtenido de la cuenta an
ser incrementado por el de los seguro

rios que acompaifien a determinadas pél

efectivos de las inversiones y los té

yendo las cesiones en reaseguro.

La cuenta incluiria los ingresos por

recargos por pago fraccionario y como

tereses sobre participacidn en benefi

otro tipo de intereses efectivos.

Resultado de la comparacidén entre los

ndo el origen

exhaustivo se
para el cdl-

s entidades -

mortalidad téc
idos directa-

reaseguro.

mo ingresos

a liberada peor
resultado del
pendientes, si
contrario, jun
a de sinlesiros

v
menes medicos

terior puede
s complementa-

izas.

rendimientos

rnicos inclu-

inversiones ¥
cargos los in-

cios y cualquier

gastos de ad-

guisicidn o produccidn previstos en e
nico y los efectivamente pagados emit
mente incluyendo los correspondientes

dido en reaseguro.

cdlculo téc-
dos directa-

al negocio ce-
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Resultado de la comparacidén entre los|gastos de ad-

minisiracién previstos en el cdlculo técnico de las
primas y los costos reales correspondientes a los -
seguros emitidos directamente incluyendo la parte
cedida en reaseguro.
[
Resultado de las pérdidas y ganancias obtenidas de
las inversiones {plusvalias, am§!tizaciones minus-—

valias).
Resultado del reaseguro aceptado.

Otros resultados consecuencia de ingrescs y gastos

no considerados en los apartndos anteryiores.






