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Art. 2.  Esta cesion de uso se entiende libre de cargas, gravamenes,
arrendamientos v ocupantes, con cargo de los gasios denvados de la
formalizacion del correspondiente documento pablico de cesién por
cuenta del [nstitutg Nacional de la Salud. Entidad Gestora de la
Seguridad Social. a quien quedard adscrito el inmueble y que debera
hacerse cargo. iguaimente, de los gastos de construccion y manteni-
miento del Centro de Salud provectado,

Art. 3.° Se faculta al Tesorerg territontal de la Seguridad Social en
Paima de Mallorca para que. actuando por delegacion del Director
general de la Tesoreria General de la Seguridad Social, formalice el
documento publico procedente y resuelva cuantas incidencias puedan
producirse con motivo de esla operacién.

Dade en Palma de Mallorca a 22 de marzo de 1989.
JUAN CARLOS R.

E! Ministro de Trabajo y Sepunidad Social,
MANUEL CHAVES GUNZALEZ
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General de Trabajo, por la que se homologa con el mimero
2.747 ¢l ocular de proteccion contra impactos, marca
«Optors. modele nimero 109, fabricado y presentado por la
Empresa «Optor, Sacledad Andnimany, de Barcelona.

Instruido en esta Direccion Generat 'de Trabajo. expediente de

homologacion de dicho ccular de proteccién coutra impactos, con .

arreglo a lo prevenido en la Orden de |7 de mayo de 1974 («Boletin
Micial del Estado» del 29) sobre homologacién de los medios de
proteccion personal de los trabajadores, se ha dictade Resolucion, en
cuya parte dispositiva sc¢ establece lo siguiente:

Primero..-Homologar el ocular de proteccidn contra 1mpactas. marca
«Optor». modelo mimero 109, fabricado v presentade por la Empresa
«Optor, Sociedad Andnima»y, con domicilio en Barceiona, calle Mimo-
sas, namero 6, como medic de proteccion personal de los 9)9s contra
impactos.

Segundo.-Cada ocular de proteccion de dichos modelo, marca v
clasificacion de su resiswencia frente a impactos, devara rmarcado de forma
permanente ¥ en siie visible que no interficra la vision la leua D,
y fa caja o bolsa en gue ird introducido para su comercializacion estard
cerrada por un selle-precinto, con las udecuadas condiciones de consis-
lencla y permanenciz. con la siguiente inscrpeion: «M. T. Homao!. 2,747,
17-1-1989. Ocular de proteccion contra impactos de clase . Repuesto
para la gata de montura tipo universal para proteccidn contra impactos,
marca “Optor”, modelo numero 109»,

Lo que se hace publico para general conocuniento. de conformidad
con lo dispuesto en ¢l articulo 4.% de la Orden citada sobre homologa-
cion de los medios de proteccidn personal de los trabajadores vy norma
técnica regtamentana MT-17 de woculares de proteccidn contra impac-
tos», aprobada por Resolucion de 28 de junio de 1978 («Boletin Oficial
del Estado» de 9 de septiembre).

Madnd, 17 de enero de 1989.~El Directur general, ¢ aros Navarro
Lapez.
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RESQLLCION de 6 de marzo de 1Y89, de la Direccion
General dae Trabajo. por la gue se Agmologa como iaboraio-
1o especializade en la determinacion ge jibras g€ omignlo

Instruido en esta Direccién General expediente de homologacion de
dicho laboratorio con arreglo a 1o preceptuado en el articulo 4.° 4 de la
Orden de 31 de octubre de 1984 («Boletin Olicial del Estado» de 7 de
noviembre), por la que se aprueba el Reglamento sobre Trabajos con
Riesgo de Amianto, se ha dictado Resolucién, en cuva parie dispositiva
se establece lo sigutente: :

Primero.-Homologar ¢l laboratorio APA. Asociacion para la Preven-
cidon de Accidentes, domictliado en San Scbastian (Guiplizeoa), calle
Echaide. nimero 4. como laboratorio especializado en la determinacion
de fibras de amianto para su aplicacién a la higiene industnal. con la
contrasena de homologacion: MT-HLA numero 4.

Scgundo.-La validez de esta acreditacion se entenderd con caracler
indefintdo mientras se mantengan los requnsitos establecidos &n el anexo
de la resolucion de este centro dirgetivo de 8 de septiembre de 1987

RESOLUCION de 17 de enera de 1989, de la Direccrin -

{«Boleun Oncial del Estado» de 14 de octubre). sobre tramitacion de’

so_licm_x_des de homotogacion de faboratorios especiatizados en la deter-
minacion de tibras de amianto.

Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad
con lo dispuesto en el apartado cuarto de la resolucion citada,

L Madnid. 6 de marzo de 1989.~El Director general. Carlos Navarro
-Lopez.

7260 RESOLUCION de 7 de marzo de 1989, de la Direccién

General de Trabajo, por la que se dispone la publicacion del
Convenia Colectivo de la Empresa «Grecal, Sociedad
Andniman. ‘

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Grecal,
. Andnimax, que fue suscritc con fecha 24 de febrero de 1989,
de una parte, por el Deiegado de Personal de la citada razén social, en
representacion del colectivo laboral afectado, y de otra, por ia Direccion
de la Empresa, en representacion de la misma, v de conformidad con lo
-dispueste en el articulo 90, apartados 2y 3, de'la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores. y en el Real Decreto 1040/1981,

de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convepios Colectivos de
trabajo,

- . Esia Direccion General acuerda:

Primerc.-Ordenar la inseripeién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro d= este Centro directivo, con notificacion a la
Comision Negociadorz.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 7 de marzo de 1989.-El Director general, Carlos Navarro
Lopez.

CONVENIO COLECTIV(} DE LA EMPRESA «GRECAL, S. A.»

Asticulo 1% Vigencia.--Fl presente Convenio Colectivo tendrd una
vigencia de tres anos, desde el | de enerc de 1989 hasta el 31 de
diciembre de 1991, y se prorrogard automaticamente si no se hubiera
denunciado con tres meses de antelacion.

Art. 2% Ambito de arlicacion -El Convenio afectard a todo el
gcrsonal de «Grecal, Sociedad Anénimay, que presie sus servicios en su

ota.

Art. 3.°  dumenio safaniaf-Se pacta un aumento salarial de un 6
por 100 para el afio 1989. Asimismo, ¢l incremento salarial para los anos
1990 y 1991 serd el resullado de aplicar a las tablas del ano 1989
el IPC previsto por el Gobierno mas | punto para el primer afio v para
el aiio 1991 se aplicara el nismo incremenio a las tablas det aho 1990,

Art. 4°  Grupos profesiynales.~Se establecen cuatro grupos profesio-
nales diferentes:

Titulados de Puente.

Titulados de Maquinas.
Titulados de Radioelectrénicos.
Maestranzas y Subalternos.

ATt 5.°  Pagas extraorcinarias -Existitan dos pagas extraordinarias
en julio y diciembre que ¢ reinbuyen a razdn del salario base y la
antigoedad.

Art 6°  Vacaciones.-Por cada cienio veinte dias de embarque, el
personal tendra derecho a sesenta dias de vacaciones.

Arn.7.°  Horas extraorainarias.—En ja tabla saiarial figura el namero
de horas extraordinarias que con caricter obligatono se abonardn a los
tripulantes segun su categor a, asi como su valor. Estas horas forman un
«forfait» vy por ello se abonara siempre este numero de horas aunque se
realicen otras.

CLAUSULA DE PAZ S0CIAL

Al ser una Sociedad de reciente creacion y mantener unos puestos de
trabajo bajo contratos temporales o de interinidad con el fin de
solidificar Ia estructura y proveccion de la Sociedad de cara al futuro, se
pacta expresamente un pericdo de paz social durante la vigencta de este
Convenio, comprometiéndose ambas paries a mantener o paciado
durante es¢ periodo, considerindose como ilegal la huelga que se
promueva contra este {in.

CLAUSULA ADICIONAL

En todo v no pactado en este Convenio, ambas‘ partes acuerdan
acogerse a lo regulado en «! Convenio General del Sector de Marina
Mercante.
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