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ESTAR BIEN

PROMOVER LA

INTEGRACION

ENTRE COMPANERQS,
MANTENER UN

BUEN CLIMA

ORGANIZACIONAL
Y MEJORAR LA

CALIDAD DE VIDA

DE LOS TRABAJADORES

LA SEMANA MAPFRE REFLEJA
EL COMPROMISO SOCIAL DE
NUESTRA COMPANIA Y SUS
VALORES

TEXTO AREA CORPORATIVA DE RECURSOS HUMANOS
. FOTOGRAFIA ISTOCK

La Semana MAPFRE: Objetivo Salud es un proyecto anual que
se realiza desde hace tres afios en todo el mundo para fomentar
el encuentro y la participacion de los empleados, promoviendo

el compromiso de MAPFRE con su salud y bienestar en todos

sus ambitos a través de su Modelo de Empresa Saludable.

Porque la persona es unay su
salud, sus preocupaciones, sus

. necesidades... forman parte de

ellayno desaparecen al entrar
al trabajo o al terminar el
mismo. Por eso nuestra entidad,

. através de proyectos como la
{ Semana MAPFRE, defiende la

importancia de cuidar a sus

empleados atendiendo tanto ala

vertiente fisica como ala

. emocional y alos diferentes
. 4mbitos enlos que se

encuentran las personas.

Ayudar alos trabajadores a
tener unavida personal y

- laboral saludable y mas feliz

contribuye a mejorar su
motivacion, el rendimiento y la
productividad, ademas de

. mejorar el compromisoy
© facilitar el mantenimiento yla

atraccion de talento haciala
compaiia.

Liderada por Recursos

i Humanos, este afio la Semana

MAPFRE se ha celebrado del 4
al 8 de junio en 30 paises de
todas las Regionales, tres mas

que el pasado afio.

“Participar en la Semana
. MAPFRE Objetivo Salud 2018
: fue una experiencia fantastica.

Un cuerpo sano reflejauna
actitud positiva hacia lo que nos
pasa en lavida. iSigamos asi
durante las 51 semanas
restantes del afio!”

i Adrian D’Agata (Malta)

“Sin duda alguna, iel
compromiso de MAPFRE

con nuestra salud y bienestar
se siente!”

Marisol Galindo Vicens (Puerto Rico)

“iEsta semana MAPFRE es un

ejemplo de que la empresa esta
cambiando!”
Sara Fernandez Quintano, Espafia

“Como recién incorporado al
equipo de MAPFRE USA, fue un

placer participar en mi primera

Semana MAPFRE Objetivo
Salud. Gracias por el
maravilloso video que muestra
como hemos celebrado
globalmente la importancia de
llevar un estilo de vida sano.

¢ iEstoy deseando que llegue el
i proximo afio!”

Nora Costa, (USA)
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ESTAR BIEN

MAS OE 700
ACTIVIDADES
EN 1000

EL MUNDO

Este afio, los paises que han
participado en la Semana
MAPFRE han organizado 743
actividades relacionadas con los
cinco ambitos de actuacion de
nuestro Modelo de Empresa
Saludable, alcanzando al 88%
de los empleados.

Cada pais ha organizado sus
acciones enfocadas alas
necesidades de salud y bienestar
de sus plantillas, a través de la
informacion médica de la que
cada pais dispone sobre la
totalidad de sus empleados.

Elresultado ha sido una serie de
actividades motivadoras

que han logrado una amplia
asistencia. A continuacidn, os
presentamos algunas de ellas:

SEMANA
MAPFRE

- 0BJETIVO
- SALUD

Paises
@® 201830
2017 27

@ 201624

: Actividades

743
693

453 )

=™ Alemania 28
Argentina 3

&l Australia 11

E=3 Brasil 42

e Chile 12

Bl China 6

== Colombia 24

== Costa Rica 14

ufa Fcuador 8

== E Salvador 12

== Espafna 285

E= EE.UU. 45

A Filipinas 9

Bl Guatemala 10

= Honduras 14

= India 9

B litalia 9

" @ Malta 12

B0 México 32

== Nicaragua 11

=" Panama 14

== Paraguay 7

B0 Perd 29

M Portugal 7

B= Puerto Rico 27

== Rep. Dominicana 13

Bl Taiwan 3

[l Turquia 20

*=

Uruguay 18

E&m Venezuela 9

EE. UU.

45 actividades

MEXICO

dades

32 activi

Q

®

4

Q

Q

PERU

29 actividades

Q
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9 BRASIL

ESTAR BIEN

En ARGENTINA prepararon
un taller para adquirir los
conocimientos basicos en
técnicas de reanimacion
cardiopulmonar (RCP).

En PARAGUAY fomentaron
el consumo de agua.

Para promover un estilo de
vida saludable, en TAIWAN Y
FILIPINAS fomentaron el
uso de las escaleras en vez
del ascensor.

ALEMANIA

Q
o0

ESPANA

42 actividades

%

285 actividades

28 actividades

Q

TURQUIA
20 actividades

En COLOMBIA tuvieron
valoracion de la piel,
nutricosmética y nutricion

En TURQUIA impartieron el
seminario Desintoxicacion
fisica y mental con técnicas

preventiva y tips
alimenticios.

En MALTA vivieron el Bird
Life Walk, un recorrido

saludable por la Reserva
Natural de Ghadira.

Q

Q

INDIA
9 actividades

de respiracion.

Q
Q

FILIPINAS
9 actividades
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ESTAR BIEN

iVAMOS!, LA
ACTIVIDAD ONLINE
GLOBAL DE LA
SEMANA MAPFRE 2018

Este afio, la Semana MAPFRE
volvié a proponer a los mas de
36.000 empleados de MAPFRE
que participaran en su actividad
global online. Para esta edicion
2018 se disefié iVamos!, una
propuesta que consistia en
caminar un minimo de 10.000
pasos cada dia durante 10 dias
seguidos, registrando los
mismos a través de una
aplicacion deportiva.

Eraunainiciativa a la que todos
podiamos unirnos con

independencia de nuestra forma :

fisica, integrando asi el ejercicio
saludable en nuestra vida
cotidiana e incorporando otras
buenas practicas para evitar el
sedentarismo. Participaron un
total de 18 paises, 8 paises mas
que el afio pasado, en concreto:
Argentina, Australia, Brasil,
China, Colombia, Ecuador,
Espafa, Estados Unidos,
Guatemala, Honduras, Italia,
Jordania, México, Paraguay,
Peru, Portugal, Puerto Ricoy
Reptblica Dominicana.

36.000

EMPLEADOS DE MAPFRE

10.000 PASOS
10 DIAS

CONSECUTIVOS

QUEES
t

L MODELO
DE EMPRESA
SALUDABLE?

. Con una politica de Salud y

Bienestar y Prevencién de
Riesgos Laborales que va mas
alla del mero cumplimiento de
la normativa, nuestra entidad

. tiene su propio modelo de

Empresa Saludable, que esta
centrado en la personay cuenta
con cinco ambitos de actuacion:

: Bienestar mental, Entorno
¢ laboral, Actividad fisicay

alimentacion, Entorno personal
y Promocion de la salud.

Este modelo esta basado en las
principales tendencias
internacionales y se desarrolla a
través de campafias e iniciativas
dentro de sus cinco areas de

accion.

. EnlaSemana MAPFRE 2018, se

han realizado las siguientes
actividades, dentrode este
programa integral de bienestar

; corporativo:

BIENESTAR MENTAL
87 ACTIVIDADES

Un ejemplo es el “Dia sin estrés.

¢ Ejercicios de relajaciony

entrenamiento. Cursos de cata
de Qi-Gong”, celebrado en
Alemania, o el Teatro Snow
Itinerante de Brasil, en el que a

¢ través de cortos los actores

simularon situaciones de estrés
en el diaa diay como lidiar con
ellas.

48 ACTIVIDADES

Entre otras la charla impartida
en Costa Rica por un
fisioterapeuta, donde se expuso
. temas de riesgos laborales y

- ergonomia

. r

ACTIVIDAD FISICA'Y ALIMENTACION

254 ACTIVIDADES

i Por ejemplo el “Bike day”,

que se celebro en paises como
Espafia o Alemania para
fomentar el uso de la bicicleta.

) ENTORNO PERSONAL
123 ACTIVIDADES

Como los simuladores de
conduccion en Estados Unidos
o Espafia, que permitieron a los
. participantes darse cuenta del
peligro de conducir distraido o
alterado.

J PROMOCION DE LA SALUD
8 231 ACTIVIDADES

En muchos paises se
promovieron revisiones
médicas a cargo de especialistas,
i como por ejemplo en Chile

- en donde organizaron
revisiones oftalmoldgicas y
cardiovasculares.
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ESTAR BIEN

MODELO DE EMPRESA SALUDABLE

ENTORNO
LABORAL

Personal

AC&AD

FISICAY
ALIMENTACION

S [BIUD(A|

BIENESTAR

MANTENERTE
INFORMADO HA SID0
FUNDAMENTAL

Como en afios anteriores, la
Semana MAPFRE ha tenido una
difusiéon muy especial, dado que
se trata de una de las principales
iniciativas de caracter global
que se realizan en nuestra
compaiiia. En una actividad de
este tipo, que nos ayuda a
sentirnos parte de una gran
empresa, lacomunicacién
actualizada y constante es
indispensable.

MENTAL

La mayor parte de los paises han
utilizado la intranet global, y
especialmente el espacio
Personas, para informar a sus
equipos sobre la Semana
MAPFRE y de las actividades
previstas: planificacion, fechas,
horarios, temas. Algunos,
incluso, han utilizado esta
plataforma para la inscripcion de
sus empleados en las distintas
acciones que prepararon.

VIDEO

De la tripulacion del Barco
MAPFRE que dio el pistoletazo
de salida de este proyecto.

UNA NOTICIA DIARIA GLOBAL

Destacando las actividades
principales que se realizaron
en los distintos paises que
participaron. Ademas, también
cada pais publicd sus noticias
especificas y sus videos (13).

INTRANET

Dedicado ala Semana MAPFRE
incluyé la informacion global y
local detallada de este evento.
Este apartado se encuentra
actualmente actualizado con sus
resultados.

VIiDEO FINAL

Video final con las imagenes
principales de la Semana
MAPFRE en todo el mundo.

REDES SOCIALES

También fueron un espacio para
difundir informacion. A través
de #MAPFREHealthWeek, los
empleados de todo el mundo
compartieron sus experiencias 'y
los resultados de las actividades
que vivieron durante la Semana
MAPFRE -263 menciones-.

000
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iTU PUEDES
SALVAR
UNA VIDAI

El pasado mes de junio, en
MAPFRE comenzamos una
camparia de sensibilizacion
global para la donacion de
médula dsea, un acto de
solidaridad que, en muchos casos,
es la Gnica esperanza para los
afectados de leucemia y otras
enfermedades de la sangre.

&Por qué nos comprometemos

desde MAPFRE con esta accion?

 Los datos que acompaian a este
articulo hablan por si solos. Por
tanto, cuantas mas personas
registradas, mas posibilidades
hay de encontrar un donante
compatible para cada enfermo
y, sobre todo, mds cerca de su
lugar de residencia y mas
rapido.

Por todas esas personas que han
recibido un trasplante o han
pasado por el proceso de donar
sumédula y que necesitan
nuestro apoyo cada dia. En
nuestra edicién digital puedes
leer el testimonio de nuestro
compaifero Alfredo Aran
Iglesias, que ha recibido un
trasplante de médula.

* Porque mientras en otros casos
una donacién ayuda a varias

personas —por ejemplo, con un
donante de sangre se pueden
ayudar a tres personas—, una
donacion de médula es tinica
para cada paciente.

Porque el papel de enfermo,
familiar o amigo puede ser el
nuestro en cualquier momento.

Porque en MAPFRE tenemos
un compromiso con la salud de
las personas en todos los
ambitos, y queremos contribuir
a ello divulgando informacion
de utilidad. Por ejemplo, dentro
de las acciones de
sensibilizacién de la Semana
MAPFRE en Espafia, se
impartio la charla “T1 puedes
salvar una vida. éQuieres saber
c6mo? (Donacion de médula)”,
que mostro la forma de
entender la donacién de médula
escuchando a donantes,
pacientes que han superado su
enfermedad gracias al
trasplante y médicos.

Si quieres seguir esta camparia en
detalle y ampliar tu informacion
sobre este tema, puedes hacerlo a
través del espacio Personas de la
intranet global, en concreto a
través del apartado MAPFRE me
cuida- Salud y Bienestar-
Promocion de la salud y las
noticias mensuales que se
publican.

Te invitamos a unirte porque iTa
puedes salvar una vida!

485.482

ES EL NUMERO DE
PERSONAS QUE SE
PREVE SUFRIRAN
LINFOMA Y LEUCEMIA
EN 2020

h0.000

SON LAS PERSONAS QUE
CADA ANO RECIBEN UN
TRASPLANTE

3

DE CADA 4 PERSONAS
PRECISARAN UN
DONANTE ANONIMO,
POR NO ENCONTRARLO
ENTRE SUS FAMILIARES

20

SON LOS MILLONES DE
DONANTES DE MEDULA
OSEA ACTUALES

®
>

PUEDES LEER EL TESTIMONIO
DE NUESTRQ COMPANERO
EN LA EDICION DIGITAL
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