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G¢QUIERES ESTAR AL TANTO DE TODAS
LAS NOTICIAS, EVENTOS Y GURSOS QUE
PUBLICAMOS EN LA WEB DE AGERS?

Te proponemos una alternativa. 5i te registras, cada lunes recibiras las
altimas novedades de la Asociacién en tu bandeja de entrada, una manera
facil y atil de estar al dia en lo referente a Riesgos y Seguros.

Registrate aqui
)

O
o visita http://bit.ly/RegistrateAGERS
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V Congreso de AGERS en Cataluna

La Asociacion Espanola de Gerencia de Riesgos y Seguros (AGERS) celebr6 duran-
te el pasado 27 de junio de 2019 su V Congreso en Cataluna.

Elevento conté con una participacion de
mas de ciento cincuenta profesionales
provenientes de los sectores del riesgo,
los seguros, la empresa privada y las or-
ganizaciones publicas.

El acto cont6 con mas de 20 ponentes
que expusieron sus ideas, conocimientos
e iniciativas durante toda la mafiana del
jueves 27 en el Foment del Treball, Bar-
celona.

Alicia Soler, Gerente de AGERS, abri6 el
V Congreso de Catalufia con unas calidas
palabras de bienvenida a todos los asis-
tentes, agradecié a ponentes y patroci-
nadores por su colaboracién y al Foment
del Treball por su apoyo y colaboracién.

ALICIA SOLER

Gerente de AGERS, abri6 el V Con-
greso de Catalufa

La Gerente mencion6 la gran oportuni-
dad que es para todos un evento como
este, "de seguir aprendiendo en un am-
biente inigualable donde vamos a crecer
como profesionales, conocer, aprender
escuchar y estar en contacto con los me-
jores profesionales del sector del riesgo
y del seguro”.

Joaquim Llansé Nores, Vicepresidente
en Foment del Treball Nacional, dio la
bienvenida a los asistentes del V Con-
greso AGERS Catalufia. Llansé hablé de
la historia del Foment y la préxima cele-
bracion de la que disfrutardn por sus 250
afios, recalcando que es la patronal més
antigua de Europa. Ademas, cit6 la gran
trayectoria empresarial y social del recin-
to en la historia catalana.

N°9 Enero - Junio 2

José Amézola, Delegacion AGERS Ca-
talufa, dio la apertura a este Congreso,
sefialando las relaciones nacionales e
internacionales en temas de Gerencia
de Riesgos con instituciones distintas
como FERMA- asociacién europea de ge-
rentes de riesgos-, UNESPA, DGS, AENOR,
y colegios profesionales ente otras, des-
tacando su importancia en la promocién
de formar profesionales especializados
en la Gestion del Riesgo.

Abordé también el fomento a la inves-
tigacién, “disponiendo y desarrollando
un fondo doctrinal. EL premio Julio Sdez
de investigacion es un buen ejemplo de
ello”. Recalcé la importancia de la edito-
rial con la que se cuenta, para publicar

PRIMER PANEL

Moderado por Montserrat Guillén cont6
con los expertos Esteban Arimany y José
Ignacio Nicolau

JOAQUIN LLANSO NORES

Vicepresidente en Foment del

Treball Nacional

Observatorio Gerencia de Riesgos
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colaboraciones en investigacion sobre la
gestion de riesgos.

Para terminar con su intervencion,
Amézola destaco el Congreso de Madrid,
de Barcelona y el de Bilbao, como un
lugar excelente para el intercambio de
opiniones entre los profesionales para
relacionarse y estar al dia en lo que
sucede en el sector.

)

APERTURA DE CONGRESO

José Amézola

Delegacion de AGERS Catalufia

El primer panel, moderado por Montse-
rrat Guillem, Catedratica de la Universi-
dad de Barcelona, conté con los expertos
Esteban Arimany, Secretario del Conse-
jo de Administracién de Aguas de Barce-
lona, y José Ignacio Nicolau, Director de
Willis en Catalufa. El panel se enfocd en
cémo la Gerencia de Riesgos puede ayu-
dar a los Consejos de Administracion a
entender mejor los riesgos de la empre-

La Gestion de Riesgos en la Empresa y su valor para el negocio: Desde la vision y
el papel del Consejo de Administraciéon

sa, y a adoptar las mejores decisiones
teniendo conocimiento de los riesgos a
los que se enfrentan las empresas, cémo
se vienen estructurando esa relacién en
las organizaciones, asi como, en las ten-
dencias futuras que apuntan hacia una
mayor involucracién de la Gerencia de
riesgos como apoyo a los érganos de go-
bierno de las empresas, cualquiera que
sea su tamarfio.

INTEGRANTES DEL PRIMER PANEL @

De Izquierda a derecha: Montserrat Guillén, Dpto Econometrics Universidad de Bar-
celona. Esteban Arimany Lamoglia, Secretario de Aguas de Barcelona y Abogado del

Estado, en excedencia. Juan Ignacio Nicolau, Director General. Willis Towers Watson
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Nuevos escenarios en D&0O, seguros de manifestaciones y garantias (fusiones y
adquisiciones), salida a bolsa, etc.

Este panel fue moderado por Milagros
Sanz, de Herbert Smith Freehills, que
sefial6 el entorno de riesgo creciente en
el que se desenvuelve la actividad de los
érganos de administracién y necesidad
de la dotar a sus interesantes con una
proteccién adecuada.

Estefania Nicolas, de Abertis y Ferriol
Alcazar, de Caixa Bank resaltaron la im-
portancia de buscar las soluciones ase-
guradoras més adecuadas para el perfil
de cada empresa (D&O side A) y para
reforzar la proteccién en operaciones
puntuales (IPOs, seguros de manifesta-
ciones y garantias).

Por su parte, Alvaro Mengotti, de MARCH
RS resalté laimportancia de larelacién de
confianza entre secretario del Consejo,
gerente de riesgos, broker y aseguradora
para poder conocer la exposicion real a
los riesgos de la empresa y encontrar la
solucién méas adecuada en el mercado.

SEGUNDO PANEL

Moderado por Milagros Sanz conté con
los expertos Alvaro Mengotti, Estefania
Nicolas y Ferriol Alcézar.

INTEGRANTES DEL SEGUNDO PANEL

Arriba y de Izquierda a derecha: Alvaro Mengotti, Chief Commercial Officer. March RS y

Estefania Nicolas, Técnico de Seguro, Direccion Auditoria y Riesgos. Abertis

Abajo y de Izquierda a derecha: Ferriol Alcazar, Insurance Risk Maanger, Caixabank y
Milagros Sanz, Abogada en Herbert Smith Freehills
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Entrega de Titulos de la Il Promocion de alumnos del curso del postgrado Experto

en Gerencia de Riesgos de la Universidad de Barcelona.

Se llevo a cabo la entrega de titulos a
la segunda promocién del postgrado
Experto en Gerencia de Riesgos de la
Universidad de Barcelona, organizado
conjuntamente con AGERS. Para ello, se
conté con la presencia como invitados
de honor de D. Ramén Alemany Leira,
Decano de la Facultad de Economia y
Empresa de la Universidad de Barcelona,

@ LUIS BERMUDEZ

Director del postgrado Experto en Ge-
rencia de Riesgos

de D. Lluis Bermidez Morata, Director
del Postgrado Experto en Gerencia de
Riesgos de la Universidad de Barcelona,
de D.Juan Carlos Lopez Porcel, Presidente
de AGERS y Director Riesgos y Seguros
en Arcerlormittal Espafia, y de D. Gonzalo
Iturmendi Morales, Secretario General de
AGERS.

@ TITULADOS

De izquierda a derecha, Roberto Fernan-
dez, Néstor Diaz y Javier Cobian

Dfia. Alicia Soler, Directora Gerente de
AGERS, introdujo el Postgrado a los asis-
tentes y dio paso a Llufs Bermidez que
en su intervencién comenté la importan-
cia de este programa de estudios para
conseguir una disciplina més regulada y
preparada que garantice el desarrollo de
la gestion integral de riesgos en nuestras
organizaciones.

@ TITULADOS

De izquierda a derecha, Balbino Luna
Ismael Murioz y Luis Lancha

Entrega de Titulos de la Ill Promocion de alumnos del curso del postgrado Experto

en Gerencia de Riesgos de la Universidad de Barcelona.

Asimismo, apelé a la responsabilidad de
los alumnos de esta edicién como difu-
sores de la gerencia de riesgos.

Como representante de los alumnos de
esta promocién, D. Valentin Trijueque

Qarcia, dio unas célidas palabras en las
que destacé la utilidad del curso en su
préctica profesional y valoré el alto nivel
de profesionalidad de organizadores y
profesores del curso, asi como el de sus
compaferos de promocion.

@ TITULADOS

Alumnos de la 2° Edicién del Postgrado
Experto en Gerencia de Riesgos




48

Riesgos Globales y su impacto en el devenir de las Empresas

@ TERCER PANEL

De izquierda a derecha: Rogelio Bautista,
Head of Customers Zurich Commercial
Insurance Spain y Luis Lancha, Gerente
de Seguros / Insurance Manager en
SENER y Miembro de la Junta Directiva
de AGERS

Luis Lancha comenzé el panel con una re-
flexion sobre la existencia de los Riesgos
Globales y los particulares, y las diferencias
entre ellos

Se trato la preocupacion de las empresas por
los riesgos globales, aclarando que cada vez
hay una mayor concienciacién y preocupa-
cién por ellos, sobre todo y en mayor medi-
da, cuando se materializan y sorprenden de
manera negativa.

También abordaron el medioambiente y su
efecto en las empresas. “El impacto de los
cambios climéaticos es y sera de gran impacto
para las compafiias en temas de siniestrali-
dad e impacto econémico”. Comentaron que
algunos paises deberian tener y mirar a la
globalizacién y no a problemas individuales.

En el bloque de riesgos tecnolégicos, men-
cionaron el incremento de la exposicion y
transferencia del mercado y la vulnerabi-
lidad tecnoldgica. El tema de falta de pri-
vacidad y la exposicién de los datos estd
afectando a las empresas en temas de repu-
tacién y marca.

'/ 4

...cada vez hay

una mayor
concienciacioéon y
preocupacion por

los riesgos globales

El Riesgo Generacional en las Empresas: Gestion de la diversidad y convivencia
generacional: Una oportunidad

El incremento de la esperanza de vida
en las Ultimas décadas y la mayor lon-
gevidad futura prevista, asi como los
cambios demogréficos consecuencia de
la caida de la natalidad, traen consigo
desafios importantes, entre ellos la
financiacion de las pensiones y retos
en las relaciones laborales, el empleo y
carreras profesionales.

Entre otras soluciones, La necesidad de
alargar el periodo activo o de retrasar la
edad de jubilacién, pone presién sobre
el Estado y las empresas en el reto de
desarrollo del trabajo de los seniors y el
trabajo mas alla de la jubilacion.

Entre las areas de trabajo vinculadas a
una gestion integral de la longevidad en
la empresa que mencioné Martinez-Cue,
estan: el impulso por las empresas de la

@ FERNANDO MARTINEZ-CUE

CEO Martinez-Cue & Asociados
Employee Benefits, Pensions, Risk and
Insurance Consultants. Delegado AGERS
Cataluna
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prevision social complementaria, junto
con ella la formacién financieray la sen-
sibilizacién en el ahorro a largo plazo y
en la gestion de la economia personal; la
planificacién no financiera (salud -fisica
y psiquica-y vida saludable), asi como la
Seguridad y Salud laboral 4.0;

La formacioén, y el desarrollo del talento
adaptado al nuevo entorno laboral
que aparecen tras el inicio de la 42
revolucién industrial, para ayudar a
las personas a construir capacidades
transformacionales y de adaptacién
(re-creacién) necesarias para afrontar
los cambios constantes y exponenciales
de la nueva erg; finalmente, la gestion
de talento, en todos los niveles orga-
nizativos, con criterios de “diversidad e
inclusién”y, en concreto, la gestion de la
diversidad generacional.

Observatorio Gerencia de Riesgos

Coyuntura del mercado Asegurador

Andrés Mufiiz Noves, Managing Director
Cataluia y Baleares de AON, Alejo Selvas,
Director de Suscripcién y Reaseguro. Ma-
pfre Espafia y moderado por Victor Lom-
bardero Guarner, Responsable de Riesgos
y Seguros Area Juridica COMSA finalizan
los paneles de la mafiana tratando la im-
portancia del reaseguro y su implicacién
en la suscripcién de nuevos seguros que
juegan un papel fundamental en la ges-
tién de riesgos.

El sector asegurador ha demostrado un
crecimiento, una rentabilidad y gran sol-
vencia. El crecimiento del sector de vida
un 4 % y multiriesgos un 2%. En base a
los resultados, se ha calculado un ratio
de retorno de equity del 12 % a pesar de
la desaceleracion econémica.

@ CUARTO PANEL

Moderado por Victor Lombardero Guarner conté con los expertos Andrés Mufiz
Noves, Managing Director Catalufia y Baleares de AON y Alejo Selvas, Director de

Suscripcién y Reaseguro. Mapfre Espafia

El Riesgo Generacional en las Empresas: Gestion de la diversidad y convivencia
generacional: Una oportunidad

Gonzalo Iturmendi hablé sobre las no-
vedades legales y las problematicas del
sector asegurador. Abordo la Reforma de
la ley Orgénica del codigo penal, donde
se plantean las cuestiones de tratamien-
to y combate al terrorismo.

Otro de los temas tocados fue la ley de
secretos empresariales (Ley 1/2019 y Di-
rectiva (UE) 2016/943), que juaga un rol
importante en propiedades intelectuales
y tecnolégicas.

Presentacion de la 3° Edicion del Postgrado Experto en Gerencia de Riesgos (2019-2020)

En la sesion de la tarde, con conexién via
streaming, se presenté la 32 edicion del
Postgrado Experto en Gerencia de Ries-
gos, donde Lluis Verm(dez, acompafado
de Gonzalo lturmendi, Javier Alvarez, Juan
Carlos Lopez Porcely Alicia Soler pudieron

mostrar la iniciativa y predisposicion para
que esta 32 edicion salga adelante.

Ademés, los acompaiiaban también alum-
nos de las dos primeras ediciones como,
Balbino Luna, Director de BLM Corredurfa
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de Seguros, Rapahel Bauer, Director de
Desarrollo, Soporte y gestion del Canal
Corredor de Mapfre, Eva Pérez, Gerente de
Riesgos en Transfesa y Eduardo Santomg,
Delegado Territorial de Catalufia de March
Risk Solutions. W



E D A [ ] Observatorio Gerencla de Riesgos @ 51

Asociacion Espanola

age_s de Gerencia de

Riesges y Seguros

¢0RGULLOSO
DE PERTENECER
A AGERS?

VI Edicion

2619w

Monografias de investigacion internacional
en Gerencia de Rieseos

Nuestro colectivo nos importa y nos define. Por ese motivo te animamos a
utilizar el nuevo logo de pertenencia a AGERS, para que lo puedas utilizar
como sello de confianza para tu gestién profesional.

Este sello esta pensado para colocarlo junto a tu firma de correo corporati-
va, en tu pagina web y/o en tus comunicaciones a clientes y proveedores.

Si quieres unir nuestro logo al tuyo, ahora puedes hacerlo. Para mas infor-
macion puedes enviar un correo electrénico a marketing@agers.es o
llamar al 91 562 84 25 y preguntar por el departamento de comunicacion.

Aseciacion Espanola
de Gerencia de

Riesgos y Seguros

Bases de la VI Edicion del Premio Julio Saez en hitp.//bitly/JulioSaez
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Nuevos libros y Manuales de AGERS
iYa disponibles!

Este libro es un instrumento imprescin-
dible para la puesta al dia tanto en el
régimen de la responsabilidad civil de
los administradores y directivos de las
sociedades de capital y su aseguramiento.
Se trata de una de las cuestiones mas ac-
tuales del derecho civil y mercantil, desde
la aprobacion de la Ley de Sociedades
Anénimas en 1989.

El progresivo endurecimiento de sus
responsabilidades, las facilidades proce-

Administradores y Directivos.
Responsabilidad y Seguros D&O.

AGERS publica un nuevo manual (puedes
ver el manual en el siguiente enlace:

), con la no-
vedad de tratar varias modalidades en el
mismo documento y no sélo la maritima,
como suele ser habitual, por suimportan-
cia en el comercio y tréfico internacional.

En su formato tradicional de reuniones
sectoriales con profesionales de acredi-
tado prestigio, el Grupo de Gerentes de
Riesgos seleccionado para esta ocasion
establece sus valiosas conclusiones con
una finalidad similar a los anteriores tra-
bajos, consistente en elaborar un texto
Gtil y practico que atraiga al lector y le

sales para reclamar a los altos cargos por
presuntas negligencias y el interés de la
judicatura por el tema, hace que la res-
ponsabilidad civil de los D&0O’s esté de
permanente actualidad.

Las reformas del Codigo Penal, la aproba-
cion de la Ley 1/2019 de Secretos Empre-
sariales, las obligaciones tributarias de la
sociedad y la gestion social de la empresa
en el mas amplio sentido acreditan su im-
portancia.
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La Gerencia de Riesgo en el Transporte.

sirva de referencia para descubrir, en este
caso, el lenguaje y las particularidades de
un mundo tan atractivo como el que nos
ocupa.

La inclusién del dmbito maritimo, carre-
tera, ferrocarril, aéreo y multimodal, con
la presencia de los conceptos de mer-
cancias y pasajeros en el tratamiento de
los apartados que se exponen, asi como
la mencién de las nuevas tendencias fu-
turas, hacen de este manual un ejemplar
Unico en el mercado, que permitira al lec-
tor involucrarse cuanto desee o necesite
en el mundo del transporte en general
desde la vision de la Gerencia de Riesgos.

ﬁesponsubilidad y
Seguro de D&O

Observatorio Gerencia de Riesgos

NUESTRAS PUBLICACIONES DE 2019

Desde AGERS creemos que es muy importante colaborar en el acervo de informacién
existente dentro del sector de la gerencia de riesgos, y para ello editamos anualmente
una serie de gufas, manuales y revistas que sirven como publicaciones de referencia.

o visita http://bit.ly/publicacionesAGERS
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3° Edicion de “[Postgrado Experto en
Gerencia de Riesgos”

Curso acreditado por FERMA para la certi-
ficacion RIMAP.

AGERS y Riskcenter de la Universidad de
Barcelona

Mediante el acuerdo de colaboracion
existente entre ambas entidades, el 27 de
septiembre de 2019, comenzara la tercera
edicion de este postgrado que, ademas de
proporcionar los conocimientos y habili-
dades con los que los gerentes de riesgos

EXPERTO

en Gerencia de Riesgos

deben estar familiarizados para realizar su
trabajo, facilita la preparacion necesaria
para optar al examen de Certificacion
Europea RIMAP

El titulo postgrado otorgado por la Uni-
versidad de Barcelona, es completamente
independiente de la certificacion RIMAP

@ CATALOGO DEL CURSO

Para descargarte el catalogo con toda la
informacion, visita

Los interesados en RIMAP, tendrdn que
registrarse y examinarse conforme a las
normas establecidas por FERMA.

s

... Se ha utilizado

en este curso una

metodologia muy

innovadora y muy

interesante...
— Asociacién Espafiola B Uiy Riske
A de Gerencia de T oE skcenter
(® VIDEO DE TESTIMOSNIOS Y VIDEO DE PRESENTACION AGEIS | oo o itk BARCELONA

DE LA 32 EDICION

B . PR _
Para ver el video de la Presentacion de la 32 Edicion, visita:

N°9 Enero - Junio 2019 AGERS N°8 Enero - Junio 2019 AGERS




LWLN-10

Observatorio Gerencla de Riesgos = 57

2° Edicion de "Curso Superior en
Gestion de Riesgos y Seguros”

Mucho mas que formacion para mediado-
res y profesionales del seguro

Este Programa de Desarrollo Profesio-
nal que impartimos con la Universidad
CEU Cardenal Herrera de Valencia, estd
disefiado y dirigido a los mediadores de
seguros y profesionales que buscan una
formacién en el dmbito de los riesgos y
los seguros.

Cumpliendo con su compromiso forma-
tivo, con la colaboraciéon e impulso de
Aprocose y el Colegio profesional de me-
diadores de Valencia, AGERS y el CEU-CH
impartirdn, tras el éxito de la primera, la 22

edicién del Curso Superior destinado a los ® CcATALOGO DEL CURSO EfEE Curso Superlor en
GESTION DE RIESGOS Y SEGUROS

mediadores de la zona de influenciade la  Para descargarte el catalogo con toda la T
Comunidad Valenciana. informacion, visita: Eh

La formacion es realmente efectiva, si se

experimenta, se comprende, se imple-
menta y se mejora.

&Y qué aprenderé con este curso? =,
” Pues aprenderas a identificar y evaluar - (J IL'U esigire dvarzando

dafios y riesgos de forma consciente,

Universidad
Cardenal Herrern

... este curso para poder paliarlos atendiendo las ne-

cesidades de la Empresa sea cual sea su

supone una dimension. Aprenderas que lo importante

. es valorar las consecuencias en la cuenta
oportumdad de resultados de una organizacion.

para transformar

Sabras que “"ningun riesgo se mitiga o cu-

su actividad bre antes de que se tome consciencia de

) su existencia”. @ VIDEO EDICION DE SEGUROS
profesional. ANTERIOR

Contaremos con un elenco de profesores

que estaran dirigidos por un director del ~ Para ver el video de la Edicion anterior r 1 COLEGIO PROFESIONAL DE —_ Asociacion Espafiola
programa de riesgos y un director del pro- ~ CON comentarios y testimonios, visita: MEDIADORES DE SEGUROS ag ei‘s de Gerencia de
grama de seguros. L ‘ DE VALENCIA — Riesgos y Seguros
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@ TERCER PANEL

Entrega de la distincion de AGERS 2018
a la Organizacion Nacional de Transplan-
tes

Undécima distincion
de AGERS

AGERS, atendiendo a su fin social y dentro de sus actividades anuales, otorga una
Distincion a aquellas empresas, organizaciones o personas, que hayan colaborado
de forma brillante y destacada en el desarrollo de la Gerencia de Riesgos en Espana.

Para la edicién de este afio, una vez mas,
queremos pedir la opinién de todos
aquellos que quieran proponer una can-
didatura de quien consideren que, por su
trayectoria profesional o personal, sea
merecedor de otorgarle la condicién de
galardonado en la edicién de este afio
2019

Danos tu opinion sobre quien, y porque
consideras que puede ser tu candidato,
merecedor de este reconocimiento, es-

cribiendo a , asunto
DISTINCION

Distinciones entregadas hasta la fecha, EL
galardon, que este afo celebra su déci-
ma edicion, fue otorgado en afios ante-
riores a profesionales de la altura de D.
Filomeno Mira Candel, D. José Luis Calvo
de MAPFRE, D. Javier Esteban de AON, o
D. José Luis Martinez Olivares de El Corte
Inglés y a las asociaciones ICEA y UNES-
PA. Hace dos afios, con motivo de la efe-

N°9 Enero - Junio 2019 AGERS

méride de esta Asociacién, se distinguid
a ocho empresas que llevaban 25 afios
fieles a la promocién de la Gerencia de
Riesgos: ARCELORMITTAL ESPANA, BASF,
EL CORTE INGLES, ENAGAS, GLAXO SMI-
THKLINE, LABORATORIOS ESTEVE, RENFE
y SAFE MICHELIN. En los dos Ultimos afios
los galardonados han sido la Unidad Mi-
litar de Emergencias (UME), D. Francisco
Juan Martinez Mojica, microbiélogo e in-
vestigador y, en la Gltima edicion la ONT,
Organizacion Nacional de Trasplantes. B

Observatorio Gerencia de Riesgos

YA TIENES DISPONIBLE

“FERMA EUROPEAN RISK MANAGER REPORT 2018

EN ESPANOL Y EN INGLES

Descargar informe en espanol
Descargar informe en inglés

N°9 Enero - Junio 2019 AGERS
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Los alumnos de AGERS consiguen la
certificacion europea FERMA Rimap

Rimap, la certificacion de Gestion
de Riesgos a través de la cual
FERMA  (Federacion Europea de
Asociaciones de Gerencia de Riesgos),
establece un estdndar en Gestion
de Riesgos cumple su tercer afio.
Durante 2019, AGERS ha ofrecido dos

iniciativas  formativas relacionadas
con la Certificacién; por un lado, un
Postgrado en Experto en Gerencia de
Riesgos otorgado por la Universidad
de Barcelona, cuyo extenso contenido
incluye el temario de Rimap. Y por otro,
un curso especifico de preparacion

para realizar el examen que permite
acceder a la certificacion.

A continuacion, los tres alumnos que
se presentaron este afo al examen y
consiguieron el éxito.

Ismael Mufioz Pérez
Responsable Desarrollo de Negocio

” Considero la formacién como un pilar basico en el desa-
rrollo profesional en nuestro dmbito, y participar en esta edicion
del "Curso de Experto de Gerencia de Riesgos” me ha ayuda-
do a renovarme, profundizar en conocimientos, y compartir con
compafieros experiencias de nuestro dia a dfa desde diferentes
puntos de vista. Obtener la certificacion RIMAP ha sido la recom-
pensa a unos meses de mucho esfuerzo y trabajo

Javier Cobian
Cobian Insurance Broker

Luis Lancha
Gerente de Seguros en SENER

” Partiendo de mi gran convencimiento de que la formacién
continua es la Unica via de desarrollo profesional, ain maxime en
una profesion tan necesitada de una continua inversién en cono-
cimiento y de certificacién como es la del “"Gerente de Riesgos”,
siempre me estableci como objetivo que el Curso de Experto en
Gerencia de Riesgos seria una muy buena y concienzuda forma
de prepararme para obtener la Certificacién RIMAP.

Esta formacién adquirida unida a la certificacién europea supone
ademas una muy necesaria estandarizacién en conocimientos y
experiencias compartidas que nos permite incluso a todos hablar
un mismo lenguaje, bajo una misa terminologia y bajo una reco-
mendada forma en la que esponsorizar nuestra forma de gestion.

” El postgrado que he realizado de experto en gerencia de riesgos y seguros, asi como la obtencién de la certificacién RIMAP, ha
enriquecido mis conocimientos en la materia de gerencia de riesgos siendo de gran ayuda en el desarrollo de mi carrera profesional.
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Observatoria Gerencia de Riesgos

European Risk Management
Professional Certification

www.ferma.eu/rimap
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