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(Actos juridicos preparatorios)

COMISION

Propuesta de Directiva del Consejo relativa a las disposiciones minimas destinadas 2 mejorar 1a
proteccién de la seguridad y de la salud de los trabajadores de las industrias extractivas

COM(90) 663 final — SYN 321

{Presentada por la Comision el 21 de diciembre de 1990)

(91/C 32/07)

EL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,

Visto el Tratado constitutivo de 1a Comunidad Econé-
mica Europea v, en particular, su articulo 118 A,

Vista la propuesta de la Comision,
En cooperacién con el Padamento Europeo,
Visto el dictamen del Comité Econdmico y Social,

Considerando que el articulo 113 A del Tratado preve
que el Consejo establecers, mediante Directivas, disposi-
ciones minimas para promover la mejora, en particular,
del medio de wabajo, para proteger 1 seguridad y la sa-
lud de los trabajadores;

Considerando que, segin lo dispuesto en dicho articulo,
las mencionadas Directivas evitarin establecer trabas de
caricter administrativo, financiero y juridico que obsta-
culicen la creacién y el desarrollo de pequenias y media-
nas empresas;

Considerando que la mejora de la segundad, la higiene y
la salud de los trabajadores en ¢l lugar trabajo constituye
un objetivo que no debe subordinarse a consideraciones
de indole estrictamente econbmica;

Considerande que la Directiva 89/654/CEE del Con-
sejo, de 30 de noviembre de 1989, relativa a las disposi-
ciones minimas de seguridad y salud en los lugares de
trabajo ("), excluye las industrias extractivas;

() DO n° L 393 de 30. 12. 1989, p. 1.

Considerande que las industrias extractivas son activida-
des que entrafian un riesgo superior a lo normal;

Considerando que ¢l sector del petrdleo y del gas de es-
tas industrias se considera de particular importanciz para
la intreduccion de mejoras en la proteccién de la seguri-
dad y de la salud de los trabajadores;

Considerando que la presente Directiva es una Directiva
especifica con arreglo al apartado 1 del articulo 16 de la
Directiva §9/391/CEE del Consejo, de 12 de junio de
1989, relativa a la aplicacién de medidas para promover
la mejora de la seguridad y de la salud de los trabajado-
res en el lugar de wabajo (*); que, por ello, las disposi-
ciones de dicha Directiva se aplicarin plenamente al 4m-
bito de las industrias extractivas, sin perjuicio de disposi-
ciones mis restrictivas o especificas contenidas en la pre-
sente Directiva;

Considerando que la presente Directiva constituye un
elemenwo concreto en ¢l marco de la realizacion de la
dimensién social del mercado interior para las industrias
extractivas, tal como se definen en la Decisién
74/326/CEE del Consejo, de 27 de junio de 1974, que
amplia la competencia del Organo permanente de seguri-
dad ¢ higiene en las minas de hulla al conjunto de las
industrias extractivas (°);

Considerando que se estima apropiado que ¢l 4mbito de
las actividades comprendidas en la presente Directiva sea
idéntico al 4mbito de las actividades conempladas en la
Decision 74/326/CEE;

() DO n° L 183 de 29. 6. 1989, p. 1.
() DO n° L 185 de 9. 7. 1974, p. 18.
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Considerando que, con arreglo a  la  Decisién
74/326/CEE, las instalaciones auxiliares de superficie de
minas y canteras que no sean imprescindibles para las ac-
tividades de prospeccién, extraccion propiamente dicha y
preparacién para la venta de materias extraidas no deben
considerarse industrias extractivas y estdn, por tanto, so-
metidas a las disposiciones de la Directiva §89/654/CEE,

HA ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:

SECCION |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Objeto

1. La presente Directiva, que es una Directiva especi-
fica con arreglo al apartado 1 del articulo 16 de 1a Di-
rectiva 89/391/CEE eswablece las disposiciones minimas
de proteccion de la seguridad y de la salud de los traba-
jadores de las industrias exwractivas definidas en el aru-
culo 2.

2. Las disposiciones de la Directiva 89/391/CEE se
aplicaran plenamente al 4mbito contemplado en el apar-
tado 1, sin perjuicio de las disposiciones mas restrictivas
o especificas contenidas en la presente Directiva.

Articulo 2
Definiciones

A los efectos de la presente Directiva, se entenders:

— por «industrias extractivas», las actividades de pros-
peccién y extraccidon propiamente dicha asi como la
preparacion para la venta de las materias extraidas,
pero no la transformacién de dichas matenias;

~— por «lugar de wrabajo», toda la zona en la que esté
prevista la existencia de instalaciones en las que se
desarrolle ¢l trabajo, incluidas las actividades directa
o indirectamente ligadas a las industrias extractivas,
incluyendo los servicios higiénicos, las salas de des-
canso y las zonas de alojamiento cuando existan, a
los cuales los trabajadores tengan acceso durante su
trabajo.

SECCION II
OBLIGACIONES DEL EMPRESARIO

Articulo 3
Obligaciones gencrales

1. Con objeto de preservar la seguridad y la salud de
los trabajadores, ¢l empresario debera tomar las medidas
necesarias para que:

— los lugares de trabajo estén concebidos, construidos,
puestos en servicio, equipados, utilizados y manteni-
dos de forma gue los trabajadores puedan efectuar
las tareas que se les confien sin comprometer su segu-
ridad o la de los demis,

— durante el funcionamiento de los Jugares de trabajo
con personal se cuente con la supervisién de una per-
sona responsable,

— los wrabajos que impliquen un riesgo especifico se en-
comienden a trabajadores con la cualificacién ade-
cuada y que dichos trabajos se cjecuten conforme a
las instrucciones dadas,

— las consignas de seguridad sean comprensibles para
los trabajadores,

— existan instalaciones apropiadas de primeros auxilios,

— wodos los ejercicios de seguridad apropiados se reali-
cen a intervalos regulares.

1

2. El empresario deberd informar inmediatamente a
las autoridades responsables de los accidentes de trabajo
mortales o graves, o de las situaciones peligrosas.

Articulo 4

Proteccién contra incendios, cxplosioncs y atmésferas
nocivas para la salud

El empresario deberi tomar las medidas y disposiciones
apropiadas al tipo de explotacién para prevenir, detectar
y combatir el inicio y la propagacién de incendios y ex-
plosiones, asi como la formacién de atmésferas explosi-
vas o nocivas para la salud.

Articulo 5
Medios de evacuacién v salvamento

Para garantizar que los trabajadores cuenten con las
oportunidades adecuadas para abandonar con rapidez y
seguridad los lugares de trabajo en caso de peligro, el
empresario deberi velar por la existencia y ¢l buen man-
tenimiento de los medios adecuados de evacuacion y sal-
vamento.
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Articulo 6
Comunicacién, alerta y alarma

El empresario deberd tomar las medidas necesarias para
proporcionar los sistemas’ de alarma y otros medios de
comunicacion necesarios para permitir la inmediata
puesta en marcha de las operaciones de socorro, evacua-
ci6én y salvamento cuando sez necesario.

Articulo 7
Servicios higiénicos y zonas de descanso

El empresario deberi velar por la existencia y manteni-
miento de servicios higiénicos y zonas de descanso ade-
cuadas, y cuando sea preciso, de alojamiento.

Articulo 8
Informacién de los trabajadores

Sin perjuicio de lo dispuesto ¢n el articulo 10 de la Di-
rectiva 89/391/CEE, los trabajadores o sus representan-
tes serin informados de todas las medidas que vayan a
adoptarse en lo que sc refiere a la seguridad e higiene de
los lugares de trabajo, en especial las relacionadas con la
aplicacién de los articulos 3 a 7.

Articulo. 9
Consulta y participacién de los trabajadores

La consuita y la participacién de los trabajadores o de
sus representantes tendrin lugar, de conformidad con el
articulo 11 de la Directiva 89/391/CEE, sobre las cues-
tiones 2 que, se refiere la presente Directiva.

SECCION III

DISPOSICIONES PARA MEJORAR LA PROTECCION DE
"LA SEGURIDAD Y DE LA SALUD DE LOS TRABAJA-
DORES

Artiewlo 10

Exploracion y explotacibn de yacimientos minerales
mediante sondeos

1.  Los lugares de trabajo dedicados a la exploracion y
explotacién de yacimientos minerales mediante sondeos
utilizados por primera vez después del 31 de diciembre
de 1992, deberfn cumplir las disposiciones minimas en
materia de seguridad e higiene establecidas en e! Anexo.

2.  Los lugares de trabajo ya en uso antes del 31 de
diciembre de 1992, deberin cumplir lo antes posible las
disposiciones minimas de segundad y de salud esuableci-
das en ¢l Anexo y, a mis tardar, cinco afios después de
dicha fecha.

3. Cuando los lugares de trabajo sufran modificacio-
nes, ampliaciones o transformaciones después del 31 de
diciembre de 1992, el empresario tomaré las medidas ne-
cesarias para que dichas modificaciones, ampliaciones o
transformaciones se ajusten a las disposiciones minimas
correspondientes establecidas en el Anexo.

Articulo 11

De conformidad con el procedimiento previsto en el arti-
culo 118 A del Tratado, el Consejo adoptari las disposi-
ciones minimas de seguridad y de salud correspondientes
a las establecidas en el articulo 10 de Ia presente Direc-
tiva para la exploracién y la explotacién de yacimientos
minerales mediante perforacibn, destinadas a la explora-
cién y la explotacion de yacimientos minerales mediante
sondeos en minas y canteras.

SECCION IV

OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 12
Adaptaciones del Anexo

Las adaptaciones del Anexo, en funcién:

— de la adopcién de Directivas, de armonizacién téc-
nica y de normalizacién, y

— del progreso técnico, de la evolucion de las normati-
vas o especificaciones internacionales y de nuevos
descubrimientos,

se adoptaran con arreglo al procedimiento previsto en el
articulo 17 de la Directiva 89/391/CEE.

Articulo 13
Disposiciones finales

I.  Los Estados miembros adoptaran las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas necesarias para
cumplir la presente Directiva, 2 mis tardar, el 31 de di-
ciembre de 1992, Informarin inmediatamente de ello a la
Comisién.

Cuando los Estados miembros adopten dichas disposicio-
nes, éstas hardn referencia a la presente Directiva o irén
acompafiadas de dicha referencia en su publicacion ofi-
cial. Los Estados miembros estableceran las modalidades
de la mencionada referencia.

2. Los Estados miembros comunicarin a la Comisién
¢l texio de las disposiciones de Derecho interno ya adop-
tadas o que adopten en el imbito regulado por la pre-
sente Directiva.
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3. Cada cinco afios los Estados miembros presentarin nente de seguridad ¢ higiene en las minas de hulla y
un informe a iz Comision sobre la ejecucion prictica de otras industrias extractivas.
las disposiciones de la presenwe Directiva, indicando los
puntos de vista de los interlocutores sociales. Articulo 14
La Comisién informari al Parlamento Europeo, al Con- Los destinatarios de la presente Directiva serén los Esta-
sejo, al Comité Econémico y Social y al 6rgano perma- dos miembros.

ANEXO

DISPOSICIONES MINIMAS DESTINADAS A MEJORAR LA SEGURIDAD Y LA PROTECCION

DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LAS INDUSTRIAS EXTRACTIVAS DEDICADAS A

LA EXPLORACION Y EXPLOTACION DE YACIMIENTOS MINERALES MEDIANTE PERFO-
RACION

A. REQUISITOS COMUNES APLICABLES A LOS SECTORES EN TIERRA Y EN MAR

1. Observacién preliminar

Las obligaciones previstas por ¢l presente Anexo se aplicarin siempre que lo exijan las caracte-
risticas del lugar de trabajo o de la actividad, las circunstancias o cualquier riesgo.

2. Estabilidad y solidez

Las instalaciones industriales deberdn proyeciarse, realizarse, edificarse, utilizarse, vigilarse y
mantenerse de modo que soporten fas fuerzas ambientales previsibles, asi como poseer las es-
tructuras y la solidez apropiadas a su tipo de utilizacion.

3. Organizacién y supervisién
3.1. Organizacicn del lugar de trabajo
EANE Los lugares de trabajo deberin organizarse de manera que ofrezcan una proteccion adecuada

comwra los riesgos. Deberin mantenerse limpios, eliminando o manteniendo bajo control cual-
quier sustancia o dep6sito peligrosos, de manera que no supongan ningtn peligro para lz salud
y la seguridad de los trabajadores.

312, Los puestos de trabajo deberin proyectarse y consiruirse de forma ergondmica, teniendo en
cuenta la necesidad de que los trabajadores tengan una visidén general de las principales opera-
ciones que se realizan en sus puestos de trabajo.

33, Las zonas especialmente peligrosas deberin estar delimitadas y marcadas con sefiales de adver-
wencia.
3.2 Persona responsable

Todos los lugares de trabajo con personal de operacion deberan en vodo momento estar a cargo
de una persona que cucnte con lz preparacion adecuada para ocupar dicho puesto, y que esté
autonzada por ¢l empresario.

33 Personas competentes

Todos los lugares de trabajo con personal de operaciSn deberin contar con un namero sufi-
ciente de personas competentes con la capacidad y la experiencia necesarias para realizar las
tareas que se les asignen.
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34

3.5.

36,

37.

4.1.

42

4.3,

3.1

Supervisiin

Para garantizar la scguridad y la proteccién de la salud de los trabajadores durante todas las
operaciones que se realicen, debers disponerse de la supervision nccesaria. Solamente podran
ocuparse de la superversion personas responsables y con la formacion adecuada, nombradas a
tal efecto por el empresario.

Informacion, adiestramiento y formacion

Los trabajadores deberan contar con la informacion, adiestramiento, formacion y reciclaje nece-
sanos para garantizar su salud y su seguridad.

Instrucciones por escrito

Todos los lugares de trabajo deberdn disponer de instrucciones por escrito en las que sc especi-
fiquen las pricticas que deberdn observarse para garantizar la seguridad de los trabajadores y la
correcta utilizacion del equipo. Dichas instrucciones deberdn incluir informacién acerca de la
utilizacion del equipo de emergencia y de las medidas que deberiin tomarse en caso de que se
produzca una emergencia en los lugares de trabajo o en sus proximidades.

Sistemas de seguridad en el irabajo y antorizaciones de trabajo

En todos los lugares de trabajo se aplicarin sistemas de seguridad en el trabajo que incluirin un
sistema de autorizaciones de trabajo para las actividades peligrosas, o para actividades que not-
malmente no presentan dificultad pero que puedan producir graves peligros al combinarse con
otras actividades. Dichas autorizaciones deberin contar con la aprobacién de una persona res-
ponsable antes de comenzar el trabajo. En la autorizacién deberin especificarse las condiciones
que deberin respetarse y las precauciones que deberin tomarse antes, durante y una vez aca-
bada la operacién.

Instalaciones y cquipos eléctricos y mecinicos

Consideraciones generales

Sin prejuicio de lo dispuesto en las Directivas 89/392/CEE y 89/655/CEE, las instalaciones
eléctrica y mecinica deberin proyectarse, realizarse, instalarse, ponerse en funcionamiento,
usarse y mantenerse de modo que se garantice la seguridad de su utilizacién. Si se encuentran
en una zona en la que existe o puede existir peligro de incendio o explosién por combustién de
gas, vapor o liquido volitil, deberin ser apropiadas para ser utilizadas ¢n esa zona. El equipo
deberd estar provisto, cuando sea necesanio, de los dispositivos de proteccién adecuados y de
sistemas de seguridad contra fallos. ’

Instalaciones y equipos mecdnicos

Todos los equipos ¢ instalaciones deberdn ser de buena construccién, estar realizados con mate-
riales en buen estado, ser suficientemente resistentes, no presentar defectos aparentes y ser
apropiados a cualquier utilizacién que se les dé.

Instalaciones y equipos eléctricos

Todos los equipos eléctricos deberan tener unas dimensiones y una potencia suficientes para el
rabajo para ¢l que sc van & utilizar, y estar disefiados, construidos, instalados y protegidos de
manera que se evite ¢l peligro.

Mantenimiento

Mantenimiento general

Se ¢laborard un plan adecuado en el que se disponga de forma sistematica la inspeccién, mante-
Rimiento, y en su caso, la comprobaci6n de las instalaciones eléciricas y mecinicas.

Todas las tareas de mantenimiento, inspeccién y comprobacién de cualquier parte de la instala-
cion debera realizarlas una persona competente. Todas estas operaciones deberdn registrarse
adecuadamente.
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1.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.

14.

14.1.

14.2.

15.

15.1.

15.2.

Temperatura de los locales

Durante ¢l horario de trabajo, la temperatura de los locales de trabajo deberd ser adecuada para
fos rabajadores, weniendo en cuenta los métodos de trabajo aplicados y las presiones fisicas
impuestas 2 los trabajadores.

La temperatura de los locales de descanso, de los locales para el personal de guardia, de los
servicios, de fos comedores y de los locales de primeros auxilios deberd responder al uso especi-
fico de los mismos.

Las ventanas, las luces cenitales y los tabiques acristalados deberan evitar una radiacién solar
excesiva en los lugares de trabajo, teniendo en cuenta el tipo de trabajo y el carcter del lugar
de trabajo.

Suelos, paredes, techos y tejados de los locales

Los suelos de los locales deberdn ser fijos, esuables y no resbaladizos y estar libres de protube-
rancias, agujeros o planos inclinados peligrosos.

Los lugares de trabajo en que estén instalados puestos de trabajo deberin estar debidamente
aislados, habida cuenta del tipo de empresa y 12 actividad fisica de los trabajadores.

Las superficies de los suelos, las paredes y los techos de los locales deberdn mantenerse en las
condiciones de higiene adecuadas.

Los tabiques wransparentes o translicidos, principalmente los tabiques acristalados situados ¢n
los locales y las proximidades de los puestos de trabajo y de las vias de circulacién deberin estar
claramente seRalizados y fabricados con materiales de seguridad, o bien estar separados de
dichos puestos y de las vias de circulacion de tal forma que los trabajadores no puedan entrar
en contacto con dichos tabiques ni herirse en caso de que saltaran en pedazos.

Deberd controlarse el acceso a tejados fabricados con materiales que no ofrezcan resistencia
suficiente. Deberin proporcionarse equipos adecuados para garantizar que el trabajo necesario
sc realice de forma segura.

DNuminacién natural y artificial

Todos los lugares de trabajo deberin estar equipados en su totalidad con un alumbrado capaz
de ofrecer la iluminacién suficiente para garantizar la salud y la seguridad de las personas que
en ellas s¢ encuentran, y dispuestos de manera que garanticen que las zonas de control de las

operaciones, fas vias de salida, las zonas de embarque y las zonas peligrosas permanezcan ilumi-
nadas tanwo en condiciones normales como de emergencia.

Ventanas y vanos de luminacién cenital
Las ventanas, vanos de iluminacién cenital y dispositivos de ventifacién debersn poder abrirse,

cerrarse, ajustarse y fijarse de manera segura.

Cuando estén abiertos, no deberin colocarse de al forma que puedan constituir un peligro para
los trabajadores.

Las ventanas y los vanos de iluminacién cenital deberdn poder limpiarse sin nesgo.
Puertas y portones

La posicién, ¢l nimero, los materiales de realizacién y las dimensiones de las puertas y portones
s¢ determinarén seghn ¢l caricter y el uso de los locales o de los recintos.

Las puertas wransparentes deberdn ir provistas de una sefializacion ficilmente visible.
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7.2,

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

7.3,

8.1.

Ejercicios de seguridad

En los lugares de trabzjo con personal de operacién se realizarin ejercicios de seguridad con
regularidad. En estos ejercicios, entre otras cosas, se adiestrard y se examinard a wodas las per-
sonas del lugar de trabajo a las que se hayan asignado tareas en caso de una emergencia en la
que sea necesario wtilizar, manipular o hacer funcionar equipos de emergenciz. Cuando sea

necesario, dichas personas también deberin recibir adiestramiento sobre la correcta utilizacion,
manipulacién o puesta en funcionamiento de dichos equipos.

Equipos sanitarios
Vestuarios y armarios para la ropa

Debera haber vesuarios adecuados a disposicién de los trabajadores cuando estos deban llevar
ropa de trabajo especial y no se les pueda pedir, por razones de salud o de decoro, que se
cambien en otra dependencia. Los vestuarios deberin tener ficil acceso, una capacidad sufi-
ciente y estar equipados de asientos.

Dichos vestuarios deberin tener dimensiones suficientes y poseer equipos que permitan a cada
trabajador guardar bajo llave su ropa durante el tiempo de trabajo. Deberd poder secarse la
ropa de trabajo.

Si las circunstancias lo exigieren los armarios para la ropa de trabajo deberdn estar separados de
los armarios para la ropa de calle.

Deberan estar previstos para los hombres y para las mujeres vestuarios separados o una utiliza-
cion separada de los mismos.

Duchas y lavabos

Deberfin ponerse a disposicion de Jos trabajadores duchas suficientes y adecuadas cuando el
tipo de acuvidad o la salubridad lo exijan.

Las salas de duchas deberin estar separadas o debers preverse la utilizacién por separado de las
salas de duchas para hombres y mujeres.

Las salas de duchas deberin permitir que cada trabajador se asee sin obstéculos y en adecuadas
condiciones de higiene. Las duchas deberdn estar equipadas de agua corriente, caliene y fria.

Cuando las duchas no sean necesarias con arregio al punwo 7.2.1, se deberin instalar lavabos
suficientes y apropiados con agua corriente (caliente y fria) en las proximidades de los puestos
de trabajo.

Si Ias salas de duchas o de lavabos y los vestuarios estuvicran separados, la comunicacién entre

‘unas dependencias y otras deberd ser facil.

Retretes y lavabos

Los trabajadores deberan disponer en las proximidades de sus puestos de trabajo, de los locales
de reposa, de los vestuarios y de las salas de duchas o de lavabos, de locales especiales equipa-
dos con un namero suficiente de retretes y de lavabos.

Deberan estar previstos, para los hombres y para las mujeres, reuetes separados, o una utiliza-
cién separada de los mismos.

Locales destinados a primeros auxilios

Debers disponerse de equipo de primeros auxilios en wodos los lugares en los que las condicio-
nes de wrabajo lo requicran.

Este equipo debera estar sedalizado de forma adecuada y resultar de ficil acceso.
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B.2,

8.3.

8.4,

1.1.

1.2.

1.3,

1.4,

1.5.

1.6

El equipo de primeros auxilios debers ser adecuado a las operacicnes. Cuando sea necesario
debers destinarse un local adecuado para prestar primeros auxilios a personas heridas. En dicho
local se expondrin, de forma claramente visible, instrucciones de pnmeros auxilios para casos
de accidente.

Los locales destinados a ios pnmeros auxilios deberian estar equipados con las instalaciones y el
material de primeros auxilios indispensable y resultar de ficil acceso para las camillas.

Deberin senalizarse con arreglo a la Directiva 77/576/CEE.

Debera ofrecerse la formacion necesaria sobre la utilizacién del equipo de primeros auxilios a
un niimero suficiente de personas.

C. DISPOSICIONES ESPECIALES APLICABLES AL SECTOR EN MAR
Deteccibn y lucha contra incendios

Deberin tomarse las precauciones adecuadas, identificadas mediante una evaluacién de seguri-
dad, para proteger, detectar y luchar contra §a produccion y la propagacién de incendios.
Cuando sea necesario se delimitarin las zonas en que exista riesgo de incendio.

Todos los lugares de trabajo deberdn estar provistos de sistemas adecuados de deteccion de
incendios, lucha contra incendios y sistemas de alarma, de acuerdo con los riesgos identificados
en una evaluacién de la seguridad. Dichos sistemas podran incluir, pero no se limitan a:

- sistemas de deteccion de incendios,

— alarmas de incendios,

— red de distribucién de aguz conura incendios,
— bocas de incendios y mangueras,

— sistemnas de lluvia antificial y cortina de agua,
— sistema amomatico de pulverizacion,

— sistemas de extincién de gases,

— sistemas de extincidn con espuma,

— extintores portitiles,

— equipos de bombero.

El equipo de lucha contra incendios de uso general deberd ser de ficil acceso y manipulacion, y
s es necesario, estar protegido contra dafios.

En el lugar de uabajo debers disponerse de un plan de proteccién contra incendios en el que se
indiquen las precauciones necesarias para la proteccién, la deteccién y la lucha contra incen-
dios.

Los sistemas de emergencia deberdn mantenerse lejos o protegerse contra accidentes como in-
cendios o explosiones tanto como sca necesario para garantizar que las funciones de emergencia
sigan siendo operativas en caso de emergencia, y cuando sea necesatio, se dispondra del equipo
por duplicado.

El equipo debers schializarse conforme a las normas nacionales que adapten la Directiva
77/576/CEE.

Sistemas de control remoto y echergencias

El equipo considerado necesario en una evaluacién de seguridad deberi poder conuolarse a
distancia desde un lugar adecuado en caso de emergencia. Dicho equipo debers incluir, si es
necesario, los sisternas de ventlacion, desconexion de emergencia del equipo que podria provo-
car un incendio, Ia prevencién de escapes de liquidos y gases inflamables, la proteccion contra
incendios y ¢l control de los pozos.
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Deberi disponerse del equipo, fas instalaciones, medicamentos y nomero de personas adecuado
para prestar primeros auxilios a las personas accidentadas o que caigan enfermas durante el
trabajo, y para llevar a cabo el wratamiento bajo las indicaciones de un médico colegiado (que
puede no estar presente). :

Deberas también poder disponerse de material de primeros auxilios en todos los lugares en que
las condiciones de trabajo lo requieran.

Las disposiciones de la Direcuva . . . del Consejo relativa a las disposiciones minimas de salud y
seguridad para mejorar la asistencia médica a bordo de los buques seran aplicables a los lugares
de trabajo cuando las disposiciones de dicha Directiva sean més severas que las de la presente
Directiva.

Alojamiento

Si la naturaleza, escala y duracién de las operaciones lo exigen, el empresario debera ofrecer a
los wrabajadores alojamiento, que debera estar:

— protegide contra las explosiones, la entrada de humo y gas y la produccion y propagacién
de incendios, de acuerdo con una evaluacién de la seguridad;

— adecuadamente equipado con sistemas de ventilacién, calefaccién ¢ iluminacion;

— dotado en cada nivel como minimo de dos salidas independientes que desembogquen en vias
de salida;

— protegido contra ruidos, olores y humos que puedan ser perjudiciales para la salud, proce-
dentes de otras zonas y contra las inclemencias del tiempo;

—— separado del lugar de trabajo y situado a distancia de las zonas peligrosas.

El alojamiento debers contar con un nimero suficiente de camas o literas para las personas que
han de dormir en las instalaciones. Los locales destinados a dormitorio deberin disponer de
espacio suficiente para que los ocupantes guarden su ropa. Debers disponerse de dormitorios
separados para hombres y mujeres.

El alojamiento deberd incluir un namero suficiente de duchas y lavabos equipados con agua
corriente, caliente y fria. Las salas de duchas deberin estar scparadas o deberd preverse la
utilizacién por separado de las salas de duchas para hombres y inujeres.

Las duchas deberan ener dimensiones suficientes para permitir que cualquier trabajador sc asee
sin obsticulos y en adecuadas condiciones de higiene.

El alojamiento deberd estar equipado con un nimero suficiente de retreces y lavabos. Los retre-
tes deberiin estar separados, o debers preverse la utilizacién por separado de los rewretes para
hombres y mujeres.

El alojamiento ¥ su equipamitnto deberin mantenerse en los niveles de higiene adecuados.

Operaciones con belicoptero

Las plataformas de aterrizaje de helicopteros de los lugares de trabajo deberdn tener las dimen-
siones suficientes y estar situadas de manera que ofrezcan una aproximaci6n despejada y permi-
tan al helicoptero mis grande que utilice la plataforma maniobrar en las peores condiciones
previstas para las operaciones con helicoptero. La plataforma de aterrizaje de helicopteros de-
berd estar debidamente disefiada y construida para ¢l servicio que debe prestar.

En las proximidades de la zona de aterrizaje del helicoptero debera disponerse y atmacenarse el
€quipo necesario para ser utilizado en caso de un accidente relacionado con el helicoptero.

Movimieato de tas instalaciones. Seguridad y estabilidad

Las disposiciones y los procedimientos para el remolque deberin ser tales que reduzcan al
minimo cualquier peligro para ¢l personal durante las operaciones de remolque. El disefio y la
disposicion de los mecanismos de remolque deberi tener en cuenta tantwo las condiciones nor-
males como de emergencia.
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