


DESCRIPCION DE LA MUESTRA

I numero total de empresas del Sector (Cense Gene-

ral de la Sepuridad Social). en el primer trimestre de
1988, era de 7.113. occupando un total de 64.019 trabaja-
dores.

Dado que para el estudio se decide no considerar aque-
llas empresas con menos de 6 trabajadores, cuyo nlmero cs
de 4.712, dando empleo a 14.381 trabajadores, queda, por
tanto, reducido et nimero de empresas a 2,401 y el de tra-
bajadores ocupados a 49.728; de éstas se selecciona aleato-
riamente una muyestra de 207 empresas que dan empleo
5.085 trabajadores. Dicha muestra resulta significativa y
representa, por tanto, al Sector en términos globales, con
un error de muestreo maximo de p = 0,068, para un nivel
de confianza del 95%.

La distribucion de la muestra por provincias y ta-
mano de empresas segun plantilla, gueda reflejado en
el cuadro 1.

Para Ta realizacion del estudio se decide utilizar, como
esquema conductor del andlisis. la sucesion del propio
proceso  productive, procediéndose a un desglose en
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“pracesos’™ v tarcas” de las distintas operaciones que
pueden localizarse en el sector La denominacion de los
distintos procesos v tareas considerados. aparece refleja-
da en el cuadro 2.

En las 207 empresas investigudas, se analizan un total de
1.401 precesos v 2973 tareas.

RESULTADOS

DATOS GENERALFS DE 1LAS EMPRESAS

Del estudio realizado se desprende que mas del 80% de
las empresas estudiadas cuentan con una plantilla inferior a
26 trabajudores y que Unicamente ¢l 2% de las mismas su-
pera los 100 trabajadores.

El 83% de las empresas estudiadas se dedican a la pro-
duccién “unitaria o por encargo™, el 11% a “pequefia se-
rie”. sin descartar la existencia de la preduccion en series
fargas para productos muy coneretos (3%).

CUADRO 1

3-1)1:: EMPRESAS ESTUDIADAS Y DISTRIBUCION DE. SUS TRAB!
OVIN ' | 1625 | 2650
09 Burgos I Empresu 2 ; 5 l 8
7 | Trabajadores RO s 163
13 Ciudad Real Empresa 28 i 3 1 . ! 33
Trabajudores _ 233 # o a1 : 64 39%
22 Huesea -Emprcsa 4 | - 4 i
Trabyjadores o o»n L o : 3
24 Leodn Empresa i 13 ﬂ‘ 2 3 o R T 777'{3—_._—
| Trabajadores ' 17| S I L ] M
28 Madnd Empresa 37 22 8 4 1 1 73
Trabajadores : 127 436 303 224 121 8O0 2.231
33 Asturias ! ﬁmprcsa 7 g | 3 2 23
Trabajudores o s : 179 174 168 611
34 Palcncjé !émprcsa 1 ‘ 4 o 1 7
Trubajadores | 6 114 133 3
37 Sulamanca Empresa 9 1 n 0
) Trabajadores 79 16 95
39 Cantabria Empresa 5 3 6 1 ! 15
Trabajadores 45 60 245 9 | 446
44 Tcnlel Empresa ! 2 i 2 1 s
| Trabajadores { 17 ‘ 43 i 38 ; 98
47 Valladolid Empresa | 2 6 2 1 ) 1l
Trabajadores 18 125 | 74 169 436__
TOTAL EMPRESAS ] 110 8 0 26 9 3 1 207
TOTAL HOMBRES i 949 1.148 957 592 508 704 4.854
TOTAL MUJERES 34 43 26 13 15 100 231
TOTAL TRABAJADORES ; 983 1191 983 605 523 8040 5.085
% TOTAL MUESTRA 7 Po19.33 23,42 19,33 11,50 10,29 15,73 106,00
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CUADRO 2

RECEPCION Y
ALMACENAJE
CORTE MATERIALLS

MECANIZADO

MONTAIL Y ACABADO

Recepeidn y Descarga.
Almacenamiento.

Corte manual (cizalla y
manual).

Corte por cizallamiento.
Corle por tronzado.

Corle por sierra mecinica.
Oxicorte.

Fresado.

Prensado.

Taladrado.

Achaflanado o ingletado.
Plegado.

Torneado.

Curvado.

Forjado manual.

Seldadura electrica.
Soldadura oxiacetilénica.
Seldadura por puntos.
Soldadura por inmersion
Desbarbado.

Ensambiade y remates.
Preparacion de superficies.

ADMINISTRATIVO

Pintado.

Pulida.
ALMACENAMIENTO Y Almacenamiento.
EXPEDICION Expedicion.
MANTENIMIENTO Mantenimiento.
MONTAIJLE EN OBRA Montaje en obra.
PROCESO Tareas administrativas.

OTRAS TAREAS

Otras tarcas.

DISTRIBUCION DF. LA MUESTRA
SEGUN CATEGORIAS PROFESIONALES
Y SEXO

En relacion con los grupos profesionales que compenen
las plantillas. es claro el predominio de la mane de obra di-
recta (82%). frente 4 un 8% de adnunistrativos v un 10%
de cuadros {medios v superiores).

En el sector estudiado. ¢ predomime de la mino de obra
masculing ¢ absoluto, abserviandose que solo el 3% de los
trabajadores del sector son mujeres v, dentro de ellas. el
grupo mas importante os el dedicado a tareas administrati-
vas (90%) Solamente ¢l 1,50% pertenece al grupo de cua-
dros superiores, ostentando el 9.0% la calificaciéon de peodn
u obrero especialista,

De la observacién de la distribucion de la plantilla por
cdades vy sexos, se desprende que el 63% de los hombres
son menores de 40 ufes, mientras que para las mujeres del
mismo intervalo de edad. el porcentaje asciende al 97,0%.
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SERVICIOS PREVENTIVOS

Sole el 2,0% det total de empresas visi-
tadas cuenta con una plantilla superior a

\

100 trabajadores, estando obligadas a
constituir Comnité de Seguridad e Higiene
en €l Trabajo, requisito legal que se in-
cumple en el 50% de las mismas.

El 6% de las empresas investigadas
90 manifiesta tener un Tecnico de Seguri-
dad. si bien, en mas del 90% de las oca-
siones, dichos Técnicos tienen su dedica-
cién compartida con otras actividades
dentro de la propia empresa.

En cuanto al Servicio Médico. decir

N\

que existe en 18 empresas, siendo en 3 de

TOTAL

{ JOBREROS

HOMBRES

53 ADMINISTRATIVOS

MUJERES

B CUADIROS

ellas propio de las mismas y en otras 15
de caracter mancomunado.

La practica de reconocimientos médi-
cos se realiza en el 53,34% de las empre-

sas. siendo cfectuades en la mayoria de
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Yos casos (T0%e) por 1 Mutua de Accidentes de Trabajo.

Reterente o formacion de fos trabajadores en materia Je
Seguridad ¢ Higiene, indicar que solo en el 8.25% de Ly
empresas visitudas se han realizado acuvidades de tpo for-
mativo encaminadas a la prevencion de accidentes de tra-
bujo vy enfermedades profesionales. siendo ol porcenmg)e de
trabyjadores formados tan solo del 4% durante ¢l ano
1988,

Por otro lado, senalar que solo el 3.24% de las enmipresas
visitadas realizan algon tipe de estudio o fin de evaluar la
CXPOSICIOn a4 agentes Gsicos y/o guimicos prosentes en ol
ambiente laboral, ast como que tan soko el 13% de los tra-
hajadores reciben informacion sobre los riesgos ambientades
presentes en las tareas que realizan,

INSTALACIONES Y EQUIPOS
GENERALES

Se ha realizado un estudio sobre las condiciones de Sepu-
ridad de las instalaciones generales méas representativas del
sector, que comprenden: prevencion v extingion de incen-
dios. instalacion eléctrica, generacion y distribucion de aire
comprimido v movimiento de malteriales.

Prevencion y extincion de incendios

En funcidon del grado de combustibilidad y-o inflamabili-
dad de los productos que se manipulan ¥y almacenan. se
clasifico ¢l nesgo de incendio en Alto. Medio v Buajo. En el
caso del Sector que nos ocupid, la naturaleza de los mate-
riales que se mancjan {productos metilicos en general).
practicamente incombustibles, hace que ¢l 98%a de las em-
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presus estudindas presen-
wn un rieseo de incendio
Bajo vy que ¢l 2% lo pre-
sente Medio.

Fa mayoria de las em-
presas se encucntran ubi-
vadas en edificios de uso
mdustrial v sélo en el
13.0%  de los casos, Jos
cdificios se encuentran
unto a viviendas o inmue-
bles de uso mixto.

A efectos preventivos v
aungue Ly Z0nis con rics-
OS¢ CRCUCRUTAR  conve-
neentemente sefalizadas.
tmito los wstemas de de-
tecaion de incendios, como
o~ sistemas de alarma ne
seoencuentran tan implan-
tados como seria de de-
ST,

la extincion de incen-
dies se basa. fundamental-
mente, en da existencia de
extintores, generalmente
bien ubicados, adecuados
a dos fuegos que rratarian de combatie, reumbrados v oen
numero suficiente: sin embarpo, la eficacia de lu medida es
minini va que en el 7% de los vasos no exisle ningan -
pe de organizacion humana para la extineion de incendios
voen el 99% no se reahiza ningon tpo de sunulacro.

i orefacion con ¢l nusme tema, hay que poner de mani-
Hleste que en el 63% de las empresas, las salidas no estan
convenientemente senalizadas v, st blen se considera gque
son suficientes, Ja fulta de sefalizacion constituye un factor
de riesgo que se ve agravadoe por Ly agresividad de los ma-
tertales con que se trabaja, agi como por la existeacia de
equipes de seldadura con botellas de gases v maquinaria
para ¢l movinuento de materiales.

La prictica totalidad de empresas no dispone de mingin
sistema de vigiluncia st bien, por las caracteristicas de las
mismas v del tpo de produccion. ¢l acceso es facil v las
ayudas exteriores pueden recibirse en poco ticmpao.

MEDIO: 1.94%,




CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD

Instalacion eléctrica

[as instalaciones eléctricas
en cmpresas que disponen de
Centros de Transformacion
de Tension son, cn general,
correctys, no ocurriendo lo
misme cuando el andlisis se
realiza sobre las instalaciones
de baja tension, donde se en-
cuentran altos porcentajes de
aislamientos inadeccuados en
instalaciones fijas. resultando
este porcentaje ain mas alto
cuando se estudian los con-
ductores flexibles ¥ las Jampa-
ras portaties.

Los sistemas de proteecion
contra contactos eléctricos in-
directos en las mstalactones
de iluminacion, suelen combi-
nar la toma de tierra con al-
gun lipo de interruptor dife-
rencial, siendo el muas
frecuente ¢l de alta sensibili-
dad. considerindose un sistema adecuado. No obstante.
existe un alto porcentije de empresas en las gque no exaste
sisterna de proteccion contra contactos clectricos,

En cuanto a Jus lineas de fuerza. hay un 3% de empresas
que carece de cualquier sistema de proteceion; ¢l resto sucle
combinar, al igual que ocurre en las instalaciones de ilumi-
nacion, los sistemas de interruptores automiticos diferen-
ciales con tomas de tierra,

La instalacion eléctrica, como ongen de meendios, pucde
considerarse lundamental en aquellas empresas que utilizan
productos inflamables como pinturas, disolventes, el a
estos efectos nteresa destucar que hay un alio porcentaje
de ellas que no se ajustan al Reglaumento Electrotéenico de
Baja Tension, que las luminarias no son adecuadas v que el
aislamiento cléctrico de un poreentaje elevado de maguinas
no es correcto.

Generacion y distribucion de Aire Comprimido

El aire comprmudo, en el sector estudiado. sc emplea
fundamentalmente para la aphcacion de tratamicntos su-
perficiales (imprimacion y pintado).

Se han encontrado instalaciones de aire comprimido en el
71% de las empresas estudiadas, siendo el tipo de compre-
sor mas frecuente el de piston (80% del total).

Mis de la mitad de los compresores sc han encontrado
ubicados en el recinto de fabricacion, con cl consiguiente
riesgo de trauma sonoro, dado el elevado nivel de ruido
quec producen estos equipos, teniendo que resaltar, igual-
mente, que en la mayoria de los casos no disponen de nin-
gun sistema de amortiguacion de vibraciones.

El mantenimicnto de les compresores, en peneral. s ade-
cuado. Las revisiones anuales s¢ realizan en un 60% de las
ocasiones, inscribiéndose ¢n el Libro de Registro tan solo
en el 10% de los casos.

8
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Moviniento de materiales

Los materbiles con o gue se trabai en el sector. por
sty caractertsticas de peso v amano. precisun pard sUoma-
nejer el use Intensivo v extensive de maguinaria que permi-
t su desplazumiento. tanto durante ¢l proceso de trabajo
como a ls hora de su recepeion o montuje. La maguinaria
de transporte de materiales. mas empleada en el sector, son
las grias v los polipastos,

En peneral. el estade de esta magquinana es bueno, si
hien se observa un incumplimiento peneralizado de la exi-
geneia de hacer constar en los correspondientes Libros de
Registro los resultados de fas revisiones periodicas gue se
realizan en ellas, lo cual puede suponer una fuente de ries-
oL al no tenerse un conocimiento exacto de las condiciones
de su funcionamiento.

RIESGOS LIGADOS A LOS PROCES
DE TRABAJO

A fin de proporcionar una vision general de las condicio-
nes de trabajo del sector. se exponen los datos mas relevan-
tes de los nesgos detectados en el estudio

Estos niesgo se agrupan en dos blogues que inciden. de
forma diferente, en la salud de los wrabajadores: riesgos de
accidente v riesgos higienico-ambientales,

Los primeros vienen definidos por la combinacion de la
“forma” del mismo v el “agente material™ que lo produce:
se han detectado 91 riesgos de accidente diferentes que. al
repetirse en las disumias tarcas estudiaduas, dan un total de
21.847.

Agrupando los riesgos por *forma™ v por “agente mate-

rial”. se obuienen los diagramas siguientes:
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Maqunarit ¥
cquipes
Herramientas

Otros

Caida personas

Caida objetos

L0, 15%

Sobreesfuerzos

392%

AL rapad ITICnLes

RITTAEE
.'\ll‘l].:l.li'ljilullluh Muateriales
] 1.8% Maguinaria v equipos
Matenales ] ) Ierramientas
Otros Sobreestuerzos i
Vehiculos Lo 1%
I 1
[
.. t ]
Caidia obyjetos I /
£2.3%%
Muteriales Muateriales
! I I
Otros R ! Oros Maguinaria
-“"“—7_ L LA -
- D3N Sgupos
. . \ T Hoerramientas
30.19%  Chogues, golpes, cortes N SN
b A S boehiculos
Catdu personas

160,

Chogues, golpes. cores

RISRH
Lugares paso v o

superticies trabuago

Vehieulos

Otrom

Maguimariy v equipas

Matenades
. 7%

Otros 0.3%

Vehiculos 2.6%

- T

1 -
A }/{,‘-’ Herramuentas 4,7%

Lugares de paso
yio superlicies trabajos
. ; 11.8%
Maguinarias ¥ equipos R
15.7%

Matertales fd 65%
Miaguinas v equipos 13.74%
Lugares de pase yeo superficies de trabajo 11.66%
Herramientias 4.73%
Vehiculos 2.59%
Otros (0.53%

En cuanto a “forma™, la méas frecuente es: “choques, gol-
pes ¥ cortes” (36,20%), miecntras que eotre los “agentes ma-
teriales™ destacan “materiales” (64,70%) v “maquinaria v
equipos” (15,70%).

Por lo que respectd a riesgos higiénico-ambientales, sefa-
lar que en las 207 empresas estudiadas se han detectado 26
riesgos distintos que, al repetirse en las diferentes tareas cs-
tudiadas, dan un total de 3.881.

En ¢l diagrama de la pagina siguiente, aparccen refleja-
dos los ricsgos higiénico-ambientales considerados como:
derivados de la inhalacion de polvo. vapores y humos, pro-
ducidos por la exposicion a agenies fisicos v derivados del
contacto y la manipulacion de sustancias quimicas.

N85 SALUD Y TRABAJO - 1991

VALORACION DE LOS RIESGOS

Para la valoracion de los resgos de accidente, se han te-
nido en cuenta una serie de variables como son:

» Consecuencias dec los ricseos © magnitud de las lesiones,
probabilidad de matcrializarse en accidente. Ambas permiten
establecer la valoracion de la peligrosidad de un ricsgo.

« Exposicion de los trabajadores a los distintos riesgos,
entendida ésta como porcentaje de la jornada laboral en
que dicha cxposicion se manticne. Esta vanable, unida al
numero de trabajadores expuestos a cada uno de los ries-
gos cstudiados, permite calcular ¢l numero de trabajadores
expuestos equivalentes, concepto puramente teorico, utiliza-

g
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DERIVADOS DE
/ POLVOS, HUMO
2691%

EXPOSICION A AGENTES FISICOS: 62.08%

En la valoracion de los ricsgos

CONTACTO CON SUSTANCIAS QUIMICAS: 11.01% higiénico-ambicntales, se han teni-

do en cuenta tres niveles a los que
se asigna el siguiente significado:
Valoracién 1: recoge aquellas
exposiciones en que la concentra-
LA INHATACION DE cion ambiental Fxfstcntg r‘:n._el (enj
S, VAPORES. ETC - torno de ld tarca se cstima SIIU.d'dd
por debajo del Nivel de Accion,
— = — cntendido éste como concentracion
ambiental del 30% del criterio de
valoracion establecido para cada
contaminantc o familia de conta-
minantes. Para ¢l caso del ruido,
sc asigna esta valoracion a los ni-
vcles sonoros situados cntre 80 y
85 dB (A) (80 < L < 85).
Valoracign 2: recoge aguellas
exposiciones en gue la concentra-
cion ambiental existente en el en-
torno de la tarca se eslima que se
sitha c¢n cifras proximas o ligera-

do como indicador homogéneo que permite hacer compara-
ciones numéricas v que viene definido como numero de tra-
bajadores que estin expuestos el 100% de su jornada labo-
ral a un determinado riesgo.

* Repercusion de los nesgos, que permite valerar las me-
didas preventivas de cada uno de los riesgos.

» Condiciones peligrosas que se han detectado en rela-
cion con los riesgos localizadaos,

mente superiores al criteno de va-
loracion  establecidlo  para  cada
comtaminante o famiba de contaminantes. Para el caso del
ruide, esta valoracion se asigna a ios niveles sonoros entre
85y 90 dB (A) (85 < L < 90).

Valoracion 3: supone la exposicion a concentraciones
ambientales que superan, ampliamente, ¢l criterio de valo-
racidon establecido para cada contaminante o familia de
contaminantes. Para el caso del ruido esta valoracion sc
asigna a mveles sonoros que superan los 90 dB (A).

CONSECUENCIAS

PROBABRILIDAD

VALORACION
DE LA
PELIGROSIDAD

REPERCUSION

NIVEL DE EXPOSICION

TRABAJADORES
EXPUESTOS
EQUIVALENTES

TRABAJADORES EXPUESTOS

l CONDICION PELIGROSA

10
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CUADRO 3
o Probabilidad Trabajadores expuestos
Tgba];dtz;es media y haja de | equivalentes 2 valoracién
_ pz/ 1 consecuencias de peligrosidad alta o
e . graves % . muy alta %

(n)ipu por | prudumos metilicos

C hoquu contru prnducms mCIdlILU\

S(’hn.ufu;rms e numpuhsuon dc pmdm.lt)s rnudhcm

Pmadds sobre productos mtldhu)s

(hoqucs conira produclos meluhcns mi)vilcs

(,onmc,m\ termlun por producms muallu)s

Proyeceion de ergmmtos o particulas por pmduuos mLh\|IL()s

53_30 4 26,049 7.37

B T T T :
|

54,73 | 1324 14.29
“an T m T i
aa | mes om0
42.44 307 16.20
s 1 T o T

59.75 | 20.00 U5t

maquina, va que sus caracteristicas y funcionamiento impli-
can la presencia de elemientos agresivos al descubierto.

“Exposicion al ruide”

El ruido es el resgo higicnico que se presenta con mayor
trecuencia. suponiendo el 43.94% del total de los detecta-
dos. El 59,35% de las tareas con riesgo superan los 85 dB
(A) y afectan al 64,76% de los trubajadores expuestos.

Ll 74,05% de las tarcas evaluadas carece de cualquier t-
po de control, afectando al 74.41% de los trabujadores ex-
pucstos de los que practicamente el 60% lo estan a niveles
superiores a 85 dB (A}

Ls de resaltar que ¢f 65.13% de los trabajadores no pa-
san control médico especifico,

El ruide detectado  es
consecuencia tanto del so-
nido procedente de maquinas
{motores, cngranajes, etc.), co-
mo de las distintas operacio-
nes realizadas sobre € mate-
rigl cn fase de produccion
{percusion con  herramientas,
tratamiento del material con
distintas maquinas y cquipos),
asi como ¢l choque entre ma-
teriales utilizados ya sean ma-
terias  primas, productos  se-
miclaborados o productos
terminados.

“Inhalacion de humtos de
soldadura”

Se consideran, a cfectos del
cstudio, humeos de soldadura,
todas aquellas particulas neu-
moconidticas, irritantes  pul-
monarcs o toxicas. que se des-
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prenden en el proceso de soldadura procedentes tanto de la
descomposicion del revestintiento del electrodo, como de
[as reacciones quimicas que se producen entre electrodos,
metal de aportacion y metal base al aplicar calor. con ex-
cepcion de fos dxidos de hierro que se han considerado por
scparado.

Supone este tiesgo ¢l 7327, de los detectados. El 80.50%
de las tarcas con riesgo estin proximas o superan el Crile-
rio de Valoraciom y afectan ol 73.63%, de los trabajadores
eXpUCsLos.

El 43.,64% de las tareas evaluadas carece de cualquicr ti-
po de control, afectando at 36.31% de los trabajadores ex-
puestos de los que practicamente el 50% lo estan a niveles
que superan el Criterio de Valoracion,

13
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“Inhalacion de oxidos de hierro™

PROCESOS Y TAREAS MAS

SIGNIFICATIVOS

Se localiza cste riesgo, con cxclusividad, en el proceso

“corte de inateriales”, tarea de “oxicorte™, suponicndo el

2.59% del total de riegpos detectados.

En el 77% dc las tareas en que aparece, su valoracion es
proxima o supera el Crterio de Valoracion afectando al

82,74% de los trabajadores expuestos.

El 41% de las tarcas carece de cualquicr tipo de control,
afectando al 39,16% de los trabajadores expuestos de los
gue aproximadamente el 60% lo estin a niveles que supe-

ran ¢! Criterio de Valoracion,

En ¢f cuadro 4 sc presenta una relacion de los procesos v
tarcas scleccionados como mMas caractensiicos del sector.

Para cada una de las tareas se indican los resgos mas ca-

racteristicos, el porcentaje d

e ocasiones en que s detectan

v ¢l porcentaje de trabajadores expuestos a los mismos.

Un estudio de la actividad por “Procesos y Tareas™ hace
posible determinar los métodos de trabajo segwidos, los

neracion de contdminantes;
una escala de prioridades a
ciones preventivas.

agentes que pueden ser origen de riesgo y las fuentes de ge-

todo lo cual permite establecer
la hora de planificar las actua-

CUADRO 4
RIESGOS DETECTADOS POR TAREA
Golpes por objetos o herramicentas
Choques contra objetos inmaviles |
B R TR . s | Productos
Caidas de objetos en manipulacion wrilicos
Sobreesfuerzos metalicos !
. Pisadas sobre objetos | i ' 81,75
CORTE o T = — T e - : 4‘
MANUAL - Proveccion de particolas Amoladora, 1184 90,53
- Galpes por objetos o herramientas | desharbudora 11.31 86,49
- Ruido i s 87.02
- Caidas de personal a) mismo nivel Su_pe;jhcms de_ 10,58 51,58
o T Jmnioopailos | T | T
L - (Mros ‘ (.09
- Golpes por objetos o herramientas | 96,79
- Caidas de objetos en manipulacion ‘ 87.55
CORTE — Choques contra objetos inmoviles ; Pru@uclgs 6702 %3.73
DE - Pisadas ) ‘ metdlicos 75.50
CORTE — Sobreestuerzos 70.08
MATERIALES POR - Choques contra objetos moviles 63,035
CIZALLAMIENTO)| . Rui 1 Toe
Rudo e LR S L L
e e . - Superficies de c
- Caidas de personas al nusmo nivel transito o pasillo 10.85 79.50
Atrapamicnt entre objet Cizallas. 10,75 79.71
- Avirapamtiento por o Jeto guillotina v :
- Quros .32 |
— Golpes por objetos o herramientas | ! 37,23
Choques contra objetos inmoviles %091
- Caidas de objetos en manipulacion  Productos : 30,91
: . ; e STH
- Pisadas sobre objetos metalicos 76.83
CORTE - Sobreesfuerzos \ 68,84
POR — Choques contra objetos moviles ) R s .j-_t.f:—t B
TRONZADO - Golpes por objetos o herramientas | Tronzadora i 10,73 ¥9.03
- Proyecciones de particulas de disco 10,54 L £9 86
I Ruido 16,61 L 9lss
e A o Superficies de -
- Caida de personas al mismo nivel | transito o pasilos |‘ 111 80,59
14 = T ' el









CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD

CONCLUSIONES

Tras el estudie realizado en el sector, las conclusiones
que del mismo pueden extraerse, ¢s posible concretarlas cn
los puntos siguientes:

Caracteristicas generales

+ Predominio de empresas pequeiias {entre 6 y 26 traba-
jadores).

e Alto porcentaje de personal no especializado.

¢ Predominio de mano de obra masculina.

s Escasas innovaciones tecnologicas.

« Alto porcentaje de tareas que implican manejo habi-

tual de los materiales metalicos, los cuales son una [uente
continua de riesgos.

Organizacion de la prevencion

s Practica inexistencia de organizacion de la prevencion.

¢ Bajo porcentaje de realizacion de reconocimientos mé-
dicos periodicos.

¢ Prictica inexistencia de reconocimientos médicos espe-
cificos y controles ambientales.

s Bajo porcentaje de actividades formativas en materia
de Segundad ¢ Higienc.

s Ausencia de informacién a los trabajadores sobre las
materias primas utilizadas y los riesgos que entrafa la ma-
nipulacion de las mismas.

Condiciones de seguridad

s Estado de la maquinaria destinada al movinento de
materales en general bueno, observandose un incumpl-
miento generalizado de las normas para un correcto mante-
nimiento,

» Practica ausencia de organizacion preventiva en mate-
ria de incendios.

¢ Falta de sefializacion en zonas de paso y movimicnte
de materiales.

« En instalaciones de baja tension, altos porcentajes de
aislamientos inadecuados en instalaciones fijas que aumen-
tan cuando se analizan conductores flexibles v lamparas
portatiles.

¢ Alo porcentaje de cmpresas en que no existe sistema
de proteccion frente a contactos eléctricos.

Condiciones higiénico-ambientales
¢ Riesgos mas significativos:
Exposicion a ruido.
Inhalacion de humos de soldadura.

Inhalacién de éxidos de hierro.
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« Ausencia de control de exposicion de los trabajadores.
s Ausencia de controles ambientales periadicos.
» Ausencia de controles médicos especificos.

ORIENTACIONES PREVENTIVAS

Analizada y expuesta la problematica del sector en mate-
ria de Seguridad ¢ Higiene. ¢l estudio realizado presenta
una serte de orientaciones preventivas que pueden servir de
hase para la mejora de las condiciones de trabajo.

Orientaciones de caricter general

= Mejora de la organizacidén del trabajo tanto en el as-
pecto productivo como en el presentivo.

e Participacion de los trabajudores en el establecimiento
de planes de prevencion,

o Realizucion de estudios de mercado. de modo que el
esquema organizativo resulte suficientemente flexible para
asimilar las posibles modificaciones impuestas, bien por el
avance tecnoldgico o por los requerimicntos del mercado.

Adecuada politica de compras

e Informacion a los traubujsdores amplia, objetiva v
apropiada tanto sobre el sistema de trabajo, los objetivos.
la posible necesidad de cambio, ast como de los nesgos a
los que estan expuestos tanto por el proceso de trabajo co-
mo de los generados por las maguinas y equipos que mani-
pulan, o productos que emplean en el proceso de produc-
cion.

¢ Promocion de actividades formativas en materia de
Segundad e Higiene gue, en tuncion de los medios de que
disponga la Empresa, comprenderan a la totalidad de los
trabajadores o iran dirigidas 2 algunos de ellos, preferente-
mente mandos intermedios, que posteriormente transmit-
ran esta informacion al resto de la plantilla.

» Realizacion de controles ambientales que permitan va-
lorar la exposicion a contaminanies fisicos y quimicos,
acompanados, en caso de que proceda, de controles biolo-
£I1COS.

Instalaciones ¥ equipos

» Establecimiento de planes contra incendios que mclu-
yan la adecuada distribucion de los locales y sistemas de
deteccion y extingion,

¢ Adecuado mantenimiento de la instalacion eléctnca.
mejora del estado general de aislamiento de conductores
tanto fijos como flexibles, actuacidon sobre los sistemas de
proteecion contra contactos cléctricos indirectos, instala-
cion de elementos antideflagrantes en las zonas de mavor
riesgo de incendios.

+ Mantenimiento adecuado de los aparatos de clevacion
y transporte.

e Revisiones periodicas de los equipos de aire comprimi-
do e nstalacion de éstos fucra de las zonas de paso.
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