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3G office es una compania espanola de
consultoria de espacios, con presencia
internacional, especializada en la
definicion y puesta en marcha de
entornos de trabajo.
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Definir una planificacion de espacios que
haga realidad el Plan de Eficiencia
concebido por el Grupo Telefénica de
acuerdo a un presupuesto y planificaciéon

cdetinidos de antemano.
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Nuestra visio

Utilizar el Plan de Eficiencia para definir un
Nuevo Entorno de Trabajo, aprovechando las
oportunidades que ello supone, sin alterar la

olanificacion y la inversion prevista.
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1. Optimizar los costes de explotacién.
2. Incrementar la calidad del espacio.
3. Conducir la expresion del espacio.

4. Apoyar los criterios de Sostenibilidad.
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I 809% del coste se vroduce en la explotacion

posterior del inmueble.

La estructura y organizacion de las empresas

cambia constantemente.
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La calidad del esp

Cuando el espacio responde a la funcionalidad.

Seguridad y Salud.
Absentismo laboral.

Retencion del talento.
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Potenciar estrategias corporativas.
Expresar valores culturales y de marca.

Potenciar la creatividad.
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Sostenibilidad

Consumaos energeticos.

Seleccion de materiales.
Reciclaje de residuos.

Tele trabajo y oficinas virtuales.
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Fl resultado

La definicion de ¢cdmo seran los nuevos entornos
de trabajo del Grupo Telefdnica, para que sean
implantados en todos sus espacios de oficina,

incluida su nueva sede de Madrid en Las Tablas.
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1. Criterios de organizacion del espacio.
2. Definicion de tipologias.
3. Calidades, equipamientos e instalaciones.

4. Imagen y materiales de aplicacion.

5. Procedimientos.
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Se da prioridad a los puestos de
lrabajo en espacios abiertos frente
a los puestos de trabajo en

espacios cerrados y a otras areas

de servicio.
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Organizacion de espacios abiertos.

Reticula
o (Criterios de maxima
ocupacion.

o Calidad de los

espacios abiertos

- i e 6 R P et W P———




R |
3G office

fat=s e 4]

@ Un unico pueste tpo.

o Modulo base de 250 x 180 ¢m.

Definicion

e Archivo personal.

N

900 mm

1800 mm

2500 mm
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Datos del estudio

o | .a calidad del puesto de
trabajo (ergonomia) es e
factor cue mas valoraron los
empleados.

e E| orden se identifico por el
usuario como una necesidad.

o "Politica de mesas limpias”
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