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"El reto es que la sociedad vasca haga suyo el 
problema de la prevención de riesgos laborales" 

son términos cl- en  la 
act lv ldd de Osatan, en torno 

a los cuales centra sus 
actuadoner contra las 

iiesgos laborales y en fivor 
de la salud del trabajador 

SALAN - Insiituto V m  de Seguri- 
dad y Salud Laborales a- rwir la 

medades profesionaIes oniüasoniüas jun- 
todf-to d e l a s e n s i b ~ e n  
materia de riesgos laborales en un 
contexto de desoenso de la siniestra- 
lidad esperanzador, según avanza 
Pilar C- directclra de Osaian. 
rCui la  son lar llnuc & wbiw lh  

nlrvirrta da ~r n- 
gia da Seguridad y Salud laboral 
1011-1014 qiil acaba di pumtrd 
Gobierno v i w ?  
Hsy 12 líneas estratkgicas que son 
muy @&ricas pero que luego se 
puntualizan. E- hablando de 
conciencfaddn y sensibilizscii,n, de 
vlgilanciadehsalud.deinspecddn 
y control. üe ibrmacibn, de invesii- 
gacih.. y d&am% dosmuy írw 
vemaies que hablan de personas y de 
sistemasdeinformación. 
&u& inmmdom maga 
Ii cnidi Edrrtada? 
La tñrmacihn y la inveetigacibn van 
a ser las dos líneas innovadoras. 
VamosavnlcBpMs en laformación, 
tanto exierna como interna, Y e n h  
invesüpaci(rn en materia de v w -  
cia de la salud Y en materias témi- 
caR~enll€8&deachia~m- 
cretas que han sido poco dwrolla- 
d a s . - s o n l a ~ W e l ~  
tapieosocialy lahigiene. 
&Can todo, p u A  mnswitarsc una ~~ completa? 
Sí, m u e  estamm hablando no S&- 

mente de los aspectos técnicos en 
materia de higiene y de seguridad, 
sino de aspectos de vigiiancla de la 
salud y de enfermedaü ~ i o ~ .  
EMa Eslrategia tiene una tendencia 
muy Importante a ia preocupación 
enlapreveneiónenmateFiade& 
medad prcsesianal. 
~ltmimritc moya mucho Miar& 
Ir infwmedad pmfesionnl. Surgan 
n o t k k r r * c b n d a s a n ~ p o r  
amianto, por silicosis... &QuL ges- 
t h  aü llmndo r ubo Oulm res- 
peto a la enfermedad pmhrtmal? 
Se oye hablar mucho de eso, pero 
tambii hay mucho de lo que na se 
habla, y la institución quiere que se 
hable mucho &S de eso que está 
oculta Para dio no tenemos que ir 
salamente a la wludón de Lada- 

medad profesional, slno ala preven- 
ddndelarnironaparaque,efeetioa- 
mente, M haya más enfermedades 
pdesiniales. Prwenirlas es nues- 
tmnindgiyparaeüovamosahacer 
mucb hinmpib cnlogue es la vigi- 
lancia dc la salud de los trabajad* 
rw,esdmkeneimtose&&hacien. 
do.q~*decalMadoeneycuál 
es la labor de los &?servicias de pre- 
vención en esta materia 
La enñmwdd p&stonal dpindi 
S e r ~ p o i o b u s m W k o s f u c  
n &l imblto laboral? 
Estamos úabajando en la comisión 
de sospecüa de enfermedad M e -  
sionai, donde médicos de atención 
primariayespeeialjzada,ademasde 
los mvicios depwmibn, deidan 
una sospecha de que hay una rela. 
eiini entre ia enfermedad -- 
cadaaIpadenieyeiiugard0ndeh-a- 
baja. Estamos determinando una 
aosliecha que luego será asumida o 
M &r quien ti& que serh. que ea 
la Seguridad Sociai De hecho. ya se 
han detectado mmos  m. 
&Qulún aiw actuilrmnts e4 gas- 
to d i  iu enfenodad pmkslonal? 
Durantemuchisimo tiempo estáccu- 
miendo que hay mucha euibrmedad 
profesional que M se detecta como 
tal y pasa por enfermedad w m h ,  
asurnidaw 108 sentlcios 8anitark.s 
publims Por lo tanto, mucha prk 
d e l a e a n i o m l a q u e ~ q u e g a a -  
tar las mutuas, la está gastando el 
servicio púbiico de sald. 
&la mls lbn  de swpmchm jri.gi un 
-1 ñn-l d i  cm a recon- 
duclr d gasto sanitario? 
Va a tener mucbo que ver x sobte 
todo, vamos a determinar cuál 
podria m' la cantidad monómica y 
la situacián eeonimiiea a la que se 
&enfrentando los servLdos sani- 
tarios de salud frente a lo que dete 
rlanasumlrlasmubiasLa 
loquehaceessacaralahizlaenfer- 
medadprobenioml. Cuando se habla 
desalud pmfesinnaisehablamucho 
de amianto, de silicosis... p r o  ae 
habla poco de rnUseulo.esqueiético, 
por ejemplo, cuando es el mayor 
n b m u  de enkmedad profesional 
quenosaiealaluz.Enlamayarpar. 
te de los casos no causa el faliect. 
miento del traiiajador pero sí la 
enfermedad o imralidez. 
En relulbn con la riniistralldad 
¿h.r t i rvolKbnudobsegu-  
rlbd h l  i n  la blümob aliad en 
. I R L b ?  
E s t i e w u c b m m b i e n , ~ e s ~ ~  
qu- decir que Wmm llegado a 
una cuota en la cual tengamos que 
estar úanquilos. Va evoiudonando 
en bajadas de ciikas importantes, 
anualmente estamos bajando mire 
u n 1 0 y u n 2 0 % l a ~ , p e m  
estamos tambih en una siiuacibn 
de Mpctrs, porque cm la crisis e e c ~  
nbmica, bajada de las cargas de 
~bajohacequenoestem~enuna 
situación real en estos momentos. 
Cuandola productlvidadaumente y 
mejoremos la situación económica 
habrá que ver mmo ha ido mlucio. 
nando realmente la siniestralidad. 
Si bien slgue bajando estnichiral- 
mente, todavía queda por hacer 

Tbdos 108 sectoies van evolucionan- 

Pilar Collanter. directora de Osalan. ma: 1. M. Mmha 

dodeíormamwidaCouahucü6n danaiectaraloswadorasyque 
e industria siguen a la c m  en en el r n h i r o ~ u n p m b l ~  
númerodeaccldentes, peroencuan- üsalancctl llmndo a uho pioy~- 
toa Mi- de tncidencia, bs lidera tos d i  Imi*lgrcl&~ Imuettantir. 

¿La uisls wU t e n M o  un i m  Uno de los más importantes es el de 
ui la Jntisimlid.d? i n t e m  hhistoriahboralm la hia 

E& teniendo un impactol6gim. NO 
q--queiasemPrasasiiayan 
bajadasuniveldeprotecdon,porasí 
deeirio, sino que es una consecuen- 
da lbgica de que hay muchos meno8 
h b a j a h  expuestos, porque hay 
muchamásgenteen paro. 
t Q d  tmdmcim nas&r h d n b  
tnI'dd? 
A la baja, por supuesto. Está siendo 
así en las úitimo8 diez &o5 y no tie 
ne que haber nlngii cambio. Lo que 
pasa es que tenemos que detectar 
que la prevención está siendo una 
&dad enlas empresas, sobre todo 
la in$gración de la prevención. Y 
además nos ten- que pmnipcu 
de b que puede ir surgiendo mmo 

. . . . - . .. - - 
toda cllnica dedrónica. Es decir, 
que cuando en Osakidetxa visudi- 
m la historia c h i c a  de un pacien- 
te se visuaiice tambih la historia 
laboral, un ddiagnásco y una enler. 
medad laboral que ha podido pade 
cer el trabajador.. De esta forma se 
m si esape-hapcdidoestar 
expuesta o no a una situacibn de 
enfermedad prñeslonai. Ese es un 
elemento fundamental p x x m  
y =;a un gran avance en el tema de 
laenfermedadm&maL Otm pro 
yecto de investigación importante 
apunta a evaluar cómo tenemos la 
situadbn de riesgo de enfermedad 
de toda la CAX Es decii; que tenga- 
mos delante una especie de mapa 

situacionesoexp~~iciones nw.asa geogrlinco que determine dinide se 
nivel quünlco y biolngico que puo si- los riesgos y de ~ u é  tipo mn. 

"Para prevenir la 
enfermedad profesional 
vamos a hacer mucho 
hincapib en la 
vigilancia &la salud 
de los trabajadores" 

"Uno de los proyectos 
de investigación m8s 
imaottantes es el de 
inkgrar la historia 
laboral en la historia 
ellnlca electrónica" 

san les nror i conugulr? 
El reto en que la sociedad se con- 
ciencie, no d o  el irabajador o el 
em~sinoquetodalasociedad 
asuma de por si que cualquiera de 
nasotm podemos tener un riesgo 
laboialEaeseríaelreto,quelas&+ 
dad vasca haga suyo el pmblema de 
la prevención de riesgos laborales 
r Oub accioms cmbmplrn al ras- 
&? 
HaysedDmmuyconcretosquemn 
clairslmpulsotesdeesanilhirapre- 
wntiva, como es el caso de los 
medios de comunicación. Por ello, 
este ea uno de los mlectivm a los que 
no8 vamas a di- al ipuaique alde 
autónomm, aquieneahcondenda- 
ciónnohaiiegadomuchaEptecolec 
tim tiene una situacidn compiicada 
en materia de seguridad y de aifer- 
medad, que tiene que estar de aigu- 
M forma paliada y wncienciada. 
La fmnd6i ir un upftdo funda- 
mntil i n  nlwlbn m L prmndén 
dn rles#es iaboralr. ¿ C h o  sa 
fomin(i Mi Oului? 
~ d l 8 t h l ~ I l l i e a s y a d e s d e L o s  
centros eswlares. en Primaria y 
Secundaria. Hay proyectos plioto 

mueentenuemos queunavezque 
una persona mtá iorrnada en una 
pmfesión. cuando se vaya a inwr 
p o m  al mundo laboral debe tener 
u n w m m a t e r i a d e m  
y en ese momento deben estar for- 
mados e informados del puesto en 
concreto en el que van a su 
irabaja Y enCUBntoa las~uni -  
vet%itarim,deslacanIm~en 
prevención que tienen que dearm 
Uarlas untvenr!dades. 
~ O m o  meornñiri O u l m  la dlnil- 
@6n do k seguridad y salud Iabo- 
ral pira pmcnlr rl- Iabmlu? 
Un tema muy importante son las 
pequ- y medlanas empmm que 
fora~an nuesiru tejido empresarial. 
N- objetivo es d i  a ellos 
en las materias de conciencia& y 
~ibLlizcianpem,sObletollQ m- 
vlrlea de apoyo, es decic saber cui- 
lessonlospohlemasquetienenpilra 
poder apllcar e Integrar la pmm- 
clón y ayudarles a -la. 
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