Instituto de Actuarios Fspafoles
REGLAMENTO ORGANICO

Aprobado por Orden ministerial de Hacienda de 7 de febrero de 1961.

CAPITULO I

DEL INsTITUTO

Articulo 1.° El Instituto de Actuarios Espafioles (I. A. E.), reco-
nocido comeo Corporacién oficial de Derecho Piblico por Decre-
to 12/1959, de 8 de enero, y cuya estructura fué establecida en los
Estatutos aprobados por Ord-n ministerial de Hacienda de 25 de fe-
brero de 195% y en el Estatuto Profesional del Actuario, por Decre-
to 1.216/1960, de 23 de junio, se regird ademdas por las normas con-
tenidas en este Reglamento,

Articulo 2.° La duracién de] I. A, E. serd ilimitada. :

Articulo 3.0 El 1. A. E. tendra su-domicilio en Madrid, en el local
que acuerde su Junta de Gobierno. En la actualidad estd situado en el
piso 3.° derecha de la easa nfim.»29 de la calle: del, Barquillo, de Madrid.

Articulo 4.° El1..A.E. se.someétea la-advocacion de la Santisima
Virgen del Perpetuo Socorro (l)

CAPITULO II
DE LOS FINES

Articulo 5.° Son fines'del I A. Ei los que se determinan en el
Decreto 12/1959, en el artigul\g,_ﬂ.‘f de sus Estatutos Sociales, y los que
se recogen en el Estatuto Profesional del Actuario.

Corresponde al I. A. E. la representacién oficial de los Actuarios
ante los Poderes Piblicos y Tos particulares, ostentindola también en

- — — — — —{(b De-acuerdo con fa conformidad concedida por Su Eminencia Reveren-
disima, el Sr. Cardenal Primado, por su escrito de 8 de febrero de [961.
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todos aquellos Organismos de la Nacién en los que su especial juicio
técnico pueda servir a los altos intereses de Espafia.

Se le encormienda asimismo:

1. Lo concerniente a licencias fiscales y su relacién con los Orga-
nismos pertinentes del Estado.

2.° Certificar las firmas y legalizar los dictdmeénes expedidos por
los Actuarios, cuando tal requisito sea exigido.

3.2 Velar por el cumplimiento dé los Estatutos, del presente Re-
glamento y demis disposiciones legales y acuerdos de la Junta general
que afecten al Instituto y a sus Miembros.

4° Someter al Poder Publico las medidas y disposiciones de todo
orden que se estimen necesarias para el mejor ejercicio en Espafia de
la profesién actuarial.

5.° Establecer el Cédigo de Etica Profesional.

6° Proporier al Ministerio de Hacienda los emolumentos minimos
que Mdyan. de-percibir los Actuarios y los aranceles profesionales co-
rrespcndﬁm&sa 7

T Aplicmﬁ das cbrreccienies disciplinarias que puedan correspon-
der, pot: mcumphm;tnt& dﬁe Las ﬂm@n .iciones' legales qué les seart de
aplicacion.:. - [« s N A

8° Acusar y querella:se en caso necesario; eyerciendo la.' Teptrésen-
tacién de los Actuarios en los juicios entablados con ocasibém det in-
trusismo profesional y docente o motivados por resoluciones adoptadas
porel I. A E

9.0 Subrogarse a peticion de parte en la personalidad de sus Miem-
bros Titulares, cuya actuacion cientifica, profesional o docente sea obje-
to de investigacién.

10. Crear una biblioteca especializada.

11. Publicar periédicamente los Anales del 1. A, E.

12. Recaudar y administrar los recursos propios del I. A. E,

CAPITULO III

DE Los MIEMBROS

Articulo 6° Podran pertenecer al I. A. E. cuantos estén en po-
sesién del Titulo Profesional -de Actuario de Seguros expedido por
el Ministerio de Educacién Nacional, y deberidn obligatoriamente co-
legiarse los que, en posesién de dicho Titulo, ejerzan la profesién con
caracter de actividad privada.
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Quien no posea e eitato Titulo de Actuaric de Seguros, ho podra
ejercet ‘1a profesién; ‘dekonformidad con lo dispuesto en el segundo
parrafo del afticids 23 ‘d&Ta Ley de 17 de julio de 1953, sobre coordi-
nacién de las Ensehanza8 Beéohdmicas y Comerciales, el articulo 6.° de
los Estatutos del 1A 'E.'y él Estatuto Profesional del Actuario.

Podrin, no obstant&: férirar parte del Instituto en las categorias
que les correspondan, quienes no estando en posesién del Titulo de
Actuario refinan 16§ reguisitos establecidos por el articulo 20 de los
Estatutos del I. A, E. y el articulo 7.° de este Reglamento.

Las personas ué, sin poseer el Titulo y los que, posevéndolo, no
se hallen calégiidosien el 1. A. E., ejerciendo la profesion o realizan-
do actividades propias del Actuario, incurririn en los delitos definidos
al afecto eri &éf Cédigo Penal, y se les perseguira por todos los medios
que permitan lag leyes.

Todo Attiario en ejercicio viene obligado a colaborar en la perse-
cucién del inttitsiémo el su profesion,

Arbicwlo 7° El 1. A. E. estara integrado por las siguientes clases
de Miembros: :

a) Miembros Titulares—Los espafioles que ejerciendo o no la
profesion de Actuario estén en posesién del Titulo oficial expedido
por el Estado Espafiol, se encuentren en pleno goce de sus derechos
civiles y no hayan sido condenados por delito comiin o sancionados
por falta deshonrosa.

b) Mziembros de Honor.—Las personas espafiolas, naturales o ju-
ridicas, que se hagan merecedoras a ello por su piblica y relevante
personalidad, aun no ostentando el Titulo oficial de Actuario.

c) Miembros Protectores—Las personas juridicas o haturales que
se interesen por los fines cientificos o profcsmna]es del Instituto y
contribuyan a su desenvolvimiento. :

d) Miembros Correspomdientés.~—Los exttinjéros que en sus res-
pectivos paises ostenten T¥etilo o consideracién igual o similar a la
espafiola de Actuario y se hayan distifiguido notoriamente en ella.

€) Miembros Colaboradores~<Los espafioles con reconocida pre-
paracion en cualquiera -de 1as ‘mraterias que integran la formacidn ac-
tuarial, que ric: 8¢ encuentten en posesion del Titulo oficial de Ac-
tuario, y los extranjeros que ostenten este Titulo espafiol o Diploma
equivalerrte. e

El nfimero de Miembros de cada clase sera ilimitado.
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Articulo 8.° El aspirante a Miembro Titular solicitard su ingreso
enel I. A, E, a cuyo fin deberd presentar debidamente cumplimentado
un cuestionario conforme al modelo que tenga establecido la Junta
de Gobierno, acompafiado de dos fotografias de “carnet” de la misma
forma y clase que las requeridas para el Documento Nacional de
Identidad y el Titulo académico, acompafiado de una fotografia del
mismo, en tamafio 15 por 22 centimetros. Una vez cotejada por el
Secretario general la fotografia con el original, serd devuelto éste al
interesado. '

Los Miembros no residentes en Madrid podran enviar la fotografia
de referencia desde sus residencias respectivas, diligenciado el cotejo
por un Notario o, caso de vivir en la demarcacién de alguna de las
Delegaciones de Zona, este requisito setid realizado por la Delegacién.

Quienes todavia no estén en posesién del Titulo, presentaran foto-
grafia del resguardo acreditativo del pago de los derechos de expe-
dicién de aquél, con las mismas formalidades restantes exigidas, a
reserva de cumplimentar en su dia la aportacién del Titulo y su foto-
grafia, en la forma prevista en parrafos anteriores.

Los aspirantes a Miembros Titulares satisfaridn, al presentar su
documentacién de ingreso, una cuota de entrada en la cuantia y forma
que en ese momento tenga establecida el Instituto por acuerdo de su
Asamblea General.

Los expedientes serin resueltos por la Junta de Gobierno, dando
cuenta en la primera Asamblea General que se celebre,

Articulo 9.°  El nombraminto de los Miembros de Honor se reali-
zard por acuerdo mayoritario en la Asamblea General, a propuesta
de la Junta de Gobierno o un minimo del 10 por 100 de los Miembros
Titulares.

Articulo 10. Los nombramientos de los Miembros Protectores y
Correspondientes se haran por la Junta de Gobierno, dando cuenta
a la Asamblea General en la primera reunién que se celebre.

Articulo 11, Quienes deseen ingresar como Miembros Colabora-
dores, lo solicitaran del Instituto, haciendo constar las circunstancias
que en ellos concurran, en el cuestionario establecido, al que acompa-
fiarin dos fotografias del tamafio y forma que se expresa en el ar-
ticulo 8.°

La Junta de Gobierno decidird su admisién, dando cuenta a la
Asamblea General en la primera reunién que se celebre.
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Articulo 12. Por la- Secretaria General se llevard un Registro
General de Miembros de todas clases, en el que quedarin inscritos por
orden riguroso de admisién.

Asgimismo, para cada clase de Miembros se Hevara un Regisitro es-
pecial, otorgindose con la antigiiedad que corresponda el niimero de
orden en la categoria, asi como otro Registro de los Miembros dados
de alta en la licencia fiscal.

Los que se dieran de alta después de haber sido-baja en el Ins-
tituto, estaran a resultas del nuevo niimero de orden que le pertenezca
y de las condiciones econdmicas y de todo orden que existan en el
momento de considerar su nuevo ingreso.

Articulo 13. Una vez acordada la admisién de un Miembro del
Instituto, se expedird el oportuno nombramiento, en el que conste la
categoria en la que fué admitido.

A los Miembros Titulares y Colaboradores les serd otorgado, ade-
mis, el carnet acreditativo de su categoria y nombramiento.

El carnet de Miembro Titular podra ser definitivo o provisional,
segln tenga o no aportada a su expediente fotografia del Titulo de
Actuario o del resguardo acreditativo de haber satisfecho los dere-
chos para su obtencién.

Articulo 14. Los aspirantes a Miembros Titulares y Colaborado-
res que no fuesen admitidos, podrin entablar recurso ante la Direc-
cion General de Banca, Bolsa e Inversiones, del Ministerio de Ha-
cienda, la que resolverd en definitiva lo que entienda procedente.

Articulo 15. A los Miembros Titulares, Colaboradores y Corres-
pondientes nombrados por el Instituto, se les hard entrega de la orde-
nacién juridica de! mismo, asi como de las disposiciones reguladoras
de la profesion.

Artieulo 16. Los Miembros Titulares recibirdn con sa nombra-
miento las insignias que les acredite como Miembros dél Instituto, a
las que se refieren los articulos 24 y 25 de este Reglamento.

" “CAPITULO 1V

DERECHOS Y. OBLIGACIONES DE LOs MIEMBROS

Articulo 17. Solamente los Miembros Titulares tienen derecho
a ocupar cualquiera’ de los cargos de la Junta de Gobierno, teniendo
que recaer exclusivamente en los de’esta categoria cualquier repre-
sentacién delegada del 1. 'A. E..
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Articulo 18. Los Miembros Titulares del I. A. E. gozaran de
los derechos'de voz y voto en todas las Asambleas Generales que se
celebren.

Los restantes Miembros -—exclusién hecha de los Protectores—
sblo poseerdn estos derechos en las reuniomes de caricter cientifico.

Articulo 19. Unicamente los miembros Titulares tienen derecho
a elevar en la Asamblea General mociones. de censura contra el Pre-
sidente o alguno de los Miembros de la Junta de Gobierne, o contra
ésta en pleno, siempre que dicha mocién sea suscrita por un minimo
del 10 por 100 de los Miembros Titulares.

Articulo 20. Los Miembros Titulares podrin pertenecer a las Co-
misiones de trabajos que se designen por la Asamblea General.

Articulo 21. Solamente los Miembros Titulares, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 3.° del Decreto 12/1959 y 6.° del Estatuta
del 1. A. E, podran ejercer las actividades profesionales privadas
que se derivan de su Titulo Profesional.

Articulo 22. Los Miembros del 1. A. E, cualquiera que sea su
categoria, recibirdn gratuitamente las publicaciones que edite el I. A. E.,
vy en particular los Anales a que se refiere el articulo 5.° del presente
Reglamento. .

Articulo 23. La Biblicteca que se crez en virtud de lo dispiiesto
en ¢l articulo 5.° (punto 10) del presente Reglamento, podri ser uti-
lizada por todas los Miembros del:1. A. E. sin distineidn.

Articule 24. ILos Miembrds . Titulares podrin usar las insignias y
placas del 1. A: E. en los actos -oficiales o fiestas de sociedad. Se podra
llevar sobfe el frag, chagqué o uniforme en el lado izquierdo del pecho.
‘Sobre cuzlquier otfo traje sélo debe ostentarse el emblema en miniatu-
ra. La composicién, tamafic y forma de dichas insignias y placas son
las que se .expresan en el articulo siguiente de este Reglamento.

_ Articudo 25. -Las insignias y placas a que se refiere el articulo an-
terior ¢consistirin en un circulo exteriormente rafagado en oro y en cuyo
interior comprenderd los siguientes atributos:

1> Una balanza cuyo brazo estari formado por una regla de
cilculo. El arbol de dicha balanza, con el caduceo de Mercurio en la
parte superior, una espiga en la parte central y una rueda dentada
en la parte inferior. Dos serpientes abrazan al arbol.

En los platillos de la balanza se. eguilibran mediante un reloj de
arena y una hucha en el izquierdo, y en el derecho, el cuerno de la
abundandia,
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2° La balanza descansa: sehre: un.casqiiete, del globo terraqueo.

3. Por detras de los simbolos citzdos’ existen seis flechas, cinco
de las cuales en la parte superior terminan cada una de ellas en cada
una de las letras de la palabra “TODOS”, y la tiltima, en la parte
inferior, descansa sobre un “1”,

4> El fondo del emblema sera de color naranja, y los colores
restantes seran los propios de cada atributo.

5° Todo el emblema estard rodeado por una corona circular, en
cuyo interior se expresa ‘“‘Instituto de Actuarios Espafioles”.

Los atributos del citado emblema representan, respectivamente: el
equilibrio matemdtico de obligaciones futuras en funcién del tiempo,
el ahorro y las prestaciones econémicas.

Quedan representados, asimismo: la Agricultura, la Industria y
el Comercio con sus atributos respectivos, asi como la universalidad
y cooperacion de la Institucidn Aseguradora y el color académico
de la Facultad en que se cursan los estudios actuariales.

Articulo 26. Todos los Miembros del I. A. E. vienen obligados
a cumplir cuantas disposiciones regulan la actividad profesional del
Actuario y su vida corporativa, debiendo velar igualmente por su
cumplimiento.

Asimismo deberdn acatar el presente Reglamento y disposiciones
complementarias que adopte el I. A. E.

Articulo 27. Los Miembros Titulares y Colaboradores estdn obli-
gados a satisfacer puntualmente las cuotas periddicas, cuyas cuantias
seran establecidas por la Asamblea General.

Los Protectores condicionarin su pertenencia como Miembros del
Instituto al abono de las subvenciones que se establezcan.

Articulo 28. Los Miembros Titulares estin obligaﬂos -4 aceptar
los cargos, misiones o representaciones para los giie $éan designados
de oficio por et I. A. E., desémpefisiidalos gratuitamente con el ma-
ximo celo y mis elevado espititu. de- objetividad y rectitud. Unica-
mente los casos de justiﬁgada incon‘qnftibilidad, ausencia o enfermedad
evitardn:su designedién; o Wt

Articulo 29. -~ Podes s Mﬂ!embﬁos deI 1. A. E. vienen obligados a
comunicar cuatitariedificicionés o alteraciones experimenten con res-
pecto a los dates-originales que consten en su expediente personal.

Articulo 30. La calidad de Miembro del Instituto se pierde por:

1.0 Peticién propia. -

2. Fallecimiento.




64

3 No haber satisfecho una cuota dentro de los noventa dias si-
guientes al vencitmiento de ella.

4.° Perder alguna de las condiciones o requisitos que le fueron
exigidos para ‘su nombramiento. ,

5.° Por sancién impuesta por el I. A. E.

Articulo 31. Transcurridos sesenta dias del impago de una cuota
vencida, se cursara por el I. A. E. carta certificada comunicando el
citado descubierto, a fin de que el interesado disponga de plazo sufi-
ciente, para no incurrir en el motivo ‘de baja a que se refiere el apar-
tado 3.° del articulo anterior.

Articulo 32. Los Miembros de Honor sélo podran ser dados de
baja por causa justificada, mediante acuerdo adoptado por la Asamblea
General. Los demis miembros lo podrin ser por alguna causa de las
establecidas en este Reglamento, por la Junta de Gobierno, dando cuen-
ta a la Asamblea General en la primera reunién que se celebre.

CAPITULO V

DEL EJERCICIO PRIVADO DE LA PROFESION

Articulo 33. El Actuario Titulado podri ejercer sus a.ctmdades
profesionales privadamente de acuerdo con lo dispuesto, por el Esta-
tuto Profesional:

a) Ejerciendo o desempefiando cargos al servicio de Entldades
o personas particulares.

b) Ejerciendo libremente la profeswn sin razén de dependencia.

¢) Como Agente Libre de Seguros.

Articulo 34. El Actuario que se encuentre comprendido en el
apartado a) del articulo anterior debera tener en cuenta lo establecido
en el Cddigo de Etica Profesional y disposiciones adicionales.

Articulo 35. El ejercicio de la profesmn de Actuario solo sera
permitido a las personas naturales.

En su consecuencia, todos los miembros de las Seciedades, Aso-
ciaciones o Entidades de cualguier género que tengan como exclusivo
o principal objeto el ejercicio de la profesion actuarial, han de estar
en posesion del Titulo de Actuario.y, consiguientemente, colegiados
como Miembros Titulares del, L. A. E..

Se excluyen de esta obligatoriedad los auxiliares que se precisen
para el desarrollo material de los trabajos.
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Articulo 36. El ejercicio privado de la profesién de Actuario es
incompatible con cualquier otra actividad que menoscabe la dignidad,
libertad e independencia inherentes a dicho ejercicio, o que de cual-
quier forma pueda motivar su desprestigio en el concepto piiblico.

Los funcionarios del Estado u Organismos piiblicos que posean el
Titulo de Actuario, respetardn con el mayor rigor las incompatibili-
dades que del ejercicio de sus cargos pudieran derivarse, debiéndoles
bastar simplemente la circunstancia de incompatibilidad moral, aun-
que no esté expresamente citada por la Ley.

Articulo 37. Quienes hagan uso de la concesién establecida por
el articulo 3.° del Estatuto Profesional para ejercer su actividad en la
forma que determina el apartado ¢) del articulo 33 de este Regla-
mento, deberdn acatar las disposiciones que regulen ambas activida-
des en todo lo que no se oponga al Decreto 1.216/1960, de 23 de
junio. Esta colegiacién deberd tramitarse a través del I. A. E.

Articulo 38. Cualquier infraccién de las disposiciones legales que
rigen la actividad profesional del Actuario, serdn consideradas como
acto de intrusismo profesional, sujeto al régimen de sanciones que se
establecen en el Estatuto Profesional.

Articulo 39. Las diferencias profesionales entre los Actuarios se
someterdn a la resolucién de la Junta de Gobierno, que actuard de
arbitro y amigable componedor.

Articulo 40. La designaciéon de Actuarios que se requieran por
terceros al I. A. E. para realizar cometidos de caricter profesional
habrid de ajustarse al siguiente sistema:

a) De turno gratuito—Comenzari por riguroso turno de anti-
giiedad a partir del nimero uno de los Miembros Titulares en orden al
Registro de Miembros dados de alta en la licencia fiscal profesional
existente en la Secretaria del I. A, E. Sélo podrin excusarse de Ia
realizacion de estos trabajos los Miembros designados que justifiquen
incompatibilidad de actuacién o enfermedad.

Dado el cardcter gratuito de estas intervenciones, dentro del ri-
guroso turno de designacién, se hard coincidir en lo posible el lugar
de actuacién con el de residencia del Miembro Titular,

b) Turno remunerado.—ILa designacién se hard por rigurosoc or-
den de antigiiedad a partir del nimero uno de los Miembros Titula-
res, en orden al Registro de Miembros citado en el apartado anterior.

A estas designaciones podra voluntariamente renunciarse, perdien-
do en tal caso el turno de actuacidn, entendiéndose, asimismo, como

5
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tal renuncia no contestar a la designacion en el plazo concedido. Este
turno no se perderi en el caso de incompatibilidad.

La aceptacién de este género de actuaciones estd condicionada a lo
dispuesto en el articulo 10 del Estatuto Profesional del Actuario, y a
la detraccion a favor del I. A. E. del porcentaje que se encuentre es-
tablecido por la Asamblea General,

Articulo 41. La Seccién Profesional custodiard un libro de Pro-
tocolo correspondiente a la actuacién de los Miembros Titulares
del 1. A. E. Este libro reunird encuadernadas las copias firmadas de
los informes o dictimenes en que haya intervenido el Instituto para
su designacién.

Los elementos materiales que hayan servido de base para la reali-
zacion de dichos trabajos quedaran bajo la custodia del Miembro
actuante.

Las copias de los informes o dictAmenes emitidos por un Miembro
Titular, en los que el 1. A. E. no haya intervenido para su designacidn,
quedarin custodiados privadamente por el Actuario firmante, quien
Nlevard un Registro de Protocolo de sus actuaciones, por orden cro-
nolégico, en cuya primera hoja figurard la diligencia de apertura
porel I. AL E.

Los libros Registro de Protocolo seran facilitados por el 1. A. E.

Articulo 42. La Seccién Profesional desarrollara en libros apro-
piados el control de todas las actuaciones a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 43. El 1. A, E. podra requerir, expresando las razones
en que funda su peticién, las certificaciones, informes o dictimenes
que se relacionen en el Registro de Protocolo en poder del Miembro
Titular, asi como el citado Registro, a los efectos de velar por el
cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos Profesionales del Ins-
tituto y de cuantas disposiciones afecten a estos extremos.

Articulo 44. El Actuarioc Miembro Titular que causare baja en
el I, A. E. viene obligado a devolver al mismo el Registro de Proto-
colo, asi como el material no utilizado y sello que se le hubiere pro-
porcionado. .

Articulo 45. Todo informe, dictamen o calculo realizado por un
Miembro Titular debera redactarse en hojas numeradas correlativa-

" mente, con la rabtica en cada una de eltas. Al pie-del documento, el — — —

Actuario que lo expida certificard sobre el nimero de hojas emplea-

P I
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das, salvando antes de estampar su firma los errores en que haya po-
dido incurrir.

Junto a su firma estampari un sello en tinta, que le serd entregado
por el I. A, E. Dicho sello serd de forma circular, y en su centro-
constard el emblema del I. A. E. a que se refiere el articulo 25 de
este Reglamento.

En lugar de las rifagas del emblema, estard orlado por el nom-
bre y apellidos, asi como “Miembro Titular” y el nimero que le co-
rresponda.

Articulo 46. El 1. A, E. editard los modelos de papel impreso,
para originales y copias, en los que los Actuarios deberdn emitir sus
informes o dictimenes. Los impresos citados estardn a la venta en la
Secretaria del 1. A, E.

Articulo 47. El 1. A. E., de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8.° del Estatuto Profesional, elevard, cuando proceda, al Mi-
nisterio de Hacienda, a través de la Direccion General de Baneca, Bolsa
€ Inversiones, sus propuestas sobre las retribuciones minimas de los
Actuarios que realicen las funciones que determina el apartado a) del
articulo 33,

Igualmente propondra las bases o aranceles de los profesionales a
que se refiere el apartado b) de dicho articulo.

Articulo 48. 1os honorarios de los Miembros Titulares del 1. A, E.
correspondientes al ejercicio libre de la profesion deberan ser trami-
tados a través del Instituto, quien retendra por dicha gestién los pot-
centajes acordados por la Asamblea General.

Articulo 49. Como complemento de lo dispuesto en el Estatuto
Profesional y Estatutos del Instituto de Actuarios, el Cédigo de Etica
Profesional desarrollari, asimismo, las normas de actuacién y sus
trasgresiones legales, asi como la calificacion de las sanciones que
quepa imponer en su caso.

Articulo 50. El 1. A. E, dispondra del correspondiente asesora-
miento juridico de conformidad con lo establecido por el articulo 10
del Estatuto Profesional, quien informari en cuantas cuestiones le

ean sometidas por los Organos de Gobierno del Instituto.

La Junta de Gobierno tramitard, cuando proceda, las consultas que
puedan formular los Miembros del 1. A. E.

Este servicio entablard, en nombre del 1. A. E., las acciones judi-
ciales que en defensa del mismo o de sus Miembros pudieran suscitarse.
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CAPITULO VI
RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 51. Son recursos del Instituto los establecidos por el ar-
ticulo 21 del Estatuto del mismo.

Las cuotas de entrada de los Miembros Titulares serdn acordadas
por la Asamblea General a propuesta de la Junta de Gobierno, asi
como los plazos maximos en que puedan fraccionarse.

Las periddicas (mensuales, semestrales, trimestrales o anuales) se-
ran acordadas de igual forma, no experimentiddose la alteracién de las
cuotas, caso de producirse éstas, hasta el préximo vencimiento de
las ya pagadas.

Los Miembros Colaboradores satisfarin la mitad de las cuotas
asignadas a los Miembros Titulares.

Los Miembros de Honor y Correspondientes no vienen obligados a
satisfacer cuota alguna.

La aportacién anual minima de los Miembros Protectores sera es-
tablecida por la Asamblea General.

CAPITULO VII
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 52. Las reuniones de la Asamblea Genera) seran de tres
clases: Cientificas, Administrativas y Profesionales; unas y otras, or-
dinarias y extraordinarias.

A las reuniones Cientificas podrin asistir con voz y voto todos
los Miembros del I. A. E., exclusién hecha de los Protectores.

A las reuniones Administrativas y Profesionales sélo podrin asis-
tir, con voz y voto, los Miembros Titulares.

Articulo 53. Las reuniones ordinarias de la Asamblea General,
tanto Cientificas como Administrativas y Profesionales, tendran lugar
en la fecha anual que determine la Junta de Gobierno.

Articulo 54. En las Asambleas de caracter cientifico sdlo podran
tratarse de esta clase de cuestiones; en las administrativas se trata-
ran los asuntos generales del I. A. E.| y en las profesionales, las cues-
tiones estrictamente de este género. :

Todas estas reuniones podran convocarse conjunta o separadamen-
te, pero se procurara su convocatoria conjunta y su celebracién su-
cesiva. :
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Articulo 55. Las Asambleas extraordinarias, Cientificas, Admi-
nistrativas o Profesionales, se convocarin por decisién de {a Junta
de Gobierno o a peticidn. escrita, con expresién del asunto a tratar,
por un tercio de los Miembros con derecho a voto.

Articulo 56. Las Asambleas generales de todas clases se convo-
caran por escrito por la Junta de Gobierno con antelacién no inferior
a treinta dias. En caso de urgencia, a juicio de la Junta de Gobierno,
podrd reducirse este plazo. Se reunird en cualquier caso, a la hora
previamente sefialada en la convocatoria, con la mitad mas uno de los
Miembros con derecho a voto entre presentes y representados, o una
hora mis tarde de la sefialada, con cualquiera que sea el nimero de
los concurrentes y representados.

Articulo 57. En las reuniones de la Asamblea General no podrin
tratarse mas asuntos que los consignados en el Orden del Dia.

Articulo 58. La Asamblea General, una vez reunida, no se dara
por terminada mientras no se hubiese discutido y haya recaido acuer-
do sobre todos los puntos del Orden del Dia, celebrindose, a tal fin,
el nimero de sesiones que sean necesarias.

Articulo 59. Los acuerdos de la Asamblea General serén tomados
conforme determina el dltimo parrafo del articulo 10 de los Estatu-
tos del 1. A. E.

Las votaciones se realizaridn por el procedimiento de mano levan-
tada, salvo en los casos en que por la indole del asunto que motive
la votacién el Presidente de la Asamblea resuelva que ésta sea mno-
minativa o secreta.

Cada Miembro del I. A. E. con derecho a voto podra representar
a un nfimero de Miembros no superior a cinco. La representacién
habra de hacerse por escrito, que entregari a Ia Mesa de la Asamblea.

Al Miembro que represente a Actuarios de una Delegacién esta-
blecida por el I. A. E. no le serd de aplicacion el limite establecido
en el parrafo anterior.

Articulo 60. Los escrutinios de votos emitidos serin realizados
por la Mesa, pudiendo ser auxiliados por los Miembros de la Asam-
blea que se designen.

Articulo 61. Los acuerdos adoptados por la Asamblea General
obligardn a todos los Miembros del Instituto.

Articulo 62. De las deliberaciones y acuerdos adoptados por la
Asamblea -General;, tanto ordinaria como extraordinaria, se levantara:
acta de la reunidn firmada por el Secretario General con el visto
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bueno del Presidente, la que se custodiard en el 1. A. E., sometiéndose
a la aprobacién de la primera Asamblea ordinaria que se celebre.

Articulo 63. El Presidente podrd suspender en el uso de la pala-
bra a tode Miembro del I. A. E. a quien haya tenido que lamar al
orden.

Articulo 64. En caso de ausencia o enfermedad del Presidente o
Secretario de Ja Asamblea General, que lo son también de la Junta
de Gobierno, podran ser sustituidos por un Vicepresidente o Vicese-

cretario de ésta, respectivamente, conforme acuerde la Junta de Go-
bierno.

CAPITULO VIII
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 65. La Junta de Gobierno podrd reunirse en Pleno o en
Comisién Permanente, de acuerdo con lo preceptuado en los Estatutos
del 1. A. E. De las deliberaciones y acuerdos adoptados se levantara
acta por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.

Articulo 66. La renovacién de cargos en la Junta de Gobierno,
conforme determina el articulo 12 de los Estatutos, se realizard de la
forma siguiente:

1. La persona que haya sido designada para la Presidencia con-
sumird su turno de cuatro afios, salvo renuncia del interesado o dis-
posicién del Exemo. Sr. Ministro de Hacienda.

22 Con las restantes se formaran dos turnos. El primero estard
integrado por el Secretario general, Contador, Presidente de la Sec-
cidn Profesional, Secretario de la Seccidn Cientifica, un Vocal de la
Seccién Profesional y otro de la Cientifica. Fl segundo lo integraran
los restantes Miembros de la Junta: Tesorero, Presidente de la Sec-
cidn Cientifica, Secretario de la Profesional, un Vocal de la Cientifica
y otro de la Profesional.

Articulo 67. Para proponer al Excmo. Sr. Ministro de Hacienda
los nombres de los Miembros Titulares candidatos a la Presidencia
del I. A, E. que hayan de ser sometidos a eleccidn de la Asamblea
General, habrd de formularse por escrito tal peticidn, dirigida al Pre-
sidente, una para cada candidato, suscrita por un minimo de 50 Miem-
bros Titulares existentes en -el ‘momento de comunicar los acuerdos a
que se refiere el pirrafo siguiente,

Con anterioridad a los noventa dias de la fecha de término de man-~
dato del Presidente, la Junta de Gobierno acordari comunicar a los
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Miembros Titulares la fecha en que el Presidente dara fin al gobierno
del I. A. E, a fin de que se propongan los nombres de los candidatos
a que se refiere el parrafo anterior.

Ningtin Miembro Titular puede suscribit méds de uma sola pro-
puesta.

El 1. A. E. comunicard al Excmo. Sr. Ministro de Hacienda los
nombres propuestos, con la conformidad de los mismos, al objeto de
obtener el placet a que se refiere el articulo 12 del Estatuto del 1. A. E.

Articulo 68. Antes de los treinta dias de la fecha de término del
mandato de la Presidencia, se convocara la Asamblea General para
proceder a Ja eleccién del Presidente entre aquellos que hubieran me-
recido el placet del Excmo. Sr. Ministro de Hacienda.

Una vez elegido el Presidente, tomari posesiéon de su cargo ante
la Junta de Gobierno, dentro de los ocho dias habiles siguientes al
de resultar elegido, comunicindose al Excmo. Sr. Ministro de Ha-
cienda el acuerdo recaido y la toma de posesidn.

Podran participar en la eleccién los Miembros Titulares ausentes,
siempre que hayan otorgado a otro Miembro Titular la representacion
expresa con los limites y condiciones que se sefialan en este Regla-
mento (articulo 59).

Articulo 69. En el caso de no haber mas que un solo candidato
y éste hubiera merecido el placet, o de los propuestos al Excmo. Sr. Mi-
nistro de Hacienda sélo se concediera el placet a uno sélo de ellos,
se evitard la eleccién, nombrandose al finico, Presidente electo.

Articulo 70. Para la provisién periddica de los cargos de la Junta
de Gobierno se habrin de cumplir los siguientes requisitos:

A) Con anterioridad a los noventa dias previos al del término
de los mandatos, se comunicard a todos los Miembros Ti-
tulares esta circunstancia, con detalle de los nombres y cargos
afectados.

B) Durante los treinta dias sigunientes al de la comunicacion a
que se refiere el apartado anterior podrin proponerse por
escrito a la Junta de Gobierno nombres de candidatos para
cada cargo, de tal forma que cada propuesta escrita afecte
a un solo cargo. Esta propuesta deberi suscribirse exclu-
sivamente por Miembros Titulares y por un minimo de
25 Miembros Titulares de los existentes en el momento de
dar cumplimiento a lo dispuesto por el apartado A).
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Cada candidato no podrad serlo mis que para un solo cargo,
y la propuesta a que se refiere el apartado B) contendra ex-
presamente el “enterado” del candidato.

Los Miembros Titulares podrin suscribir tantas propuestas
come cargos hayan de cubrirse, limitindose a una para cada
cargo, y no pudiendo firmar su propia propuesta.

El I. Al E,, a [a vista de las propuestas recibidas, editara
tantas candidaturas, de idéntico color, tamafio y forma, para
cada cargo, como candidatos hayan sido proclamados, las
que seran enviadas a todos los Miembros Titulares.

La Junta de Gobierno convocari la Asamblea General que
ha de reunirse para llevar a cabo la eleccidn.

Se procedera a la eleccién de cada cargo separadamente por
los asistentes al acto y por los ausentes, siempre que éstos
hayan otorgado a otro Miembro Titular su representacion
expresa, dentro de los limites y condiciones que se sefialan
en este Reglamento.

Verificado el escrutinio y levantada acta de sus resultados,
quedara elegido en cada cargo el que mas votos haya ob-
tenido.

Los elegidos tomardn posesion de sus cargos dentro de los
ocho dias siguientes al de resultar elegidos.

En el caso de no haber mas que un solo candidato para un
cargo, se evitara su eleccion, nombrandole sin mas requisitos.
Si quedara vacante algin cargo de la Junta, no siguiendo el
proceso de periddica renovacion, serd provisionalmente sus-
tituido, siempre que sea posible, por aquel no elegido que
obtuvo en la dltima eleccidén un nimero de votos siguiente
al elegido. Su periodo de cargo terminara cuando le corres-
pondiera al sustituido.

Artieulo 7]. Los Miembros de la Junta de Gobierno que dejaran
de asistir, sin causa debidamente justificada, a tres sesiones consecu-
tivas o a cinco no consecutivas, serdan relevados del cargo para el que
fueron designados, pudiendo la Junta de Gobierno proveer con caric-
ter interino la vacante producida en la forma prescrita en este Re-

glamento.

En el expediente personal del Miembro relevado de su cargo por
esta causa quedard constancia de-ello.
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CAPITULO IX

ADMINISTRACION DEL 1. A, E,

Articulo 72. La ejecucién de los acuerdos de la Asamblea Gene-
ral y de la de Gobierno, asi como el desarrollo de toda la administra-
cion del I. A. E. corresponde al Presidente, quien ejercerd funcidon
de Director, asistido con la colaboracién del Secretario general.

Para el ejercicio de las funciones administrativas podran contratar
con las remuneraciones adecuadas a los empleados administrativos y
subalternos que estimen necesarios, premiarlos en la medida corres-
pondiente o suspenderlos de empleo y sueldo y despedirlos, respetando
siempre la legislacién laboral que sea de aplicacién. Los cargos des-
empefiados por Miembros Titulares no serdn retribuidos.

Articulo 73. Cofresponde al Presidente-Director:

1> Representar al I. A. E. en todos los actos a los que oficial-
mente concurra, asi como ante las Autoridades y Tribunales de Justi-
cia, bien por si o por medio de Abogados o Procuradores o de otros
Miembros Titulares del I. A. E. en quien pueda delegar.

2> Cuidar de la observancia de los Reglamentos y disposiciones
de la Asamblea General y de la de Gobierno.

3 Presidir las sesiones de la Asamblea General y de la Junta
de Gobierno.

4° Acordar las reuniones de esta dltima.

5.° Firmar, con el Secretario, la correspondencia oficial y las actas
de las sesiones a que asista.

6.2 Firmar, en unién del Secretario, los documentos, informes,
instancias y exposiciones que se dirijan a Autoridades o Corpora-
ciones,

7.° Ordenar y autorizar pagos.

8. Suspender de empleo y sueldo a los empleados y dependientes
del I. A. E., comunicando su resoluciéon a Ia Junta de Gobierno.

Articulo 74. Los Vicepresidentes sustituirin al Presidente, con
caricter de Presidente accidental, en caso de ausencia o enfermedad,
vy desempefiarin, interinamente, la Presidencia en caso de que cese
el titular, hasta que se designe otro Presidente.

El orden de actuacién de los dos Vicepresidentes lo determinara
la edad, y en caso de igualdad, la antigiiedad en el cargo.
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Articulo 75. A falta de Presidente y Vicepresidente, desempe-
fiard accidental o interinamente la Presidencia el Vocal de mas edad.

Articulo 76. Corresponde al Secretario:

l.° Contestar la correspondencia ordinaria del I. A. E., dando
cuenta detallada de la misma al Presidente-Director.

2° Organizar el régimen interior de la Corporacion cuidando de
su buen funcionamiento y del exacto cumplimiento de sus deberes por
los empleados del 1. A. E.

3. Redactar las comunicaciones, oficios o informes precisos para
la ejecucién de los acuerdos de las Asambleas Generales y de la de
Gobierno, y firmarlos en unidén del Presidente.

4° Redactar y firmar, por orden del Presidente-Director las con-
vocatorias a la Asamblea General y de Gobierno.

5.0 Presentar a la Asamblea General una Memoria sobre la ac-
tuacién del I. A. E. durante el afio anterior.

62 Conservar los registros de Miembros, documentacién y ma-
terial del 1. A. E.

7.° Proponer al Presidente-Director las sanciones que proceda
imponer a los empleados,

8.° Presentar a la Junta de Gobierno las solicitudes de altas y
bajas de Miembros.

Articulo 77. Seran obligaciones del Bibliotecario:

1.> Cuidar la ordenacién y buen funcionamiento de la Biblioteca.

2° TFormar una bibliografia de las materias propias de la pro-
fesion.

3. Procurar la adquisicién de obras estrechamente relacionadas
con la misma.

4.° Ordenar el servicio circulante de libros.

5° Responder ante la Junta de Gobierno de la conservacién de
los libros.

Articulo 78. Al Contador le compete:

I.> Llevar la contabilidad del 1. A. E.

2> Intervenir todos los cobros y pagos que se hagan en cumpli-
miento de acuerdos adoptados por la Junta General o la de Gobierno.

3° Preseatar en la primera sesién ordinaria que la Junta de Go-
bierno celebre nota de los cobros y pagos del periodo anterior y una
relacién de ingresos y gastos probables del periodo siguiente.

4.> Confeccionar el Balance anual y la Cuenta general de ingresos
y pagos del ejercicio y el proyecto de presupuesto.
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Articulo 79. Las obligaciones del Tesorero son:

l.o Extender y firmar los recibos de los colegiados, en unién del
Contador.

2° Satisfacer las cantidades que acuerde la Junta de Gobierno,
con el visto bueno del Presidente y la toma de razon del Contador.

3> Conservar en su poder las cantidades que le autorice la Junta
de Gobierno, precisas para cubrir las atenciones ordinarias del 1. A. E.

4° ILlevar un libro de Caja, en el que conste la entrada y salida
de fondos, justificando debidamente los ingresos y gastos, con los co-
rrespondientes documentos.

5° TFirmar los talones de las cuentas corrientes del I. A. E. en
los Bancos, en unién del Secretario o de otro Miembro de la Junta
de Gobierno designado por ésta, a excepcién de la del Presidente-
Director.

6.° Presentar en cada sesién plenaria de la Junta de Gobierno
un estado del movimiento de cuotas del periodo anterior, relacién de
los recibos pendientes de cobro y propuesta de los colegiados a quie-
nes reglamentariamente proceda dar de baja por falta de pago.

CAPITULO X

DE LAS SECCIONES

Articulo 80. Ademias de las Secciones Cientifica y Profesional, a
que se refieren los Estatutos del I. A. E,, podran establecerse Comi-
siones o Ponencias permanentes de estudio de las materias que se les
encomienden. )

Su creacién corresponde a la Junta de Gobierno, dando cuenta a
la Asamblea General.

Las Comisiones de trabajo estardn integradas por tres miembros,
de los cuales uno sera Presidente y otro Secretario.

Se reunirdn cuantas veces tengan por conveniente, convocando a
los Miembros del 1. A. E. interesados en la materia de su competencia,
para lo cual, cada una, con el auxilio de la Secretaria General, llevara
la lista de los Miembros antes citados.

Anualmente se redactari un informe detallado de los trabajos eje-
cutados durante el afio, que se publicard en los “Anales del Instituto”.

Estas reuniones tendrin estrecha relacién con las Secciones Cien-
tifica y Profesional segtin Ia indole de las materias de su competencia.
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La Seccién Profesional tendra establecida una bolsa de trabajo
para Actuarios Titulares.

Articulo 81. Ta Seccién Cientifica cuidari especialmente de la
edicién periddica de los “Anales del Instituto de Actuarios Espafioles™.

- Articulo 82. La junta de Gobierno podri crear, dando cuenta
posteriormente a la Asamblea General, las zonas que estime conye-
nientes, con el dmbito de demarcacidn. Al frente de cada zona actuara
una Delegacién del Instituto, compuesta por el Delegado, un Secre-
tario y un Vocal, que reemplazard, respectivamente, a cualquiera de
los anteriores cuando fuera necesario.

Articulo 83. El Delegado de zona podra asistir a las reuniones
plenarias de la Junta de Gobierno, pudiendo ésta, cuando lo considere
necesario, requerir la presencia en Madrid de dicho Delegado de zona.
Fn tal caso, seran de cuenta del Instituto los gastos de desplaza-
miento y estancia en Madrid del Delegado requerido.

Articulo 84. Siempre que un Miembro de la Junta de Gobierno
del Instituto sea enviado a una zona en misién encomendada por '
aquélla, presidird todas las reuniones o deliberaciones de los Actua-
rios de dicha zona.

Articulo 85. El mandato del Delegado de zona durar cuatro afios
y dos el del Vocal y Secretario, pudiendo ser reelegidos los cargos de
Vocal y Secretario, comenzindose por una eleccidn que establezca el
correspondiente turno.

Articulo 86. El régimen a establecer para las convocatorias de
las reuniones de zona, constitucion, discusién y votacién en sus Asam-
bleas, se regulari, siempre que sea posible, por lo establecido en este
Reglamento para la Asamblea General. En circunstancias especiales,
la Junta de Gobierno del Instituto podri, en defecto de normas regu-
ladas por el Reglamento, establecer el régimen que a su juicic en-
tienda como mas conveniente.

La Delegacién y la Asamblea serdn reunidas cuando las convoque
su Presidente o cuando con causa justificada lo decida la Junta de
Gobierno.

ILa Asamblea de la zona estard compuesta por todos los Miembros
Titulares del Imstituto adscritos a la misma, y obligatoriamente debera
reunirse por lo menos una vez al afio. La Delegacién debera hacerlo
doce veces en igual periodo.

La Delegacién de la zona remitira a la Junta de Gobierno del
Instituto actas de las sesiones que celebre, tanto de la Asamblea como
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de la propia Delegacién, debiendo transcribirse dichas actas a un libro
custodiado por la Delegacion de zona.

Articulo 87. Anualmente la Delegacién enviari a la Junta de Go-
bierno una Memoria comprensiva de las actividades de la zona du-
rante el afio anterior.

El régimen econdmico y administrativo serd regulado por la Junta
de Gobierno del Instituto.

CAPITULO XI

APROBACION Y REFORMA DE ESTE REGLAMENTO

Articulo 88. De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
transitoria primera de los Estatutos, este Reglamento, para gozar de
validez, deberd ser aprobado, en principio, por la Asamblea General,
sometiéndolo después a la Superior autorizacién del Ministro de Ha-
cienda, sin cuyos requisitos no podrd entrar en vigor.

Articulo 89. La reforma de este Reglamento se efectuard por la
Asamblea General, a propuesta de la de Gobierno o a peticién de la
cuarta parte de los Miembros Titulares del I. A. E., teniendo que ser
sometida la nueva redaccion a la Superior autorizacidén del Ministro
de Hacienda. La reforma surtiri efecto a partir de la fecha de la
aprobacién definitiva por el Ministro de Hacienda,

Di1sPoSICION TRANSITORIA

Los Miembros del 1. A. E. que hasta la fecha no solicitaron su
reincorporacién al mismo, 0 no remitieron completa su documenta-
cién y, consiguientemente, no han podido ser clasificados, gozaran del
plazo de seis meses, a partir de Ja fecha de aprobacién de este Regla-
mento, para regularizar su situacién de Miembro. Al término de dicho
plazo serin considerados como baja, debiendo satisfacer al solicitar
su ingreso, con el resto de los requisitos exigidos, la cuota de entrada
que esté en vigor en el momento de su incorporacidn.




