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| Directrices para la preparacion a Solvencia Il en vigor desde 1 de
) enero de 2014:

: Evaluacion interna ., .
Sistema de Informacion al Pre solicitud de

: rospectiva de los :
Gobierno P pries,gos Supervisor Modelos Internos

Texto final publicado el 27 de septiembre de 2013 y en lenguas oficiales el 31 de
octubre de 2013.

Comunicacion de 30 de diciembre de 2013 de la DGSFP, referente a las directrices de
EIOPA sobre el sistema de gobierno de las entidades aseguradoras, la evaluacion

interna prospectiva de los riesgos, el suministro de informacion al supervisor y
solicitud previa de modelos internos.
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Obligaciones para las entidades durante el periodo de
FEONBOS DR PERGIONES preparacion
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Enero 2015: informe Enero 2016: informe
de progreso de progreso
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Antes del 31 de enero de 2014
las entidades recibirdan una
cartade DGSFP con la
comunicacion de los umbrales

FLAOR Informacion al

Supervisor en fase
preparatoria
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Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo
(Directiva de Solvencia ll) se modificara por la Directiva Omnibus
en los siguientes aspectos:

» Introducir el tratamiento de las garantias a largo plazo en productos de
vida (matching premium), tanto en el calculo de provisiones téecnicas
como de calculo de capital.

* Regulacion de los actos delegados y normas tecnicas de regulacion
y de ejecucion.

 Modifica las facultades de EIOPA, en aspectos como por ejemplo la
participacion en inspecciones conjuntas, el acceso a la informacion o el
caracter vinculante de su decision en la aprobacion de modelos internos
de grupo cuando intervienen varios supervisores.
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Borrador de Actos Delegados de Solvencia ll:

’

Normas de Pilar I, Il y Ill: valoracion de activos y
provisiones técnicas, fondos propios, SCR y MCR,
sistema de gobierno, add-on de capital, reporting, etc.

Regulacion de Grupos

Equivalencia de terceros paises.




SECRETARIA DE ESTADO DE

GOBIERNG  MINISTERIO Plan de trabajo de EIOPA 2014 (Nivel 3)

DE ESPANA OE ECONOMIA DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

7\

Desarrollo de Estandares Técnicos (Technical Standards).

v Curva de tipo de interés libre de riesgo. v Reporting.

v Limites del contrato. v Valoracion.

v Clasificacion de fondos propios. v Modelos internos parciales.

v Fondos propios complementarios. v Decisiones conjuntas para modelo interno
v Parametros especificos. de grupos.

v Mecanismo de ajuste simétrico en el v SPV.

submdédulo de acciones.
Ajustes de tipos de cambio.
Acuerdos de reaseguro.
Enfoque look-through.
Riesgo catastrofico no vida.

Medidas de ejecucion del articulo 111 de la
Directiva de Solvencia ll.

v Intercambio de informacién en Colegios de
Supervisores.

v Supervision.
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Plan de trabajo de EIOPA 2014 (Nivel 3)
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Desarrollo de Directrices (Guidelines).

Proceso de autorizacion de modelos internos.
Cambios en el modelo interno.

Test de uso.

Juicio experto.

Funcion de probabilidad en modelos internos.

Consistencia metodoldgica entre la funcion
de distribucion y el calculo de provisiones
técnicas en modelos internos.

Calibracion.

Atribucién de pérdidas y ganancias.
Validacion.

Documentacion de modelos internos.
Modelos externos.

Valoracion de provisiones técnicas.
Clasificaciéon de fondos propios.

Proceso de aprobacion de fondos propios
complementarios.

Rince-fenced funds.

Participaciones en entidades financieras.
Capacidad de absorcion de pérdidas.
Riesgo de suscripciéon de salud.
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Aprobacién de parametros especificos.
Riesgo de mercado.

Riesgo catastrofico.

Sucursales en terceros paises.
Solvencia de grupo.

Riesgo de concentracion intragrupo.
Colegios de supervisores.

Gobierno.

Add-on de capital.

Extension del periodo de recuperacion.
Reaseguro finito.

SPV.

ORSA.

Proceso de revision supervisora.
Reporting.

Metodologia de equivalencia de
paises.

Auditoria de la informacién publica.
Hipotesis subyacentes formula estandar.

terceros
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Directiva 2009/138/CE Solvencia ll

Articulo 48 Funciéon Actuarial

Las empresas de seguros y reaseguros contaran con una funcion actuarial eficaz
para :

Coordinar el calculo de provisiones tecnicas.
Cerciorarse de la adecuacion de las metodologias y los modelos de base
utilizados, asi como de las hipétesis empleadas en el calculo de las prowsmnes

técnicas. o/d/
Evaluar la suficiencia y la calidad de los datos utilizades en el calcul
provisiones técnicas en los casos del articulo 82 (utilizacion de aprOX|maC|o 2
el calculo de PT). ’
Pronunciarse sobre la politica general de suscripcion.
Pronunciarse sobre la adecuacion de los acuerdos de reaseguro.
Contribuir a la aplicacion efectiva del sistema de gestion de riesgc

11
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Directiva 2009/138/CE Solvencia ll

Articulo 48 Funciéon Actuarial

La funcidn actuarial sera desempefiada por personas que tengan conocimientos
suficientes de matematica actuarial y financiera, acordes con la naturaleza, el
volumen y la complejidad de los riesgos inherentes a la actividad de la empres@,..d'é\'
seguros o de reaseguros, y que puedan acreditar la oportuna experiencia en relacion
con las normas profesionales y de otra indole aplicables.
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En la coordinacion del calculo de PT, la funcién actuarial debera asegurarse de:

« Aplicar metodologias y procedimientos que aseguren la suficiencia de las PT y
consistencia con los requisitos de los articulos 75 a 86 de la Directiva.

« Evaluar la incertidumbre asociada a las estimaciones en el calculo.

« Asegurarse que cualquier limitacion de los datos utilizados para el calculo sea
tratada adecuadamente.

« Las aproximaciones utilizadas sean adecuadas, en el caso del articulo 82.

« Se identifiguen los grupos homogéneos de riesgos.

« La informacion disponible de mercados financieros y de riesgo de suscrlpcmn sea
integrada en la gestion de provisiones técnicas.

« Comparar y justificar las diferencias materiales en la evolucion de PT ano a

» Gestion adecuada de opciones y garantias incluidas enlos contratos.

13
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La funcion actuarial debe garantizar que:
 Las metodologias e hipotesis utilizadas en el calculo de PT son apropiadas para
cada ramo.
» Las tecnologias de la informacion utilizadas son adecuadas.

Debe comparar la mejor estimacion con la experiencia e incorporar las mejoras
necesarias a la vista de las conclusiones observadas.

La informacion a suministrar al Consejo de Administracion debe incluir al menos un
analisis razonado sobre la confianza y adecuaciéon de los calculos y sobre el grado
de incertidumbre en la estimacién de las PT. Este andlisis debe basarse en un
analisis de sensibilidad que incluya al menos los principales riesgos cubiertes. Debe"‘
explicar cualquier preocupacion. g

14
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Politica de suscripcion.

La opinion de la funcion actuarial debe contener al menos:

« Suficiencia de primas para cubrir futuros gastos y siniestros, teniendo en cuenta
también opciones y garantias.

* Impacto de inflacion, riesgo legal, cambios en la composicion de al cartera, e;et/
de bonus malus, etc.

« Tendencia de la cartera a retener contratos con alto riesgo.

15
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Politica de reaseguro:

La opinion de la funcion actuarial debe contener al menos:

« Adecuacion del perfil de riesgo de suscripcion con la politica de suscnpmon
* Riesgo de crédito de reaseguradores.

« Expectativas ante eventuales situacion de crisis.

« Calculo o estimacion de cantidades recuperables de reaseguro o SPV.
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Informe escrito de la funcion actuarial para el consejo de administracion de la
entidad debe emitirse al menos anualmente.

Debe contener todas las funciones realizadas y sus conclusiones e identificar
claramente las deficiencias y recomendaciones para remediar deficiencias.
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Directrices de EIOPA de preparacion
a Solvencia Il aplicables a partir del 1
de enero de 2014

Sistema de gobierno.
1. Cuestiones generales.

Sistema de gobierno.

Aptitud y honorabilidad.
Gestion de riesgos.

Principio de persona prudente.
Fondos propios y gobierno.
Control interno.

Funcion de auditoria interna.

S0 N o gk W N

Funcién actuarial.

=
=

Externalizacion (outsourcing).

=
n

Cuestiones especificas para grupos. 18
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Directrices de EIOPA de preparacion
a Solvencia Il aplicables a partir del 1
de enero de 2014

Texto explicativo.

Esta tarea, no incluye explicitamente el calculo real de las provisiones técnicas. Se
deja que cada empresa decida quién debe calcular las provisiones técnicas, siempre
gue exista una asignacion clara y una separacion adecuada de responsabilidades
para garantizar la independencia de la validacion del calculo. En los-casos en los
gue la funciéon actuarial se encargue tanto del calculo como de la validacion de__,las/
provisiones técnicas, la entidad debera establecer procesos y procedimientos para
evitar conflictos de intereses y garantizar la independencia necesaria. El grado de
separacion de responsabilidades debe ser conforme al ppo. proporuonahdad &
/
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Directrices de EIOPA de preparacion
a Solvencia Il aplicables a partir del 1
de enero de 2014

Texto explicativo.

Las aptitudes y la experiencia de la funcién actuarial pueden ofrecer una perspectiva
diferente de las de los equipos de suscriptores o de reaseguro. Cuando se
comunique dicha perspectiva al consejo de administracion, esta perspectlva
contribuira a que dicho 6rgano cuente con informacion exhaustiva. -

Los informes sobre la politica de suscripcion y los acuerdos de reaseguro mclu/
es necesario, recomendaciones referentes a las estrategias que debe Seg bir la
empresa en esta materia. ’ .
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Directrices de EIOPA de preparacion
a Solvencia Il aplicables a partir del 1
de enero de 2014

Texto explicativo.

El informe sobre la politica de suscripcion puede incluir:

« un analisis de la coherencia de las primas con la politica comercial.

principales factores de riesgo que influyen en la rentabilidad del negocio que se

vaya a suscribir durante el ejercicio siguiente, incluido el impacto potencial sobre

la rentabilidad futura de factores externos tales como la inflacion, el riesgo legal,

las variaciones de los volimenes de negocio y los cambios en el entorno de

mercado.

« impacto financiero probable de cualquier cambio que se prevea introducir en los
términos y condiciones de los contratos; -4

» el grado de variabilidad de la estimacion de la rentabilidad esperada; y 3

« l|a coherencia de ese grado de variabilidad con la propension al riesgo ,._‘_:,;_,;
empresa. o

El alcance de la opinion expresada viene determinado por lo que. se cons

informacion pertinente para el consejo. .
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MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION
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