


24 5. BS

Diano Oficial de las Comunidades Europeas

N+ L 137729

Cousiderando que los conocimientos cientificos actuales
relativas 2 los efectos de la exposicion al ruido sobre la
saiud, al margen de los efectos. sobre el oido, no permiten
lijar niveles precisos de seguridad ; que, no obstante, ia
reduccion del ruido disminuird el riesga de enfermedades
no vinculadas a alecciones del oido; que la presente
Directiva contiene disposiciones que deberin ser revisadas
sobre la base de la experiencia adquirida y de la evolucidn
de los conocimienios cCientificos y tecnicos en este
ambito,

HA ADOFTADO LA PRESENTE DIRECTIVA

Articulo |

1. La presente Directiva, que serd la tercera Directiva
particular con arreglo a la Directiva 806/ 107/CEE, tiene
por objeto la proteccidn de los trabajadores contra los
riesgos para su 0ido y, en la medida en que lo prevea
expresamente, contra los riesgos para su safud y su seguri-
dad, inciuida ia prevencién de los riesgos derivados o que
puedan derivarse de la exposicion al maido durante e}
trabajo.

2. La presente Directiva se aplicari a todos los trabaja-
dores, inciuidos los expuestos 3 las radiaciones compren-
didas en el ambito de aplicacién del Tratado CEEA, con
excepeion de los trabajadores de la navegacidén maritima y
de la navegacion aérea.

A efectos de ia presente Directiva, los términos » trabaja-
dores de la navegacidon maritima y de la navegacidn
atrea - se referirdn 2 las tripulaciones de tales medios de
transporte.

A propuesta de i3 Comision, antes del 1 de enero de
1950, ¢] Consejo examtmari la posibilidad de aplicar la
presente Direcuva a los trabajadores de I3 navegacion
maritima v de ia navegacion aérea.

J

3. La presente Directiva no afectari a la facuitad de ios
Estados miembros para aplicar o introducir, con obser-
vancia de lo establecide en el Tratado, disposiciones
legales, regiamentarias y administrativas que aseguren,
cuando cilc sez posible, una mayor proteccion de los
trabajadores yio que tengan por objeto la reduccidn del
nivel ‘de rurde suffide ducante ¢l trabajo mediante fa
actuacion envla fuente, con vistas, en particular, a lograr
valores de exposicidn que eviten molestias innecesans.

Articule 2

A clectos ac la presenie Direcuiva los términos que
figuran a conunuacion se entenderan del siguiente modo

1. Exposrcron dvana personal de un trabajador al rurdo
Lep s
La exposicion diaria personal de un trabajador al ruide
se express en 6B (A) mediante la relacion

T
Lyvs= Logn + ‘O‘OSm—?é

siendo

Taeg 1o = 10 bORL { Tl _[I' [M];df}

T, = duracidn diaria de {a exposicion personal de
un trabapdor al ruide

T, = 8h = 28800 sg.
po = 20 pPa

Pa = presion acistica instamanes ponderads A, en
pascais, a la que esti expuesta, en aire a
presién atmosférica, una persona que pueda o
no desplazarse de un lugar 3 otro dei centro de
trabajo ; sc determina a parur de mediciones
efectuadas en los lugares en los que sc encuen-
trant los oidos de la persona durante el trabajo,
preferentemente en |3 ausencia de  ésta
mediante una técnica que minimice su efecto
sobre ¢l campo sonoro.

St el microfono estuviera sitwado muy cerca
del cuerpo deberin introducirse los ajustes
adecusdos para permitir l2 determinacién de
un campo de presion no perturbado equiva-
lente.

La exposicién diatia personal no tendrd en cuenta el
efecto de ningin protector individual que pueda ser
utilizado.

2. Media semanal de los valores diarios Lgp,

La media semanal de los vaiores diarios se calculari
con arreglo a la siguiente equacion:

Lepy = 10 logso [.;. $ 1009 u.sp,m]

=t
siendo (Lgr 4)4 los valores de L, , pars cada uno de
los m dias de trabajo de la semana considerada.

Artieulo 3

|.  El ruido sufrido durante e} trabajo scra objeto de una
evaluacién y, en caso necesario, de una medicion que
tenga por finszlidad idenuficar los (trabajadores y los
lugares de wrabajo considerados por la presente Directiva y
determinar las condiciones en las que se aplicarin las
disposiciones especificas de ja misma.

2. La evaluacion y la medicion mencionadas en el
zpariado | se¢ programacin y efectuarin de forma
adecuadz a intervalos convenrentes y bajo |3 responsabi-
hidad de dos empresarios.

Todo muestreo debera ser representativo de la exposicion
diaria personsl del trabajador al ruido.

Los metodos y ¢! cquipe utilizados deberdn adaparse a las
condiciones existentes, habida cuenta, en panicular, de las
caracteristicas del ruido que hava quec muedir, de la dura-
cion de ia exposicion, de los factores ambrentales y de las
caracteristicas del aparato de medicion

Tales métodos y equipo deberan peemine determnar las
magnitudes deiinidas en el articulo 7y deaidir i, en el
caso considerado. sc¢ superan ios valores fijados en ia
presenie Lhrectiva
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3. Los Estados miembros podrin disponer que la expo-

sicion personal a2l ruido se sustituya por el ruido registrado
en ¢l ugar de trabajo. En ese caso ¢ criterio de la exposi-
cién personzl al ruido se sustituird, para los fines de los
articulos 4 2 10, por ¢l de la exposicion al nnide duranie la
jornada dizria de trabajo, pero al menos durante ocho
horas, en los lugares en que se encucntren fos trabaja-
dores.

Los Estados miembros podrin ademis disponer que, en fa
medicion del ruido, se tenga en cuenta, en partcular, el
rvide de impuise.

4. Los tmabajadores y/o sus represcntantes en la
empresa o centro de trabajo panicipardn, con arreglo a la
legisiacion v los usos nacionaies, en la evaluacidn y en ja
medrcion previstas en el apartado |. Estas seran revisadas
cuando hays molves para pensar que no han sido
correctas o gque se ha producido una modificacion marte-
tial en el trabajo.

5. El regisiro y la conservacion de los datos obtenidos
en aplicacidn del presente articulo se asegurarin de forma
adecuada, con arreglo & la legisiacidén y ios usos nacio-
nales.

El meédico y/o la autoridad responsables, asi como los
trabajadores y/o sus representantes en la empresa, tendran
acceso a esos datos, con arregio a2 la legislacidén y los usos
nacionales.

Articulo 4

I.  Cuandoc la exposicion diaria personal de un traba-
fadar al ruido o el valor miaximo de la presion acistca
instantines no ponderada puedan superar 85 dB (A) 0 200
Pa respectivamente ('), se tomarin medidas adecuadas pars
asegurar que:

a} los trabajadores y/o sus representantes en la empresa o
en el cenmtro de trabajo reciban una informacion y, en
su caso, una formacién adecuada en io referente a:

— los niesgos potenciales para su oido derivados de la
exposition al ruido,

— las medidas adoptadas en aplicacion de ia presente
Directiva,

— l= obligacién de atenerse 2 las medidas de protec-
cion o de~prevencidn, con arreglo a la legisiacion
nacional,

~ ¢l use de protectares individuales y ci papel de la
vigtlancia de ta funcion auditiva con arregio al ani.

-

culo 7

=

los trabajadores y/o sus represcntanies en la empress o
centro de trabajo tendran acceso 3 los resultados de la
evilvacion o de la medicion de ruido efectuadas en
aphcacion del aniculo 3 y podrin obiencr explica-
ciones sobre la sigmificacion de tales resultades.

2. En los lugares de trabajo donde pueda producirse
una cxposicion diaria personal del trabajador al rudo
superior 3 85 dB (A), los trabajadores seran informados de

('} 140 dB en luncion de 20 uPA
Cuando ¢} valor miximo 8l nivel de presion pondetado A,
medide con un sonometro que ulshizare b3 catacienstica tem-
potal | (sepun CEL 6513, ne superare 1os 130 d13 (4 1), se penirg
admint gue vl valot maximo de {2 presién 30 s mstantanea
no pomderada no sapera los M0 Pa

modo adetuado de donde y cuindo se aplican las disposi-
ciones del articulo 6.

En los lugares de trabzjo donde pueds producitse una
exposicidn diaria personal del trabajador al ruido superior
a 90 dB (A) o un valor maximo de la presion acustica
instantanea no ponderzda superior a 200 Pa, la informa-
cién prevista en el parraio primero adoptard, cuindo ello
sea razonablementc posible, fa forma de una sefalizacion
adecuada. Tales lugares, si el riesgo de exposicion lo justi-
fica y tales medidas son razonablemente posibles, serin
ademais deiimitados y objeto de una himitacién de acceso.

Articulo §

1. Los nesgos derivados de la exposicidn al ruido
deberin reducicse al mis bajp nivel ‘razonablemente
posible, habida cuenta del progreso técnico y de Is dispo-
nibilidad de medidas de control del ruido, en particular
en su origen.

2.  Cuando la exposicidén diana personal de un traba-
jador al ruido o el valor miximo de la presién acidstica
instantanea no ponderada superen 90 dB (A} o 200 Pa
respectivamente :

a) s¢ determinarin los motivos por los que se supers
dicho limite y ¢! empresario elaborari y splicard un
programa de medidas de caricter técnico y/o de orga-
nizacién del trabajo con vistas a reducis, si ello fuera
razonablernente posible, la exposicién de los trabaja.
dores al ruido;

b) los trabajadores y sus representantes en la empresa o
centro de trabajo recibiran una informacién sdecuada
sobre estos excesos y sobre las medidas adoptadas en
aplicacion del punto a)

Arnticulo 6

.

I.  Sin perjuicio de lo dispuesto en ¢l anticulo §, cuando
ha exposicién diaria personal de un trabajador al ruide o el
valor maximo de Rk presién acustica instantinea no
ponderada superen 90 dB (A) o 200 Pa respectivamente,
deberin utilizarse protectores individuales.

1. Cuando la exposicidon contemplada en ¢l apartado |
pudiera superar fos 85 B (A) deberin ponerse a disposi-
cién de los trabajadores protectores individuales.

3. Los protectores ingividuales deberin ser proporcio-
nados por el cmpresario en nimero suficiente v los
modelos seran escogidos, de acuerdo con la legislacién ¥
los usos nacionaies, con paricipacion de los trabajadores
afectados.

Los protectores deberan ser adaptados a cada trabajador
individualmente y a sus condiciones d¢ rabajo, teniendo
en cucnta su segundad v su salud. A efectos de 12 presenie
Dircctiva se consideraran adeccuados y apropiados, 51 razo-
nablemente cabe esperar, cuando se haga un usc corriente
de clios, que el nesgo para el cido se mantendta 3 un
mivel inferior al que tesultaria de la cxposicién contem-
plada en el aparnado 1.

4 S la aphicacion del presente articulo 1mplica un
nespo de acOidente, este debera disminuirse, en la medida
en que cilo fuern razonablememie posibic, mediamie
muedhdas apropudas
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Articnio 7

t.  Quando la exposicién diaria personzl de un traba-
jador al ruido no pueda ser reducida razonablemente par
debajo de los 85 dB (A) ¢ trabajador expuesto tendra
derecho 3 ura vigilancis médica de su funcion auditiva,
cfeciuada por un médico o bajo su responsabilidad y, si
esie Jo juzgs necesario, por un médico especialista.

Las modalidades de la puesta en prictica de la vigilancia
serin determinadas por los Estados miembros con arreglo
2 su legislacion y sus usos.

2. La vigilancia tendri por objeto el diagnéstico de toda
disminucitn de la capacidad auditiva debida al ruide y la
conservacidon de la funcidn auditiva.

3. Les resvitados de la vigilancia se conservarin con
arreglo a la legislacién y Jos usos nacionales.

Los trzbsjadores tendrin acceso a los resultados que les
conciernan en la medida en que la legislacion y los usos
nacionales lo permiun.

4. Los Estsdos miembros adoptarin las medidas nece-
sanas a fin de que, en el marco de la vigilancia | el
medico yfo la autoridad responsable den indicaciones
apropiadss sobre las medidas de proteccién o de preven-
cién individuales que, en su caso, haya que adoptar.

Articulo §

l.  Los Estados miembros adopurn ias medidas
adecuadzs 3 fin de que:

a) la concepcidn, construccion yio tealizacién de nuevas
instalaciones (nuevas fibricas, insulaciones o maqui-
nas, amphacidon o modificacion sustancial de fabricas o
de instalaciones existentes, sustitucién de instalaciones
o de miaquinas) respeten las disposiciones del apantado
! del aniculo 5

b) cuando un nuevo matenal (hermmicnta, maguins,
aparato, etc.) destinado 3 ser utilizado duranie el trabajo
pueda provocar en un trabajador que lo utilice dr
manera adecuada, durante ¢l periodo convencional de
ocho horas, una exposicidn diaria personal al ruido
igual o superior 2 85 dB (A} o una presion acustica

. . Msiahtinea no pondersdr cuyo valor miximo fuers

. ~igual © superior 3 200 Pa, se facilite una informacion

=suficiente sobre el ruido producide en condiciones de

. utilizacion que habri que especificar.

2. El Consejo, a propuesta de la Comision, cuando sea

razanablemente posibie, establecera las disposiciones con
arreglo a izs cuales ef material contemplado en ei punto
b} del apartado | no producicd, utilizado de mancra
adecuada, un ruido que pueda constituit un ricgo para ¢l
oido.

Articuls 9

. Cuando ias caracteristicas de un puesio de trabajpe
imphiquen, entte una y otra jornada de trabajo, una varia-
a1on notable de la exposicion diaria personal dcl traba.
[ador ai ruido, los Estades miembros podran disponer en
€05 cxitaotdinanos, para jos trabapdores que efectuen
opetacianes cspeciales, excepoones al apartado 2 del arte
wulo §oal aparaado 1o del arnicuio 6 y al apartado | del arne

culo 7, pere Gnicamente con la condicién de que haya un
control adecuado que muestre que |3 medis semanal de
expaosicion del trabajador al ruido respeta el valor fijado en
estas disposiciones.

2. a) En sitvaciones excepcionales en las que no fuers
razonablemenie posible, mediante medidas de natu-
raleza técnica o de organizacidn del trabajo, reducir
la exposicidn diaria personal al ruido por debajo de
90 dB (A) ni garantizar que los proteciores indivi-
duales previstos en ¢l articulo 6 sean adecuados vy
apropiadas con acreglo al pirrafo segundo del spar-
tado 3 del mismo anticulo, los Estados miembros
podrin conceder excepciones a tal disposicidn para
periodos limitados y tales excepciones padrin ser
prorrogadas.

En tales casos. no obstante, deberin wutilizzrse los
protectoses individuales que proporcionen el mayor
grado de proteccion razonablemente posible.

b) Ademis, para los trabajadores que efectucn opers-
ciones especiales |, los Estades miembros podrin
conceder con caricter extraordinario excepciones al
spartado ‘| del anticulo 6, si la aplicacién de esta
disposicidn conduce 3 una agravacion del resgo
global para la salud y/o la seguridad de ios irabajs-
dores aiectados y no fuere razonablemente posible
disminuir ese riesgo por oiros medios.

c) Las excepciones contempladas en los puntos a) y b)
deberin it acompafiadas de condiciones que garan-
ticen, habida cuentz de las cizrcunstancias particu-
lares, iz reduccién 2 un minimo de ios riesgos den.
vados de tales excepciones. Estas se revisarin peri6-
dicamente y se tevocarin en cuanto ello resulie
razonablemente posible.

d) Los Estados rmiembros enviaran cada dos afios a la
Comisidn una visidn de conjunto adecuada de las
excepciones contempladas en los puntos a) y b). La
Comisién informars sobre las mismas de modo
adecuade a los Estados miembros

Ariicnio 18

El Consejo revisard la presente Directiva a propuesta de ia
Comision anies del | de enera de 1984, teniendo on
cuenta. en particular, los progresos logrados en les conoci-
mientos cientificos v en 13 tecnologia v en vista de |z
expericncia adquinda en i3 aphcacion de esta Directiva,
para disminwir los nesges derivados de la exposicion al
ruido.

En el marco de esta sevision | ¢t Conscjo se esforzara por
establecer, 3 propuesta de 132 Comision |, indicaciones para
la medicion del ruido mds precisas que las que figuran en
el Ancxo |

Ariienlo 1o

!
Las Esiados muembros procuraran que antes de la adop-

cion de las medidas para Ia aplhcacon de la presente
Dircecuve sean consultadas las erganizaciones de los traba.
jadores y de los empresanes, y que ios representantes de
los trabapadores, en tas empresas o centros de trabajo en
los que tales representanies exisien, pucdan comprobar su
aphtcadion o parsaipar ea colla
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ANEXO !
INDICACIONES PARA LA MEDICION DEL RUIDO

A. 1. Generalidades

Las magnitudes definidas en cf anticulo 2 son:
i) o medidas directamente mediante songmetrs integradores

i} 0 calculadas a panir de mediciones de la presién acusuca y del tiempo de exposicion,

Las mediciones podrin realizarse en ios puesies de trabsjo ocupados por trabajadores o con syuds de
instramentos fijados sobre la persona. .

La loealizacidn y la duracion de las mediciones deberin ser adecuadas. con ¢l fin de permitr la
determinacion de la exposicidn o ruide durante ¢ tiempo diario del trabajo.

1. Equipo

Z.1. Si se utilizaran sondmetros integradores promedisdores, éstos deberan respetar las prescripciones de
ia norme CEl B804

Si se utilizaran sonometros, €s510s deberin respetar las prescripeiones de la norma CEl 651, Se prefe-
ririn los aparatos provistos de indicador de sobrecarga. :

Si ¢l método de medicion incluyera, en su {ase intermedia, la grabacién de sefiales sobre cinta, 3¢
tendrin en cuenta, al snalizar los datos, [os errores pownciales debidos al proceso de grabacion y de
lectura,

22. E! aparato que se utilizsre para medir ditectamente ol valor maxio {cresta) de 13 presion scdsiica
instantines no ponderada tendrd en ¢l ascenso una constanie de tiempo no superior 3 100 us.

23. Todo el instrumental debera contrastarse en jabarstanc s intervalos adecuados.

3. Medicién
31. Al comienzo v al final de cada jotnada de medicion debera clectusrse una vemificacion in giti

3.2 La medicion de la presion acusuca deberia efectuarse, prelereniemente, en un campo sonofo no
perutbado del lugar de trabajo (es decu, en ausencia de 12 persona dectada), con ¢l micréiono
sttuado en los lugares en que se encuentre normaimente ¢l oido expuesta 2l nivel mis elevado.

51 la presencia de s persons siectada fuern necesaria:

i) ¢l mictdione deberi estar sitvado 3 una distancis de la cabeza que sienue en lo posible loy electos
de la difraccién y de la distancia sobee el vaior medido (0,} m s una distancia conveniente)

i) cuando el micréfono iengs que estar situado muy cerca del cuerpo, debetan electuarse los ajusies
adecuados, a fin de permitir Is determinacion de un campo de presion no perturbado equivalente.

33. En penenal. las ponderaciones temporales - S+ v + F + son validas cuando el periodo de nempo de
medicion resulta ampiio respecio de iz constante de nempa de s ponderacion clegida, pero no
tonvicnen para la detetminacidn de Lagg 7, cuzndo el mivel de ruide fluctis muy rapidamenie.

34 Medicion indirecta de 2 exposicion :

El resuirado de ia medicion ditecta de Laeq 7+ puedc ser valorado meduntc €| conoaimienio de la
dufacién de izs exposicionces y la medicion de escalas de miveles de roido claramente identificables
Un métode de muesitee asi como wna distribucién estadisuica pueden resuitar wtiles

|

4 Precision de la medicion del ruido y de Ia determinacion de la exposicion

El upa dv insirumental y la diderencia-tipo de 1oy fesultados influyen en la precision de la medicidn
Cuando sc realice la comparacion con un limaie de nndo. la precisidén de da nredicion lijara el
ambuta de oy valores leidos en el que no podu tomarse deomion alguna guo supwete dicho bhiante | »
no pudicre tbarnse detinion alpuna, delwera volverse a teabhzar b mcdnon con muayel preceaon

Las Mucthiy 100y MIAS DCL 1nay fen, en todoy o cases 12 toma de deasion
' = .






