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DLRECTIVA DEL CONSEJO 

de 29 de mayo de 1990 

sobre las disposiciones mínimas de xgundad y de salud relativas a la manipulación manual de 
cargas que entrañe riesgos, en panicula dorsolnmbarcs. para los trabajadores (N- 

Dírariva espcifiu con trrrglo al apartado 1 del a r t i d o  16 de In D i d v a  
8913911CEE) 

EL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS 

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Económica 
Europea y, en particular, su artículo 11 8 A, 

Vista la propuesta de la Comisión ('1, elaborada previa 
consulta al ComitC consultivo para la segundad, la higiene y 
la protección de la salud m el lugar de trabalo, 

En cooperaaón con el Parlammto Europeo 1'1. 

Visto el dictamen del ComitC Económico y Social ('), 

Considcrando que el ardculo 118 A del Tratado obliga al 
Conxjo a establecer, mediante directivas, las disposiciones 
minimas para promover la mejora, en pamcular, del medio 
de trabajo, con el fui de elevar el nivel de protección de la 
seguridad y de la salud d e  los trabajadores; 

Considerando que, segúo dicho artículo, estas directivas 
evitarán esublecer trabas de carácter admiinist?ativo, h a n -  
am y jurídico que obstaculicen la a e a a b  y el desarrollo de 
pequmas y medianas empresas; 

Considcrando que la ~01nunica~i60 de la Comisión sobre su 
programa m el imbito de  la seguridad. la higiene y la salud 
en el lugar de trabajo (.) prevC la adopción de directivas 
d ig idas  a garantizar la seguridad y la salud de los trabaja- 
dores; 

Considcrando que el Consejo, en su Resolución de 21 de 
diciembre de 1987, rdativa a la seguridad, la higiene y la 
salud en el lugar de trabajo ('), tomó nota del propósito de la 
Comisión de presentar ante aquC1, en breve plazo, una 
directiva relativa a la protección wntra los riesgos derivados 
del transpone manual de  cargas pesadas; 

Directiva 8913911CEE del Consejo.de 12de juniode 1989, 
relativa a la aplicación de medidas para promover la mejora 
de la seguridad y de la salud dc los trabajadores m el 
trabajo (');que, por ello,lasdisposiciones dedicha D i r d v a  
se aplicarán plmammte al ámbito de la manipulaabn 
manual de cargas que entrañe riergos, en particular do- 
lumbares, para los trabajadores, sin perjuicio de las disposi- 
ciones más rigurosas y / o  espedficas contenidas en la prewn- 
re Directiva; 

Considcrando que la presente Directiva constimye un elc- 
mento concreto m el marco de la realización de la dimensión 
&al dcl mercado interior; 

Considerando que, en v imd  de  la Decisión 7413251 
CEE ('),la ComisMnconsultar6 al ComitCconsultivopara la 
seguridad, la higiene y la protección de la salud en el lugar de 
trabajo con el fin de elaborar propuestas en este hmbito, 

HA ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA: 

SECCION 1 

DISPOSICIONES GENEIULES 

Am'culo 1 

Objeto 

1. La presente Directiva, que es la cuarta Directiva 
especifica w n  arreglo al apartado 1 del anífulo 16 de la 
Directiva 891391 /CEE, establece las disposiciones mínimas 
de seguridad y de la salud relativas a la manipulación manual 
de cargas que mtrañe riesgos, en particular dorsolumbares, 
para los trabajadores, 

2. Las disposkiones de la Directiva 89/391lCEE se 
considerando que el cumplimiento de las disposicionn plenamate al conjunto del ámbito contempladom mínimas tendentes a g a r a n k  un nivel mayor de seguridad el apartado 1, sin pe juicio de las disposiciones más rigurosas 
Y de salud en 10s l u w -  de trabajo es imprescindible para 

y /o  espe"ficas en la ~ i ~ ~ ~ i ~ ~ .  garantiza la seguridad y la salud de los trabajadores; 

Considerando que la prexntc Directiva es una directiva 
específica con arreglo al apanado 1 del artículo 16 de la 

('1 DO no C 117 de 4. S. 1988. o. 8. 

Artículo 2 

Definición 

A los efeaos de la presente Directiva, se entenderá por 
manipulación manual de cargas cualquier operación de 

(') DO no L 183 dc 29. 6. 1989, p. 1. 
(') DO no L 185 de 9. 7. 1974, p. 15. 
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transpone o sujeción de un carga por p m e  de uno o varios 
trabajadores, como el levantamiento, la colocación. el 
empuje, la trPcci6n. el transporte o el daplazamienfo, que 
por sus araaerfscicas o wndiaones mgon6miur desfavora- 
b l a  cntrañc riesgos, en particular dorsolumbares, para los 
trabaiadores. 

OBLIGACIONES DE LOS EMPRESARIOS 

Artículo 3 

1. El empresario tomud las medidas de organización 
adecuadas, o bien u k b  los medios adauados y, de 
manera especial, los equipos mecánicos, w n  el fui de evitar 
que sea necssaria la manipulación manual de cargas por los 
trabajadores. 

2. Cuando no pueda evitane la necesidad de la manipu- 
l d n  manual de argas por loa trabajadore, el empresario 
t o m v l  lar medidas de orgnauaci6n adecuadas, uálUar6 los 
medios adauados o p r o p o m o d  a los trabajadores tales 
medios, a fin de reducir el riesgo queaitrpoela manipulación 
manual de dichas cargas, tmicndo en cuenta el Anexo l. 

Artículo 4 

Ognnuación de los puestos de trabajo 

En todos los caws en que no pueda evitarse la necesidad de la 
manipulación manual de cargas por los trabajadores, el 
empresario organizara cada puesto de trabajode manera que 
dicha manipulaa6n sea lo mhs segura y sana posible, y: 

a )  cvaiuarh, a ser posible previamente, las wndiciones de 
seguridad y de salud del tipo de trabajo de que w nate, 
tomando cn consideración, m particular, las caranerisn- 
cas de la mga,  teniendo en cuenta el Anexo 1; 

b) x esforzard por evitar o reducir los riesgos, en pamcular 
donolumbucs, del trabaiador. tomando las medidas 
adecuadas habida cuenta, en particular, de las carac- 
terísticas del medio de trabajo y las exigencias de la 
actividad, tomando en wnsideración el Anexo 1. 

Articulo 5 

Toma en consideración del Anexo 11 

Para la aplicación de la letra b)  del apartado 3 del articulo 6 ,  
del amículo 14 y del artículo 15 de la Direcriva 8913911 
CEE, sera conveniente tener en cuenta el Anexo 11 
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Artículo 6 

Informaaón y formación de los trabajadores 

1. Si  perjuicio del articulo 10 de la Dirrniva 891 
391lCEE. los trabaiadores VIO sus rmrescntantes serán 
informados de todas las medidas que ha& de tomarse, m 
apücnci6n de la prcsentc ~ i r e & a ,  en lo [dativo a la 
protección de la seguridad y la salud. 

Los empresarios deberán velar por que los trabajadores y l o  
sus reDrescntantcs reciban indicaciones aenerales v .  cada vez - 
que sea posible, informaciones precisas sobre: 

- el pno de la carga; 

- el centro de gravedad o el lado más pesado cuando el 
contenido de un embalaje cwé situado de forma de~cen- 
nada. 

2. Sin perjuicio del artículo 12 de la Dircaiva 891 
391lCEE. los empresarios dcbcrhn velar para que los 
uabaiadores re iban ademhs una formación adecuada e 
información precisa sobre la manipulación corrara de las 
cargas y los riesgos que corren en particular cuando estas 
actividades no se ejecutan correaamente desde el punto de 
vista tkn iw,  teniendo en cumta los Anexos 1 y U. 

Artículo 7 

Consulta y participación de los trabajadores 

La wnsulta y la participación de los trabajadores y10 de 
sus rcprcsmtantes tendrán lugar de conformidad con el 
vrlculo 11 de la Dirmiva 891 3911 CEE sobre lascumiones 
a las que se refiere la presente Directiva, induidos los Anexos 
de la misma. 

SECCION 111 

DISPOSICIONES DIVERSAS 

Articulo 8 

Adaptación de los Anexos 

Las adaptaciones de carhcter estrictamente t¿cnico de los 
Anexos 1 y Il, en £unción del progreso técnico, de la evolución 
de las normativas o especificaciones internacionales o de los 
conocimientos en el dmbito de la manipulación manual de 
cargas w adoptarin según el procedimiento previsto en el 
artículo 17 de la Dirmiva 891391 [CEE. 

Disposicioncs finales 

1 Los Estados miembros pondran en vigor las disposi- 
ciones legales, reglamentanas y administrativas nccesanas 
para dar cumplimiento a lod~spuesro en la presente Dirmiva 
a mas tardar el 31 de diciembre de 1992 
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Informarán de ello inmediatamente a la Comisión. 

2. Los Estados miembros comunicaran a la ComisiOn el 
texto de las disposiciones de Derecho interno ya adoptadas 
o que adopten en el ámbito regulado por la presente Direc- 
tiva. 

3 .  Los Estados miembros presentarán un informe cada 
cuatro años a la Comisión sobre la aplicación practica de las 
disposiciones de la presente Dirmiva, indicando los puntos 
de vista de los intnlocutores sociales. 

La Comisión informará de ello al Parlamcnro Europeo, al 
C o n q o  y al Comitt Emnómico y %al, as{ como al ComitC 
conruluvo para la seguridad, la higiene y la proteccibn de la 
salud m el lugar de trabajo. 

4. La Comisión presentara periódicamente al Parlamento 
Europeo. al Consejo y al Comitc E c o n ~ m i w  y Social un 
informe sobre la aplicacidnde la presente Dirmtva, teniendo 
en cuenta los apartados 1, 2 y 3. 

Los destinatarios de la presente Directiva son los Estados 
miembros. 

Hecho en Bruselas, d 29 de mayo de 1990 

Por el Consejo 

El Presidente 

B. AHERN 



No L 156112 Diario O f i d  de las Comuoidadcs Europeas 21. 6 .  90 

ANEXO 1 1'1 

ELEMENTOS DE REFERENCIA 

(Apartado 2 del onículo 3 ,  lchnr o) y b) del am'culo 4 y opartado 2 del anlculo 6 )  

La manipulaobn manual de una urgs puede prevntar un riego, cn particular dorsolumbar, en los usos  
sig"imtcs: 

- mando la carga a demariado perada o demasiado grande; 

- mando a volumuiasa o diiid de sujetar; 

- mando a r l  m equilibrio uiestablc, o bim su wntenido corre el riesgo dc desplazarse; 

- mando a14 colocndz de tal mcdo que debe sostenerse o mvupulane a distanas del tronw o wn torsión o 
bdinaa6. del tronco; 

- mando la urga, debido r su arpmo exterior y10 a su consistcnci~. puede ocasionu lesiones para el 
trabajador, en p d d u  m u s o  de golpe. 

2. E&no &*o necesario 

Un &cno Hsiw puede ennañu un nago,  m puttcular dorrolumbar. en los casos siguiente: 

- mando a demasiado imporrante; 

- mando no puede re&- más que par un morimirnto dc tarri6n del tronco; 

- mando puede n u m a r  un movimimto bmua  dc la carga; 

- mando u realiza mimuas el cuerpo crti m posicion incrtablc. 

LY waaerirncas del medio de trabajo pueden aummru cl ncrgo, en particular dorsolumbar, cn los casos 
Uguimta: 

- m a n d o e l a p a ~ o l i b r c , a ~ a l m c n t e  vertical, resulta inrufinentcpara cl ejercicio dela acrividaddc que- 
me, 

- cuando el suelo a desigual y .  por tanta, puede dar lugar a nopicror o bim es rabaiadizo para el caizado 
que Ueve el urbajador; 

- mandola siniacibn o el mediode trabaja no p m i c a  al trabajador la mmipulaci6nmanual decargar a una 
altura segura y  m una pwnira wr rma;  

- cuando el ruclo ocl plana dc trabajo presenta daniveles que ,mplican la manqxdacián de la carga en nivelcr 
dikrmta;  

- mando el rucio y 1 0  el punro dc apoyo ron mesrabler: 

- mando la remprarurn, humedad y 1 0  circuiacion del airc son uiadecuadar 

4. Exigmcias de la actividad 

La actividad podri muanar riesgo, en parnculu dorrolumbar, mando implique una o variar de lar cxigcncias 
riguimrcr: 

- esfucnos firicor m los que interviene en particular la columna vcncbral. demariado frecuentes o 
demasiado prolongador; 

- periodo inruficicntc de reposo firiológ~co o dc recupcraci6n; 

- distuiaar donariado grandes de elevaaón, desenso o transpone; 

- nmo impuesto por u n  proccso que el rrabqador no pucdc modular 

' 1  Los dirrinror clcmcntor quc figuran cn los Ancxnr 1 y 11 purden irncrrc cn cucnra nmulnncamcnrc ion virrar 1 clcnuar un 
rndiris muirifrnonal 
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FACTORES INDIVIDUALES DE RIESGO 

 t ti culo 5 y apartado 2 del orttcuio 61 

El trabajador pucdc concr nergos en los caras siguirntcr: 

- inaptinid Hriu p u l  rcalizu Inr tareas en cucstibn; 

- inadecuación dc lar ropas. ulzado u otros efmor pmnalcs  que llevc el trabajador; 

-- insufiacncia o inadaptauOu dc los conocimientos o dc la fonnao6n. 


