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PRESENTACION 
El pasado mes de Octubre fue presentado por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo 

(I.N.S.H.T.) el informe sobre <<Riesgos Profesionales en la Fabricación de Muebles de Madera.». El informe recoje los 
resultados del estudio realizado a lo largo del atio 1988 y primeros meses del 89, sobre una muestra representativa de 
empresas del sector, que emplean a 7322 trabajadores. 

Este articulo recoge, como sintesis de dicho informe, un resumen de los datos más relevantes del mismo. Tras una 
descripción inicial de la muestra estudiada, se presentan a continuación los principales resultados obtenidos y un 
resumen de las conclusiones alcanzadas y las medidas de prevención recomendadas. 

La parte correspondiente a resultados se presenta en forma similar a la ofrecida en el informe final, sefialando en 
primer lugar algunas caracteristicas de las empresas del sector y servicios preventivos y un resumen sobre el estado de 
las distintas instalaciones y equipos generales. A continuación se comentan los riesgos más caracteristicos del sector con 
indicación de las tareas y trabajadores afectados por los mismos y se concluye con una análisis concreto de los riesgos 
existentes en las tareas más caracteristicas del sector. 

El informe presentado sobre el sector de fabricación de muebles de madera aborda y pone de relieve la situación del 
sector en los aspectos relativos a la Sulud Laboral, a la vez que se ofrecen las correspondientes orientaciones 
preventivas. 

Esta problemática global es la que se presenta en el primero de los articulas que siguen como resumen del informe; 
presentándose a continuación un segundo articulo, donde se detallan los productos utilizados en el sector como origen 
de los problemas de contaminación ambiental detectados en el interior de los centros de trabajo. 

Ambos artículos deben permitir a los lectores interesados disponer de una información inicial suficiente, que podrán 
ampliar en el informe editado por el I.N.S.H.T. 

DESCRlPClON DE LA MUESTRA 

L a realización del estudio, no se ha efectuado sobre el to- 79.392 trabajadores), se seleccionó una muestra de 432 em- 
tal de empresas existentes en el sector, sino sobre una presas que totalizan 7.322 trabajadores. 

muestra representativa de las mismas. La distribución de esta muestra de empresas por provin- 
Del total de empresas del sector ( 1  1.151 empresas, con cias y tamaños de plantilla, se recoge en el cuadro siguiente 
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Número de  empresas estudiadas y dislribueión de  sus trabajadores 

06 BADAJOZ 

07 BALEARES EMP. 

13 CIUDAD REAL EMP. 

14 CORDOBA EMP. 

18 GRANADA EMP, 
TRAB. 17 

21 HUELVA EMP. 1 
TRAB. 39 

23 JAEN EMP. 1 l 
TRAB. 12 30 

28 MADRID EMP. 62 9 2 
TRAB. 769 283 103 

30 MURCIA EMP. 80 24 4 
TRAB. 1.130 880 312 

33 ASTURIAS EMP. 26 4 
TRAB. 347 132 

36 PONTEVEDRA EMP. 5 1 
TRAB. 47 35 

41 SEVILLA EMP. 5 1 I 
TRAB. 77 43 52 

42 SORIA EMP. 4 4 
TRAB. 58 114 

45 TOLEDO EMP. 30 1 
TRAB. 384 51 

50 ZARAGOZA EMP. 78 4 
TRAB. 773 143 

Como se puede apreciar, son 17 las pronvincias que for- 
man parte de la muestra estudiada, lo que representa apro- 
ximadamente el 60% de las empresas y los trabajadores del 
sector en España. 

Para llevar a cabo este estudio se excluyeron todas las em- 
presas de 5 o menos trabajadores. Sin embargo, si elimina- 
mos este tramo inferior en la distribución poblacional, las 
dos distribuciones son prácticamente idénticas, tanto por lo 
que se refiere a las empresas como a los trabajadores. 

Para la realización de este trabajo se ha tenido en cuenta 
el número de veces que se ha estudiado cada proceso y cada 
tarea, así como el número de trabajadores que la realizaba. 

En el siguiente cuadro, aparece el desglose por «Procesos 
y Tareas», de la fabricación de muebles de madera. 
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RECEPCIOF; Y ALMACENAJE 

1- I 

D B n i P U B S m  J 
Transp. y apilado madera Itron~or~ , 

CORTE 

CHAPEADO 

RECTIFICADO DE SUPERPfClES 

Torneado. 

Transp. y apil. madera (tablones). 
Acondicionamiento de maderas. 

Corte mal. con empuje manual. 
Corte mat. empuje mediante carro. 

Corte automatica. 

Cone y cosido de chapas. 

Chapeado caras (encolado Y prens.) 
Perfilado y chapeado de cantos. 

Chapeado de molduras. 

Cepillado manual. 
Cepillado automático. 

BARRENADO 

Lijado manual. 
Lijado automático. 

Barrenado manual. 

TALLADO 

Barnizado automático 
Barnizado por inmersión 

Lijado de barniz (crimado). 

SECADO En ambiente de fabricación C 

Empastado. 
Tallada manual. 

Tallado mechico (autom8tico). 
- 

ENTINTADO Entintado manual. 
Entintado por pulverizacion. 

Entintado por inmersión. 

Entintado por rodillos. 

EMBALADO 1 Embalado. J 

BARNIZADO LACADO Y PINTADO Barnizado manual. 

Barnizado por pulverización. 

Saada en cbara independiente. 

Tunel con arrastre automhtico. 

ALMAl'tN4DO Y tXPtl>lCION 'Alma< ) a p  produrzo, a.roaJ~~ 

Mani herram~mias ) maquioa, 

MONTAJE Y ENSAMBLAJE 
(incluido ENCOLAN) 

1 Mant. y limpieza de instalaciones. 
PROCESO ADMINISTRATIVO 1 Tareas administrativas. 
OTROSPROCESOS 1 aras tareas 

Montaje manual y en banco. 
Taoizada 
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RESULTADOS: 
DATOS GENERALES DE LAS EMPRESAS 

La mayoria de las empresas estudiadas son de tamaño re- 
ducido, ya que el 95% de ellas cuentan con menos de 26 em- 
pleados y unicamente 28 empresas superan los 100 
trabajadores. 

La forma de producción más especifica es la de *Pequeña 
serie» y «Unitaria o por encargo» a la que se dedica el 82% 
de las empresas que componen la muestra. 

La relación con los grupos profesionales que componen 
las olantillas. es sienificativo el claro   re dominio de la mano 
de Abra directa c o i  un 85% de trabajadore, frente a un 8% 
de adminislratiios ). un 7 %  de cuadros (medios ) superioresl. 

PLANTILLA 

100 

80 

M) 

40 

20 

o 
TOTAL HOMBRES MUJERES 

U Obreros Admvos. W Cuadros 

DISTRIBUCIO'I DE 1.A MCESrRA SEGUN 
CATEGORIAS PROFESIONALES Y SEXO 

Destacaremos la escasisima cualificación de los trabajado- 
res del sector, pues s61o el 7% d e  los hombres ocupan pues- 
tos de cuadros medios y superiores, cosa que se acentua aun 
más en las mujeres con el 1%. 

- 

30 28.13 
20,58 

20 

10 
3-36 0,93 

Menos Mas de 
de 21 21-30 31-40 41-55 56-64 60 

Observamos aue en la distribución de la olantilla oor eda- . ~~~~~~~~~~. 
de, ). sexos. los hombres menores de 40 ano, representan el 
73% de la población masculina mientras aue nara las muie- 
res de ese mismo intervalo de edad, el procentaje asciende 
al 93% de la población femenina. 

La maquinaria utilizada en la industria de la madera ha 
experimentado en los últimos aaos una gran evolución tanto 
a nivel tecnológico como en los aspectos relativos a la pre- 
vención de riesgos profesionales, pasando del oeaueño taller . . 
a la gran nave-o complejo industrial. 
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Cabe destacar que, en la actualidad, pueden encontrarse 
fábricas antiguas con una tecnolonia precaria en donde la ma- 
quinaria cs vieja y con un estadode ~onscri,acion defiiicnie. 
junro a otra5 de reiientc creaiihn con una te~nologid bastante 
avanzada, donde se utilizan máquinas muy sofisticadas que 
han reducido en gran parte los riesgos tradicionales. 

SERVICIOS PREVENTIVOS 
De las emoresas visitadas. más del 99% tienen una planti- 

lla infcrior a 100 trabajadores. que segun la legislas~ón \ i -  
gente no estan ubligadar a contar son un Cornil6 de kguridad 
e Higiene en el Trabaio 

~ l - 5 ~ 0  de las empresas manifiesta tener un Técnico de Se- 
gurudad e Higiene y aunque alguna de ellas afirma que di- 
chos técnicos tienen su dedicación comoartida con otras 
a;rividade,, estimamos que esas respuestas no reflejan la rea- 
lidad. siendu probable cn el mejor de los casos que ,e haya 
confiindido al tccniso con el Vieilanie de Seauridad. 

En cuanto al Servicio ~ é d i c o d e  empresa,Solo una, con 
plantilla superior a 100 trabajadores, cuenta con servicio pro- 
pio, habiendo 12 empresas pequeñas, con plantilla entre 5 
y 25 trabajadores, que afirman tener Servicio Médico man- 
comunado con otras. 

El 73% de las Empresas dice realizar habitualmente Reco- 
nocimientos Médicos, siendo realizados en su mayor parte 
por la Mutua de Accidentes en el trabajo. 

Realización reconocimientos medicos 
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(L1 Si O NO 

En cuanto a Formación en materia de Seguridad e Higie- 
ne, solamente en el 4% de las empresas se han desarrollado 
actividades formativas encaminadas a la nrevención de acci- 
dentes de trabajo y enfermedades profésionales. 

Finalmente, destacaremos que los estudios encaminados 
a evaluar la exposición tanto a agentes fisicos como quimi- 
cos, realizados por la propia empresa o por empresas con- 
certadas, son prácticamente inexistentes, a pesar de ser 
necesarios en buen número de tareas. 

Prevención y extinción d e  incendios 
Para la.evaluación de las instalaciones de prevención y ex- 

tinción de incendios en las empresas de la muestra, el riesgo 
se clasifica, según el grado de combustibilidad y/o inflama- 
hilidad de los productos base de manipulación y almacena- 
miento, en riesgo Alto, Medio, Bajo. La distribución de las 
Empresas objeto del estudio en relación a estos tres niveles 
de riesgo queda relfejada en el siguiente gráfico. 

BAJO 8.88 

ALTO 17.2 

Las empresas con un riesgo de incendio Medio y Alto re- 
oresentan más del 91%. 

En lo que respecta al ripo de edificio en el que ac desarro- 
lla e\ta actividad aparece como más trecuentc el Pabellón o 
Nave Industrial. encontrándose un escaso norcentaie de cen- 
tros de trabajo "bicados en edificios destinados a oiros usos. 

Una gran parte de los centros de trabajo están situados bien 
aislados o junto a otros edificios industriales, aunque hare- 
mos mención a que casi el 20% de ellos se encuentran ubica- 
dos junto a edificios de viviendas o mixtos, que suelen 
coincidir con las antiguas carpinterias artesanles que aún 
existen. 

S610 en el 25% de las empresas se adoptan medidas pre- 
ventivas en relación con los combustibles, cumpliendose en 
general dichas medidas. 

Los medios de extinción de incendios se basan casi exclu- 
si\,amente en extintores porthtiles. de los cuales el 2% no son 
adecuados al ripo de fuego previsible. en mhs del 15% de las 
empresas, los extintores ~ortátiles no están revisados ni re- 
timbrados e incluso mal'ubicados. 

Se observa que más del 76% de ellas no disponen de bocas 
de incendio. Y de las que cuentan con estas no suelen tener 
presión de ag"a adecuada, son insuficientes en numero y dis- 
iribución o bien el agua para la extinción no esta asegurada, 
estando la mayoria catalogadas en un nivel de riesgo-de tipo 
medio. 

Del estudio realizado se desprende que las zonas de paso 
Y salidas que oermiten una ránida evacuación en caso de emer- 

~ ~ 

gencia, s in  daramente insuficientes en el 14% de las empre- 
sas, presentando en buen número de ellas obsthculos que 
impiden su normal utilización y las salidas al exterior no son 
facilmente practicables. 

En las empresas de este sector, no existe prácticamente or- 
ganización ni humana contra incendios, ni se efectuan simu- 
lacros de incendios. 

INSTALACIONES Y EQUIPOS GENERALES INSTALACION ELECTRICA 
Se ha realizado un estudio sobre las condiciones de Segu- Existe un alto oorcentaie de emoresas aue  osee en un Cen- 

ridad de las instalaciones generales que consideramos m&ie- ira de ~ r a n s f o r ~ a c i ó n  d i  ~ensió"  en sus' in;talacione~, que 
presentaiivas en la industria de la madera y que comprenden: generalmente esta ubicados en recintos independientes resis- 
Prcveniión de incendios. instalación elestrica, instalación de rentes al fuero. controlado el acceso mediante llave v nrote- . . 
aire comprimido y movimiento de materiales. gidas sus partés activas en tensión. 
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Las operaciones de mantenimiento prácticamente en todas 
las emnresas. se realizan oor oersonal aieno a las mismas. 

Del análisis de la muesira se deduce que en más del 5% 
de las empresas el único sistema de protección contra los con- 
tactos eléitricos en la línea de alumbrado consiste en la puesta 
a tierra de las masas de los receptores que pudieran quedar 
accidentalmente en tensión. 

Aleo más del 16% tienen instalados unicamente disvunto- 
rc\ diferenciale\ que subrcn a la niiyor parir de lo, rc;epio- 
res, siendo de uso más frciuenic los de alra ,ensihilidad (30 
mA). 

En el grueso de las empresas se complementa la instala- 
ción de puesta a tierra con protección diferencial. 

Respecto a líneas de fuerza, prácticamente todas las em- 
presas muestreadas adoptan algún tipo de protección, sien- 
do el más frecuente la combinación antes mencionada de 
puesta a tierra y disyuntor diferencial. La sensibilidad de los 
disyuntores en estos casos suele ser de 300 mA. 

El tendido eléctrico de la maquinaria y aparatos portátiles 
presentaba en algunos casos deficiencias de aislamiento y par- 
tes en tensión accesibles, tales como, machos, bornes, apa- 
ramenta, etc. 

Una valoración general de las instalaciones eléctricas es- 
tudiadas, pone de manifiesto que aproximadamente el 7% 
de la maquinaria, casi el 23% de las luminarias y más del 
10% del tendido y conducción eléctrica, presentaba deficien- 
cias desde el punto de vista de la prevención de riesgos eléc- 
tricos. 

GENERACION Y DISTRIBUCION DE AIRE 
COMPRIMIDO 

La nuci.8 temologia sc orienta zada ve¿ mas a uiilirar el 
aire comprimido sorno baw para el az;ionamiento de la rna- 
quinaria. de forma aue las máquinas más modernas combi 
ñan la energía elkctrica con la neumática, lo que implica la 
existencia de un equipo de producción y distribución de aire 
comorimido. 

E( tipo de compresor que aparece con mayor frecuencia 
es el de pistón con calderin incorporado, refrigerando por 
aire v de una ootencia suoerior a 6 CV. El resto de los com- 
presóres hallados son di tornillo. 

El sistema de anclaje que con mayor frecuencia presentan 
los compresores consiste en el apoyo de estos sobre bancada 
o mesa de inercia. 
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Cerca del 36% de los compresores están ubicados en re- 
cinto de fabricación, almacenamiento o en zonas de estancia 
de personas; situación esta última, claramente inadecuada, 
debido al considerable nivel de ruido originado durante su 
funcionamiento e incluso el riesgo de explosión del calderin. 

Por último, el grado de realizaciones de inspección y prue- 
bas periódicas se resumen en el siguiente cuadro 
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80 
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Autorización Revisión Apunte Prucba 
constatada anual Libro Presión 

usuario Registra Hidroslatica 
constatada 

O S1 O NO 

El gráfico anterior pone de relieve que algo más de la ter- 
cera parte de las instalaciones no disponen de autorización 
oficial, o no se pudo constatar. 

Por otra Darte, las revisiones anuales que debe realizar el 
usuario, seefectúan solamente en el 60% de los casos, no 
quedando reflejadas en un Libro de Registro el 93,33% estas. 

Y respecto a la prueba de vresión hidrostática a la que se 
deben sbmeter estos equiposiada 10 anos, no consta su rea- 
lización en un 85% de los compresores estudiados. 

MOVIMIENTO DE MATERIALES 
Solamente en el 15% de las emvresas estudiadas se utiliza 

niaquinaria p:ira el rrlinrporre J r  mlticrialc~, ,iendo prii:ri- 
amenre cii cu roialidad :arreiilla, rleiador;ic. 

t l  tino dc .irreiilla cle\idori rná. h;ihriual c. cl QLC i i i i l i .  

za como combustible gas-oil y la carga nominal está'com- 
prendida entre 1000 y 6000 kg. 

Se observa aue la tercera Darte no llevan adaptados los sim- 
bolo, de inando hidriuli:;. ni placa ~ o n  iiidkar.i<iii de car- 
da\ niaximaj ) de esas el d o ' ~  Jc  los ;ondii~iorc\ ti,? :oni>;r.ii 
el diaerama. 

M ~ S  de la mitad de ellas no tienen instalados limitadores 
de cargas máximas y no disponen de faros de iluminación 
de trabaio ni de sistema deamortiauación. - 

En cuanto a mantenimiento observamos que se suele pres- 
tar atención a sus revisiones periódicas, filtros, niveles de acei- 
te, circuito hidraúlico, etc. 

En general las ruedas se encuentran en buen estado de con- 
servación y uso, no apreciándose en la mayoría holguras en 
los elementos de suiección v aoriete de horauilla v mastil. . . 

Respecto a las caracteristicas del entorno, se observa que 
un porcentaie elevado de las carretillas que utilizan combus- 
tibie liouido. funcionan en locales cerrados. lo aue favorece 

~ - 

ni filtros de agua. 
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RIESGOS LIGADOS A LOS PROCESOS 
DE TRABAJO 

Después de exponer los aspectos más relevantes de las ins- 
talaciones y equipos, se comentan los riesgos, considerados 
de forma global, inherentes a los procesos en que se ha con- 
siderado parcelada la actividad. 

Estos riesgos se agrupan en dos bloques que inciden de for- 
ma diferente en la salud de los trabajadores: riesgos de acci- 
dentes y riesgos higiénico-ambientales. 

Un riesgo de accidente viene definido por la combinación 
de la forma del mismo y del agente que lo produce. Siguien- 
do este criterio se relacionan en el informe básicamente 62 
tipos de riesgo de accidente, detectados 45.101 veces en las 
5.228 tareas estudiadas. 

1.0s siguientes diagramar muestran el conjunto de   formas^> 
1 

y de *agentes. que intervienen en ev r  sector y del peso rcla- 
tivo a cada uno de ellos., 

to de las empresas visitadas se han evaluado 9.439 riesgos hi- 
giénicos. 

El grafico siguiente muestra la agrupación de estos riesgos 
derivados de la inhalación de polvo, vapores y humos que 
se originan en las diferentes tareas, los riesgos producidos 
por manipulaci6n o contacto con sustancias químicas, capa- 
ces de penetrar por la piel o afectarla y los derivados de la 
exposicibn a agentes físicos especialmente ruido. 

4.LLI  1 .0% O,..,, 

Formas do riesgo 

colp. Y 

34.8Jñ 

Agentes materiales 

Q Inhalación de polvo de 
madera (36.4%) 
I Ruido (34.6%) 

E Contactos (14.7%) 

Inhalación de Vapores 
Orgánicos (8.7%) 

O Otros (5.6%) 

VALORACION DE RIESGOS 
En la valoración de riesgos de accidentes se han utilizado 

variables como la consecuencia o magnitud de las lesiones 
y la probabilidad de que el accidente se produzca. Ambas va- 
riables permiten valorar la peligrosidad de un riesgo. 

La exposición a los riesgos se ha estudiado a partir del nu- 
mero de trabajadores expuestos a cada uno de ellos y al tiem- 
po de su jornada en que dicha exposición se produce. Ambas 

En cuando a las formas sobresale el grupo formado por variables nos permiten calcular los trabajadores expuestos 
«Choques, Golpes, y Cortes* con el 41,19%, mientras que «Equivalentes», como estimación, puramente matemática, 
entre los agentes destacan los «materiales», con el 44,12% de los trabajadores que estarían expuestos el lOO% de su tiem- 
seguido de «maquinaria y equipo» con el 34,85%. pa a un riesgo determinado estimación cuya utilidad se limi- 

Los riesgos higibnico-ambientales, que pueden dar lugar ta al hecho de poder ooner comoaraciones numéricas. 
~~ ~~~~~~~ ~. 

aenfcrmedades profesionale>, se encuentran prácticamente igualando el tiempo de eiposicione;. 
en todas las tareas, detectándose contaminantes ambientales lodo ello permite \.alorar la importancia pre\entiva de cada 
en 44 de las 46 tareas definidas en este sector. En el ronjun- riesgo, de acuerdo con el siguiente esquema. 

CONSECUENCIAS 

REPERCUSlON 
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Por su parte, para la valoración de los riesgos higiénico- 
ambientales, se han utilizado tres niveles, a los que se asigna 
el siguiente significado: 

Valoración 1. Se categorizan en este nivel, exposiciones en 
las aue la concentración ambiental existente en el entorno de 
la tarea se estima que se sitúa por debajo del Nivcl de Ac- 
ción. entendikndolo como Nivel de Acción una concentra- 
ción ambiental del 50% de Cntcrio de Valoración establecido 
para cada contaminante o familia de contaminantes. Para 
el caso del ruido. 5e asigna esta valoración, a los niveles so- 
noros situados entre 80 y 85 dB(A) (80< 1.<85). 

Valoración 2. Se catenorizan en este nivel aquellas exposi- 
ciones en las que la concentración ambiental existente en las 
proximidades dala tarea, se estima que se sitúa en cifras pró- 
ximas o liaeramente suoeriores al Criterio de Valoración es- - 
tablccido para cada contaminante o familia de contaminantes. 
Para el caso del ruido. esta valoración se asigna a los nivele> 
5onoros entre 85 y 90 dB(A) (85< 1. <'?O). 

Valoración 3. Suoone la exoosición a niveles de contami- 
nación que superan ampliamente el Criterio de Valoración 
utilizado para el agente en cuestión. En el caso del ruido, to- 
das las exposiciones o niveles sonoros iguales o superiores 
a 90 dRlA\. .. . . --\~-,. 

A fin de obtener una información complementaria, se han 
recoaido. asimismo. los diferentes «tioos de control» adoo- - .  
tados en cada caso; por las distintas empresas al objeto de 
paliar los riesgos originados por los contamiantes. 

Los tipos de control utilizados han sido los siguientes: 

LlMlTAClON DEL TIEMPO 
INHALACION 

PROTECCION PERSONAL 

CAMPANA 

EXTRACCION LOCALIZADA DESCENSO 

1 1 CABINA 1 
AISLAMIENTO DE LA TAREA 

OTROS TIPOS DE CONTROL 

Estos tipos de control, se han calificado, en cada caso, de 
acuerdo a los siguientes criterios: 

ADECUADO: Cuando se mantenga de forma continuada 
una baja exposicibn;al contaminante consi- 
derado. 

MARGINAL: Cuando el control es exclusivamente ocasio- 
nal o parcial. 

I l . J A 0 :  CuanJ~, la medida implantada rcrulta inaJc- 
;uada para proteger irenle al rie,gd. e-- 
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Los criterios antedichos, cuando se trata de tipos de con- 
trol consistentes en el uso de «prendas de protección perso- 
nal», se corresponden con los siguientes principios. 

ADECUADAS: Cuando siendo apropiadas para el riesgo, 
disponen de la homologación correspon- 
diente del Ministerio de Trabajo y Seguri- 
dad Social. 

MARGINALES: Aquellas que "nicamente disponen de otras 
hamologacionea o recomendaciones, tanto 
nacionales como extranjeras. 

INADECUADAS: Para prendas no apropiadas al agente con- 
taminante considerado o que carecen de 
cualquier homologacióno dictamen que am- 
pare su idoneidad. 

Riesgos m4s significativos 

Para la selección de los riesgos más significativos se han 
utilizado diferentes variables tales como: 
- Frecuencia de aparición. 
- Número de trabajadores expuestos. 
- Valoración de la oeliarosidad v reoercusión. 
- Valoración higiénica d e  la exposición. 
Teniendo en cuenta de forma conjunta estos factores, se 

estiman como riesgos más importantes del sector los si- 
guientes: 

Incendios y Explosiones. 

Cortes y Atrapamientos en m4quinas para trabajar madera. 

Bajo el epigrafe «máquinas para trabajar madera» se in- 
cluyen un grupo de máquinas que presentan un especial in- 
terés preventivo tanto por la elevada accidentabilidad que 
orieinan al oersonal aue la mani~ula .  como oor la aravedad u . . - 
de las consecuencias de los accidentes producidos. A conti- 
nuación se relacionan los diferentes riesgos de accidente in- 
cluidos en este grupo junto con los datos de valoración 
correspondientes. 
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COIWZCZONES DE TRABAJO Y SALUD 

En todos ellos destaca el aran norcentaie de consecuencias 

Corln en la Moldurera 

Com n la Sierra de Cinta 

Atrapamiento en lijadora 
de banda 
Cones en la Cepilladora 

graves asi como la elevadaprobabilidadde que se produz- 
can estas consecuencias y el notable porcentaje de trabaja- 
dores expuestos a una sitwción de alta o muy 
alta. 

51,1 
54,l 

46.7 

31.1 

t s t o ~  riesgo, se encuentran pre<ente\ fundamentalmenle 
en los proceso\ de Corte, Rectificado de Su~erftcies ) Mol 
durado o Torneado 

O,! 
50.2 
18,s 

42,2 

Estos daios muestran un alto grado de concordancia con 
los resultados de u n  estudio sobre accidentes graves y mor- 

64.8 
77.6 

40s 

30,6 

tales producidos por máquinas, realizado a partir de los da- 
tos referidos a 1989 procedentes de diferentes Gabinetes 
Técnicos Provinciales del I.N.S.H.T. y Comunidades 
Autónomas. 

De los 910 accidentes graves producidos por máquinas el 
30.8% corresponde a «máquinas para trabajar madera». 

La distribución de accidentes por cada una de las máqui- 
nas es la siguiente: 

Sierra circular. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .21,9% 
Universal combinada. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .17,2% 
Tupí . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14,870 
Cepilladora.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12.5% 
Sierra de cinta.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .4,7% 
Lijadora y Pulidora.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .2,3% 
Otras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  26,6% 
Total ..................................... 100% 

Incendios y Explosiones 
Dada La facilidad de combustión de los ~roductos que se 

manipulan en esie sector indu,trial. el riesgo de incendios es 
caracreristico dentro del capitulo de riesgos generales no I i -  

gados a máquinas, mientras que el riesgo de explosiones en 
atmósferas deflagrantes está generado por la concentración 
de vapores de disolventes en determinadas zonas de trabajo. 

Ambos riesgos destacan por la gravedad de sus conse- 
cuencias. 

El riesgo de incendios se ha valorado con consecuencias 
graves o muy araves en el 61% de los casos en aue ha sido 
detectado, lG&ndo en el 12% de los mismos a $1 catastró- 
ficas. lndices similares se encuentran para el riesgo de explo- 
siones. 

Caída de objeias por manipulaci6n de productos de madera. 
Este riesgo destaca por su frecuencia de aparición, que su- 

pone el 9,27% del total de riesgos de accidente, y por el por- 
centaje de trabajadores expuestos, 9,42% del total de la 
plantilla. No obstante presenta consecuencias graves solamen- 
te en el 0,9% de los casos en que ha sido detectado. 

Exposición a mido. 
F.1 ruido e\ el riesgo higienico que se presenta con mayor 

frecuencia y representa el 34.6% de este tipo de riesgos. El 
66.3% de las tareas con riesgo sur>eran los 85 dRIAi v aiec- . . .  
tan al 64% de los trabajadores &puestos. 

El 88.2% de tareas evaluadas carecen de cualquier clase 
de control, afectando al 89,670 de los trabajadores expues- 
tos, de los que practicamente la mitad lo e s t h  a niveles so- 
noros superiores a 85 dB(A). 

Es igualmente sorprendente el elevado número de traba- 
jadores, 69% que no pasan control médico específico para 
este riesgo. 

Inhalación de polvo de madera. 

Resulta habitual la clasificación de las diferentes maderas 
en dos grupos: maderas blandas y maderas duras, aunque 
no se da una delimitación clara entre ellas 

Tanto unas como otras están clasificadas en los M.A.K. 
(Valores de Concentración MAxima en Lugares de Trabajo 
y Tolerancia Biológica para Materiales de Trabajo. ALEMA- 
NIA) como sustancias capaces de inducir tumore5 malignos 
con evidencia en humano\. Si bien oiras fuentes no clasifi- 
can estas sustancias como cancerieenas si se menciona en las - 
mismas la observación anterior. 

En cualquier caso se admite de forma general que el ~ o l v o  
de madera y en especial el de maderas duras, puede dar ori- 
gen a conjuntivitis, rinitis alérgicas y asma bronquial de tipo 
inmediato o retardado. 

Lo anteriormente expuesto y la progresiva disminución que 
determinadas comisiones de valoración proponen para los ni- 
veles máximos de polvo de maderas duras a aue los trabaia- 
dores pueden estar expuestos justifican el que cite 
contaminante se haya seleccionado como uno de los más im- 
portantes del sector. 

A continuación se indican los datos de valoraciOn mis sig- 
niiicaiivos relativos a lo\ riesgos de inlialación de polvo de 
maderas blandas y duras 

l Inhalación de polvo del ;;:; 31.1 39,s 
maderas blandas 

Inhalación de 
polvo de 88.1 88,4 

maderas duras 

Es importante observar el elevado porcentaje de tareas y 
trabajadores expuestos a polvo de maderas duras aue alcan- 
zan o sobrepasan el ~ r i t é r io  de Valoración. 

El 79% de los trabajadores expuestos carecen de control 
médico especifico. 

Inhalación de Vapores OrgBnicos. 
Este riesgo se presenta en el 15,6% de las tareas estudiadas. 
El 56,6% de las tareas evaluadas y el 55.2% de los traba- 

jadores expvestos, corresponden a situaciones en las que se 
alcanza o se supera el Criterio de Valoración. 

A partir de muestreos ambientales Dracticados en tareas 
generadoras de este riesgo se han identificado y evaluado las 
diferentes sustancias que se denominan genéricamente como 
«Vapores Orgánicos». El componente que aparece con ma- 
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O DE MADERAS DURAS 

HAL. DE POLVO DE MADERAS BLANDAS 
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yor frecuencia es el tolueno, seguido del Acetato de Isobuti- 
lo, Xilenos y Etil-benceno. 

En relación con este riesgo, como estudio complementa- 
rio, se ha analizado la fracción volátil de las sustancias que 
se manipulan en los diferentes procesos. 

En el siguiente cuadro se indican estas sustancias, agrupa- 
das en bloaues hornoeéneos. la frecuencia relativa de anari- 
ción de estos bloques; los componentes mayoritarios de las 
fracciones volátiles, en donde destaca sobre todo la conti- 
nua presencia de Tolueno 

Al contrario de lo que sucede en otros riesgos el número 
de mujeres expuestas a vapores orgánicos es muy significati- 
vo, superando el 15% de la población total expuesta a este 
riesgo. 

El 79% de los trabajadores expuestos carecen de control 
médico específico. 

TINTES 

Procesos y tareas más significativas. 
En el siguiente cuadro se presenta una relación de los pro- 

cesos y tareas seleccionados como más característicos del 
sector. 

Para cada una de las tareas se indican los riesaos más ca- 

2.5 1 Tolueno y Metil etil cetona 

racteristicos. el norcentaie de ocasiones en ouere detectan 

EMPLASiES O MASILL 0,4 

. . , ~~ ~~~~ . ~~ 

~ ~ ~~ 

y el purceniajc de irabajadorcs expuestos a loa mismo,. 
Un csiudio dc la a:ti\idad por ~<I'rocc,os y 'fareas>, hace 

po5ible el determinar lo\ merodos de trabajo wguidos. los 
agrntcs quc purdcn \er origen de riesgo y lar fuentes de gc- 
ncraci0n dc ;ontaminantes. Pcrniiticndo iodo ello estable- 
cer una escala de prioridades a la hora de planificar las 
actuaciones preventivas. 

14 

Asimismo debe hacerse esnecial mención del riesgo de in- " 
halación de vapures organices cxlsienir. cn la l'arci dc «Bar- 
ni7ado por corunar, donde el 75.7% de las tarea. cc slabiñsin 
en ni\eles 2 v 3 afrctando al 78.6Vo de lo, trabaiadorer iiuc 
los realizan. 

CONCLUSIONES 
Tras el estudio realizado en el sector se puede establecer 

un diagnóstico sobre el estado de situación general del mis- 
mo que se puede resumir en los puntos siguientes: 

Características generales 
- Convivencia de empresas de pequeño tamaño y produc- 

ción artesanal y empresas de mayor tamaño, dinámicas v mo- 
dernas. 
- Alto porcentaje de personal no especializado. 
- Alto porcentaje de trabajadores con contrato eventual 
- i aja-presenciá femenina en el sector. 

Organización de la prevención 
- Práctica inexistencia de organización de la prevención. 
- Baio ~orcentaje de realización de reconocimiento mé- 

dicos p&ibdicos. 
- Inexistencia de reconocimientos médicos especificos y 

controles ambientales. 
- Practicamente nula formación en materia de Seguridad 

e Higiene. 
- Ausencia de información sobre las materias primas uti- 

lizadas y riesgos que entraña la manipulación de las mismas. 

Condiciones de seguridad 
- Práctica ausencia de organización preventiva en mate- 

ria de incendios. 
- Ausencia de inspecciones periódicas de seguridad y es- 

tado de las distintas instalaciones. 
- Los riesgos más graves son los originados por las má- 

quinas de corte y arranque de viruta, tupi, sierra circular y 
de cinta, cepilladora, etc. 
- Falta de señalización de zonas de paso y movimiento 

de materiales. 
- Inadecuado almacenamiento de productos inflamables 
- Ausencia de elementos de en máquinas de 

corte. 

Condiciones higiénico-ambientales 
- Riesgos más significativos: 

Exnosición a ruido. z ~ -  ~~~- ~-~ 

Inhalación de vapores orgánicos. 
Inhalación de polvo de maderas duras y blandas. 

- Ausencia de controles de exposición de los trabajadores. 
- Ausencia de controles médicos especificos. 

ORIENTACIONES PREVENTIVAS 
El estudio realizado presenta en su última parte un con- 

junto de orientaciones preventivas que pueden servir de base 
para la mejora de las condiciones de trabajo del sector. 

En primer lugar se hace referencia a una serie de medidas 
de prevención de caractergeneral que, aun siendo comun- 
mente conocidas, deben ser citadas. 
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Orientaciones de  iarácter general 
- Mejora en la organización del trabajo. tanlo en el as- 

peclo productivo como en el preventivo. 
- Participación de los trabajadores en el establecimiento 

de los planes de prevención. 
- Politica de compras teniendo en cuenta no solo las ca- 

racleristicas productivas de los equipos. 
- Informar a los trabajadores sobre los riesgos deriva- 

dos de la utilización de los distinios equipos y materias primas. 

Instalaciones y equipos 
- Establecimiento de planes contra incendios que inclu- 

ven la adecuada distribución de los locales v sistemas de de- 
iección y extinción. 
- Adecuado mantenimento de la instalación eléctrica e 

instalación de elementos antideflaerantes en las zonas de ma- - 
yor riesgo de incendia 
- Revisiones periódicas de los equipos de aire comprimi- 

do e instalación de estos fuera de las zonas de paso. 

CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD 

Procesos y Tareas 

- Utilización de alimentadores para las máquinas o uso 
de herramientas auxiliares. 
- Instalación de sistemas de protección de máquinas me- 

nos modernas que carezcan de estos. 
- Formación del personal sobre metodos de trabajo se- 

guros para cada una de las tareas. 
- Medición v valoración de las concentraciones existen- 

tes de los distintos contaminantes y establecimiento de las me- 
didas preventivas para cada uno de ellos. 
- Control de las fuentes de eeneración de oolvo median- 

te sistemas adecuados de extracción iocaiizada. 
- Realización de controles médicos y biológicos periódi- - - 

cos a los trabajadores expuestos. 
Finalmente, se recuerda la existencia de entidades públi- 

cas Y privadas a las que los empresarios Y organizaciones sin- 
dicál& ~ueden  acudir en demanda de¡ as¿soramiento oue ~~~~~~~ 7~~~~ ~ 

~ ~ 

neccsitcn al respecto. En especial a los G.T.P. del Instituto 
Nacional de Seguridad e Higiene en el Traba10 Y dc las Co- 

- Utilización preferenre en inreriorcs dc carrelillas elem munidades ~ui6nomas que han asumido comsencias en esre 
doras ac~.ionada> por encrgia elkctrica sobre las de combus- área, para los cuales erra labor constituye uno dc rus objeti- 
tibles liquidos. vos fundamentales 
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