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centaje del 11,61 por ciento, que se eleva al
26,48 por ciento si son graves, y nada me-
nos que al 48,44 por ciento del total de los
accidentes laborales mortales.

Los accidentes in itinere mas frecuentes
se dan en el sector de la construccidn, con
109 muertes, la cuarta parte de las muertes
por accidentes de trabajo en ese sector.
Con mas de 20 accidentes mortales figuran
otras actividades empresariales: transporie
(25), agricultura (24), hosteleria (23) y fabri-
cacién de productos metalicos (21).

Por el contrario, es
el transporte terrestre |
el mas destacado en |
siniestralidad por des- E
plazamientos dentro
de la jornada laboral,
con 94 muertos, se-
guido por los interme-
diarios de comercio,
con 42,

La evolucién de este
tipo de accidentes ha
ido en aumento en los
Ultimos diez anos, sal-
vo en 1994 y en 2001.
Los dos Ultimos anos
de los que dispone-
mos informacién (2002
y 2003), mantienen la
misma tdnica 'al alza
de la década.

Quiza el dato mas significativo es el que
senala que, durante los ultimos afos, se ha
incrementado el porcentaje de los acciden-
tes laborales por desplazamiento en rela-
cion al total de los accidentes de trafico. En
2002, ese indice era superior en casi dos
puntos al del afio 2000, y en cuatro puntos
al del afo 1995.

En torno a esta grave situacion existe un
debate sobre responsabilidades. Dejando
aparte los conductores profesionales, a los
que pudiera afectarles, ademas, la norma-
tiva especifica de transporte, el principio
del que se parte, en términos generales,

70 MAPFRE SEGURIDAD - MONOGRAFICO «SEGURIDAD VIAL». 2004

es el de la ausencia de responsabilidad de
la empresa en los accidentes que ocurren
fuera de sus instalaciones, con vehiculos
que no son de su propiedad, y en carrete-
ras en las que no puede actuar. Sin em-
bargo, no por ello la empresa deja de ser
afectada por el accidente, incluso econd-
micamente. Desde esa perspectiva es 16gi-
co que la empresa asuma todas las inicia-
tivas razonables que pueda para hacer
frente a esos riesgos de siniestro que tan-
to le perjudican.

De ahi que, desde distintos angulos e ins-
tituciones, se venga abogando, cada vez
con mas insistencia, en el marco de las em-
presas por la necesidad de incorporar con-
tenidos de seguridad
vial a las acciones so-
bre prevencién de ac-
cidentes laborales, es
decir, politicas espe-
cificas para reducir
los accidentes de tra-
fico.

Una revision eficaz
de esos aspectos en
las empresas pasaria
por desarrollar estu-
dios de accidentali-
dad, programas de
revisiéon de vehiculos,
accesos al centro de
trabajo y, naturalmen-
te, atender la salud
global de los trabaja-
dores, habida cuenta
de la relacién directa
que existe, en muchos casos, entre el esta-
do de salud del conductor y el accidente de
trafico.
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Algunas empresas ya lo hacen. En sus
programas de actuacion en la materia in-
cluyen estudios de la accidentalidad viaria
y actividades formativas sobre conduccion
segura, informacion y difusién de mensa-
jes. Concientes de la relevancia del tema,
otras empresas han suscrito convenios de
colaboracidn con instituciones que tienen
que ver con la seguridad vial, como es el
caso del Instituto MAPFRE de Seguridad
Vial, que colabora en esa materia con em-
presas del prestigio de General Motors
Espafia, Alsa, Prisa, Cepsa y Michelin, en-
tre otras.



