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CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD

Trea forma de incidencia de la polifica pesquera que estor
~zs considerando, dentro del confexte de la ordenccion sin
z3mbio en la estructuta de una flota, es la del conrial de
zras variables afectande al esfuerzo, coma los periodos de
~octividad. Esto podria repercutir en la seguridad al ampliar
el perfode de descanso del tripulonte v permitir ademds una
mayor dedicocion o las tareas de mantenimiento y repara-
zign, Como contrapartida, esta disminucién del esfuerzo
puede no corresponderse con un incremento de capluras, de
la rentabilidad (ol menos o corto plazel, lo que tampoco fack-
litaria fondos para inveriir en seguridad, ademds de que e
sistema de remuneracion podria generar una baja de ingre-
sos para el ripulante.

Pueden considerarse, entre ofras, lus siguientes acciones:

= Pertir de lo aplicocion de lo seguridad imperativamente,
a igualded del esfuerzo existente, lo que generaria un
incremento de costes, y una resistencia en la aplicacion
que alcanzarie ol fotal de la Rota [*)

~ FParir de une politica de regulacion del esfuerzo, modifi-
cande la estuciura de la flofa, generande desemplec
[**), v teniendo come contrapartida una posible alza de
lo productividad, base de una probable pofenciacién de
la seguridad.

Puede ocurrir que la actividad no se defenga, o nivel gene-
ral, en el punto de esfueizo en el que se anula el beneficio,
entre olras cosas, porque esta anulacién no es simulidnen, en
un memento dade, para toda la ficta. En estas condiciones
muchos barcos seguiran faenando ignerando o evitande
incurtlr en costes de amortizacién, seguros, efc. y de segur-
dad. Podrfa cprovecharse este desfase en fo flegada a un
punio critico (con o problemética de un desemplec masivo),
a medida que se produjeran amarres [coelerades si se exi-
giera el cumplimiento de ciertas condiciones minimas), para
imponer medidas de seguridad. El coste de la aplicacién
podria sei repercutido ol resto de la flota {que aprovecharia
la disminucién del esfuerzo) o ser asumide por ia Administra-
cién, todo ello referide a paises con esa problemdiica de
regulacion.

Si @ medida que los palses menos desarollados potencion
la utilizacién de sus recursos se produce el desplazamiento
desde sus caladeros de los barcos de palses que faenon por
convenios, puede darse un cambio en la distribucion de ren-
zbilidad que podria incidir, asimismo, en los niveles de
s23wridad, mejorando la de los propietarios de los caladeros

a:sminuyendo la de los barcos que abandonen aguétios.

esearia recordar que la seguridad del trobaojo dependeré
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de las condiciones del barco y del medio en un momeanto
dodo, asi que la solucién en cuanto a normas a emitir y el
grado de exigencias para su cumplimiento quizés debiera
tener en cuenta Jo posibilidad de encentrar situaciones extre-
mas para ambos grupos de condiciones, junto a considera-
ciones sociales. Se puede presentar lo opcién de permiti fae-
nar o barcos que se encuentan solo en un nivel medio de
conservacidn y equigamiento y que puede afrontor con segu-
ridad unas ciertas condiciones climaticas, o ne tenerlo en
cuerto y generar el amarre, quizas ireversible. Pera esta
actuaciin exigitia ol flexibilidad que pedriia desvirtuarse
cualquiec reglamentacion establecida.

Pasemos ahoro a considerar el efecto que puede derivarse
de las tormas de setribucion de los tipulantes.

B.- SISTEMAS DE REMUNERACION Y
SEGURIDAD

Como tipos basicos de remunercion empleados en la
pesca pueden citarse el de reparto y el del sueldo con part-
cipacidn en capturas. Bl primer sisiema es ef mds extendido,
ya que el segundo se oplica a flotas de cierto envergadura y
estructuia empresarial, con convenios donde, entre otras
cuestiones, se regulan los joradas de trabaio.

El sistema de reparto no asegura remuneracidn alguna,
légicamente, durante los pericdos de paro {averias, mal tiem-
po, efc.). En paises con coberturas sociales esos periodas
pueden cubrirse con prestaciones por desemplec o derivadas
de enfermedad y accidente. Este sistema implica, como es
sabido, la participecion del frabajador en los riesgos de la
explotacién y liga su retibucion o los resuliades de aquélla.
En una profesion tan dura y con las condiciones de trabajo
que, en general, imperan a bordo, la mofivacidn para taba-
jar descansard primordialmente en la posibilidad del benefi-
cio elevado y rapido.

En principio podria establecerse un paralelismo entre este
sistema y e de destejo, usado en la industria, pero las dife-
rencias son concluyentes:

\a parfe de pesca es mds aleatoria que la remuneracién
del destajo, al menos en sus condicionantes agjenos al traba-
jador. En el destaio, si se realizo uno foena se obtendrd una
cantidad estipulada, mientas que en la pesca si se realiza
un trabajo se puede ganar més pero no se sabrd cudnto,

En el destajo, del aumento del esfuerza se deriva un incre-
mento de la productividad, que se distribuye. Fn el sistema a
l parte esto no sucede asi,

antrada en vigor del Convenio de Torremalinos de 1977, puede demostar le existencia de estas consideraciones

-& e on gnlicipada, (soko para paises con wna seguridad social desarolladal puede presenicr ef problema de lu cuantia de la pensidn, por
23¢50 Gue pueden emplearse, por la aleatoriedad de Jos ingresos reales de fos lripulimtes en lg remuneracion a la pare. Si ol bugue se
73 oo s.s condiciones de seguridad, fo acepiacidn seria més facil ol considerarse el desempleo come aliemativa,
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la Adminisiracién, ol participar en el desarrollo de la segu-
ridad, tendria que intervenir con apoyo econémico, haya o
no rentabilidad, aungue séle Wwvier en cuento =l cosio pora
el colective nacional de sopertar los incidencias negativas
del secior, prescindiende de ofvos valores mas imporfantes
que los meramente econémicos. Como posible instrumenta-
cién de esa parficipacion puede infervenirse en la disminu-
cion de costes de explotacion de:

- Seguiidad Social fen paises con este Sistema puede
bonificarse la cotizacion).

—  Combustible {subvencién de precios).

—  Reparaciones, aprovisionamientos (formacién de coo-
perativas, bonificacionas fiscales, etc.),

~  Seguros {infervencién en lo regulacion.

los poises menos desarrollados tendrion dificullades para
utilizar los mecanismos indicados, por falta de una edecuada
esfructura administraliva o comercial. En estos paises debe
tenerse en cuenta, junte a la renfabilidad v sensibilizacién, lo
cooperacién intermnacional.

Si se considerase la ejecucion de una politica de segur-
dad para lo pesca podrian tenerse en cuenta, osimismo, las
acciones conducentes o oguel objetive como integrantes de
un sistema mas amplio de accién social general, establecien-
do un parclelisme, junto a ofras posibilidades, enfre uno de
los fires de la proteccion social, el de evitar que se faene a
edades peligrosas (coeficientes de reduccion de edad para
jubilacien), v el hacerlo en edadas adecuadas con unos

medios que no to son. Si en los paises en via de desarrollo,
sin buencs recursos pesquercs, fampoco existe la posibilidod
para esa accion social, la sensibilizacién pedria tener menes
sentido y perder efectividad.

En general, si la Administracion subvenciona, podrd exigir
la adopcién de medidas de seguridad, con menos limitacio-
nes que en olro caso (*]. las empresos aseguradoras, en su
caso, lendran una incidencia pasiva, por cuanto los costes
de seguro fenderian  ser evitados por los barcos, y un endu-
recimiento de las condiciones de las primas no mejoraria la
situacion.

En resumen, las ganancics de lo pesca parecen cada dia
més aleatarias. Sise produce un deterioro en la rentabilidad
de o explotacién se tenderan a diferir algunos costes entre
los que se encuentran los de seguridad. Si existe beneficio,
es posible que no se aplique en lo mejora de las condiciones
de frabajo, ya que elic dependerd de la sensibilizacion de
los participantes. De manera general podria considerarse
que cualquier politica de pesca, que se prelenda hacer inci-
dir en la seguridad, pasa por la rentabilidod si aguélla debe
depender del sector privado.

En cualquier case, y dada lo tfranscendencia que fiene
para la vido humana el uiilizar medios inadecuados en la
actividad pesquera, la Adminisiracién {nacional & infernacio-
nal] deberd confribuic a su mejora, a fin de minimizor los ries
gos de un frabajo entre los més dures aun sin la existencia
de oouélios.

"} Puede indicarse qus, mieniras que fa ayuda para o disminucién de castes sea privad fconstitucién de una cooperdiiva, por ejemplo], los efecios de o explota-
cién realimentards el sistema de compensocién y podrio flegarse o lo necesania crdenacicn de caloders con uno mds undrime acepiacitn. Si fa ayuda se
malerializa por sybvenciones el sistema no es cerrade, contribuyendo a pasar al resic de o saciedad ef coste de la o de optimizocién de lo explotacién
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