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COM(91) 493finol- SYN 321 

(Presentada por la Comisión en virtud del apartado 3 del articulo 149 del Tratado CEE d 
20 de diciembre de 1991) 

PROPUESTA MODIFICADA CON ARREGLO N DICTAMEN DEL 
PARLAMEKPD EUROPEO DE 9 DE OCTUBRE DE 1991 

(Cuuido no r ofrece una veniton iItcmativ8 en esta wlumni. el texto 
PROPUESTA ORlOlNAL DE U COMISION p a n u i c c t  sin ombior) 

EL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS. 

Visto el Tratado wnstitutivo de la Comunidad Econó- 
mica Europea y. en particular, su Pr<iculo 118 A, 
Vista la propuesta de la Comisión (1). Vista la propuesta de la Comisión (') la cual ha consul- 

tado al órgano permanente de seguridad e higiene en 
las minas de hulla y otras industrias extractivas. 

En woperación con el Parlamento Europeo, 
Visto el dictamen del Comitt Económico y Social (3, 

Considerando que el articulo 118 A del Tratado obliga 
al Consejo a establecer; mediante d i i i v a s ,  disposi- 
ciones minimas para promover la mejora, en particular. 
del medio de trabajo. con el fin de elevar el nivel de 
protección de la seguridad y de la salud de los trabaja. 
dores: 
Considerando que. según lo dispuesto en dicho arti- 
culo, las mencionadas directivas deber4n evitar impo- 
ner limitaciones administrativas. financieras y legales 
que puedan entorpecer la creación y el desarrollo de las 
pequeñas y medianas empresas: 
Considerando que la mejora de la seguridad, la higiene 
y la salud de los trabajadores en el lugar de trabajo 
constituye un objetivo que no debe subordinarse a con- 
sideraciones de indole estrictamente ewaómica: 
Considerando que la Directiva 89/6WCEE del Con- 
sejo, de 30 de noviembre de 1989. relativa a las disposi- 
ciones minimas de seguridad y salud m los lugsns de 
trabajo. excluye las industrias extnctivas p); 
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Considerando que las industrias extractivas son activi. 
dades que entrañan un riesgo superior a la media; 

Considerando que el sector del petróleo y del gas de 
estas industrias se considera de particular importancia 
para la introducción de mejoras en la protección de la 
seguridad y la salud de los trabajadores: 

Considerando que la presente Directiva es una direc- 
tiva especifica con arreglo al apartado 1 del articulo 16 
de la Directiva 89/391/CEE del Consejo, de 12 de 
junio de 1989, relativa a la aplicación de medidas para 
promover la mejora de la seguridad y de la salud de los 
habajadores en el lugar de trabajo ('); que, por ello, las 
disposiciones de dicha Diictiva se aplicarán plena- 
mente al ámbito de las industrias extractivas, sin per- 
juicio de las disposiciones mis rigurosas o especificas 
contenidas en la presente Directiva; 

Considerando que la presente Directiva constituye un 
elemento concmo en el marco de la realización de la 
dimensión social del mercado interior pam las indus- 
trias extractivas, tal como se definen en la Decisión 
74/326/CEE del Consejo, de 27 de junio de 1974, por 
la que se amplia la competencia del órgano pema- 
nente para la seguridad y la salubridad en las minas de 
hulla al conjunto de las industrias extractivas (2); 

Co~ide rando  que se estima apropiado que el ámbito 
de las actividades comprendidas en la presente Direc- 
tiva sea idtntico al ámbito de las actividades contem- 
pladas en la Decisión 74/326/CEE; 

Considerando que, con arreglo a la Decisión 74/326/ 
CEE las instalaciones auxiliares de su@tcie de minas 
y canteras que no son imprescindibles para las activi- 
dades de prospecci6n. extracción propiamente dicha, y 
preplrncibn para la venta de materias extraidas no 
deben consideme industrias emoctivas, y por tanto 
están sometidas a las disposiciones de la Directiva 89/ 
654/CEE, 
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HA ADOFTAW LA PRESENTE DIRECTIVA: 

SECC16N l 

DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo I 

Objeto 

1. La presente Directiva, que es una directiva especi- 
fica con arreglo al apartado I del articulo 16 de la 
Directiva 89/391/CEE establece las disposiciones 
minimas de seguridad y protección de la salud de los 
trabajadores de las industrias extractivas tal como se 
definen en el articulo 2. 

2. Las disposiciones de la Directiva 89/391/CEE se 
aplicarán plenamente al conjunto del ámbito contem- 
plado en el apartado I de la presente Directiva, sin per- 
juicio de las disposiciones mhs rigurosas o especificas 
contenidas en la presente Directiva. 

Articulo 2 

Definiciones 

A los efectos de la presente Directiva se entenderá por: 

- =industrias extractivas. las actividades de prospec- 
ción, extracción propiamente dicha, asi como la 
preparación para la venta de las materias extraidas, 
pero no la transformación de dichas materias 
extraidas: 

- .lugar de trabajo. toda la zona en la que esté pre- 
vista la existencia de instalaciones en las que se 
desarrolla el trabajo, incluidas las actividades 
directa o indirectamente ligadas a las industrias 
extractivas, incluyendo los servicios higiénicos, las 
salas de descanso y las zonas de alojamiento 
cuando existan, a los cuales los trabajadores tienen 
acceso durante su trabajo. 

S E C C I ~ N  11 

OBLIGACIONES DEL EMPRESARIO 

Aniculo 3 

Obligaciones genenles 

1. Con objeto de preservar la seguridad y la salud de 
los trabajadores, el empresario deberá tomar las medi- 
das necesarias para que: 
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- los lugares de trabajo estcn concebidos, constmi- 
dos, puestos en servicio, equipados, utilizados y 
mantenidos de forma que los trabajadores puedan 
efectuar las tareas que se les confian sin compro- 
meter su seguridad o Iz de los demás; 

- durante el funcionamiento de los lugares de trabajo 
con pnsonal se cuente con la supervisión de una 
persona responsable; 

- los trabajos que impliquen un riesgo especifico se 
encomienden a trabajadores con la cualificación 
adecuada y que dichos trabajos se ejecuten con- 
forme a las instrucciones dadas: 

- las consignas de seguridad sean comprensibles 
para los trabajadores; 

- existan instalaciones apropiadas de primeros auxi- 
lios; 

- todos los ejercicios de seguridad apropiados se rea- 
licen a intervalos regulares. 

2. Antes de iniciar el trabajo, y cuando se realicen 
cambios durante la prospección y/o la extracei6n de 
minerales, el empresario deberá enviar a las autorida- 
des responsables: 

- el nombre de la persona fisica o juridica que asume 
la responsabilidad en lo que respecta a la segwi- 
dad y la salud de todas las operaciones y del paso- 
nal, ya se trate de trabajadores contratados directa- 
mente o a travts de contratistas, de una instalaci6n 
o un emplazamiento de prospección y/o extracci6n 
de minerales: 

- un documento en el que se evalúen con objetivi- 
dad, desde las fases de concepción y diseño, los 
riesgos de una inrtalaci611 o emplazamiento de 
prospección y/o extracción de minerales, a fin de 
cumplii los objetivos fijados en la presente D k c -  
tiva y en sus Anexos y de observar las disposicio- 
nes establecidas en el apartado 2 del articulo 6 y en 
los articulos 9 y 10 de la Directiva 89/391/CEE. 

2. El empresario debcrb informar inmediatamente a 3. El empresario deberá informar inmediatamente de 
las autoridades responsables de los accidentes de ira- los accidentes de trabajo mortales o gaves, o de las 
bajo mortales o grava, o de las situaciones peligrosas. situaciones peligrosas a las autoridades responsables, 

asi como de las medidas adoptadas para evitar que se 
repitan. 
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Arficulo 4 

Protección cuntn incendios, explosiones y atmósferas 
nocivas para la salud 

El empresario deber6 tomar las medidas y disposicio- 
nes apropiadas al tipo de explotación para prevenir, , 
detectar y combatir el inicio y la propagación de incen- 
dios y explosiones, así como la formación de atmósfe- 
ras explosivas o nocivas para la salud. 

Articulo 5 

Medios de evacuición y ulvamento 

Para garantizar que los trabajadores puedan abandonar 
con rapidez y seguridad los lugares de trabajo en caso 
de peligro, el empresario deberá velar por la existencia 
y el buen mantenimiento de los medios adecuados de 
evacuación y salvamento. 

Articulo 6 

Sistemas de wmuniución, alerta y aIarma 

El empresario deber6 tomar las medidas necesarias 
para proporcionar los sistemas de alanna y otros 
medios de comunicación necesarios para permitir la 
inmediata puesta en marcha de las operaciones de 
socorro, evacuación y salvamento cuando sea necesa- 
rio. 

Arficulo 7 

El empresario d e k h  velar por la existencia y manteni- 
miento de servicios higiénicos y zonas de descanso 
adecuadas, y cuando sea preciso, de alojamiento. 

Articulo 8 

Información de loa trabajadores 

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 10 de la 
Directiva 89/391/CEE, los trabajadores o sus represen- 
tantes serhn informados de todas las medidas que 
vayan a adoptarse en lo que se refiere a la seguridad e 
higiene de los lugares de trabajo, en especial las rela- 
cionadas con la aplicación de los articulas 3,4,5,6 y 7. 

Alticulo 8 bis 

1. La vigilancia de la salud de los trabajadores, tal y 
como se define en el articulo 14 de la Directiva 89/ 
391/CEE. de- r e n l i e  ontu de cnwmendar a los 
trabajadores tareas rclacionadu w n  las actividades 
que se mencionan en el articulo 2, y pos t~omen te ,  a 
intervalos regulares. 
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2. Estos controles no podrhn ocasionar bajo ningún 
wncepto costes ewnómiws al trabajador, tal y como 
se establece en los articulas 6 y 14 de la Directiva 89/ 
391/CEE. 

Articulo 9 

Consulta y participación de los trabajadores 

La wnsulta y la participación de los trabajadores o de 
sus representantes tendrán lugar de conformidad con el 
articulo 11 de la Directiva 89/391/CEE sobre las cues- 
tiones a que se refiere la presente Directiva, incluidos 
los Anexos de la misma. 

DISPOSICIONES PARA MUORAR LA SEGURIDAD 
Y LA PROTECCl6N DE LA SALUD 

DE LOS TñABAJADORES 

Artículo 10 

Exploración y explotieión de yacimient+ minerales 
medlmte rodeos 

1. Los lugares de trabajo dedicados a la exploración y 
explotación de yacimientos minerales mediante son- 
deos utilizados por primera v a  después del 31 de 
diciembre de 1992 deberhn cumplu las disposiciones 
minimas en materia de seguridad e higiene establecidas 
en el Anexo de la presente Directiva. 

2. Los lugares de trabajo ya en uso antes del 31 de 
diciembre de 1992. deberhn cumplir lo antes posible las 
disposiciones minimas de seguridad y salud estableci- 
das en el Anexo mencionado y, a mis tardar, cinw 
anos desputs de esta fecha. 

3. Cuando los lugares de trabajo sufran modificacio- 
nes, ampliaciones o transformaciones despubs del 31 
de diciembre de 1992, el empresario tomará las medi- 
das necesarias para que dichas modificaciones, amplia- 
ciones o transformaciones se ajusten a las disposicio- 

; nes minimas correspondientes establecidas en el anexo. 

l 
Aniculo 1 1  

De conformidad w n  el procedimiento previsto en el 
articulo 118 A del Tratado, el Consejo aprobará las dis- 
posiciones minimas de salud y seguridad comspon- 
dientes a las establecidas en el articulo 10 anterior para 
la exploración y la explotación de yacimientos minera- 
les mediante perimación, destinadas a la exploración y 
la explotación de yacimientos minerales mediante son- 
deos en minas y canteras. 
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-- -- -- 

OTRL\ DISPOSICIONES 

Adaptaciones de los Anexos 

.a' adaptaciones de los Anexos. en función: 

de la adopción de d~rectivas en materia de armoni- 
zación técnica y de normalización y 

del progreso técnico. de la evolución de las norma- 
tivas o especificaciones internacionales y de nue- 
vos descubrimientos. 

\e aprobarán segun el procedimiento previsto en el arti- se aprobarán según el procedimiento previsto en el arti- 
culo 17 de la Directiva 89/39! /CEE culo 17 de la Directiva 89/391/CEE. 

En tales ocasiones la Comisión consultará al órgano 
permanente de seguridad e higiene en las minas de 
hulla y ovas industrias extractivas. 

Arriculo 13 

Disposicioos finales 

I Los Estados miembros pondrán en vigor las dispo- 
siciones legales, reglamentarias y administrativas nece- 
sarias para dar cumplimiento a lo dispuesto en la prc- 
sente Directiva, a más tardar. el 31 de diciembre de 
1992, e informarán de ello inmediatamente a la Comi- 
sión. 

Cuando los Estados miembros adopten estas disposi- 
ciones, Cstas deberán incluir una referencia a la pre- 
sente D i c t i v a  o ir acompañadas de dicha referencia 
en el momento de su publicación oficial. El procedi- 
miento para dicha referencia será el adoptado por los 
Estados miembros. 

2. Los Estados miembros comunicarán a la Comisión 
el texto de las disposiciones de Derecho interno ya 
adoptadas o que adopten en el Bmbito regulado por la 
presente Dic t iva .  

3. Cada cinco años los Estados miembros presentaran 
un informe a la Comisión sobre la ejecución prhctica 
de las disposiciones de la presente Duectiva, indicando 
los puntos de vista de los interlocutores sociales. 

4. La Comisión informará al Parlamento Europeo, al 
Consejo, al Comité Ewnómiw y Social y al Órgano 
permanente de seguridad e higiene en las minas de 
hulla y otras industrias extractivas. 

Los destinarios de la presente Directiva serán los Esta. 
dos miembros. 
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ANEXO 

DISPOSICIONES M~NIMAS DESTINADAS A M U O -  
RAR LA SEGURIDAD Y LA PROTECCl6N DE LA 
SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LAS l N D U S  
TRlAS EXTRACIIVAS DEDICADAS A LA EXPLORA- 

), C l d N  Y EXPLOTACI~N DE YACIMIENTOS MINERA- 
LES MEDIAN~E PERFORACI~N 

A REQUISITOS COMUNES APLICABLES 
A LOS SECTORES EN TIERRA Y EN MAR 

1 l. Observación preliminai 

Las obligaciones previstas por el presente Anexo 
se aplicarán siempre que lo exijan las caractetís- 
ticas del lugar de trabajo o de la actividad. las 
circunstancias o cualquier riesgo. 

PROPUESTA MOOIFICADA CON ARREGW AL DICIAMEN DEL 
PARLAMENTO EUROPEO DE 9 DE OCTUBRE DE 1 9 1  

(Cuando no re ofrm una vmi6n altemativi en a t a  columna. el texto 
pmuiicce en umbiasl 

l .  Obsewacióo preliminar 

Las obligaciones previstas en el presente Anexo se apli- 
carán siempre que lo exijan las características del lugar 
de trabajo o de la actividad, las circunstancias o cual- 
quier riesgo. o la evaluación de riesgos mencionada en 
el apartado 2 del articulo 3. 

I bis. Emluación riesgos 

Sin perjuicio de lo dispuesto en d apartado 2 del 
articulo 6 y en los articulas 9 y 10 de la Dic t iva  
89/391/CEE, ser& de aplicación lo siguiente: 

La evaluación de riesgos mencionada en el apar- 
tado 2 d d  articulo 3 debe demostrar a la autori- 
dad responsable que se han alcanzado ciertos 
objetivos, entre ellos: 

- que la gestión de la seguridad del lugar de 
trabajo, de la instalación o del emplaza- 
miento es suficiente para garantizar que la 
concepción, el funcionamiento y el manteni- 
miento del lugar de trabajo, de la instalación 
o emplazamiento y de su equipo son seguros; 

- que se han identificado los peligros de lugar 
de trabajo, de la instalación o del emplaza- 
miento o los riesgos para el personal, y se han 
introducido los controles apropiados. 

2. Estabilidad y solidez 

Las instalaciones industriales d e M n  proyec- 
tarse. redizarse, edificane, utiliime. vigilarse y 
mantenerse de modo que soponen las fuerzas 
ambientaies previsibles, así como poseer las 
estructuras y la solidez apropiadas a su tipo de 
utiliraci6n. 
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I 
3.1 Organización del lugar de trabajo 

3 I l .  Los lugares de trabajo deberán organizarse de 
manera que ofrezcan una protección adecuada 
contra los riesgos. Deberán mantenerse limpios, 
eliminando o menteniendo bajo control cual- 
quier sustancia o depósito peligrosos, de manera 
que no supongan ningún peligro para la salud y 
la seguridad de los trabajadores. 

3 1.2. Los puestos de trabajo deberin proyectarse y 

i construirse de forma ergonómica. teniendo en 
cuenta la necesidad de que los trabajadores ten- 
gan una visión general de las principales opera- 
ciones que se realizan en sus puestos de irabajo. 

3.1.3. Las zonas especialmente peligrosas deberan estar 
delimitadas y marcadas con seíiales de advenen- 

3.2. Persona responsable 

Todos los lugares de trabajo con personal de 
operación debcrhn en todo momento estar a 
cargo de una persona que cuente con la prepara- 
ción adecuada para ocupar dicho puesto, y que 
esta autorizada por el empresario. 

3.3. Personas competenres 

Todos los lugares de trabajo con personal de Todos los lugares de trabajo con pmonal debe- 
operación deberán contar con un numero sufi- rán contar con un número suficiente de personas 
cienle de personas competentes con la capacidad competentes con la capacidad, la experiencia y la 
y la experiencia necesarias para realizar las tareas formación necesarias, reconocidas por la autori- 
que se les asignen. dad responsable. para realizar las tareas que se 

les asignen. 

3.4. Supervisión 

Para garantizar la seguridad y la protección de la 
salud de los trabajadom durante todas las ope- 
raciones que se realicen. deberá disponerse de la 
supervisión necesaria. Solamente podrán ocu- 
parse de la supervisión pmonas responsables y 
con la formación adecuada, nombradas a tal 
efecto por el empresario. 

Para garantizar la seguridad y la protección de la 
salud de los trabajadores durante todas las ope- 
raciones que se realicen, deberá disponerse de la 
supervisión necesaria. Solamente podrán ocu- 
parse de la supervisión personas responsables, 
con una formación adecuada y de un nivel reco- 
nocido por las autoridades responsables, y nom- 
bradas a tal efecto por el empresario. 
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3.5. InJonnacion. adiesrramienro y Jormacion 

Los trabajadores deberán contar con la informa- Los trabajadores deberán recibir la información. 
ción, adiestramiento, formación y reciclaje nece- adiestramiento, formación y reciclaje necesarios 
sarios para garantizar su salud y su seguridad. para garantizar su salud y su seguridad. El 

empresario deberá asegurarse de que los trabaja- 
dores reciben las instrucciones en la lengua utili- 
zada para las emergencias, a fin de garantizar 
que no se pongan en peligro a si mismos ni a 
otros. Las instrucciones por escrito deberán faci- 
litarse en todas las lenguas que sea necesario 
para garantizar su comprensión por todos los tra- 
bajadores del lugar de trabajo o de la instalación. 

3.6. Instrucciones por escrito 

Todos los lugares de trabajo deberán disponer de 
instrucciones por escrito en las que se especifi- 
quen las prácticas que deberen observarse para 
garantizar la seguridad de los trabajadores y la 
correcta utilizaci6n del equipo. Dichas instruc- 
ciones de- induir información acerca de la 
utilización del equipo de emergencia y de las 
medidas que deberán tomarse en caso de que se 
produzca una emergencia en los lugares de tra- 
bajo o en sus proximidades. 

3.7. Sisremas de seguridad en el trabajo y aurorizacio- 
nes de trabajo 

En todos los lugares de trabajo se aplicarán siste- 
mas de seguridad en el trabajo que incluiren un 
sistema de autorizaciones de trabajo para las 
actividades peligrosas, o para actividades que 
normalmente no presentan dificultad pero que 
puedan producir p v e s  peligros al combinarse 
con otras actividades. Dichas autorizaciones 
deberán contar con la aprobaci6n de una per- 
sona responsable antes de comenzar el trabajo. 
En la autorizacih deberán especificarse las con- 
di¿iones que deberán respetarse y las precaucio- 
nes que deberán tomarse antes, durante y una 
vez acabada la operación. 

3.8. El empresario deber& realiar controles pcIibdi- 
cos de su sistema de  gesti6n de la seguridad para 
garantizar la observancia de las disposiciones de 
la presente Dict iva.  
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4. la t i l ic iooa y quipos eléctricos y mecánicos 

4.1. Consideraciones generales 

Sin perjuicio de lo dispuesto en las Directivas 
89/392/CEE y 89/65S/CEE, las instalaciones 
eltctrica y mecánica deberán proyectarse, reali- 
zarse, instalarse, ponerse en funcionamiento, 
usme y mantenerse de modo que se garantice la 
seguridad de su utilización. Si se encuentran en 
una zona en la que existe o puede existir peligro 
de incendio o explosión por combustión de gas, 
vapor o liquido volátil, deberán ser apropiadas 
para ser utilizadas en esa zona. El equipo deberá 
estar provisto, cuando sea necesario, de los dis- 
positivos de protección adecuados y de sistemas 
de seguridad contra fallos. 

4.2. Instalaciones y equipos mecanicos 

Todos los equipos e instalaciones deberán ser de 
buena construcción, estar realiados w n  materia- 
les en buen estado, ser suficientemente resisten- 
tes, no presentar defectos aparentes y ser apro- 
piados a cualquier utilización que se les dt. 

4.3. Instalaciones y equipos elPctricos 

Todos los equipos elkctricos deber&n tener unas 
dimensiones y una potencia suficientes para el 
trabajo para el que se van a utilizar, y estar dise- 
ñados, construidos, instalados y protegidos de 
manera que se evite el peligro. 

5 .  Mantenimiento 

5.1 Mantenimienro general 

Se elaborar& un plan adecuado en el que se dis- 
ponga de forma sistemhtica la inspección, mante- 
nimiento. y en su caso, la comprobación de las 
instalaciones elCctricas y mecánicas. 

Todas las tareas de mantenimiento, inspección y 
comprobación de cualquier parte de la instala- 
ción deberá realizadas una persona wmpeiente. 
Todas estas operaciones deberhn registrarse ade- 
cuadamente. 
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5.2. Manrenimiento del equipo de seguridad 

El equipo de seguridad deberá mantenerse siem- 
pre listo para su utilización y en buen funciona- 
miento. El mantenimiento deberá realizarse 
teniendo en cuenta las operaciones. para garanti- 
zar la protección apropiada. 

6. Equipo elevador. maniobras con gniir. - precau- 
ciones de seguridad 

En todos los dispositivos de elevación y en todas 
las piezas de los equipos elevadores deberán 
indicarse claramente las cargas o la carga de 
seguridad. Los dispositivos de elevación y las 
piezas de los equipos elevadores no deberán uti- 
lizarse nunca w n  una carga superior a la de 
seguridad. 

Todos los dispositivos de elevación y piezas de 
los equipos elevadores deberán ser revisados 
minuciosamente y, en su caso, comprobados por 
una persona competente w n  la frecuencia apro- 
piada o m la realización de modificaciones o 
reparaciones importantes. Dichas operaciones 
deberhn registrarse de forma adecuada. 

Para el transporte de personas se utilizarán úni- 
camente equipos y procedimientos debidamente 
homologados. 

7. Control del p r o  

Deberá disponene del equipo adecuado para el 
control del pozo y se utilizad en todas las opcra- 
ciones para proteger contra las empciones. El 
awndicionamiento de dicbo equipo deberh tener 
en cuenta el pozo dominante y las wndiciones 
de explotación. 

8. Protcecion e o n h  atmósferas peligmsis. hotcc- 
ción contra explodoila 

8.1. D e b d n  proporcionarse y utilizarse medios efi- 
caces para detectar la presencia y medii la con- 
cenuación de atmósferas peligrosas o potencial- 
mente explosivas. 

Cuando las circunstancias asi lo exijan, deberán 
existir dispositivos para controlar y medir de 
forma continua y automhtica las concentraciones 
de gas en lugares específicos, alarmas automáti- 
cas y dispositivos pan  desconectar automática- 
mente las instalaciones eléctricas, así wmo 
motom de combustión interna. 

Los multados de las mediciones automáticas 
d e b d n  mgisharse y conscrvane durante un 
período de doce meses. 

Cuando sea necesario. los resultados de las 
mediciones automáticas deberhn regisharse Y 
conservarse durante un periodo determinado. 
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La evaluación de riesgos mencionada en el apar- 
tado 1 bis deber& incluir una declaracibn relativa 
a las mediciones autom&ticas registradas y al 
periodo de tiempo durante el que deberhn con- 
servarse dichas mediciones. 

8.2. Roteccidn contra atmdsferas pdigrosas 

8.2.1. Deberhn adoptarse las medidas necesarias para 
eliminar y extraer en el punto de origen las acu- 
mulaciones de atmósferas peligrosas, cuando se 
produzcan o puedan producirse. El sistema 
deber& ser capaz de dispersar cualquier gas de 
ese tipo de manera que se evite la contaminacibn 
de otras zonas de la instalacibn. 

8.2.2. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Directiva 89/ 
656iCEE O), y cuando los trabajadores puedan 
verse expuestos a atmbsfem peligrosas para la 
salud, deberln facilitheles los equipos de respi- 
racibn y de reanimacibn adecuados. Deber& dis- 
ponase en todo momento del personal necesario 
para manejar dichos equipos. El equipo de pro- 
teccibn deberá almacenarse adecuadamente. 

8.2.3. Cuando existan o puedan existir sulfuro de 
hidrógeno u otros gases tbxicos, las autoridades 
competentes debcr&n disponer de un plan de 
proteccibn contra &ases en el que se indiquen el 
equipo de protección y las medidas de preven- 
ci6n. 

8.3. Roreccidn contra explosiones 

8.3.1. Deberbn adoptarse todas las medidas necesarias 
para evitar la aparicibn y la acumulacibn de 
atmbsferas potencialmente peligrosas. 

8.3.2. En las zonas expuestas al peligro de explosibn 
deber&n adoptarse todas las medidas necesarias 
para evitar la combustibn de las atmbsferas peli- 
grosas. 

8.3.3. Deberá prepararse un plan de proteccibn contra 
explosiones en el que se indiquen el equipo y las 
medidas de proteccibn. 

9.1. En caro de peligro, los trabajadores deberan 
poder evacuar el lugar de trabajo rApidamente y 
en wndiciones de mlxima seguridad, 
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9.2. Todas las zonas deberán contar como minimo 
con dos vías de salida distintas situadas lo más 
lejos posible la una de la otra y que desembo- 
quen en una zona de seguridad. un punto de reu- 
nión seguro o una estación de evacuación. 

9.3. Las vias y salidas de emergencia deberán perma- 
necer expeditas y desembocar lo más directa- 
mente posible en el exterior, una zona de seguri- 
dad, un punto de reunión seguro o una estación 
de evacuación. 

9.4. El número, la distribución y las dimensiones de 
las vias y salidas de emergencia dependerán del 
uso, del equipo y de las dimensiones de los luga- 
res de trabajo, asi como del número máximo de 
personas que puedan estar presentes en ellos. 

9.5. Las puertas de emergencia deberan abrirse hacia 
el exterior o, si esto no es posible, ser puertas co- 
rrederas. 

9.6. Las puertas de emergencia no deberán estar ce- 
rradas de forma que cualquier pmona que nece- 
site utilizarlas en caso de emergencia pueda 
abrirlas fácil e inmediatamente. 

9.7. Las puertas de emergencia no deberan estar ce. 
rradas con llave. 

Las vias y salidas de emergencia, y las vias de 
tráfico y puertas que desemboquen directamente 
en ellas, debcrhn estar libres de cualquier 
obstrucción, de manera que puedan utilizarse en 
todas ocasiones sin estorbos. 

9.8. Las vías y salidas de emergencia que necesiten 
iluminación deberán estar provistas de un alum- 
brado de emergencia de la intensidad adecuada 
en caso de que falle el sistema de iluminación. 

9.9. Las vias y salidas especificas de emergencia 
deberán señalizarse conforme a las normas 
nacionales que adapten la Directiva 7715761 
CEE ('). 

10. Ventilación de los lugares de trabajo cemdos 

10.1. Habida cuenta los metodos de trabajo y las pre- 
siones fisicas impuestas a los trabajadores, habrá 
que velar para que los lugares de trabajo cerrados 
dispongan de aire sano en cantidad suficiente. 

Si se utiliza una instalación de ventilación, 
deberb mantenerse en buen estado de funciona- 
miento. 

Un sistema de control deberá indicar toda avena 
siempre que sea necesario para la salud de los 
trabajadores. 
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10.2. Las instalaciones de acondicionamiento del aire 
o de ventilación mecánica deberán utilizarse de 
modo que los trabajadores no se vean expuestos 
a corrientes de aire que resulten incómodas. 

Cualquier depósito que al contaminar el aire 
pueda suponer un peligro inmediato para la 
salud de los trabajadores deberá eliminane 
inmediatamente. 

I l .  Tempenhira de los locala 

11.1. Durante el horario de trabajo, la temperatura de 
los locales de trabajo deberá ser adecuada para 
los trabajadores, teniendo en cuenta los mttodos 
de trabajo aplicados y las presiones físicas 
impuestas a los trabajadores. 

11.2. La temperatura de los locales de descanso, de los 
locales para el personal de guardia, de los semi- 
cios, de los comedores y de los locales de prime- 
ros auxilios deberá responder al uso espedfiw 
de los mismos. 

11.3. Las ventanas. las luces cenitales y los tabiques 
acristalados deberh  evitar una radiación solar 
excesiva en los lugares de trabajo, teniendo en 
cuenta el tipo de trabajo y el carácter del lugar de 
trabajo. 

12. Suelos, paredes, techo. y tejados de los l o a l a  

12.1. Los suelos de los locales deberan ser fijos, esta- 
bles y no resbaladizos y estar libres de protube- 
rancias, agujeros o planos inclinados peligrosos. 

Los lugares de trabajo en que estCn instalados 
puestos de trabajo deberán estar debidamente 
aislados, habida cuenta del tipo de empresa y la 
actividad física de los trabajadores. 

12.2. Las superficies de los suelos, las paredes y los 
techos de los locales deberán poder mantenerse 
en las condiciones de higiene adecuadas. 

12.3. Los tabiques íransparentes o translucidos, princi- 
palmente los tabiques acristalados situados en 
los locales y las proximidades de los puestos de 
trabajo y de  las vias de circulación deberh estar 
claramente seíializados y fabricados w n  materia- 
les de seguridad, o bien estar separados de 
dichos puestos y de las vias de circulaci6n de tal 
forma que los trabajadores no puedan entrar en 
contacto con dichos tabiques ni herirse en caso 
de que saltaran en pedazos. 

12.4. Deberá controlarse el acceso a tejados fabricados 
w n  materiales que no ofrezcan resistencia sufi- 
ciente. Deberán proporcionarse equipos adecua- 
dos para garantizar que el trabajo necesario se 
realice de fonna segura. 
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13. Iluminacioi nahinl y artificial 

Todos los lugares de trabajo deberán estar equi- 
pados en su totalidad con un alumbrado capaz 
de ofrecer la iluminación suficiente para garanti- 
zar la salud y la seguridad de las personas que en 
ellas se encuentran, y dispuestos de manera que 
garanticen que las zonas de control de las opera- 
ciones, las vias de salida, las zonas de embarque 
y las zonas peligrosas permanezcan iluminadas 
tanto en condiciones normales como de emer- 
gencia. 

14. Ventanas y vanos de iluminación cenital 

14.1. La ventanas, vanos de iluminación cenital y dis- 
1 positivos de ventilación deberán poder abrirse. 

cerrarse, ajustarse y fijarse de manera segura. 
Cuando esttn abiertos, no deberán colocarse de 
tal forma que puedan constituir un peligro para 

1 
I los trabajadores. 

14.2. Las ventanas y los vanos de iluminación cenital 

i deberán poder limpiarse sin riesgo. 

I 5. Puertas y portones 
5 l .  La posición, el numero, los materiales de realiza- 

ción y las dimensiones de las puertas y portones 
t se detenninarhn según el carácter y el uso de los 

locales o d e  los recintos. 
I 15.2. Las pumas transparentes deberán ir provistas de 

! una señaluación fkcilmente visible. 

15.3. Las puertas y portones que se cierran solos debe- 
rán ser transparentes o tener paneles transparen- 

l 
! tes. 
i 15.4. Cuando haya peligro de que los trabajadores se 

puedan ha i r  si una puerta o portón con supefi- 
cies transparentes o translúcidas saltan en peda- 

l zos, estas superficies deberán estar protegidas 

1 contra la rotura. 
i 15.5. Las puertas correderas deberán ir provistas de un 

1 sistema de seguridad que les impida salirse de los 
rieles y caer. 

15.6. Las puertas y portones que se abren hacia arriba 
deberán ir provistos de un sistema de seguridad 

i 
que les impida volver a bajarse. 

15.7. Las puertas situadas a lo largo de las vias de 
salida deberán estar señalizadas adecuadamente. 
Deberán poder abrirse en cualquier momento. 

1 15.8. En las proximidades inmediatas de los portones 
destinados bhicamente a la circulación de vehí- 
culos deb&n existir. salvo cuando el paso de los 

l peatones resulte seguro, puenas para la circula- 
ción de los peatones que deberán estar señal¡- 

l 
i das de manera claramente visible y permanente- 

1 mente expeditas. 

15.9. Las puenas y portones mednicos deberán fun- 
cionar de manera que se reduzcan al mínimo los 
riesgos de accidente para los trabajadores. 
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Deberán poseer dispositivos de parada de emer- 
gencia fácilmente identificablcs y de fácil acceso. 
A menos que se abran automáticamente cuando 
se produce una avena en el sistema de energia, se 
deberán poder abrir también de forma manual. 

15.lO.Cuando se utilicen cadenas para impedir el 
acceso a un lugar, estas deberán ser claramente 
visibles y contar con la debida señalización de 
prohibido el paso o de peligro. 

16. Vias de circulicióa 

16.1. Deberá ser posibk llegar a los lugares de trabajo 
sin peligro y abandonarlos de forma rápida y 
segura en caso de emergencia. 

16.2. El acccso a las instalaciones industriales no debe 
ser peligroso. Las vías de circulación, incluidos 
las de escaleras, las escalas fijas y los muelles y 
rampas de carga, deberán estar situadas y tener 
las dimensiones precisas para que sean seguras y 
no supongan ningún peligro para los uabajado- 
res empleados en las proximidades. 

16.3. Las dimensiones de las vías que sirvan para la 
circulación de personas o bien de personas y de 
mercancías dependerán del número potencial de 
usuarios y del tipo de empresa. 

En caso de que se utilicen vehículos en las vias 
de circulación. se d e b d  prever una distancia de 
seguridad suficiente para los peatones. 

16.4. Las vias de circulación destinadas a los vehiculos 
deberán p a w  a una distancia suficiente de las 
puertas. portones, pasos de peatones, pasillos y 
escaleras. 

16.5. Siempre que la utilización y el equipamiento de 
los locales lo exijan, el trazado de las vias de cir- 
culación y acceso deberh estar claramente mar- 
cado para la protección de los trabajadores. 

16.6. Si los vehículos tienen acccso al lugar de trabajo, 
deberán aplicarse las normas de tráfico necesa- 
rias. 

17. Zonas peligrosis 

17.1. Las zonas peligrosas deberán estar señalizadas 
claramente. 

17.2. El acceso sin autorización a los lugares de ua- 
bajo que alberguen zonas de peligro, incluidas 
aquéllas en las que hay riesgo de caidas del tra- 
bajador o de caída de objetos, deberhn evitarse 
en la medida de lo posible. 

17.3. Se deberán tomar las medidas adecuadas para 
garantizar la protección de la salud y la seguri- 
dad de los trabajadores que cstCn autorizados a 
penetrar en las zonas de peligro. 
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18. Dimemiom de los l a l e s  y espacio - libertad de 
movimientos en el pesto de trabap 

18.1. Los locales de trabajo deberán tener una superfi- 
cie, altura y espacio sufcientes para permitir a los 
trabajadores realizar su trabajo sin riesgo para la 
seguridad, la salud o el bienestar. 

18.2. El espacio disponible para los trabajadores en su 
puesto de trabajo deberá permitirles suficiente 
libertad de movimientos y desarrollar sus activi- 
dades de forma segura. 

19.1. Cuando la seguridad o la salud de los trabajado- 
res lo exijan, los trabajadores deberán poder dis- 
poner de un local de descanso de fácil acceso. 

Esta disposición no se aplicará cuando el perso- 
nal trabaje en despachos o en lugares de trabajo 
similares que ofrezcan posibilidades de descanso 
equivalentes durante las pausas. 

19.2. Los locales de descanso deberán tener unas 
dimensiones suficientes y estar equipados con un 
numero de mesas y de asientos con respaldo 
acordes con el numero de trabajadores. 

19.3. En los locales de descanso deberán adoptarse 
medidas adecuadas para la protección de los no 
fumadores contra las molestias debidas al humo 
del tabaco. 

20. Lugares de trabajo exteriores 

20.1. Los puestos de trabajo, vias de circulación y 
otros emplazamientos e instalaciones situados al 
aire libre. ocupados por trabajadores durante sus 
actividades se deberán concebir de tal manera 
que la circulación de peatones y de vehiculos se 
pueda realizar sin peligro. 

20.2. Los lugares de trabajo al aire libre deberhn 
poseer una iluminación artificial adecuada 
cuando sea insuficiente la luz del día. 

20.3. Cuando los trabajadores ocupen puestos de ira- 
bajo al aire libre, estos puestos de trabajo debe- 
rán estar acondicionados, en la medida de lo 
posible, de tal manera que los trabajadores: 

estén protegidos contra las inclemencias del 
tiempo; 

estén protegidos contra resbalones, caídas y si 
es necesario contra la caida de objetos: 

PROPUESTA MODIFICADA CON ARREGLO AL DICTAMEN DEL 
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- no a t é n  expuestos a niveles sonoros nocivos 
ni a influennas exteriores nocivas como 
gasa,  vapores o polvo; 
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- puedan abandonar rápidamente su puesto de 
trabajo en caso de peligro o puedan recibir 
auxilio rápidamente para hacerlo. 

2 l .  Mujeres embarazadas y madres Iactantes 

Las mujeres embarazadas y las madres lactantes 
deberán tener posibilidad de descansar tumbadas 
en condiciones adecuadas. 

Los lugares de trabajo deberán estar acondicio- 
nados teniendo en cuenta, en su caso, a los tra- 
bajadores minusválidos. 

Esta disposición se aplicara, en particular, a las 
puertas, vias de comunicación, escaleras, servi- 
cios, zonas de aseo y puestos de trabajo utiliza- 
dos u ocupados directamente por trabajadores 
minusváiidos. 

B. DISPOSICIONES ESPECIALES APLICABLES AL 
SECTOR EN TIERRA 

I D t t m i o i  y lucha contra incendios 

1. l .  Siempre que los lugares de trabajo se diseien, 
construyan, equipen, se pongan en funciona- 
miento, se utilicen o se sometan a manteni- 
miento. deberán adoptarse las medidas apropia- 
das para evitar que se produzacan incendios y 
que htos  se propaguen a panir de los puntos 
considerados como posible origen de incendios 
en una cvaluaci6n de seguridad mencionada en 
los apartados 6, 9 y 10 de la Directiva 89/391/ 
CEE. La lucha contra incendios deberá ser 
rápida y eficaz. 

1.2. Los lugares de trabajo deberán estar equipados 
con dispositivos adecuados para combatir los 
incendios y, si fuere necesario, con detectores 
contra incendios y sistemas de alarma. 

1.3. Los equipos de lucha contra incendios de uso 
general deberán ser de fácil acceso y manipula- 
ción, y si fuera necesario. deberán protegerse del 
posible deterioro. 

1.4. En los lugares de trabajo deberá disponerse de 
un plan de protección contra incendios en el que 
se indiquen las precauciones que deberán 
tomarse de conformidad con los asticulos 3, 4, 5 
y 6 y apropiadas para la protección, la detección 
y la lucha contra incendios. 

1.5. Los equipos deberán señalizarse conforme a la 
Directiva 77/576/CEE. 
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2. Sistemas de control remoto y emergencias 

El equipo considerado necesario en una evalua- 
ción de seguridad deberá poder controlarse a dis- 
tancia desde un lugar adecuado en caso de emer- 
gencia. El equipo de control remoto deberá 
poder controlar el aislamiento y la empción de 
los pozos, instalaciones y conducciones. 

3. Comunicación en general y durante emergencias 

3.1. Todos los lugares de trabajo con personal debe- 
rán estar equipados con: 

a) un sistema audiovisual capaz de dar la 
alarma en todas las partes del lugar de trabajo 
en las que haya personal de operación; 

b) cuando sea necesario, un sistema capaz de ser 
oido claramente en todas las partes de la ins- 
talación en las que frecuentemente hay perso- 
nal. 

3.2. Deberá contarse con dispositivos para dar la 
alarma en los lugares apropiados. 

3.3. Cuando hava versonas mesentes en instalaciones . . 
que normalmente no tienen personal, deberá dis- 
ponerse de sistemas de comunicación apropiados 
a las circunstancias 

4. Puntos de reunión en zonas de seguridad y lisias de 
pnsencia 

Deberá estudiarse la necesidad de establecer 
ountos de reunión en zonas de seguridad Y de - 
mantener listas de presencia, y cuando sea nece 
sano, deberán adoptarse las medidas adecuadas. 

5. Medios de evacuación y salida 

5.1. Los trabajadores deberán recibir formación 
acerca de las acciones que deberán realizarse en 
caso de emergencia. 

5.2. Deberá disponerse de equipos de rescate listos 
para su utilización en lugares de fácil acceso y 
convenientemente situados. 

5.3. En los lugares en que las vias de salida ofrezcan 
dificultad, y donde exista o pueda existir una 
atmósfera irrespirable, el lugar de trabajo deberá 
estar equipado con autosalvadores para su uso 
inmediato. 
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6 Ejercicios de seguridad 

En los lugares de trabajo con personal de opera- 
ción se realizarán ejercicios de seguridad con 
regularidad. En estos ejercicios. entre otras cosas, 
se adiestrará y se examinará a todas las personas 
del lugar de trabajo a las que se hayan asignado 
tareas en caso de una emergencia en la que sea 
necesario utilizar, manipular o hacer funcionar 
equipos de emergencia. Cuando sea necesario, 
dichas pmonas también deberán recibir adiestra- 
miento sobre la correcta utilización, manipula- 
ción o puesta en funcionamiento de dichos equi- 
pos. 
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En los lugares de trabajo con personal se realiza- 
rán ejercicios de seguridad con regularidad. En 
estos ejercicios, entre otras cosas, se deberk 
adiestrar y examinar, hasta alcanzar un nivel que 
la autoridad responsable considere satisfactorio, 
a todas las personas del lugar de trabajo a las que 
se hayan asignado tareas en caso de una emer- 
gencia en la que sea necesario utilizar, manipular 
o hacer funcionar equipos de emergencia. 
Cuando sea necesario, las personas a las que se 
hayan asignado estas tareas tambikn deberán 
recibir adiestramiento sobre la correcta utiliza- 
ción, manipulación o puesta en funcionamento 
de dichos equipos. 

7. Equipos sanitarios 

7.1 Vesruarios y armarios para la ropa 

7.1.1. DeberA haber vestuarios adecuados a disposición 
de los trabajadores cuando éstos deban llevar 
ropa de trabajo especial y no se les pueda pedir, 
por razones de salud o de decoro, que se cam- 
bien en otra dependencia. Los vestuarios debe- 
rán tener fácil acceso. una capacidad suficiente y 
estar equipados de asientos. 

7.1.2. Dichos vestuarios deberán tener dimensiones 
suficientes y poseer equipos que permitan a cada 
trabajador guardar bajo llave su ropa durante el 
tiempo de trabajo. Deberá poder secarse la ropa 
de trabajo. 

Si las circunstancias lo exigieren los armarios 
para la ropa de trabajo deberán estar separados 
de los armarios para la ropa de calle. 

7.1.3. Deberán estar previstos para los hombres y para 
las mujeres vestuarios separados o una utiliza- 
ción separada de los mismos. 

7 Duchas y lavabos 

7.2.1. Deberán ponerse a disposición de los trabajado- 
res duchas suficientes y adecuadas cuando el 
tipo de actividad o la salubridad lo exijan. 

Las salas de duchas deberán estar separadas o 
deberá prevme la utilización por separado de las 
salas de duchas para hombres y mujeres. 

7.2.2. Las salas de duchas deberán permitir que cada 
trabajador se asee sin obstáculos y en adecuadas 
condiciones de higiene. Las duchas deberán estar 
equipadas de agua comente, caliente y fria. 
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7.2.3. Cuando las duchas no sean necesarias con arre- 
glo al apanado 7.2.1, se deberán instalar lavabos 
suficientes y apropiados con agua corriente 
(caliente y fria) en las proximidades de los pues- 
tos de trabajo. 

7.2.4. Si las salas de duchas o de lavabos y los vestua- 
nos estuvieran separados, la comunicación entre 
unas dependencias y otras deberá ser fácil. 

7.3. Retretes y lavabos 

Los trabajadores deberán disponer, en las proxi- 
midades de sus puestos de trabajo, de los locales 
de reposo, de los vestuarios y de las salas de 
duchas o de lavabos, de locales especiales equi- 
pados con un numero suficiente de retretes y de 
lavabos. 

Deberán estar previsto para los hombres y para 
las mujeres retretes separados. o una utilización 
separada de los mismos. 

8. Loales destimidos I. primeros auxilios 

8.1. Deberá disponerse de equipo de primeros auxi- 
lios en todos los lugares en los que las condicio- 
nes de trabajo lo requieran. 

Este equipo deberá estar señalizado de forma 
adecuada y resultar de fhcil acceso. 

8.2. El equipo de primeros auxilios deberá ser ade- 
cuado a las operaciones. Cuando sea necesario 
deberá destinarse un local adecuado para prestar 
primeros auxilios a pmonas heridas. En dicho 
local se expondrán. de forma claramente visible, 
instrucciones de primeros auxilios para casos de 
accidente. 

I 

¡ 8.3. Los locales destinados a los primeros auxilios 
I deberán estar equipados con las instalaciones y 

el material de primeros auxilios indispensable y 
I resultar de fhcil acceso para las camillas. 
1 
I 
1 Deberán señalizarse con arreglo a la Directiva 

l 
77/576/CEE. 

8.4. Deberá ofrecerse la formación necesaria sobre la 
utilización del equipo de primeros auxilios a un 
número suficiente de pmonas. , 

i C. DISPOSICIONES ESPECIALES APLICABLES AL 
SECTOR EN MAR 

1 l. Detección y luebi contra incendios 

i l. l .  Deberán tomarse las precauciones adecuadas, 
I identificadas mediante una evaluación de seguri- 

dad, para proteger, detectar y luchar w n m  la 
producfión y la propagación de incendios. 
Cuando sea necesario se delimitadn las zonas en 
que exista riesgo de incendio. 
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Todos los lugares de trabajo deber4n estar pro- 
vistos de sistemas adecuados de detecci6n de 
incendios, lucha contra incendios y sistemas de 
alarma. de acuerdo con los riesgos identificados 
en una evaluacibn de la seguridad. Dichos siste- 
mas podr4n incluir, pero no se limitan a :  

- sistemas de deteccibn de incendios, 
- alarmas de incendios, 
- red de distribucibn de agua contra incendios, 
- bocas de incendios y mangueras, 
- sistemas de lluvia artificial y cortina de agua, 
- sistema autom~tico de pulverizaci6n 
- sistemas de extinci6n de gases. 
- sistemas de extinci6n con espuma. 
- extintores ponhtiles, 
- equipos de bombero. 

El equipo de lucha contra incendios de uso gene- 
ral deber4 ser de fAcil acceso y manipulaci6n, y si 
es necesario, estar protegido contra daños. 

En el lugar de trabajo deber4 disponerse de un 
plan de protecci6n contra incendios en el que se 
indiquen las precauciones necesarias para I i  pm- 
teccibn, la detecci6n y la lucha contra incendios. 

Los sistemas de emergencia deber4n mantenerse 
lejos o protegene contra accidentes como incen- 
dios o explosiones tanto como sea necesario p a n  
garantizar que las funciones de emergencia sigan 
siendo operativas en caso de emergencia, y 
cuando sea necesario, se dispondrb del equipo 
por duplicado. 

El eauivo deber4 setializarse conforme a las nor- 
mas 'nacionales que adapten la Directiva 77/ 
576/CEE. 

Slatemis de control remoto y emergencias 

El equipo considerado necesario en una evalua- 
cibn de seguridad deberh poder convolarse a dis. 
tancia desde un lugar adecuado en coso de emer- 
gencia. Dicho equipo deber4 incluir, si es necesa- 
no, los sistemas de ventilaci6n. desconexibn de 
emergencia del equipo que podria provocar un 
incendio. la prevencibn de escapes de liquidas y 
gases inflamables, la proteccibn contra incendios 
y el control de los pozos. 

Comunluclbn en general y durante emergenclu 

Todos los lugares de trabajo con personal debe. 
r4n estar equipados con: 
- un sistema audiovisual. segun sea necesario. 

capaz de dar la alarma en todas las partes del 
lugar de trabajo en las que haya personal de 
operaci6n ; 
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- un sistema de altavoces capaz de ser oido cla- 
ramente en todas las panes de la instalaci6n 
en las que frecuentemente hay personal y en 
las que resulta posible la comunicaci6n audi- 
tiva; 

- un sistema de capaz de mantener la comuni. 
cación con tierra y con los servicios de emer- 
gencia. 

3.2. Dichos sistemas debcrAn poder permanecer ope- 
rativo~ en caso de emergencia. El sistema de alta- 
voces deberi reforzarse con sistemas de comuni- 
cación que no esttn basados en fuentes de ener- 
gia vulnerables. 

3.3. Los dispositivos para dar la alarma deberen estar 
instalados en lugares apropiados. 

3.4 Cuando haya personas presentes en lugares de 
trabajo que normalmente no tienen personal, 
deberh disponerse de sistemas de comunicación 
apropiados a las circunstancias. 

4. Puntos de reunión en zonas de seguridad y Ilstas de 
presencia 

4.1. Deberin tomarse todas las medidas necesarias 
para proteger las estaciones de evacuaci6n y los 
puntos dc reunión de seguridad contra el calor, 
el humo y los efectos de explosiones. 

4.2. Cada punto de reunión de seguridad deber& estar 
situado lo mis cerca posible de las correspon- 
dientes estaciones de evacuaci6n. y contar con 
espacio suficiente para todas las personas asigna- 
das a esa estación. 

PROPUESTA MODIFICADA CON ARREOLO AL DICTAMEN DEL 
PARLAMENTO EUROPEO DE 9 DE X l U B R E  DE 1W1 

(Cuando no se ofrece una venibn alternitiva en eru columna. el texto 
perminecc sin cambios) < /  

,l 1 

4.1. Deberhn tomarse todas las medidas necesarias 
para proteger los refugios (estaciones de evacua- 
ci6n y puntos de reuni6n de seguridad) conva el 
calor. el humo y los efectos de explosiones. 

Estas medidas. que deberhn garantizar un refugio 
seguro para todo el personal durante un tiempo 
suficiente como para permitir su completa eva- 
cuación en condiciones de seguridad, deberen 
establecerse a la luz de la evaluación de riesgos 
mencionada en el apartado I bis de la sección A. 

Estas medidas tambiCn deberen incluir la protec- 
ción del personal que utilice las vias de entrada o 
de salida del refugio, mediante la disposici6n de 
las vlas de escape en relaci6n con la localización 
de las zonas peligrosas o por medio de la protec- 
ci6n especifica de las vlas de escape contra los 
efectos del fuego, el humo o las explosiones. 

4.2. Al menos uno de estos puntos de reuni6n de 
seguridad deberA ser un refugio de seguridad 
provisional que servirA de centro desde el cual 
pueda evaluarse y controlme la emergencia. A 
este fin. el refugio de seguridad provisional 
d e b d  catar equipado w n  un centro de control 
que debería contener l is  instalaciones minimas 
erpeclficadas en la evaluaci6n de riesgos, y una 
cabina de ncepción que puede estar l o d m d a  
dentro de la zona de alojamiento, sin perjuicio 
de la disposición general relativa a la sepnracibn 
de la zona de alojamiento de cualquier lugar de 
trabajo. 
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Al menos uno de estos refugios deberá ser un 
centro de emergencia desde el cual pueda eva- 
luarse y controlarse la emergencia. A este fin, 
dicho refugio deberá estar equipado, como se 
indica en la evaluacibn de riesgos. con un centro 
de control con las instalaciones mlnimas especi. 
ricadas en la evaluación de riesgos, incluida una 
cabina de recepción que puede estar localizada 
dentro de la zona de alojamiento. sin perjuicio 
de la disposición general relativa a la separación 
de la zona de alojamiento de cualquier lugar de 
trabajo. 

Los puntos de reunibn de seguridad y las estacio- 
nes de evacuación deberán ser fácilmente accesi- 
bles desde las zonas de trabajo y de alojamiento. 
Deber& disponerse en todo momento de una lista 
del personal presente en el lugar de trabajo. A 
cada persona del lugar de trabajo deberá asignár- 
sele un punto de reunibn de seguridad. Deberhn 
realizarse y exponerse en lugar visible registros 
de las personas asignadas a las distintas esucio- 
nes de evacuacibn. 

Deber& elaborarse un registro con las personas a 
las que se hayan asignado tareas especiales en 
cano de emergencia que se cxpondrh en lugares 
adecuados del lugar de trabajo y serP incluido en 
las instrucciones por escrito mencionadas en el 
punto 3.6 de la seccibn A. 

Medlor de evicuaclón y ulida 
Los trabajadores deberbn recibir formacibn sobre 
cómo actuar correctamente en caso de emergen- 
cia. 

Los trabajadores deberán recibir formacidn ade- 
cuada sobre ttcnicas de supervivencia. 

Todos los lugares de trabajo deberán estar equi- 
pados con medios de evacuacibn en caso de 
emergencia y vias de salida directa al mar ade- 
cuados y suficientes. 

Deberá realizarse una evaluaci6n de seguridad y 
elaborarse un plan de emergencia para las situa- 
ciones de evacuación del lugar de trabajo y hom- 
bre al agua. Deberá disponerse de barcos de 
reserva debidamente equipados para salvar 
vidas. 

5.1 .  Los trabajadores deberin recibir formación sobre 
cómo actuar correctamente en caso de emergen- 
cia. Ademhs de la formacibn general en materia 
de emergencias. los trabajadores deberian recibir 
una formacibn específica sobre el lugar de tra- 
bajo. que deberia indicarse expresamente en la 
evaluacibn de riesgos del lugar de trabajo. 

5.2. Los trabajadores deber&n recibir formacibn ade- 
cuada sobre tkcnicas de supervivencia y estar en 
posesibn de un diploma actual reconocido por la 
autoridad responsable. 

5.4. Deberá realizarse una evaluacibn de riesgos y 
elaborarse un plan de emergencia para las siiua- 
ciones de evacuacibn del lugar de trabajo y hom. 
bre al agua. Los barcos de reserva deberlin estar 
lo suficientemente prbximos a una instalacibn o 
instalaciones para que puedan acudir con la rapi- 
dez necesaria en caso de emergencia. La evalua- 
ción de riesgos de cualquier instalación deberia 
incluir el tiempo de reacción necesario. Los bar. 
cos de reserva deberán estar debidamente diseña- 
dos y equipados para salvar vidas y rescatar del 
mar al personal. 
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La evaluación de riesgos deberá estudiar detalla- 
damente el papel de los helicópteros en cualquier 
emergencia en el mar, y deberá disponer su utili- 
zación como y cuando sea necesario. 

5.5. Cada embarcación de salvamento (bote salvavi- 
das), lancha de  salvamento. salvavidas y chaleco 
salvavidas del equipo deberá cumplir las siguien- 
tes disposiciones minimas: 

- ser adecuado y estar equipado para asegurar 
la supervivencia durante tiempo suficiente; 

- estar disponible en numero suficiente para 
todos los trabajadores que probablemente 
esten presentes; 

- ser del tipo adecuado al lugar de trabajo; 

- estar debidamente construido con materiales 
apropiados, teniendo en cuenta su función 
salvavidas y las circunstancias en que se 
habrá de utilizar o mantener listo para su uti- 
lización: y 

- ser de un color que lo haga claramente visible 
cuando se estC utilizando y estar equipado 
con dispositivos que puedan ser utilizados 
para llamar la atención de los equipos de res- 
cate. 

5.6. Los dispositivos salvavidas adecuados deberán 
estar listos para su uso inmediato. 

6. Ejercicios de seguridid 

En los lugares de trabajo con personal de opera- 
ción se realizaren ejercicios de seguridad con 
regularidad, en los que: 

- todas las personas del lugar de trabajo a las 
que se hayan asignado tareas para las que sea 
necesario utilizar, manipular o hacer funcio- 
nar equipos de emergencia deberán recibir 
adiestramiento y ser examinados para la reali- 
zación de dichas tareas. Cuando sea necesa- 
rio, también deberán realizar ejercicios para 
la correcta utilización, manipulación y puesta 
en funcionamiento de dichos equipos; 

- todo el equipo de emergencia utilizado en los 
ejercicios se examinará. limpiará y, si es nece- 
sario, se volverá a cargar o reemplazará; 
todos los equipos portátiles se colocarhn de 
nuevo en el lugar en que normalmente se 
guardan: 

- se comprobará el funcionamiento de las 
embarcaciones de salvamento. 

- todas las personas del lugar de trabajo a las 
que se hayan asignado tareas para las que sea 
necesario utilizar. manipular o hacer funcio- 
nar equipos de emergencia deberán rccibu 
adiestramiento y ser examinados hasta alcan- 
zar un nivel que la autoridad responsable 
considere satisfactorio para la realización de 
dichas tareas. Cuando sea necesario, tambitn 
deberán realiar ejercicios para la correcta 
utilización, manipulación y puesta en funcio- 
namiento de dichos equipos: 

- se examinad el funcionamiento de las 
embarcaciones de salvamento. 
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7. I.ltalacioae8 unitarias 

7.1. Vestuarios y armar~ospara la ropa 

7.1.1. Deber& haber vestuarios adecuados a disposición 
de los trabajadores cuando estos deban llevar 
ropa de trabajo especial y no se les pueda pedir, 
por razones de salud o de decoro, que se cam- 
bien en otra dependencia. Los vestuarios debe- 
r4n tener f4cil acceso, una capacidad suficiente y 
estar equipados de asientos. 

7.1.2. Dichos vestuarios deberbn tener dimensiones 
suficientes y poseer instalaciones que permitan a 
cada trabajador guardar bajo llave su ropa 
durante el tiempo de trabajo. Deber& poder 
secarse la ropa de trabajo. 

Si las circunstancias lo exigieren (por ejemplo, 
sustancias peligrosas, humedad, suciedad) los 
m a n o s  para la ropa de trabajo debcr4n estar 
separados de los armarios para la ropa de calle. 

7.1.3. Los vestuarios deber411 estar separados, o deber4 
preverse la utilizaci6n por separado de los ves- 
tuarios para hombres y mujeres. 

7.2. Duchas y lavabos 

Ademhs de las instalaciones previstas en los alo- 
jamientos, si fuera necesario se instalarán duchas 
y lavabos en las proximidades del lugar de tra- 
bajo. 

7.3. Retretes y lavabos 

Adem4s de las instalaciones previstas en las 
zonas de alojamiento, si fuera necesario se insta- 
lar8 un número suficiente de retretes y lavabos 
en las proximidades de los lugares de trabajo. 

Los retretes deberhn estar separados, o deberh 
preverse la utilizaci6n por separado de los retre- 
tes para hombres y mujeres. 

8. Locala datinados a los prlmeros auxllios 

8.1. Deberhn destinarse uno o mis locales a primeros 
auxilios, de acuerdo con las dimensiones de las 
instalaciones y con el tipo de actividad que se 
realice. 

8.2. Deberbn señalizarse conforme a las normas 
nacionales establecidas con arreglo a la Directiva 
77/576/CEE. 
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8.3. Deberá disponerse del equipo, las instalaciones, 
medicamentos y numero de personas adecuado 
para prestar primeros auxilios a las personas 
accidentadas o que caigan enfermas durante el 
trabajo, y para llevar a cabo el tratamiento bajo 
las indicaciones de un médico colegiado (que 
puede no estar presente). 

8.4. Debera también poder disponerse de material de 
primeros auxilios en todos los lugares en que las 
condiciones de trabajo lo requieran. 

8.5. Las disposiciones de la Directiva .. ).../CEE del 
Consejo relativa a las disposiciones minimas de 
salud y seguridad para mejorar la asistencia 
médica a bordo de los buques serán aplicables a 
los lugares de trabajo cuando las disposiciones 
de dicha Directiva sean más severas que las de la 
presente Directiva. 

9. Alojamiento 

9.1. Si la naturaleza, escala y duración de las opera- 
ciones lo exigen, el empresario deberá ofrecer a 
los trabqjadores alojamiento, que deber& estar: 

- protegido contra las explosiones, la entrada 
de humo y gas y la producción y propagación 
de incendios, de acuerdo con una evaluación 
de la seguridad; 

- adecuadamente equipado con sistemas de 
ventilación, calefactión e iluminación; 

- dotado en cada nivel como minimo de dos 
salidas independientes que desemboquen en 
vias de salida: 

- protegido contra midos, olores y humos que 
puedan ser pe judiciales para la salud proce- 
dentes de otras zonas y contra las inclemen- 
cias del tiempo; 

- separado del lugar de trabajo y situado a dis- 
tancia de las zonas peligrosas. 

9.2. El alojamiento debera contar con un número 
suficiente de camas o literas para las personas 
que han de dormir en las instalaciones. Los loca- 
les destinados a dormitorio deberán disponer de 
espacio suficiente para que los ocupantes guar- 
den su ropa. Deberá disponerse de dormitorios 
separados para hombres y mujeres 

9.3. El alojamiento deber& incluir un numero sufi- 
ciente de duchas y lavabos equipados con agua 
comente, caliente y fria. Las salas de duchas 
deberán estar separadas o deberá preverse su uti- 
lización por separado para hombres y mujeres. 

Las duchas deberhn tener dimensiones suficien- 
tes para permitir que cualquier trabajador se asee 
sin obsthculos y en adecuadas condiciones de 
higiene. 
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9.4. El alojamiento deberá estar equipado con un 
numero suficiente de retretes y lavabos. Los 
retretes deberán estar separados, o deberá pre- 
verse su utilización por separado para hombres y 
muieres. 

9.5. El alojamiento y su equipamiento deberán rnan 
tenerse en los niveles de higiene adecuados. 

10. Operaciones con helicóptero 
Las plataformas de aterrizaje de helicópteros de 
los lugares de trabajo deberán tener las dimen- 
siones suficientes y estar situadas de manera que 
ofrezcan una aproximación despejada y permitan 
al helicóptero más grande que utilice la plata- 
forma para maniobrar en las peores condiciones 
previstas para las operaciones con helicóptero. 
La plataforma de aterrizaje de helicópteros 
deberá estar debidamente diseñada y construida 
para el servicio que debe prestar. 
En las proximidades de la zona de aterrizaje del 
helicóptero deberh disponerse y almacenarse el 
equipo necesario para ser utilizado en caso de un 
accidente relacionado con el helicóptero. 

En las instalaciones con personal permanente, 
deber& disponerse en la plataforma de aterrizaje 
del helicóptero, durante las maniobras de la 
aeronave, de un número suficiente de miembros 
del personal encargados de actuar en caso de  
emergencia, con una formación de un nivel neo- 
nocido por las autoridades responsables. 

11. Movimiento de 18s iM1laciona - seguridad y 
estabilidad 
Las disposiciones y los procedimientos para el 
remolque deberán ser tales que reduzcan al 
minimo cualquier peligro para el personal 
durante las operaciones de remolque. El diseíio y 
la disposición de los mecanismos de remolque 
deberá tener en cuenta tanto las condiciones nor- 
males como de emergencia. 

Las disposiciones y los procedimientos para el 
remolque y el anclaje deberán ser tales que 
reduzcan al minimo cualquier peligro para todo . . .  
el personal durante las operaciones de remolque 
y anclaje. El diseño y la disposición de los meca- 
nismos y equipos de remolque y anclaje d e b d n  
tener en cuenta tanto las condiciones normales 
como de emergencia. 


