


Lo verdaderamente dificil es
buscar un equilibrio entre la
optima produccion y los
problemas ergonémicos sobre
el trabajador.

Es muy frecuente que, tras ser
dado de alta por curacion, si
el enfermo, retorna a su
trabajo habitual, al poco
tiempo presente una recaida
con la misma enfermedad.

La Ergonomia es de todos,
pero principalmente es una
clencia de empresarios
inteligentes, que van a poner a
Sus medicos, ingenieros,
psicologos a trabajar codo
con codo para meforar las
condiciones de trabajo.




El personal de Supervision de
la empresa deberia ser
conocedor de estos problemas
y apreciar los primeros
sintomas en ciertas dreas
especiales.
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En las empresas altamente
tecnificadas y con mayar
ritmo de produccion estan
apareciendo cada vez mas
frecuentemente Enfermedades
Traumaticas Repetitivas.




Podemos relajar los musculos
por un proceso voluntario; sin
embargo, el cerebro es muy
dificil relajario en estado de
vigilia.

El médico de la empresa debe
estudiar detalladamente las
distintas dreas de la misma y
estar en condiciones de
adecuar estas incapacidades a
nuevos puestos de trabajo.

Cuando hay dificultad de
redisenar herramientas, se
hace necesario fa rotacion de
los puestos de trabajo en la
misma area y, en cuanto sea
posible, disminuir el ritmo del
trabajo.




En las factorias con una alta
tecnologia, las maquinas
automadticas o
semiautomaticas han tratade
de eliminar los puestos con
mayor carga de trabajo

A mayor esfuerzo de
contraccion del musculo,
mayor dificultad irrigatoria y
menor aporte de oxigeno




