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Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (Espafia)

SINIESTRALIDAD LABORAL: PERIODO JULIO 2009-JUNIO 2010

Madrid: INSHT, [2010].- 41 p.; 30 cm

CDU 614.8:313.1 (46) Ins
http://www.oect.es/Observatorio/Contenidos/InformesPropios/Siniestralidad/
Ficheros/Informe%20de%20siniestralidad%20julioc%202009%20-%20junio%
202010.pdf

Accidentes, indice incidencia, Espafia, Comunidades Auténomas, 2009, 2010
CONTENIDO: Metodologia. Informe de la siniestralidad. Tablas y graficos: a)
accidentes de trabajo, poblacion afiliada e indices de incidencia, b) accidentes
de trabajo por sector y gravedad, c) indice de incidencia por sector y gravedad,
d) evolucion anual de los indices de incidencia, e) accidentes de trabajo e indi-
ces de incidencia por Comunidad Auténoma, f) evolucién anual de indices de
incidencia por Comunidad Auténoma.

Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo

MANTENIMIENTO SEGURO PARA EMPRESARIOS. TRABAJADORES SE-
GUROS: AHORRO ECONOMICO

Bilbao: Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2010.- 2 p.;
31cm

(Facts; 89)

CDU 621.8 C2/ 36

http://osha.europa.eu/es/publications/factsheets/89

Mantenimiento, seguridad, salud, empresarios, economia, costes

CONTENIDO: ¢ Qué se entiende por mantenimiento? Riesgos y peligros. Aspec-
tos del mantenimiento relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo.
Aspectos a tener en cuenta: a) enfoque estructurado, b) sistemas de trabajo, c)
formacién, d) adquisicion de equipos, e) subcontratacién, f) el mantenimiento
COMO proceso.

Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo

MANTENIMIENTO SEGURO: TRABAJADORES SEGUROS

Bilbao: Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2010.- 2 p.;
31cm

(Facts; 88)

CDU 621.9 C2/ 35

http://osha.europa.eu/es/publications/factsheets/88

Mantenimiento, seguridad, salud
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CONTENIDO: Definicion. Una actividad muy comun que expone a los trabajado-
res a varios peligros. Riesgos para la salud y seguridad en el trabajo asociados
a las actividades de mantenimiento. Cinco reglas basicas para garantizar un
mantenimiento seguro: a) planificar el mantenimiento, b) trabajar en un entorno
saludable, c) utilizar los equipos adecuados, d) llevar a cabo el mantenimiento
de acuerdo con el plan de trabajo establecido durante la fase de planificacion, e)
revisar el trabajo.

Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo

SAFE MAINTENANCE: QUARRYING SECTOR

(Mantenimiento seguro: sector canteras)

[S.L]: European Agency for Safety and Health at Work, [2010]. - 11 p., 30 cm
(E-Facts; 49)

CDU 621.8 C2/39

http://osha.europa.eu/en/publications/e-facts/efact49

Canteras, movimiento tierras, mantenimiento, accidentes, seguridad, salud
CONTENIDO: El trabajo en canteras suelen ser uno de los mas peligrosos. Los
trabajadores de las canteras tienen doble posibilidad de morir en accidente que
los trabajadores de la construccién. El uso de los vehiculos para el movimiento
de tierras, manejo de explosivos, cargas pesadas, polvo o simplemente traba-
jando en lugares peligrosos incrementa el riesgo de accidentes y enfermedades
profesionales. Muchos accidentes ocurren en los trabajos de mantenimiento. El
disefio del equipo y del area de trabajo puede provocar un impacto significativo
en la salud y seguridad de los trabajadores.

Estados Unidos. Occupational Safety and Health Administration

SAFE WORK PRACTICES FOR SHIPBREAKING

(Practicas seguras de trabajo de desguace de barcos)

[S.1.]: OSHA, 2010. - 26 p.; 30 cm

(OSHA,; 3375-03)

CDU 67 C1/24

http://www.osha.gov/Publications/3375shipbreaking.pdf

Buques, desguace, riesgos, seguridad

CONTENIDO: Pasos en el proceso de desguace de barcos. Visita inicial al bu-
que para determinar su idoneidad para el desguace. Remolque del buque. Ama-
rre del buque. Transporte del buque. Planificacion. Rotura del buque. Equipo de
incendios. Proteccion contra caidas. Proteccion y prevencién de incendios. Res-
puesta a emergencias. Ejercicios. Salvamento. Socorrismo. Vertidos de materia-
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les peligrosos. Control de energia. Equipo médico. Trabajadores médicos cualifi-
cados. Saneamiento. Aparejos de a bordo. Manipulacion de materiales. Gruas.
Carretillas elevadoras. Camiones. Formacién. Comunicacion. Talleres de mante-
nimiento. Bibliografia: 39 referencias.

Lafon, D. et al.

GROSSESSE ET TRAVAIL: QUELQUES SONT LES RISQUES POUR L'EN-
FANT A NAITRE?

(Embarazo y trabajo: ¢ Cuales son los riesgos para el neonato?)

Les Ulis: EDP Sciences, 2010.- 561 p.; 24 cm

ISBN 978-2-7598-0510-5; CDU 331.4 Laf

Méas informacién en: http://www.decitre.fr/livres/Grossesse-et-
travail.aspx/9782759805105

Embarazo, trabajo, riesgos biolégicos, posturas, vibraciones, ruido, campos
electromagnéticos, radiaciones ionizantes, psicosociologia, neonatos, legisla-
cion, Francia

CONTENIDO: Parte I: El embarazo: generalidades. Datos estadisticos sobre las
mujeres en el trabajo. El desarrollo normal de un embarazo. Embarazo: la espe-
ra y sus riesgos. Parte II: Riesgos profesionales. Riesgos quimicos. Riesgos
fisicos en el trabajo, posturales, estrés térmico, vibraciones y ruido en el emba-
razo. Riesgos de los campos electromagnéticos. Riesgos de las radiaciones io-
nizantes. Riesgos organizativos y psicosociales. Riesgos bioldgicos. Profesiones
para las que los riesgos para los neonatos se han descrito en la bibliografia.
Parte Ill: Reglamentacion, organizacién y experiencia extranjera: Reglamenta-
cion relativa al embarazo en el trabajo. Las organizaciones y el seguimiento de
los embarazos en Francia. La experiencia de Québec. Parte IV: Sintesis. Reco-
mendaciones. Glosario.

Gil Alcami, J., Boix | Ferrando, P., Lopez-Ruiz, M.

EVALUACION DEL IMPACTO DE LAS POLITICAS INTENSIVAS DE INTER-
VENCION FRENTE A LOS ACCIDENTES DE TRABAJO EN EMPRESAS DE
LA COMUNIDAD VALENCIANA

Resumen disponible en: Arch Prev Riesgos Laborales, 2010, 13, 3, 128-134
Salud, trabajo, accidentes, lesiones, siniestralidad, politica, intervencion, planes,
evaluacion

Estudio observacional que utiliza informacién procedente de una mutua de acci-
dentes de trabajo y enfermedades profesionales para analizar la incidencia de
lesiones por accidente de trabajo en tres empresas objeto de intervencién PAP

¥ MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL
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(Planes de Accion Preferente sobre Empresas de Alta Siniestralidad) en los
afios 2000, 2001 y 2002. Los resultados se compararon con los de empresas
que no habian sido objeto de intervencién PAP. Se concluye que las empresas
objeto de intervencion PAP han reducido la incidencia de lesiones por accidente
de trabajo en mayor medida que las otras empresas, tanto a corto plazo como
de forma sostenida en el tiempo. Bibliografia: 12 referencias.

Betancourt, O.

SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO EN ECUADOR

Resumen disponible en: Arch Prev Riesgos Laborales, 2010, 13, 3, 142-148
Salud, seguridad, trabajo, riesgos, prevencion, gestion, ecuador, historia, evolu-
cion, futuro

En Ecuador, la salud y seguridad en el trabajo han sido descuidadas, lo cual es
reflejo de las débiles politicas y acciones en este campo. El Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, el Ministerio de Trabajo y Relaciones Laborales y unas
pocas empresas han hecho esfuerzos para responder a los persistentes proble-
mas de la salud de los trabajadores, pero queda un amplio camino por recorrer.
Uno de los vacios se encuentra en el sistema de registros, razén por la cual no
es posible tener una visién integral y actualizada de las condiciones de trabajo y
salud de la poblacién ecuatoriana. En los ultimos afios ha progresado la forma-
cion de recursos. En cuanto a la gestién de los riesgos laborales, se han hecho
también interesantes aportaciones, recogidas por el Instrumento Andino de Se-
guridad y Salud en el Trabajo. Bibliografia: 22 referencias.

Vives, A., Jaramillo, H.

SALUD LABORAL EN CHILE

Resumen disponible en: Arch Prev Riesgos Laborales, 2010, 13, 3, 150-156
Salud, seguridad, trabajo, riesgos, prevencion, gestion, Chile, historia, evolucion,
futuro

Chile es un pais en La distribuciéon de los ingresos es altamente desigual. La
participacion de la mujer en el mercado de trabajo, baja. El sector de los servi-
cios ha crecido de manera importante en la ultima década, suponiendo un nuevo
escenario en materia de riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, sin que
hayan desaparecido los riegos tradicionales. Desafortunadamente, la informa-
cién es escasa en cuanto a exposiciones laborales y dafios a la salud, existien-
do un importante nivel de subnotificacion de los dafios. La participacion de los
trabajadores en materia de empleo, seguridad y salud en el trabajo es baja, en
especial en las micro-empresas. El seguro social contra riesgos de accidentes
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del trabajo y enfermedades profesionales otorga cobertura a aproximadamente
el 70% de la poblacion ocupada. Entre los grupos mas vulnerables se encuen-
tran las mujeres en la agricultura, los trabajadores sin cobertura del seguro, los
trabajadores sin contrato, los trabajadores inmigrantes y los nifios. Bibliografia:
28 referencias.

Richez, J.- P.

TOURNEES DE COLLECTE. LES ORDURES N'ONT QU'A BIEN SE TENIR
(Rondas de recogida. Las basuras sélo tienen que recogerse bien)

Trav Séc, 2010, 709, 42-43

Residuos, basuras, centros urbanos, vehiculos, camiones, riesgos

El control de los riesgos asociados a la recogida de residuos depende no sélo
de la empresa prestataria, sino también de las 6rdenes de las autoridades loca-
les. Aprovechando las nuevas normas que especifican el papel de cada uno, la
empresa Coved, especializada en la recogida y tratamiento de residuos, ha revi-
sado sus rutas de recogida y adaptado su flota de vehiculos con la finalidad de
minimizar los riesgos de sus trabajadores.

Brasseur, G.

LIEUX ET SITUATIONS DE TRAVAIL. UNE CONCEPTION SUR MESURE
(Lugares y situaciones de trabajo. Un disefio personalizado)

Trav Séc, 2010, 709, 44-45

Piezas, chapisteria, materias plasticas, maquinas, lugares trabajo, disefo, ries-
gos, prevencion

A través de la reflexion sobre el disefio de los lugares y situaciones de trabajo
que incluye los operadores, la empresa Plastexel, especializada en la fabrica-
cion de piezas técnicas mecanizadas y chapas plastificadas, inauguré en febre-
ro de 2008 una unidad de produccion adaptada a las necesidades previamente
definidas para la actividad. Dentro del sector de la caldereria, la empresa disefa
y fabrica cubas de plastico. El articulo describe el espacio de trabajo y los proce-
sos que se llevan a cabo.

Schulte, P., Vainio, H.

WELL-BEING AT WORK - OVERVIEW AND PERSPECTIVE

(El bienestar en el trabajo - Vision general y perspectiva)

Resumen disponible en: Scand J Work Environ Health, 2010, 36, 5, 422-429
Lugares trabajo, salud, bienestar, promocioén, seguridad, productividad

Los autores ofrecen una vision general y una perspectiva sobre el concepto de
bienestar en el trabajo. Bienestar es un término que refleja no sélo en salud,
sino satisfaccion con el trabajo y la vida. Es un concepto que caracteriza la cali-
dad de vida de trabajo, incluyendo la seguridad y la salud en el trabajo, y puede
ser un factor determinante de la productividad a nivel de individuo, empresa y
sociedad. Basdndose en una revision de la literatura los autores sugieren un
modelo que relaciona el bienestar de los trabajadores, la productividad y el bien-
estar de la poblacién. Para evaluar la validez del modelo, se plantean cinco pre-
guntas: (i) ¢existe una definicion robusta y utilizable de bienestar en el lugar de
trabajo? (ii) ¢se han definido adecuadamente las variables que influyen en el
bienestar y pueden medirse y utilizarse en las evaluaciones de riesgos? (iii)
¢cual es la naturaleza de la evidencia de que el bienestar esta relacionado con
la productividad? (iv) ¢cual es el estado del conocimiento sobre la eficacia de
las intervenciones para promover el bienestar en el lugar de trabajo? y (v)
;deben las intervenciones encaminadas a mejorar el bienestar en el trabajo
centrarse en otros factores mas que los relacionados con el trabajo? Bibliograf-
ia: 82 referencias.

Calvo Alonso-Cortés, A.

CONCLUSIONES DE UN AUDIT INTERNO OHSAS EN LA COMISION EURO-
PEA: PROCEEDINGS OF THE SEVENTH INTERNATIONAL CONFERENCE
ON OCCUPATIONAL RISK PREVENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 43, 1-16

CDU 614.8 C26/4

Trabajadores, Uniéon Europea, OHSAS, auditorias, gestion, sistemas, seguridad,
salud

En la linea de la legislacion europea en materia de seguridad y salud en el tra-
bajo, la Comisién ha establecido para su propio personal, mediante su decisién
C/2006/1621, una politica armonizada. El objetivo de esta decisién adoptada el
26 de abril de 2006, es establecer una nueva politica para mantener la salud y la
seguridad en el trabajo del personal de todos sus servicios, no solamente en las
sedes centrales sino en todas sus instalaciones, dentro y fuera de la Union. Bi-
bliografia: 14 referencias.

Ciudad Valls, I.
CULTURA PREVENTIVA Y COMPORTAMIENTO: PERCEPCION, GENES,
APRENDIZAJE Y EXPERIENCIA
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Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 42-47

Riesgos, percepcion, cultura seguridad, conducta, aprendizaje

Para el autor vivimos en la cultura de la inmediatez, de la concesién, de la baja
resistencia a la frustracién, del hedonismo, de la temeridad. Vivimos en una so-
ciedad ansiosa en la que tenemos que satisfacer nuestras aparentes necesida-
des inmediatamente, somos intolerantes a la espera, carecemos de tiempo, evi-
tamos el conflicto accediendo a los deseos de los demdas. Somos intolerantes al
no. Si no obtenemos lo que deseamos nos provoca angustia y buscamos un
sustituto que nos la libere. Vivimos estresados bajo el yugo de innumerables
normas que paradojicamente tratan de mejorar nuestras vidas. En definitiva,
vivimos sumergidos en la cultura del riesgo. Bibliografia: 20 referencias.
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Hermoso, D.

DESARROLLO DEL REAL DECRETO 39/1997, REFERIDO A LA ACREDITA-
CION DE ENTIDADES ESPECIALIZADAS COMO SERVICIOS DE PREVEN-
CION, MEMORIA DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y AUTORIZACION PA-
RA REALIZAR LA ACTIVIDAD DE AUDITORIA DEL SISTEMA DE PREVEN-
CION DE LAS EMPRESAS

Bol Inf Fund Prevent, 2010, 100, 1-3

CDU 614.8 C26/9

Servicios prevencion, entidades, acreditacion, auditorias, prevencion, legisla-
cioén, Espafa

Las ultimas modificaciones llevadas a cabo en el Reglamento de los Servicios
de Prevencion con la aprobacion del Real Decreto 337/2010 han hecho necesa-
rio la aprobacion de la Orden TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que se
desarrolla la normativa en lo referido a la acreditacion de entidades especializa-
das como servicios de prevencion, memoria de actividades preventivas y autori-
zacion para realizar la actividad de auditoria del sistema de prevencion de las
empresas. La autora analiza y comenta la orden.
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Centro Nacional de Verificacion de Maquinaria (Vizcaya)

ESTUDIO DE "CARACTERIZACION DEL PARQUE DE MAQUINARIA ESPA-
NOL": AVANCE DE RESULTADOS. SEPTIEMBRE 2010

[Madrid]: INSHT, 2010.- 22 p.; 30 cm

CDU 621.9 C6/3
http://www.oect.es/Observatorio/Informacion%20estructural/Estudios/
contenidos/Resumen%20estudio%20parque%20maquinaria.pdf

Maquinas, seguridad, industria metalurgica, industria madera, carretillas auto-
motoras

CONTENIDO: Uno de los ambitos donde se producen dafios a la salud con gran
frecuencia son los trabajos con maquinas. Por esta razén el Centro Nacional de
Verificacion de Maquinaria, junto con otros Organismos de las Comunidades
Autdénomas, puso en marcha una investigacion para conocer las caracteristicas
relacionadas con las condiciones de seguridad del parque existente en Espafia.

Fox, D.

FOOTWEAR AND MODIFICATIONS TO GOODS VEHICLES IN THE UK
ROAD HAULAGE SECTOR: A SURVEY OF GOODS VEHICLE DRIVERS
(Calzado y modificaciones de los vehiculos en el sector del transporte por carre-
tera en el Reino Unido: un estudio de los conductores de vehiculos de mercanc-
ias)

Norwich: HSE, 2010.- VI, 53 p.; 30 cm

(Research Report; RR793)

CDU 656.1:614.89 Fox

http://www.hse.gov.uk/research/rrpdf/rr793.pdf

Transporte carretera, camiones, conductores, calzado, calzado seguridad, res-
balones, tropezones, caidas, cuestionarios, encuestas, Reino Unido
CONTENIDO: El objetivo central de este estudio fue obtener un conjunto de da-
tos de referencia, en base a las opiniones de los conductores de vehiculos pe-
sados, que describe las practicas en el sector del transporte por carretera del
Reino Unido relativas a resbalones, tropezones y caidas. La encuesta explora
los factores de riesgo relacionados con el acondicionamiento de calzado de se-
guridad y el vehiculo, por ejemplo, escaleras, barandillas y plataforma de carga.

Galicia. Conselleria de Traballo

PREVENCION DE ATRACOS EN OFICINAS DE BANCA: GUIA DE AUTO-
PROTECCION PARA OS TRABALLADORES

(Prevencion de atracos en oficinas bancarias: guia de autoproteccion para los

¥ MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL
' ':: DETRABAJO n DE SEGURIDAD E HIGIENE
I E INMIGRACION ENELTRABAJO

trabajadores)

[S.1.]: Xunta de Galicia, [2010]. - 29 p.; 21 cm

CDU 614.8 C24/65

http://traballo.xunta.es/quia_banca.pdf

Banca, oficinas, atracos, actitud, prevencion, seguridad, autoproteccién
CONTENIDO: Presentacion. Introduccién. Objetivos. ¢ Qué es un atraco? ¢ Qué
tipo de amenaza presenta? Recursos a los que acudir en caso de atraco: recur-
sos internos y recursos externos. Medidas de seguridad para evitar los atracos:
recursos materiales, recursos personales/actitudes; normas de seguridad; medi-
das de prevencion internas y externas. Como reaccionar ante un atraco: actitud
personal; actitud con respecto a las exigencias de los asaltantes; observacion
del desarrollo del atraco. Acciones que se deben realizar después de sufrir un
atraco: acciones prioritarias y otras acciones. El dia después. Resumen.

Miranda Garcia, R. M., Martinez Lépez, D., Navarro Castillo, J. A.

ESTUDIO SOBRE LOS RIESGOS LABORALES DERIVADOS DE LA CONS-
TRUCCION DE INVERNADEROS Y DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS APLI-
CABLES PARA REDUCIR SU INCIDENCIA

Almeria: Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas de Almeria, 2007.-
217 p.; 30 cm

CDU 631.23:614.8 Nav
http://www.ingenierosagricolas.org/construccion/p/construccion.pdf
Invernaderos, construccion, herramientas, puestos trabajo, tareas, accidentes,
riesgos, prevencion, evaluacion

CONTENIDO: Introduccion. Interés. Obijetivos. Antecedentes. Definicion de in-
vernadero. Importancia de los invernaderos en Espafia. Sectores: horticola, or-
namental, flor cortada, viveros y semilleros. Distribucién geogréfica: Andalucia.
Evolucion de los invernaderos en Espafa. Técnica constructiva. Tipos de inver-
naderos. Disefio estructural. Proceso constructivo, a) invernaderos artesanales,
b) invernaderos industriales. Metodologia. Resultados. Siniestralidad. Descrip-
cion de puestos de trabajo. Relacion de herramientas utilizadas. Tareas realiza-
das en cada puesto de trabajo. Fichas de riesgos por puestos. Fichas de los
riesgos en los distintos trabajos realizados. Conclusiones y comentarios. Biblio-
grafia. Anexos: fotografias, sefializacion, formacién e informacion y legislacion.

National Institute for Occupational Safety and Health (Estados Unidos)
PREVENTING DEATHS AND INJURIES OF FIRE FIGHTERS USING RISK
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MANAGEMENT PRINCIPLES AT STRUCTURE FIRES

(Prevencion de muertes y lesiones de bomberos mediante el uso de principios
de gestion de riesgos en incendios en estructuras)

[S.1]: NIOSH, 2010. - IX, 21 p.; 30 cm

((NIOSH Alert) DHHS (NIOSH); Pub n° 2010-153)

CDU 614.84 C1/32

http://www.cdc.gov/niosh/docs/2010-153/pdfs/2010-153.pdf

Bomberos, incendios, edificios, estructuras, accidentes mortales, accidentes,
riesgos, alertas, NIOSH

CONTENIDO: Antecedentes. Estadisticas. Investigacion del NIOSH de incen-
dios de estructuras. Lucha contra incendios y edificios habitados. Recomenda-
ciones para abordar estructuras inseguras y abandonadas. Determinacién de
tacticas seguras para la lucha contra incendios. Normas: National Fire Protec-
tion Association (NFPA), International Code Council (ICC). Informe de casos.
Conclusiones. Recomendaciones. Bibliografia: 43 referencias.

pe; direcciones para los trabajadores que deben permanecer para actuar en
operaciones criticas, y un procedimiento para explicar a todos los empleados
después de la evacuacion de emergencia. Los expertos animan a los trabajado-
res a crear un clima de preparacion y a asegurarse de que cada trabajador co-
nozca el plan de emergencia, asi como el papel que debe desempenar.

Febelsafe (Bélgica)

EQUIPEMENTS DE PROTECTION CONTRE LES CHUTES

(Equipos de proteccion contra las caidas)

PreventFocus, 2010, Septembre, 20-21

Caidas altura, dispositivos anticaida, protecciones personales, EN 353-1, Unién
Europea, normas, ensayos, rectificacion

En marzo de 2010, la Comision europea, ha decidido retirar la norma armoniza-
da EN-353-1, ya que los equipos de proteccién contra las caidas fabricados
segun esta norma, no ofrecen una suficiente garantia de seguridad a los que la
utilizan. Esperando la norma definitiva, cada organismo es libre de decidir los
ensayos complementarios que crea necesarios para certificar el EPI.

Johnson, A.

EMERGENCY EXIT: PLANNING FOR THE UNEXPECTED

(Salidas de emergencia: planes para lo inesperado)

Safety Health, 2010, 182, 3, 44-47

Emergencias, planes, estrategias, evacuacion, incapacitados

Si en un lugar de trabajo hay extintores y las personas deberan ser evacuadas
en el caso de una emergencia, la Occupational Safety and Health Administration
(OSHA) requiere que esas empresas tengan un plan de accién para las emer-
gencias. El plan debe incluir; la forma de informar de los incendios y otras emer-
gencias; los procedimientos de evacuacion y la asignacion de las vias de esca-
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Ciudad Valls, I.

LA PODA URBANA

Riesgo Laboral, 2010, 33, 28-33

Trabajo altura, arboles, poda, jardineros, plataformas elevadoras moviles,
riesgos, evaluacion, prevencion, protecciones personales
Aproximadamente entre los meses de septiembre y marzo de cada afo
en casi todos los pueblos y ciudades de la geografia espafola los jardine-
ros se suben a diferentes modelos de plataformas elevadoras mdéviles de
personas para realizar la poda del arbolado. Con estas podas se consi-
gue formar correctamente a los arboles reequilibrando sus copas o elimi-
nar ramas secas que puedan afectar a la seguridad de las personas. El
autor trata de identificar los riesgos de esta tarea destacando otros que,
aun no siendo propios de la actividad, pueden llegar a incrementar la gra-
vedad de los mismos entre los profesionales de la arboricultura.

Folgar Galan, C. E., Pallarés Martinez, E., Villarroya Lopez, A.

NORMAS GENERALES PARA TRABAJOS EN ALTURA EN CENTROS
SANITARIOS

Riesgo Laboral, 2010, 33, 34-37

Hospitales, mantenimiento, trabajo altura, seguridad, salud, riesgos, eva-
luacién, prevencion, normas

Las caidas a distinto nivel debidas a la realizacion de trabajos en altura se
encuentran entre las primeras causas de accidentes graves y mortales.
Aunque no se trata de una actividad asociada al sector hospitalario, es ne-
cesario disponer de un procedimiento que regule este tipo de trabajos du-
rante la realizacion de obras o tareas de mantenimiento. Los autores pre-
sentan un procedimiento que podria ser adoptado en un centro hospitalario
como documento de minimos, independientemente de aquellas medidas
extraordinarias que se adopten cuando haya circunstancias especiales que
lo requieran. Bibliografia: 20 referencias.
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Holmes, T. et al.

MANAGING FIRE AND EXPLOSION HAZARDS ON OFFSHORE AGEING IN-
STALLATIONS

(Gestidon de peligros de incendio y explosion en plataformas marinas en deca-
dencia)

Loss Prev Bull, 2010, 214, 10-17

Plataformas marinas, envejecimiento, incendios, explosiones, riesgos, evalua-
cion, envejecimiento, guias

Este articulo presenta una nueva guia elaborada por el HSE britanico (dentro
del marco del programa de inspeccion KP3) sobre la gestion de las plataformas
petroliferas marinas de mas de 25 afios y la obligacidon de efectuar “Revisiones
Completas”. El envejecimiento afecta a los equipos de superficie, al deterioro
estructural, a la tipologia cambiante de los peligros, a la ampliaciéon y mejora del
conocimiento y buenas practicas. Los autores del articulo analizan con detalle
algunos aspectos de la guia: sistemas de deteccion de gases e incendios, pro-
teccidn contra incendios activa y pasiva, alojamiento y refugio temporal y siste-
mas de acondicionamiento y ventilacion de aire. Bibliografia: 22 referencias.

Santon, R. C.

MIST FIRES AND EXPLOSIONS — AN INCIDENT SURVEY

(Incendios y explosiones de nieblas: un estudio del incidente)

Loss Prev Bull, 2010, 214, 21-25

Nieblas, incendios, explosiones, incidentes, analisis

Un fendmeno conocido es la ignicidn de nieblas procedentes de liquidos infla-
mables a temperaturas inferiores a la de su punto inflamacién o destello. Lo que
lleva asociado, con frecuencia, la posibilidad de incendio, y alguna vez, de ex-
plosién. El articulo recoge todos los incidentes de forma resumida, asi como
comentarios acerca de los combustibles y fuentes de ignicion. En conclusién, la
busqueda a través de las diferentes bases de datos consultadas revela un ma-
yor numero de incidentes de los que previamente se habian aludido, y el peligro
de incendios y explosion de nieblas es mas probable que las pocas referencias
anteriormente registradas. Bibliografia: 29 referencias.

DUST EXPLOSIONS AT SUGAR REFINERIES

(Explosiones de polvo en fabricas de azucar)

Loss Prev Bull, 2010, 214, 28-31

Azucar, fabricacion, polvo, explosiones, incidentes, analisis

En este articulo, se recoge la descripcion de dos incidentes de explosiones de
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polvo en sendas fabricas de azicar. Se ahonda en las causas, entre ellas, los
avisos a través de conatos de accidentes ocurridos y perfila las lecciones apren-
didas: limpieza de las superficies y equipos de polvo combustible, adecuado
disefo y mantenimiento de equipos para controlar fugas, formacién a los traba-
jadores, contratistas y nunca ignorar los incidentes menores, eventos accidenta-
les sin consecuencias y las practicas inseguras. Bibliografia: 3 referencias.

Verma, S. K. et al.

WORKERS' EXPERIENCE OF SLIPPING IN U.S. LIMITED-SERVICE
RESTAURANTS

(Accidentes por resbalones en los trabajadores de restaurantes de comi-
das preparadas de EE.UU.)

Resumen disponible en: J Occup Environ Hyg, 2010, 7, 9, 491-500
Restaurantes, trabajadores, resbalones, caidas, suelos, limpieza, desliza-
mientos, calzado antideslizante

La causa principal de accidentes entre los trabajadores de restaurantes
es las caidas al mismo nivel, resultando una proporcién significativa de
las mismas los resbalones. Este estudio examina la experiencia de 475
trabajadores de restaurantes de comidas preparadas sobre los resbalo-
nes, su uso de zapatos antideslizantes y sus practicas de limpieza del
suelo. Bibliografia: 25 referencias.

Botta, N. A.

MEDICION DE EXPLOSIVIDAD: PROCEEDINGS OF THE SEVENTH
INTERNATIONAL CONFERENCE ON OCCUPATIONAL RISK PRE-
VENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 42, 1-19

CDU 614.84 C1/28

Inflamabilidad, combustibilidad, explosividad, limites, medicion

El proceso de medicién de explosividad o de combustibilidad estd en la
practica real subvalorado, no por considerar la importancia real de hacerlo,
si no por el hecho de hacer sin comprender en el fondo lo que se esta mi-
diendo, las condiciones de la medicion y del medio ambiente donde se mi-
de. Este trabajo pretende esclarecer que se esta midiendo, cuales son los
condicionantes de esta medicion y como afecta la medicion de la explosivi-
dad en la combustibilidad del ambiente de trabajo, es decir, que otros para-
metros, ademas, del LII (limite inferior de inflamabilidad) y LSI (limite supe-
rior de inflamabilidad) hace que un ambiente sea o no combustible o infla-
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Toro Jeldres, C.

ESPACIOS CONFINADOS. GESTION DE RIESGOS DE ACCIDENTES DE
TRABAJOS EN ASMAR MAGALLANES: PROCEEDINGS OF THE SEVENTH
INTERNATIONAL CONFERENCE ON OCCUPATIONAL RISK PREVENTION -
ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 41, 1-12

CDU 614.8 C26/7

Espacios confinados, seguridad, riesgos, rescates

Este trabajo presenta informacién basica que puede utilizarse como una pauta
para desarrollar un programa de trabajo en espacios confinados, con especial
énfasis en los controles iniciales, el control de las condiciones ambientales de
forma periddica, la seleccion de personal y el correspondiente entrenamiento, la
supervision efectiva durante el proceso, la seleccion de los equipos, herramien-
tas, elementos de proteccion personal y planificacion de un rescate adecuado.
El trabajo se estructura para ayudar a identificar los riesgos que se pueden en-
contrar en un espacio confinado, como estos riesgos pueden impactar al traba-
jador, y lo que se debe hacer para controlarlos y proteger a los trabajadores.

Manrique Del Rio, J. B.

EL PUESTO DE TRABAJO EN LA RESTAURACION CIENTIFICA DE LOS
EDIFICIOS: PROCEEDINGS OF THE SEVENTH INTERNATIONAL CONFE-
RENCE ON OCCUPATIONAL RISK PREVENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 38, 1-16

CDU 69 C3/1

Edificios, rehabilitacién, restauracion, mantenimiento, acondicionamiento, segu-
ridad

El articulo analiza el puesto de trabajo en las obras de restauracion cientifica
dada su importancia en el momento econémico que vivimos, puesto que en este
campo se incluyen todas las intervenciones en los edificios ya construidos. Se
define la restauracion cientifica a toda intervencion en cualquier edificio ya edifi-
cado sea de la naturaleza que sea (conservacion, restauracion, consolidacion,
rehabilitacion, reestructuracion y acondicionamiento). Bibliografia: 4 referencias.

Martinez Oropesa, C., Sabogal Abril, B. R. )
LA GESTION DEL RIESGO MECANICO POR ATRAPAMIENTO EN MAQUI-
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NAS, EN UN CONTEXTO DE PROCESOS. SOLUCIONES TECNICAS INNO-
VADORAS Y TRABAJO CONCURRENTE: PROCEEDINGS OF THE SE-
VENTH INTERNATIONAL CONFERENCE ON OCCUPATIONAL RISK PRE-
VENTION - ORP2009

http://www.prevencionintegral.com/Articulos/Secun.asp?

PAGINA= ORP2009/1201.pdf

CDU 621.9 C1/24

Maquinas, atrapamientos, guardas, riesgos, seguridad

El trabajo investiga un modelo de intervencion del riesgo mecanico que permita
un control con alta efectividad e impacto en la prevenciéon de accidentes, emple-
ando soluciones integrales y holisticas acorde a las necesidades de procesos y
ejecutores, contando con la participacion activa de operarios y supervisores. El
trabajo confronta la teoria y los procedimientos practicos aplicados con la reali-
dad, enfocandose en la forma de investigacién aplicada. Bibliografia: 15 referen-
cias.

Molina A., N. L.

TRABAJOS CON RIESGOS ELECTRICOS EN REDES ELECTRICAS DE DIS-
TRIBUCION: PROCEEDINGS OF THE SEVENTH INTERNATIONAL CONFE-
RENCE ON OCCUPATIONAL RISK PREVENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 40, 1-12

CDU 621.3 C4/29

Electricidad, distribucion, instalaciones, riesgos, accidentes, seguridad

Los riesgos eléctricos estan asociados con los efectos de la electricidad y en su
mayor parte estan relacionados con el empleo de las instalaciones eléctricas,
las cuales estan integradas por elementos que se utilizan para la generacion,
transporte y uso de la energia eléctrica. En el presente trabajo se muestran los
riesgos eléctricos para las personas, considerando tanto los efectos inmediatos
como los que no lo son. Se analizan diferentes tipos de riesgos y como eliminar-
los o reducirlos reforzando la seguridad en los procesos y redefiniendo los pro-
cedimientos de trabajo. Bibliografia: 6 referencias.

Galdon Medina, A.

SEGURIDAD VIAL EN EL ENTORNO LABORAL

Resumen disponible en: Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 12-15
Accidentes, seguridad vial, trafico, accidentes trayecto, accidentes misién, factor
humano, prevencion, actuacion

Fundacion Mapfre he desarrollado un estudio sobre esta problematica. Para ello
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ha utilizado la base de datos nacional de accidentes de trabajo correspondiente
a 2007, que tiene registrados 1.054.054 accidentes de trabajo que han provoca-
do la declaraciéon de una situacion de incapacidad transitoria. Del numero total
de accidentes declarados en 2007, el 81,2% ocurrieron en las instalaciones de
la empresa; el 4,5% en desplazamientos "en mision"; el 9,5% en desplazamien-
tos "in itinere"; y el 5% en otros centros de trabajo.

Martinez Barroso, M. R.

LOS ACCIDENTES DE CIRCULACION COMO RIESGO LABORAL: CARAC-
TERIZACION JURIDICA DEL ACCIDENTE IN ITINERE

Resumen disponible en: Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 22-29
Accidentes, seguridad vial, trafico, accidentes trayecto, accidentes mision, factor
humano, prevencion, actuacion, trabajo

Los accidentes de trafico constituyen actualmente la quinta causa mas frecuente
de muerte en Espafia, situandose solo por detras de las enfermedades cardio-
vasculares, neoplasicas, respiratorias y digestivas. Y un colectivo importante de
victimas son los trabajadores en activo mientras desempefian su actividad pro-
fesional, bien por cuenta propia, o bien por cuenta ajena. Si se quiere analizar
en profundidad el riesgo profesional derivado de los multiples desplazamientos
por carretera, un aspecto al que hay que dedicar atencién, desde la perspectiva
reparadora, es el relativo al conocido como accidente in itinere para tratar de
discernir cuando un suceso ocurrido en el desplazamiento desde o hasta el lu-
gar de trabajo merece la mejor y mayor proteccion asignada a la contingencia
profesional. Bibliografia: 19 referencias.
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Union General de Trabajadores. Catalunya

RIESGO 5: RADIACIONES

Barcelona: UGT Catalunya, 2010.- 1 cd-rom + 1 folleto: 33 p.; 18 cm

(5 Riesgos Laborales; 5)

CDU 613.648 Uni

Radiaciones, radiaciones ionizantes, radiaciones no ionizantes, radiaciones 6pti-
cas, campos electromagnéticos, exposicién, legislacion

CONTENIDO: Se explican los riesgos basicos que pueden tener las empresas
en relacion al riesgo de radiaciones, la legislacion que le afecta, asi como las
principales medidas de actuacién a adoptar para su eliminacién o control.

Viau, S. et al.

BERYLLIUM: GUIDE DE NETTOYAGE: ENTRETIEN MENAGER ET DE-
CONTAMINATION DES LIEUX DE TRAVAIL

(Berilio: guia de limpieza: mantenimiento y descontaminacién de los lugares de
trabajo)

Montréal: IRSST, 2010.- 31 p.; 30 cm

(Guide de Nettoyage; RG 638)

ISBN 978-2-89631-425-6; CDU 613.63 C8/50
http://www.irsst.qgc.calfiles/documents/PublRSST/RG-638.pdf

Berilio, aerosoles, limpieza, residuos, muestreo, protecciones personales, forma-
cion, exposiciéon

CONTENIDO: El berilio en el futuro. Sectores de actividad donde el berilio pue-
de estar presente. Tareas que pueden liberar las particulas de berilio en forma
de aerosoles. Reglamentacion y valores de referencia en Québec. Técnicas de
limpieza. Trabajos de limpieza. Gestion de los residuos. Toma de muestras de
superficie. Vigilancia de la exposicién. Medidas preventivas. Equipos de protec-
cion individual. Programa de formacion y de informacion. Anexos.

Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo

SAFE MAINTENANCE: ASBESTOS IN BUILDING MAINTENANCE
(Mantenimiento seguro: amianto en mantenimiento de edificios)

Bilbao: European Agency for Safety and Health at Work, [2010]. - 12 p.; 30 cm
(E-Facts; 48)

CDU 621.8 C2/38

http://osha.europa.eu/en/publications/e-facts/48.pdf

Edificios, amianto, mantenimiento, seguridad, vigilancia médica, protecciones
personales, formacion
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CONTENIDO: Este E-fact puede ayudar a las empresas de mantenimiento de
edificios y a los trabajadores a tener mas conocimiento de los riesgos del amian-
to y evitar los riesgos de las fibras de amianto.

Brandys, R. C., Brandys, G. M.

GLOBAL OCCUPATIONAL EXPOSURE LIMITS FOR OVER 6,000 SPECIFIC
CHEMICALS 2nd edition

(Limites globales de exposicion laboral para mas de 6000 productos quimicos
especificos)

Hinsdale, lll.: OEHCES, 2008.- IX, [paginacion mdultiple]; 30 cm

ISBN 0-9774785-2-1; CDU 614.85 Bra

Mas informacioén en: http://www.safety-epa.com/home.htm

Sustancias quimicas, exposicion, valores limite, OEL, STEL, IDLH, neoplasias
malignas, preproduccion, riesgos

CONTENIDO: Perspectiva histérica de los limites globales de exposicion labo-
ral. Tendencias globales de los limites de exposicidon profesional. Defectos de
los limites de exposicién laboral. Control banding. STELS calculado. Definicio-
nes de las distintas clases de limites de exposicion profesional y los términos
que figuran en este libro. Organizacién de los limites globales de exposicion la-
boral en este libro. Interpretacion de los datos. Asesoramiento para los profesio-
nales registrados/certificados (CIHS, ROHS, RPIHs, CSP, AER, CIE). Antece-
dentes sobre limites de exposicion profesional por pais y organizacion. Cuadro
A: limites de exposicién ocupacional por nimero CAS. Cuadro B: limites de ex-
posicion ocupacional de los productos quimicos sin nimeros CAS. Tabla C: ni-
veles minimos de exposicion de riesgos. Anexo. Bibliografia.

Pradel, M. et al.

ETUDE DU RISQUE BIOLOGIQUE POUR LES PERSONNELS D'ENTREPRI-
SES DANS LES EGOUTS DE LA REGION PARISIENNE

(Estudio del riesgo biolégico en los trabajadores de aguas residuales de la re-
gion parisina)

Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 671-673

Aguas residuales, alcantarillado, trabajadores, agentes vivos, exposicidn, ries-
gos, prevencién

Estudio con los siguientes objetivos: identificar las situaciones de riesgo; docu-
mentar las formas de exposicién, y apreciar las exposiciones por los analisis de
endotoxinas en las atmosferas de las alcantarillas. La observacion permitié des-
cribir las situaciones de riesgo y sugerir acciones preventivas comunes o es-
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pecificas. Bibliografia: 4 referencias.

Janés, A., Chaineaux, J.

EXPLOSIONS DE POUSSIERES DANS LES LIEUX DE TRAVAIL: RECENSE-
MENT ET ANALYSE ND 2331-220-10

(Explosiones de polvo en el lugar de trabajo: identificacién y analisis)

Hyg Séc Trav Cahiers Notes Doc, 2010, 220, 3-11

Polvo combustible, polvo, explosiones, atmdsferas explosivas, riesgos, seguri-
dad, bases datos, ARIA, BARPI, Francia, industria madera, industria agroali-
mentaria, industria quimica, industria farmacéutica, cereales, materiales granel,
almacenamiento

La aplicacion de polvos o polvos combustibles puede, en determinadas condi-
ciones, ser la causa de la formacién de atmésferas explosivas (ATEX). Ciento
noventa explosiones de polvo, ocurridas en el periodo entre 1903 a enero 2010,
han sido registradas en la base de datos francesa ARIA de BARPI (Bureau d'A-
nalyse des Risques et Pollutions Industriels). Este estudio se centré en los sec-
tores de actividad en los que se registraron las explosiones. Se trata del sector
de la madera, los metales, la industria agroalimentaria, productos quimicos y
farmacéuticos y de almacenamiento de cereales a granel. Los elementos estu-
diados se refieren a los equipos mas a menudo implicados, los factores que lle-
varon al polvo en suspension y a la fuente de ignicion. Se evidencian las conse-
cuencias humanas y/o materiales de las explosiones. De este estudio se des-
prende que la evaluacion y prevencion de los riesgos asociados a atmosferas
explosivas sigue siendo un fuerte desafio para mejorar la seguridad en el traba-
jo. Bibliografia: 14 referencias.

Jargot, D., Hecht, C.

EVALUATION DE L'EXPOSITION DES SALARIES LORS DE LA MISE EN
OEUVRE DE RESINES EPOXYDIQUES. ND 2332-220-10

(Evaluacion de la exposicion de los trabajadores a resinas epoxi)

Hyg Séc Trav Cahiers Notes Doc, 2010, 220, 13-20

Resinas epoxi, mondémeros, endurecedores, concentraciones, exposicion, in-
halacion, muestreo, enfermedades respiratorias, alergias, dermatosis, proteccio-
nes personales

Este articulo presenta los resultados de un estudio llevado a cabo por el INRS,
entre 2005 y 2007, a peticion de varias empresas que deseaban evaluar la ex-
posicion profesional a las resinas epoxi. Se llevaron a cabo muestreos de aire y
de superficie de monémeros de resina, aminas, anhidridos acidos y éteres gli-
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cidilicos. La concentracién de mondmero de resina en aire fue muy baja o inde-
tectable, incluso en una aplicacién en caliente. La exposicion, cuando existe, se
debe a la presencia en aire, de agentes endurecedores o al contacto con la piel
con el mondémero de resina. El estudio representa un acercamiento a una mejor
comprension de la exposicion a los epodxidos y propone las medidas preventi-
vas que deben aplicarse. Bibliografia: 27 referencias.

Bertrand, N., Vincent, R.

MODELISATION DES EXPOSITIONS PROFESSIONNELLES AUX AGENTS
CHIMIQUES: BILAN ET PERSPECTIVES. ND 2333-220-10

(Modelizacion de la exposicion profesional a sustancias quimicas: balance y
perspectivas)

Hyg Séc Trav Cahiers Notes Doc, 2010, 220, 21-33

Sustancias quimicas, exposicion, evaluacion, prevencién, modelos, modeliza-
cion, estadisticas bayesianas

Las técnicas de modelizacién son ampliamente utilizadas en el ambito del con-
trol de sustancias quimicas (REACH, biocidas, pesticidas...) y ambientales
(evaluacién de riesgos para la salud, instalaciones clasificadas...) para evaluar
la exposicién a contaminantes quimicos. Existen diferentes modelos: los empiri-
cos o estadisticos, creados a partir de bases de datos de medida, los modelos
fisicos basados en las ecuaciones de transferencia en el ambiente y los mode-
los bayesianos que permiten tener en cuenta factores tales como juicios subjeti-
vos expertos. Estas herramientas tienen la ventaja de la velocidad en la aplica-
cion, como complemento en la medicion y el analisis, posibilidad de trabajar
prospectiva o retrospectivamente, teniendo en cuenta la incertidumbre y la varia-
bilidad. Si el modelado es una herramienta dificil de dominar y cuya fiabilidad es
limitada, no deja de ser util y relevante para mejorar la evaluacién de la exposi-
cion ocupacional a sustancias quimicas. Bibliografia: 28 referencias.

Kusy, A.

EVALUATION DE L'AFFAIBLISSEMENT ACOUSTIQUE REEL IN SITU DES
BOUCHONS MOULES INDIVIDUALISES. ND 2334-220-10

(Evaluacion de la atenuacioén acustica real in situ de los tapones moldeados indi-
vidualizados)

Hyg Séc Trav Cahiers Notes Doc, 2010, 220, 35-42

Tapones, oidos, ruido, amortiguacion, protecciones auditivas

Las protecciones individuales contra el ruido presentes en el mercado europeo
estan sujetas a una reglamentacion estricta. Los fabricantes y distribuidores
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estan obligados, entre otras cosas, a indicar el marcado CE sobre la proteccion
y dar a conocer el valor de la atenuacion acustica a los usuarios. El objetivo
principal del estudio descrito en este trabajo consiste en desarrollar una relacién
basada en la comparacion de los datos establecidos para los fabricantes utili-
zando mediciones estandar de laboratorio y datos estimados sobre el terreno
usando un método experimental. La aplicacion de esta relaciéon podria garanti-
zar el cumplimiento de la normativa sobre proteccién de los trabajadores. Exis-
ten pocos datos relativos a los protectores tipo tapdén moldeados individualmen-
te. Tres fabricantes han intervenido en este proceso y esta participacion implica-
ba la fabricacién de tapones a medida con la inserciéon de un micréfono en mi-
niatura. Las mediciones se realizaron en 63 trabajadores de nueve industrias de
actividades diferentes. La estimacion de la reduccion del ruido se obtiene por la
diferencia entre el nivel de ruido de exposicidon medido lo mas cerca posible de
la oreja del trabajador y el nivel de ruido residual medido bajo el protector. Los
resultados del estudio confirman que los tapones a medida son relativamente
ineficaces para atenuar las bajas frecuencias. Bibliografia: 19 referencias.
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Gerardin, F. et al.

PRODUCTION DE PHOSGENE ET AUTRES COMPOSES LORS DE LA
DEGRADATION PHOTOCATALYTIQUE DU PERCHLOROETHYLENE DANS
LES PRESSINGS. ND 2335-220-10

(Produccion de fosgeno y otros compuestos durante la degradacion fotocataliti-
ca de percloroetileno en tintorerias)

Hyqg Séc Trav Cahiers Notes Doc, 2010, 220, 43-51

Limpieza seco, tintorerias, tetracloroetileno, fosgeno, tricloroacetilo cloruro, car-
bono tetracloruro, acido clorhidrico, degradacion, purificadores, fotocatalisis

El percloroetileno sigue siendo una sustancia toxica, a pesar de que es el disol-
vente mas utilizado en las tintorerias, debido a sus propiedades fisico-quimicas
favorables y a su neutralidad con respecto a la mayoria de los tejidos. Aunque
su sustitucion todavia no ha convencido totalmente a los profesionales del sec-
tor, la aplicacion de sistemas de captura de vapores de percloroetileno sigue
siendo en la actualidad, la solucién preferida para el control de la exposiciéon de
los trabajadores del sector. Sin embargo, una nueva generacion de purificadores
fotocataliticos ha aparecido recientemente en el mercado. Esta tecnologia se
basa en el principio de la oxidacion de los compuestos por un proceso radical. Si
para algunas familias de productos quimicos, la fotocatalisis permite una buena
degradacion de los contaminantes que puede llevar incluso a la mineralizacion,
puede causar la formacion de subproductos téxicos. En el caso del percloroetile-
no, la degradacion fotocatalitica conduce a la formacién de compuestos alta-
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mente téxicos como el fosgeno, el cloruro de tricloroacetilo, tetracloruro de car-
bono y acido clorhidrico. Identificadas en los experimentos de laboratorio, estas
sustancias también se encontraron en cantidades preocupantes en una lavan-
deria comercial. Bibliografia: 13 referencias.

Vincent, R. et al.

EXPOSITION PROFESSIONNELLE AU BERYLLIUM DANS LES ENTREPRI-
SES FRANCAISES: EVALUATION DES NIVEAUX D'EXPOSITION AT-
MOSPHERIQUE ET DE CONTAMINATION SURFACIQUE. PR 45-220
(Exposicién profesional a berilio en las empresas francesas: evaluacion de los
niveles de contaminacion atmosférica y de superficie)

Hyg Séc Trav Cahiers Notes Doc, 2010, 220, 53-62

Berilio, aire, contaminacion, superficies, muestreo, analisis, exposicién, preven-
cién, campanas

En Francia se llevé a cabo una campana para evaluar la exposicion profesional
al berilio desde finales de 2004 a finales de 2006. Se llevaron a cabo medicio-
nes de la exposicion por muestreo y analisis del aire de los lugares de trabajo
asi como de contaminacion de superficie en 95 establecimientos de 37 sectores
de actividad. Los resultados de este estudio muestran que las concentraciones
de berilio en aire superan el valor limite recomendado en Francia. Las activida-
des mas expuestas, como media aritmética, son la metalurgia y la fabricacion de
compuestos electronicos. Los niveles de contaminacion superficial son igual-
mente importantes y superan con frecuencia los umbrales propuestos por dife-
rentes organismos. A la vista de los resultados, se deberia proceder a la preven-
cion basada en la sustitucion del berilio, en el control de los procesos, la des-
contaminacioén de superficies contaminadas y a la vigilancia de la salud. Biblio-
grafia: 30 referencias.

Dosil Caamario, A., Castro-Acufa Vidal, F. de

EVALUACION DE LA EXPOSICION LABORAL A CALOR EN LAVANDERIAS
Riesgo Laboral, 2010, 33, 44-49

Lavanderias, trabajadores, calor, exposicion, estrés térmico, riesgos, evalua-
cion, geriatricos

En las lavanderias industriales muchas de las actividades que se realizan tienen
exposicion a calor. Ello, unido a altos ritmos de trabajo y al trabajo en la estacion
estival, puede dar lugar a situaciones de estrés térmico. Los autores abordan la
evaluacioén y prevencion de los riesgos derivados de la exposicion a calor en la
lavanderia de un centro residencial para personas mayores. Bibliografia: 13 re-
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Brasseur, G.

RADIOPROTECTION: POUR UN RAYONNEMENT EFFICACE DES BONNES
PRATIQUES

(Radioproteccion: buenas practicas para una radiacion eficaz)

Trav Séc, 2010, 709, 32-34

Radiologia industrial, radiaciones ionizantes, exposicion, riesgos, prevencion,
buenas practicas, industria construccion, contratistas, protecciones colectivas

El principio de la radiografia industrial consiste en hacer pasar rayos gama a
través de una tuberia para verificar que la soldadura no tiene ningun defecto. La
practica de radiografia industrial puede generar una exposicion significativa a
radiaciones ionizantes. Se ha firmado una carta de buenas practicas, fruto del
consenso sobre este tema, entre los actores implicados de las regiones france-
sas de Rhone-Alpes y la Auvergne. La carta insiste en la formalidad y la planifi-
cacion que debe llevarse a cabo por el contratista. Se hace hincapié en la pre-
paracion de las obras y la coordinacién en la puesta a punto de las protecciones
colectivas adecuadas para la seguridad del personal.

Vaudoux, D.

AMIANTE: UN RISQUE UNIVERSEL

(Amianto: un riesgo universal)

Trav Séc, 2010, 709, 38-40

Amianto, eliminacién, industria construccion, edificios, rehabilitacion, manteni-
miento, fontaneros, exposicion, riesgos

Durante los ultimos treinta afios, el amianto ha sido objeto de una toma de con-
ciencia colectiva cada vez mayor, especialmente en torno a la retirada del
amianto de grandes obras. Pero hay una multitud de obras menores en las que
los trabajadores pueden estar expuestos. Todos los dias, cerca de 900.000 pro-
fesionales de la construccion, es probable que estén afectados, en particular los
trabajadores de obras menores de mantenimiento. Para concienciar del riesgo,
la CRAM Midi-Pyrénées en 2008 se embarcd en una extensa campafia de sen-
sibilizacion dirigida a gerentes y propietarios de edificios. Se recomienda realizar
sondeos destructivos antes del trabajo, con el fin de poner de relieve el amianto
oculto.
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Smets, M. P. H., Eger, T. R.., Grenier, S. G.

WHOLE-BODY VIBRATION EXPERIENCED BY HAULAGE TRUCK OPERA-
TORS IN SURFACE MINING OPERATIONS: A COMPARISON OF VARIOUS
ANALYSIS METHODS UTILIZED IN THE PREDICTION OF HEALTH RISKS
(Vibraciones de cuerpo entero en los operadores de camiones de carga en ope-
raciones de mineria a cielo abierto: comparacion de diferentes métodos de ana-
lisis utilizados en la prediccion de riesgos para la salud)

Appl Ergonomics, 2010, 41, 6, 763-770

Minas cielo abierto, camiones, carga, conductores, vibraciones cuerpo entero,
exposicion, evaluacién, ISO, normas

Se midié la vibracién en la interfaz del asiento/operador de conformidad con la
norma ISO 2631-1 durante 1 h de operaciéon normal. La valoracién se llevo a
cabo usando las normas ISO 2631-1 y 2631-5. Se concluye que estos trabaja-
dores estan expuestos regularmente a niveles de vibraciones que sobrepasan
los limites de seguridad dictados por la norma ISO 2631-1. Sin embargo, de
acuerdo con la norma ISO 2631-5, la probabilidad de un efecto perjudicial para
la salud sigue siendo baja. Estos resultados confirman un aparente desacuerdo
entre los dos métodos de andlisis. Bibliografia: 20 referencias.
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Circadian Technologies

SHIFTWORK PRACTICES 2007

(Formas de trabajo a turnos 2007)

Stoneham, MA: Circadian Technologies, Inc., 2008.- VI, 58 p.; 30 cm

CDU 331.811 Agu

Mas informacién en: http://www.circadianstore.com/catalog/shiftwork-practices-
2007.html

Turnicidad, absentismo, horario, horario flexible, horas extraordinarias, producti-
vidad, rendimiento, fatiga, seguridad, costes

CONTENIDO: Objetivo del estudio. Metodologia. Fuentes de datos circadianos.
Datos de otras fuentes. Absentismo: por industrias, causas, costes, prevencion y
absentismo en 2008. Rotacién: por industrias, causas, costes, prevencion y rota-
cion en 2008. Productividad: por industrias y factores que afectan la productivi-
dad. Seguridad: fatiga, factores que afectan la fatiga, costes, programas de se-
guridad y seguridad en 2008. Horas extraordinarias: por industrias, razones para
hacer horas extraordinarias, desde el punto de vista del empresario y del traba-
jador, costes indirectos de las horas extraordinarias excesivas, horas extraordi-
narias en 2008. Néminas, prestaciones, atencion de la salud y sindicatos: dife-
rencias en las ganancias segun los turnos, beneficios y servicios de salud, aten-
cion sanitaria en 2008, sindicatos. Programacion y dotacion de personal: dura-
cion del horario, horario flexible, programacion de 2008.

Circadian Technologies

THE PRACTICAL GUIDE TO MANAGING 24-HOUR OPERATIONS

(Guia practica para la gestion de turnos de 24 horas)

Cambridge, Mass.: Circadian Technologies, Inc., 1999.- 132 p.; 30 cm

ISBN 0-9648893-1-5; CDU 331.811 Cir

Més informacion en: http://www.circadianstore.com/catalog/catalogsearch/
result/?qg=THE+PRACTICAL+GUIDE+TO+MANAGING+24-
HOUR+OPERATIONS

Turnicidad, horas extraordinarias, trabajadores, estilo vida, familia, fatiga, suefio,
alerta, ritmos circadianos, cuestionarios, terminologia, glosarios, costes
CONTENIDO: Cultura corporativa. Gestion del desarrollo. Responsabilidad del
supervisor. Formacién del estilo de vida de los trabajadores por turno. Planifica-
cion de turnos. Organizacién de las horas extraordinarias. Personal sanitario y
bienestar. Seguridad en la conduccion. Gestiéon del suefio. Familia y apoyo so-
cial. Apoyo al trabajador por turnos. Disefio del puesto de trabajo. Lugar de tra-
bajo. Medicién del estado de alerta. Cuestionario de referencia de trabajo por
turnos. Mitos del trabajo por turnos. Apéndices. 1: el reto de los 77 billones de
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délares. 2: Turnicidad y pareja. 3: Formacion del estilo de vida. 4: Iniciativas de
gestion. Glosario de términos de turnicidad.

Bin Wong, S., Richardson, S.

ASSESSMENT OF WORKING CONDITIONS IN TWO DIFFERENT SEMICON-
DUCTOR MANUFACTURING LINES: EFFECTIVE ERGONOMICS INTERVEN-
TIONS

(Evaluacion de las condiciones de trabajo en dos lineas diferentes de fabrica-
cion en la industria de semiconductores: intervenciones ergonémicas eficaces)
Resumen disponible en: Hum Factors Ergonomics Manufact Services Ind, 2010,
20, 5, 391-407

Industria, semiconductores, procesos, organizacién, fabricacion, fabricacion
ajustada, condiciones trabajo, seguridad, satisfaccion, ergonomia, ruido, enfer-
medades musculoesqueléticas, lumbalgias, cefaleas

En este articulo se examinan dos lineas de fabricacién de semiconductores utili-
zando distintas tecnologias. Una es la linea convencional y la otra es la linea
ajustada. Se han comparado ambas lineas utilizando varios factores, las condi-
ciones de trabajo, las tareas y riesgos del trabajo y el estrés fisico. Se han admi-
nistrado cuestionarios al 30% de los trabajadores y se han usado distintos tests
estadisticos para investigar la interaccion entre los factores. Se han observado
las diferencias ergonémicas en las dos lineas de produccién y se han compara-
do y realizado acciones correctivas apropiadas. Las intervenciones en ambas
lineas, han logrado reducir los accidentes, mejorar el rendimiento en el trabajo,
aumentar un buen ambiente en el trabajo, maximizar la productividad y los be-
neficios. Bibliografia: 64 referencias.

Looze, M. P. de, Bosch, T., Rhijn, J. W. de

INCREASING SHORT-TERM OUTPUT IN ASSEMBLY WORK

(Aumento de la produccién a corto plazo en una cadena de montaje)

Resumen disponible en: Hum Factors Ergonomics Manufact Services Ind, 2010,
20, 5, 470-477

Cadenas montaje, trabajadores, productividad, disconfort, descansos, satisfac-
cion, carga fisica

La flexibilidad es uno de los principales retos en el disefio de una linea de mon-
taje. En este articulo se aborda la cuestion de como aumentar la produccién en
una linea de trabajo. Se afiadieron dos operarios en una linea de produccién y
asi los descansos podian realizarse de forma alterna. Se compararon las dos
lineas de produccion, la de los descansos tradicionales con la de los descansos
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alternos. La productividad en la linea de produccion con descansos alternos au-
mento entre un 12-16%. La carga fisica en el cuello y en los hombros y el nivel
de incomodidad, resultaron ser mas bajos en la linea de produccion con descan-
sos alternos. Un 90% de los trabajadores declararon que el trabajo con descan-
so alterno era mucho mas agradable. Bibliografia: 21 referencias.

Eeckelaert, L., Willems, F.

L'ERGONOMIE DANS LES GRANDES CUISINES

(La ergonomia en las cocinas industriales)

PreventFocus, 2010, Septembre, 4-10

Cocinas, riesgos, ergonomia, disefio, trabajadores, enfermedades musculoes-
queléticas, movimientos repetitivos, transporte manual, temperatura, salud, pro-
mocion

El articulo se refiere a las grandes cocinas dedicadas al catering. En una cocina
de tipo industrial hay situaciones de trabajo y tareas penosas (mantenimiento de
cargas pesadas, posicion de pie muy prolongada, posicion artificial de las articu-
laciones, etc.), exponiendo por tanto a los trabajadores a lesiones de espalda y
de los miembros superiores e inferiores debido a la sobrecarga. Los autores rea-
lizan una clasificaciéon por grupos de riesgos y su posible correccién: 1. Riesgos
en el recorrido de las mercancias. 2. Acciones para evitar o reducir el uso de la
fuerza. 3. Eliminar o reducir las tareas repetitivas. 4. Adoptar buenas posturas.
5. Las enfermedades musculoesqueléticas y factores de riesgo.

ERGONOMIC DIGGING TECHNIQUES

(Técnicas ergondémicas en la excavacion)

Safety Health, 2020, 182, 3, 81-84

Mineros, excavaciones, zanjas, palas, ergonomia, posturas, dermatitis, fluidos
corte, protecciones personales

Las tareas manuales de excavacion de zanjas pueden ser muy exigentes desde
el punto de vista fisico. La OSHA (Occupational Safety and Health Administra-
tion) reconoce unos riesgos potenciales que son: carga muscular, sobreesfuer-
zos y dolores musculares debido a las excavaciones durante largos periodos de
tiempo, y posturas incobmodas durante la excavacion, como flexion de la espalda
y de las rodillas. Se proponen unas soluciones ergonémicas que pueden ayudar
a eliminar los riesgos durante las operaciones de excavacion.
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Wears, R. L. et al.

REFLECTIVE ANALYSIS OF SAFETY RESEARCH IN THE HOSPITAL ACCI-
DENT & EMERGENCY DEPARTMENTS

(Analisis reflexivo de la investigacion de seguridad en el servicio de emergen-
cias de un hospital)

Appl Ergonomics, 2010, 41, 5, 695-700

Hospitales, accidentes, emergencias, seguridad, ergonomia

Proporcionar atencién de salud en situaciones de emergencia es un trabajo
complejo y peligroso que es vulnerable al fracaso. Los estudios sobre factores
humanos y ergonomia de trabajos peligrosos en otros ambientes laborales ofre-
cen informacién util, innovaciones y contribuciones a la mejora de la seguridad
en esos campos, por lo que existe un gran interés en la aplicaciéon de métodos
similares al estudio del trabajo en hospitales. Sin embargo, el entorno clinico
presenta algunos desafios Unicos para los investigadores. Se discuten algunos
de esos retos, basados en la experiencia de los autores en la realizacion de una
serie de estudios en el servicio de urgencias en los EE.UU. y el Reino Unido, y
se ofrecen sugerencias para el trabajo futuro en esta area. Bibliografia: 74 refe-
rencias.

Manero Alfer, R., Valera, A., Salazar, A.

COMPROMISOS FISIOLOGICOS Y BIOMECANICOS DE LA MUJER EN TA-
REAS AGRICOLAS MANUALES

Resumen disponible en: Trauma Fund MAPFRE, 2010, 21, 3, 184-191

Industria agricola, trabajadores, mujeres, enfermedades musculoesqueléticas,
riesgos, evaluacioén, biomecanica, fisiologia

Estudio sobre 100 trabajadoras desempefiando tareas agricolas (siembra, reco-
gida, limpieza y otras). Se determiné la capacidad fisica durante la realizacion
del trabajo, evaluando la frecuencia cardiaca, la temperatura horaria, la tasa de
sudoracién horaria y el gasto metabdlico. El analisis biomecanico analizé la pos-
tura, la fuerza y la repeticion de acciones utilizando el método MODSI (Modelo
Simple Integral). Los resultados obtenidos permiten facilitar recomendaciones
para utilizar un vestuario y calzado mas adecuados, la habilitacién de condicio-
nes sanitarias, y la utilizacion de herramientas e instrumentos de trabajo ade-
cuados. Bibliografia: 14 referencias.

Fathallah, F. A. et al.
MUSCULOSKELETAL DISORDERS IN LABOR-INTENSIVE AGRICULTURE
(Trastornos musculoesqueléticos en el trabajo intensivo en la agricultura)
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Resumen disponible en: Appl Ergonomics, 2010, 41, 6, 738-743

Industria agricola, enfermedades musculoesqueléticas, ergonomia, intervencion,
prevencion

Este documento ofrece una vision general de la extension de los trastornos
musculoesqueléticos (TME) en la agricultura y una perspectiva histérica sobre
cémo se ha utilizado la ergonomia para reducir los efectos sobre la salud en la
agricultura. Se resume la exposicion a factores de riesgo fisico de TME dentro
de diferentes clases de cultivos, junto con diversos controles administrativos y
de ingenieria para disminuirlos. A pesar de los progresos de la llegada de las
nuevas tecnologias en las practicas agricolas, la confianza en la mano de obra
siempre sera uno de los principales pilares de la agricultura por lo menos en el
futuro préximo. Es alentador ver el creciente interés entre los profesionales de la
seguridad y la salud en el trabajo en la reducciéon de TME y otros problemas de
salud entre los trabajadores agricolas. Bibliografia: 36 referencias.

Niu, S.

ERGONOMICS AND OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH: AN ILO PER-
SPECTIVE

(Ergonomia y seguridad y salud en el trabajo: perspectiva de la OIT)

Resumen disponible en: Appl Ergonomics, 2010, 41, 6, 744-753

Salud, seguridad, organismos internacionales, OIT, politica, recomendaciones,
ergonomia

La OIT tiene el mandato de proteger a los trabajadores contra las enfermedades
y lesiones debidos a los riesgos laborales y entre ellos estan incluidos los facto-
res de riesgo de la organizacion del trabajo y ergonomia. Una de las funciones
principales de la OIT consiste en elaborar normas internacionales relacionadas
con el trabajo. Las normas de la OIT adoptan la forma de convenios y recomen-
daciones internacionales. Entre ellos, ElI Convenio n® 127 y la Recomendacion
n°128 especifican los requisitos internacionales sobre el transporte manual de
cargas. Para ayudar a los Estados miembros en la aplicaciéon de las normas, la
OIT produce guias practicas y manuales de capacitacion sobre ergonomia en el
trabajo y recopila y analiza las practicas nacionales y leyes sobre ergonomia en
el lugar de trabajo. Las actividades de cooperacion técnica de la OIT dan priori-
dades sobre la promocion de acciones voluntarias, participativas y orientadas a
la accion para mejorar las condiciones de trabajo de las pequefas y medianas
empresas. Este documento examina las politicas y actividades en ergonomia de
la OIT Bibliografia: 76 referencias.
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Valdivia Jiménez, C.

DESARROLLO Y EVALUACION DE RIESGOS ERGONOMICOS EN PROCE-
SO DE EMPAQUETADO DE BOLAS DE ACERO EN COMPANIA MOLY - CO-
P CHILE S.A. PLANTA MEJILLONES CHILE: PROCEEDINGS OF THE SE-
VENTH INTERNATIONAL CONFERENCE ON OCCUPATIONAL RISK PRE-
VENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 43, 1-13

CDU 658.3 C6/4

Ergonomia, extremidades superiores, riesgos, evaluacion, RULA, OWAS,
STRAIN INDEX, métodos, sacos, manipulacion, levantamiento, empaquetado

El presente trabajo trata de identificar, evaluar y controlar los riesgos musculo-
esqueléticos en el proceso de llenado de maxi-sacos. Se analiza un proceso no
convencional que cuenta con un grado de automatizacion importante, es por ello
que en dicho proceso se pudo definir la presencia de riesgos ergonémicos y/o
biomecanicos. Bibliografia: 10 referencias.

Duque Puerta, J., Posada Agudelo, R., Puerta Jaramillo, I. D.

METODOLOGIA ERGONOMICA PARA LA EVALUACION Y LA GESTION
DEL RIESGO ASOCIADO A LA MANIPULACION Y EL TRANSPORTE DE
CARGAS: PROCEEDINGS OF THE SEVENTH INTERNATIONAL CONFE-
RENCE ON OCCUPATIONAL RISK PREVENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 39, 1-12

CDU 658.3 C5/31

Ergonomia, carga fisica, enfermedades musculoesqueléticas, riesgos, preven-
cion

La metodologia permite evaluar los factores ergonémicos presentes en la activi-
dad laboral que puedan incidir en el desarrollo de trastornos o lesiones musculo-
esqueléticas con el fin de priorizar la intervencion hacia los factores incidentes
mas criticos y optimizar la gestién alrededor de su prevencion. La metodologia
permite realizar un abordaje integral de los factores de riesgo presentes en la
actividad y garantiza un enfoque preventivo en el programa de gestion para la
salud musculoesquelética y garantiza una mayor objetividad en la calificacion de
los puestos de trabajo y la clasificaciéon de la carga fisica impuesta por la activi-
dad laboral. Bibliografia: 5 referencias.

Contenido < >


http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6V1W-4YVP17W-1&_user=10&_coverDate=10%2F31%2F2010&_rdoc=4&_fmt=high&_orig=browse&_origin=browse&_zone=rslt_list_item&_srch=doc-info(%23toc%235685%232010%23999589993%232245787%23FLA%23display%23Volume)&_cdi=5685&_sort=d&_docanchor=&_ct=17&_acct=C000050221&_version=1&_urlVersion=0&_userid=10&md5=cbfb41de9ac7834c58b8d20666cdae04&searchtype=a�
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6V1W-4YR29J1-1&_user=10&_coverDate=10%2F31%2F2010&_rdoc=5&_fmt=high&_orig=browse&_origin=browse&_zone=rslt_list_item&_srch=doc-info(%23toc%235685%232010%23999589993%232245787%23FLA%23display%23Volume)&_cdi=5685&_sort=d&_docanchor=&_ct=17&_acct=C000050221&_version=1&_urlVersion=0&_userid=10&md5=36bff876fe5dcc3e72931bb7fb81c3af&searchtype=a�
http://www.prevencionintegral.com/Articulos/Secun.asp?PAGINA=_ORP2009/1238.pdf�
http://www.prevencionintegral.com/Articulos/Secun.asp?PAGINA=_ORP2009/1223.pdf�

= ={C/.) BIBLIOGRAFIA — Ergonomia Namero 440
2011
go ' " L

Eerd, D. van et al.

PROCESS AND IMPLEMENTATION OF PARTICIPATORY ERGONOMIC IN-
TERVENTIONS: A SYSTEMATIC REVIEW

(Proceso e implementacion participativa de intervenciones ergonémicas: revi-
sion sistematica)

Ergonomics, 2010, 53, 10, 1153-1166

Ergonomia, riesgos, evaluacion, gestion, intervencion, estudios, revision

Se llevé a cabo una revision sistematica para determinar las pruebas con res-
pecto al contexto, las barreras y los facilitadores para la implementacion partici-
pativa de intervenciones ergondmicas en los lugares de trabajo. En total, se con-
sultaron 17 bases de datos. Las intervenciones tendian a centrarse en cambios
en el proceso fisico y de trabajo e informaban sobre impactos positivos. Los re-
cursos, el apoyo a los programas, la formacién ergonémica, la formacién organi-
zacional y la comunicacién fueron los facilitadores o barreras mas frecuente-
mente observados. El éxito de las intervenciones requiere de las personas ade-
cuadas para participar, la formacién ergonémica adecuada ergonémico y res-
ponsabilidades claras. Hacer frente a los facilitadores y a los obstaculos, tales
como apoyo a los programas, recursos, y comunicacion es primordial. Bibliograf-
ia: 72 referencias.

Eerd, D. van et al.

INCORPORATING ORGANISATIONAL SAFETY CULTURE WITHIN ERGO-
NOMICS PRACTICE

(Incorporacién de la cultura organizacional de seguridad en la practica de la er-
gonomia)

Ergonomics, 2010, 53, 10, 1167-1174

Cultura seguridad, clima seguridad, riesgos, evaluacion, gestion, ergonomia

La importancia de la cultura de la seguridad a la practica de la ergonomia es un
objetivo fundamental de este trabajo, incluida su relaciéon con el enfoque de sis-
temas, la ergonomia participativa y el analisis de la ergonomia, disefio, imple-
mentacién y evaluacion. Se presenta una aproximacion a la evaluacion de la
cultura de seguridad como parte del trabajo de ergonomia. Bibliografia: 49 refe-
rencias
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Ferrer Puig, R. et al.

ACOSO PSICOLOGICO EN EL TRABAJO: DIARIO DE INCIDENTES: AUTO
REGISTRO MOBB

[Barcelona]: INSHT, 2010.- 9 p.; 30 cm

CDU 658.3 C6/15
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Aplicaciones/
ficherosCuestionarios/Acosopsicol%C3%B3aico%20en%20el%20trabajo.%
20Diario%20de%20incidentes.pdf

Acoso, trabajo, autoevaluacion

CONTENIDO: EI objetivo del auto-registro Mobb es identificar la posibilidad de
estar siendo objeto de Acoso Psicoldgico en el Trabajo (APT). El uso de este
auto-registro puede contribuir a la busqueda de soluciones preventivas y estra-
tegias de afrontamiento, conjuntamente con el apoyo profesional especializado
0 bien puede ayudar a descartar la posibilidad de ser objeto de acoso.

National Safety Council

UNDERSTANDING THE DISTRACTED BRAIN: WHY DRIVING WHILE USING
HANDS-FREE CELL PHONES IS RISKY BEHAVIOR

(Comprender el cerebro distraido: porqué el uso durante la conduccién de telé-
fonos celulares de manos libres es un comportamiento peligroso)

[S.I.]: NSC, 2010. - 22 p.; 30 cm

CDU 614.8 C15/51

http://www.nsc.org/safety road/Distracted Driving/Documents/

Dstrct Drvng White Paper Fnl(5-25-10).pdf

Teléfonos moviles, manos libres, conductores, accidentes, riesgos, seguridad
CONTENIDO: El problema de la distraccion en la conduccién. Multitarea: fuga
del cerebro. La multitarea disminuye el rendimiento. Riesgos de la conduccion
con manos libres y moviles. ¢ Los conductores son capaces de reducir su propio
riesgo? ¢Cuales son las medidas posibles de prevenciéon? Apéndice: Estudios
comparativos entre manos libres y méviles. Bibliografia: 76 referencias.

Unién General de Trabajadores. Federacion de Servicios

GUIA SINDICAL ANTE EL ATRACO: EL ATRACO COMO FACTOR DE RIES-
GO EN LOS SECTORES FINANCIERO Y DE SEGURIDAD PRIVADA DE FES-
UGT: MADRID, 2 Y 3 DE NOVIEMBRE DE 2005

[Madrid]: Fes-UGT, 2005.- 78 p.; 30 cm

CDU 651:614.8 Uni

http://www.scribd.com/doc/5187578/quia-sind-ante-el-atraco
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Banca, atracos, seguridad privada, seguridad, estrés, riesgos, evaluacion
CONTENIDO: Introduccioén. Los riesgos de atraco en el sector financiero. Los
riesgos de atraco en el sector de seguridad privada. Patologias " El sindrome
post-atraco”. El atraco como factor de riesgo laboral desde la perspectiva de la
Administracién. Criterios de actuacion de la mutua derivados de atracos. Proce-
dimiento de evaluacion de riesgos. Conclusiones y propuestas de FeS-UGT.
Anexos: Acuerdo Asociacion Francesa de Banca 2002; Resoluciones de las di-
ferentes Consejerias de Empleo y Salud Laboral de las Comunidades Autono-
mas sobre valoracion del riesgo de atraco como riesgo laboral.

Vives, A. et al.

THE EMPLOYMENT PRECARIOUSNESS SCALE (EPRES): PSYCHOMETRIC
PROPERTIES OF A NEW TOOL FOR EPIDEMIOLOGICAL STUDIES AMONG
WAGED AND SALARIED WORKERS

(Escala de precariedad en el empleo (EPRES): propiedades psicométricas de
una nueva herramienta para estudios epidemioldgicos de trabajadores tempora-
les y permanentes)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 8, 548-555

Trabajo, precariedad, evaluacion, métodos, psicosociologia, factores, COPSOQ,
ISTAS-21, SF-36

Se analizé una muestra de 6.968 trabajadores temporales y permanentes de un
estudio basado en poblaciéon llevado a cabo en 2004-2005. El cuestionario fue
aplicado por el entrevistador e incluia los seis subescalas EPRES, y las medidas
del ambiente psicosocial del trabajo (COPSOQ ISTAS21) y de salud mental y
general percibida (SF-36). Los resultados proporcionan evidencia sobre las pro-
piedades psicométricas de EPRES, que parece ser una herramienta prometedo-
ra para la medicion de la precariedad del empleo en la investigacion en salud
publica. Bibliografia: 46 referencias.

Estryn-Behar, M. et al.

PERTINENCE DES INDICATEURS DE RISQUES PSYCHOSOCIAUX A
L'HOPITAL POUR LA PREVENTION DU BURNOUT

(Indicadores relevantes de riesgo psicosociales en el hospital para la prevencion
del burnout)

Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 619-637

Hospitales, personal sanitario, estrés, agotamiento psiquico, evaluacion, trabajo,
organizacion, familia, conciliacion

El Estudio Europeo NEXT-PRESST cuestiona la validez de los modelos de
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estrés en el trabajo a partir de muestras de enfermeras de 10 paises europeos.
La reutilizacion de este cuestionario en 2008, en un hospital de la Universidad
de Paris confirma la validez de los informes. Ademas, el estudio francés de sa-
lud y satisfaccién de los médicos en el trabajo, adoptd las mismas escalas para
los médicos. Es posible saber si las relaciones apreciadas inicialmente persis-
ten, y definir propuestas para la prevencién de riesgos psicosociales, validas
para toda la comunidad sanitaria. Con este objetivo, se identificaron varias rela-
ciones: entre los resultados del modelo de Karasek y Theorell y del modelo de
Siegrist, entre la calidad del trabajo en equipo y la incertidumbre respecto a los
tratamientos, y entre estos cuatro puntos y el burnout. El andlisis estadistico,
realizado con el programa estadistico SPSS 12.0, permitié aclarar las funciones
respectivas de varias dimensiones y sus respectivos enlaces: aspectos psicoso-
ciales del trabajo, caracteristicas personales, equilibrio entre trabajo y familia,
burnout. Se concluye que el flujo de informacién dentro de un equipo cohesiona-
do es esencial para mejorar la influencia en el trabajo de los trabajadores sanita-
rios y la percepcion del reconocimiento de su competencia, reduciendo asi el
burnout. Una organizacién del trabajo y del descanso mas eficaz permite reducir
el desequilibrio entre trabajo y familia. Bibliografia: 80 referencias.

Bernat Jiménez, A., Caso Pita, C.

METODOLOGIA DE DESARROLLO DE UN PROCEDIMIENTO PARA LA RE-
SOLUCION DE CONFLICTOS Y ACOSO PSICOLOGICO LABORAL

Med Seq Trabajo, 2010, 56, 219, 124-131

Lugares trabajo, violencia, acoso, hostigamiento, psicosociologia, riesgos, pre-
vencion, personal sanitario, conflictos

Los autores describen la metodologia utilizada en la elaboracion de un procedi-
miento de resolucion de conflictos y acoso psicoldgico en el entorno laboral. El
procedimiento se encuadra dentro de una linea de trabajo de disefo preventivo,
que pretende constituir un programa de actuacion para prevenir la violencia in-
terna en una organizacion sanitaria. La caracteristica fundamental de este desa-
rrollo es apostar por la corresponsabilidad de todos los miembros de la organi-
zacion a la hora de elaborar e implementar las herramientas que constituyen el
programa preventivo. Bibliografia: 15 referencias.

Mansilla I1zquierdo, F. et al. )

INFLUENCIA DE LA INSATISFACCION LABORAL EN LAS DEMAN-
DAS DE CAMBIO DE PUESTO DE TRABAJO POR MOTIVOS DE SA-
LUD
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Med Seq Trabajo, 2010, 56, 219, 147-157

Trabajo, salud, salud mental, enfermedades musculoesqueléticas, trabajadores,
administracion local, satisfaccién, puestos trabajo, rotacion

Estudio realizado sobre trabajadores de la administracién local que habian soli-
citado cambio de puesto de trabajo por motivos de salud. Se utilizaron entrevis-
tas, revisién de informes de especialistas, un cuestionario sociodemogréfico, y la
Escala General de Satisfaccién Laboral. Del analisis de los resultados se con-
cluye que el perfil del trabajador que solicita cambio de puesto por motivos de
salud psiquica o musculoesquelética es una mujer de 31 a 50 afios viviendo en
pareja o divorciada, y con un nivel educativo de bachiller, formacién profesional
o universitaria de grado medio. Bibliografia: 35 referencias.

Cervantes, G., Blanch, J. M., Hermoso, D.

VIOLENCIA OCUPACIONAL CONTRA PROFESIONALES SANITARIOS EN
CATALUNA NOTIFICADA POR INTERNET (2007-2009)

Resumen disponible en: Arch Prev Riesgos Laborales, 2010, 13, 3, 135-140
Personal sanitario, violencia, estudios, evaluacion, cuestionarios, internet, bases
datos, Catalufia

Estudio sobre una red de 60 centros sanitarios de Cataluia en los que trabajan
aproximadamente 43.000 trabajadores sanitarios durante el periodo de referen-
cia. Cada centro asigna a una persona experta en prevencion de riesgos labora-
les la misién de recoger informacion sobre los incidentes violentos acontecidos
en el mismo y de notificarlo a través de una web (www.violenciaocupacional.cat)
rellenando un cuestionario especifico. La informacion recogida aporta datos re-
levantes sobre la frecuencia, tipologia y caracteristicas de los incidentes notifica-
dos y permite compararlas con las de otras investigaciones de referencia. Biblio-
grafia: 26 referencias.

Clarke, S.

AN INTEGRATIVE MODEL OF SAFETY CLIMATE: LINKING PSYCHOLOGI-
CAL CLIMATE AND WORK ATTITUDES TO INDIVIDUAL SAFETY OUT-
COMES USING META-ANALYSIS

(Un modelo integrador del clima de seguridad: relacién del clima psicolégico y
las actitudes de trabajo con los resultados de seguridad individuales utilizando
un metanalisis)

Resumen disponible en: J Occup Organiz Psychol, 2010, 83, 3, 553-578

Clima seguridad, clima laboral, psicosociologia, trabajo, actitud, percepcion, sa-
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tisfaccion, estudios, revision

Se utilizé un meta-andlisis para poner a prueba un modelo integrador que rela-
ciona el clima de seguridad percibido con antecedentes de organizacion hipotéti-
cos y resultados individuales. Se encontré una asociacion significativa entre el
clima psicoldgico y el clima de seguridad (ambos constructos medidos a nivel
individual). Dentro de este modelo, la relacion entre el clima de seguridad y el
comportamiento de seguridad estaba mediatizada parcialmente por las actitudes
relacionadas con el trabajo (compromiso con la organizacion y satisfaccion labo-
ral); y la relacion entre el clima de seguridad y los accidentes de trabajo, por el
comportamiento de la seguridad y la salud general. El clima de seguridad actué
como mediador parcial de la relacién entre clima psicolégico y comportamiento
de seguridad, con efectos directos de las sobre el lider y los procesos organiza-
tivos. Bibliografia: 171 referencias.

Dollard, M. F., Bakker, A. B.

PSYCHOSOCIAL SAFETY CLIMATE AS A PRECURSOR TO CONDUCIVE
WORK ENVIRONMENTS, PSYCHOLOGICAL HEALTH PROBLEMS, AND
EMPLOYEE ENGAGEMENT

(Clima de seguridad psicosocial como precursor de ambientes de trabajo favora-
bles, problemas psicolégicos de salud, y compromiso de los empleados)
Resumen disponible en: J Occup Organiz Psychol, 2010, 83, 3, 579-599

Clima seguridad, clima laboral, psicosociologia, trabajo, actitud, percepcion, sa-
tisfaccion, motivacion

Este articulo trata sobre un vacio en la literatura de psicologia del trabajo sobre
el origen de las condiciones de trabajo psicosociales. Se define un nuevo cons-
tructo, clima psicosocial de seguridad, y se explica cémo el clima psicosocial de
seguridad afecta las condiciones psicosociales de trabajo y a su vez, a la salud
psicoldgica y al compromiso de los trabajadores. Bibliografia: 64 referencias.

Niessen, C., Binnewies, C., Rank, J.

DISENGAGEMENT IN WORK-ROLE TRANSITIONS

(Separacion afectiva en las transiciones a nuevos puestos de trabajo)

Resumen disponible en: J Occup Organiz Psychol, 2010, 83, 3, 695-715
Trabajo, motivacién, trabajadores, afectividad, emociones, evaluacion, psicoso-
ciologia

El presente estudio examina si la marcha de anteriores trabajos predice positiva-
mente la adaptacién a uno nuevo (en este caso, convertirse en trabajadores por
cuenta propia) al reducir las consecuencias negativas del apego psicoldgico los
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trabajos anteriores. eparacion afectiva implica el esfuerzo de un individuo para
liberar la atencion de los pensamientos y comportamientos relacionados con el
trabajo anterior. Un estudio longitudinal investigo la relacion entre el apego psi-
cologico (medido como el compromiso afectivo) a un trabajo anterior, la separa-
cion afectiva del trabajo anterior, y la adaptacion a un nuevo rol laboral. Los re-
sultados indicaron que la unién psicoldgica con el trabajo pasado, el papel se
relacionaba negativamente con la busqueda del aprendizaje y la adaptacién al
nuevo rol laboral. La separacién afectiva del trabajo pasado se relacion6 positi-
vamente con la motivacion para el aprendizaje en el nuevo puesto. Bibliografia:
83 referencias

Mach, M., Dolan, S., Tzafir, S.

THE DIFFERENTIAL EFFECT OF TEAM MEMBERS' TRUST ON TEAM PER-
FORMANCE: THE MEDIATION ROLE OF TEAM COHESION

(Efecto diferencial de la confianza de los miembros del equipo sobre el rendi-
miento del equipo: El papel mediador de la cohesién del equipo)

Resumen disponible en: J Occup Organiz Psychol, 2010, 83, 3, 771-794

Trabajo equipo, grupos, cohesion social, rendimiento, relaciones, confianza

El estudio examina el rendimiento de los equipos afectados por diversas relacio-
nes de confianza: confianza entre los miembros del equipo y confianza del equi-
po en su jefe directo y en la direcciéon. Se evaltan las implicaciones para la ges-
tion de equipos en otros contextos. Bibliografia: 108 referencias.

Nielsen, K. et al.

CONDUCTING ORGANIZATIONAL-LEVEL OCCUPATIONAL HEALTH IN-
TERVENTIONS: WHAT WORKS?

(Realizacion de intervenciones de salud laboral a nivel de la organizacion: ¢ Qué
funciona?)

Work Stress, 2010, 24, 3, 234-259

Trabajo, trabajadores, salud, bienestar, intervencién, métodos, evaluacion, estu-
dios, revision

Los autores ofrecen una visidon de destacados métodos europeos que describen
métodos sistematicos para mejorar la salud y el bienestar de los trabajadores
alterando la forma en que el trabajo se ha disehado, organizado y gestionado.
Los métodos definidos son el Risk Management y Management Standards de
Gran Bretafia, los Circulos de Salud de Alemania, el Work Positive (trabajo posi-
tivo) de Irlanda y el Prevenlab de Espafia. Los analisis comparativos indican que
todos estos métodos consisten en un proceso de cinco fases y que comparten
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una serie de elementos fundamentales dentro de estas fases. Sin embargo, en
general, no han sido ampliamente validados. Bibliografia: 95 referencias.

Kelloway, E. K., Barling, J.

LEADERSHIP DEVELOPMENT AS AN INTERVENTION IN OCCUPATIONAL
HEALTH PSYCHOLOGY

(Desarrollo del liderazgo como una intervencion en psicologia de la salud labo-
ral)

Work Stress, 2010, 24, 3, 260-279

Empresas, liderazgo, formacion, trabajadores, salud, seguridad, bienestar, inter-
vencion

Se examinan los vinculos entre el liderazgo y el bienestar individual y la seguri-
dad en las organizaciones. El estudio indica que estas relaciones son causales,
y que el desarrollo del liderazgo y la formacion son estrategias de intervencion
eficaces para mejorar la salud y la seguridad de los trabajadores. Se propone
realizar mas investigaciones que profundicen en estas relaciones. Bibliografia:
91 referencias.

Leka, S. et al.

POLICY-LEVEL INTERVENTIONS AND WORK-RELATED PSYCHOSOCIAL
RISK MANAGEMENT IN THE EUROPEAN UNION

(Intervenciones politicas y gestion de riesgos psicosociales relacionados con el
trabajo en la Unién Europea)

Work Stress, 2010, 24, 3, 298-307

Psicosociologia, riesgos, gestion, intervencion, politica, Union Europea

Se analiza el contexto politico de la gestidon de riesgos psicosociales relaciona-
dos con el trabajo en la Unién Europea(UE) , se identifican los principales logros
y desafios para la politica y la practica. Se basa en las conclusiones del proyec-
to PRIMA-EF, un programa de investigacion orientado a las politicas financiadas
por el 6° Programa Marco de Investigacion de la Comisiéon Europea. Se conclu-
ye que a pesar de un contexto de politicas comunes, todavia existe una gran
variacion en la traduccién de estas iniciativas a la practica en los diferentes pai-
ses de la UE. Bibliografia: 39 referencias.

Rau, R.
BEFRAGUNG ODER BEOBACHTUNG ODER BEIDEN ZUSAMMEN? - WEL-
CHEN INSTRUMENTEN IST DER VORZUG BEI UNTERSUCHUNGEN ZUR
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PSYCHISSCHEN BELASTUNG UND BEANSPRUCHUNG ZU GEBEN?
(¢,Cuestionarios u observacién o ambos? - ; Qué instrumentos utilizar para anali-
zar la carga psiquica y el estrés?)

Zbl Arbeitsmed, 2010, 60, 9, 294-301

Carga trabajo, estrés, evaluacién, analisis, métodos objetivos, métodos subijeti-
VOS, sesgos

El método mas utilizado de recogida de datos en el analisis de tareas y de la
carga psiquica es el cuestionario. En la mayoria de casos los cuestionarios au-
toinformados de carga de trabajo deben ser respondidos en paralelo por varios
trabajadores al mismo tiempo. El autor discute los efectos potenciales de los
resultados segun el sesgo subjetivo y segun el sesgo del método tradicional.
Bibliografia: 45 referencias.

Portuné, R. et al.

WIRKUNG VON MITARBEITERBEFRAGUNGEN IM RAHMEN DES BETRIE-
BLICHEN GESUNDHEITSMANAGEMENTS - EIN "STATUS-QUO-BERICHT"
(Efecto de las encuestas a los empleados en el contexto de la gestiéon de la sa-
lud laboral - informe del "status-quo")

Zbl Arbeitsmed, 2010, 60, 9, 309-311

Psicosociologia, factores, riesgos, evaluacion, gestion, empresas

Aunque el papel y la importancia de los factores psicosociales en la gestion de
la salud y la seguridad en el trabajo son indiscutibles, en la practica sigue siendo
dificil la integracion de estrés psicolégico en la evaluacion de riesgos. Se pre-
senta un proyecto realizado sobre tres grupos con el fin de demostrar la que la
integracién de los factores psicosociales en la estructura de la organizacién es
algo positivo. Bibliografia: 5 referencias.

Oostrom, S. H. van et al.

A WORKPLACE INTERVENTION FOR SICK-LISTED EMPLOYEES WITH DIS-
TRESS: RESULTS OF A RANDOMISED CONTROLLED TRIAL

(Intervencion en el lugar de trabajo para empleados de baja por enfermedad con
ansiedad: resultados de un ensayo controlado aleatorio)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 9, 596-602
Trabajadores, ansiedad, absentismo, estrés, lugares trabajo, intervencion, efica-
cia

Los empleados con ansiedad y de baja por enfermedad de 2 a 8 semanas se
asignaron al azar a una intervencion en el lugar de trabajo o a la atencién habi-
tual. La intervencion participativa en el lugar de trabajo es un proceso paso a
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paso que implica al trabajador de baja y a su supervisor, y esta encaminadas a
reducir los obstaculos para la vuelta al trabajo, alcanzando un consenso. Las
variables resultantes fueron vuelta al trabajo duradera, absentismo acumulativo
por enfermedad y sintomas relacionados con el estrés. No se ha encontrado
ningun efecto general de la intervencion participativa en el lugar de trabajo en
una vuelta al trabajo duradera. La intervencion aparecio eficaz para los trabaja-
dores que, al inicio, tenian intencién de volver al trabajo a pesar de los sinto-
mas. Para los que no mostraban ninguna intencién de volver al trabajo, la inter-
vencioén no tuvo ningun efecto. Bibliografia: 38 referencias.

Oostrom, S. H. van et al.

ECONOMIC EVALUATION OF A WORKPLACE INTERVENTION FOR SICK-
LISTED EMPLOYEES WITH DISTRESS

(Evaluacion econémica de una intervencion en el lugar de trabajo para emplea-
dos de baja por ansiedad)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 9, 603-610
Trabajadores, ansiedad, absentismo, estrés, lugares trabajo, intervencién, efica-
cia, rentabilidad, economia

Se realizé una evaluacién econdémica junto con un ensayo controlado aleatorio,
comentado en el mismo numero de la revista. Se midi6 la utilizacion de la asis-
tencia sanitaria se midio durante 12 meses. Los analisis coste-eficacia y coste-
utilidad se llevaron a cabo desde la perspectiva social y los analisis de rentabili-
dad desde la perspectiva del empresario. No se recomienda la aplicacion gene-
ralizada de la intervencion en el lugar de trabajo para los trabajadores de baja
por ansiedad porque no hay ningun beneficio econémico en comparacion con la
atencion habitual. Los ensayos futuros deben confirmar si la intervencion en el
lugar de trabajo es rentable para los trabajadores del subgrupo que pretende
volver al trabajo a pesar de los sintomas. Bibliografia: 38 referencias.

Ramirez Pérez, M.

INFLUENCIA DEL CLIMA ORGANIZACIONAL Y LA SATISFACCION VITAL
EN EL SURGIMIENTO DEL SINDROME DE BURNOUT EN TRABAJADORES
DE LA EDUCACION: PROCEEDINGS OF THE SEVENTH INTERNATIONAL
CONFERENCE ON OCCUPATIONAL RISK PREVENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 41, 1-14

CDU 658.3 C5/26

Profesores, agotamiento psiquico, sindromes, satisfaccion

Para el desarrollo de la investigacion se conté con una muestra de 134 trabaja-
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dores de educacion publica de la ciudad de Arica (Chile) para determinar la inci-
dencia del clima organizacional y la satisfaccion vital en el surgimiento del
sindrome de burnout. Los principales resultados indicarian que la presencia del
agotamiento emocional se explica por una baja descripcion de cargo, baja per-
cepcion de equidad y por el alejamiento con el ideal de vida. La despersonaliza-
cion se explica por bajas condiciones de calidad de vida y baja descripcién de
cargo y la baja realizacion personal se explicaria por el alejamiento del ideal de
vida. Bibliografia: 57 referencias.

Gutiérrez, J. M.

"BORE-OUT", LA INFRACARGA MENTAL

Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 10-11

Psicosociologia, factores, carga mental

Ultimamente, ha surgido un nuevo sindrome laboral: el "bore-out". Este nuevo
sindrome surge en 2008 a partir de las investigaciones de dos consultores sui-
zos, P. Rothlin y P. Werder, que asombraron a Alemania entera y luego al resto
del mundo con sus declaraciones al exponer la existencia de encuestas que
constataban enormes porcentajes de empleados que dedicaban partes impor-
tantes de su tiempo de trabajo para llevar a cabo asuntos personales.

Gutiérrez, J. M.

EL 90% DEL EXITO DE UN LIDER DEPENDE DE SU INTELIGENCIA EMO-
CIONAL. LAS COMPETENCIAS EMOCIONALES PUEDEN DESARROLLAR-
SE

Gestién Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 12-15

Seguridad, cultura seguridad, liderazgo, inteligencia emocional, actitud

Las actuales teorias sobre liderazgo demuestran que la clave para ser un buen
lider no esta relacionada con factores innatos, sino con competencias emocio-
nales. Los lideres emocionalmente inteligentes se conocen bien a si mismos,
gestionan sus emociones y las de sus colaboradores y construyen relaciones
sélidas, duraderas y basadas en la confianza. Ademas, utilizando estas habilida-
des, un lider emocionalmente inteligente obtiene resultados. Las competencias
emocionales pueden ser desarrolladas en la medida en que uno desee. La ca-
pacidad de una persona para mejorar, aprender y desarrollar sus habilidades
depende fundamentalmente de su actitud. Bibliografia: 10 referencias.
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Martinez Plaza, C. A.

EL ESTRES LABORAL COMO FACTOR DE RIESGO DE SUICIDIO (ll)
Resumen disponible en: Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 36-41
Trabajo, salud, estrés, salud mental, depresion, suicidio, agotamiento psiquico
Los suicidios registrados, entre otras, en la empresa France Telecom, afiaden
un elemento mas al amplio abanico de consecuencias sobre la salud que pue-
den resultar del estrés laboral. Y aunque ya se conocian casos de suicidio en
otras empresas francesas, los ocurridos en France Telecom, especialmente en
los tres ultimos afios, han provocado una auténtica alarma social y han moviliza-
do a todos los estamentos institucionales de la Prevencion. Ya no hablamos
s6lo de complicaciones médicas fisicas y/psiquicas que pueden causar la muer-
te del trabajador como sucede, por ejemplo, en el infarto de miocardio, sino que
nos referimos a aquellas conductas suicidas propiciadas por unas inadecuadas
condiciones de trabajo y una inadecuada gestion empresarial que pueden oca-
sionar un dafo irreparable en los trabajadores. En este articulo (segundo de una
serie de tres) se analizan las relaciones entre las condiciones de trabajo, la de-
presion y el riesgo de suicidio.
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Institute for Work & Health (Canada)

NECK PAIN EVIDENCE SUMMARY: THE BONE AND JOINT DECADE TASK
FORCE ON NECK PAIN

(Resumen de las pruebas sobre el dolor cervical: Huesos y articulaciones. Gru-
po de trabajo sobre el dolor cervical)

Toronto: Institute for Work & Health, 2010. - 25 p.; 21 cm

CDU 616 C22/46

http://www.iwh.on.ca/system/files/documents/neck pain_summary 2010.pdf
Vértebras cervicales, cuello, dolor, tratamiento, evaluacion

CONTENIDO: Antecedentes: grupo de trabajo de dolor cervical. Un nuevo mo-
delo conceptual de dolor cervical. Mensajes generales del dolor cervical. Mensa-
jes de tratamiento del dolor cervical. Grados de dolor cervical. Evaluacion del
dolor cervical. Tratamiento del dolor cervical. Apéndices.

Truchon, M. et al.

DEPISTAGE PRECOCE DE L'INCAPACITE CHRONIQUE LIEE AUX LOM-
BALGIES: ELABORATION ET VALIDATION D'UN QUESTIONNAIRE
(Diagnéstico precoz de la incapacidad cronica ligada a las lumbalgias: elabora-
cion y validacion de un cuestionario)

Montréal: IRSST, 2010.-1X, 58 p.; 30 cm

(Etudes et recherches; R-639)

ISBN 978-2-89631-441-6 (PDF); CDU 616.711 Tru
http://www.irsst.qgc.calfiles/documents/PublRSST/R-639.pdf

Lumbalgias, diagndstico precoz, cuestionarios

CONTENIDO: Problematica. Estado de los conocimientos: determinantes de la
discapacidad a largo plazo y herramientas de deteccion. Objetivos. Método: di-
sefio del estudio, participantes: criterios de seleccién y admision, proceso de
contratacién, variables que componen el cuestionario, variable de respuesta:
numero de dias de ausencia. Analisis. Resultados: participacion, validacion del
cuestionario. Discusion. Conclusiéon. Aplicabilidad de los resultados. Impactos
potenciales. Lista de publicaciones y presentaciones producidas en el contexto
del proyecto. Bibliografia. Anexo A: herramientas para predecir el estado del
empleo, duracién de la ausencia o el estado funcional. Anexo B: Cuestionario
para la deteccién temprana de la discapacidad prolongada debido a lumbalgias.

Jacob, A. et al.
SHARPS INJURIES AMONG HEALTH CARE WORKERS IN THE UNITED
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ARAB EMIRATES

(Lesiones cortopunzantes en los trabajadores de la salud de los Emiratos Ara-
bes Unidos)

Resumen disponible en: Occup Med, 2010, 60, 5, 395-397

Personal sanitario, pinchazos, sangre, agentes vivos, virus, exposicion, riesgos
biolégicos

Las estimaciones de la Organizacién Mundial de la Salud apuntan que uno de
cada diez trabajadores de la salud en todo el mundo sufre una lesién por pin-
chazo cada afio. Aunque los factores de riesgo de lesiones cortopunzantes en-
tre los trabajadores sanitarios estan bien establecidos en paises altamente des-
arrollados en los paises subdesarrollados no estan tan claros. Para el estudio se
utilizé un cuestionario anénimo distribuido entre 1.420 trabajadores sanitarios en
dos organizaciones privadas en los Emiratos Arabes Unidos. La informacién
solicitada incluye las lesiones cortopunzantes sufridas en el afio 2006, los facto-
res de riesgo para la lesion mas reciente, el uso de las precauciones universa-
les, notificacion de lesiones, vacunacion contra la hepatitis B y conocimientos de
los trabajadores respecto a la profilaxis post-exposicion. El estudio concluye que
aunque ocurran con frecuencia las lesiones cortopunzantes entre el personal
sanitario, rara vez se informa. El deficiente cumplimiento de las precauciones
universales casi duplica el riesgo en este tipo de lesiones. Se destacan las ba-
rreras individuales, de organizacion y legislativas para su reduccion. Bibliografia:
10 referencias.

Baugh, V., McCarthy, N.

OUTBREAK OF BORDETELLA PERTUSSIS AMONG ONCOLOGY NURSE
SPECIALISTS

(Brote de Bordetella pertussis entre los especialistas en enfermeria oncolégica)
Resumen disponible en: Occup Med, 2010, 60, 5, 401-405

Tosferina, vacunacion, hospitales, personal sanitario

Se describe un brote de tosferina con transmisién entre el personal sanitario en
un departamento de oncologia de un hospital y un paciente identificado como
posible fuente. Tres de los cuatro trabajadores sanitarios que dieron positivo por
pertusssis habian recibido la vacuna cuando eran nifios, en consonancia con la
disminucién de la inmunidad en la edad adulta. El cuarto trabajador no estaba
vacunado. No se encontré evidencia de adquisicidon nosocomial en el grupo de
pacientes, sin embargo, se identificd la transmisiéon dentro de la casa de un tra-
bajador sanitario. Los paises difieren en la forma de enfocar la proteccion del
personal sanitario y de los pacientes de la infeccién nosocomial por tosferina y
se recomienda la vacunacion para algunos trabajadores sanitarios en algunos
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paises. La vigilancia de la tosferina en el Reino Unido y la respuesta a los casos
sospechosos o confirmados requiere un mayor desarrollo. Bibliografia: 28 refer-
encias.

Quach, T. et al.

CANCER INCIDENCE IN FEMALE COSMETOLOGISTS AND MANICURISTS
IN CALIFORNIA, 1988-2005

(Incidencia de cancer en mujeres cosmetdlogas y manicuras en California, 1988
-2005)

Am J Epidemiol, 2010, 172, 6, 691-699

Cosmetodlogos, manicuras, estética, peluqueros, mujeres, cosméticos, disrupto-
res endocrinos, exposicidon, neoplasias malignas, pulmones, tiroides, estudios
cohorte, epidemiologia

Existe preocupacién por la salud de las cosmetbélogas y manicuras que estan
expuestas diariamente a productos cosméticos que contienen cancerigenos co-
nocidos o desconocidos y a disruptores endocrinos. En este estudio retrospecti-
vo de una cohorte, los autores utilizaron la relacidon de registros probabilisticos
entre los concesionarios de cosméticos del estado de California y los archivos
de vigilancia del cancer para identificar nuevos canceres invasivos diagnostica-
dos entre las trabajadoras durante el periodo 1988-2005. Los autores identifica-
ron 9.044 casos de cancer en una cohorte de 325.228 licencias. Aunque el
numero de casos de cancer no es muy elevado, estos datos pueden ser un pro-
ducto estadistico influenciado por las limitaciones en la informaciéon demografica
disponible en los archivos de licencias. Ademas, la edad relativamente joven de
los miembros de la cohorte y los cambios demograficos en la composicién de la
industria en los ultimos afios sugieren la necesidad de un seguimiento posterior.
Bibliografia: 46 referencias.

Bergdahl, I. A. et al.

LUNG CANCER AND EXPOSURE TO QUARTZ AND DIESEL EXHAUST IN
SWEDISH IRON ORE MINERS WITH CONCURRENT EXPOSURE TO RADON
(Cancer de pulmdn y exposicion a cuarzo y emisiones de diesel en mineros sue-
cos de mineral de hierro con exposicidon concurrente a radén)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 8, 513-518

Hierro, minerales, mineros, cuarzo, diesel, exposicion, radén, pulmones, neopla-
sias malighas

Se llevé a cabo un estudio de cohorte sobre 8321 los mineros de mineral de hie-
rro con una baja exposicion al radén, empleados en 1923-1998, que fueron ob-
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jeto de seguimiento para el cancer de pulmén desde 1958 a 2000. Se valoraron
la exposicion historica a raddn, silice cristalina y emisiones de diesel. Se conclu-
ye que la silice cristalina, un cancerigeno conocido, probablemente afecta al
riesgo de cancer de pulmoén en mineros de mineral de hierro. La principal impli-
cacion de los resultados es para la interpretacion de la curva dosis-respuesta
para el radén y el cancer de pulmén en mineros subterraneos de mineral de hie-
rro. Debido a que la exposicién a radén y a cuarzo a menudo se correlacionan,
la exposiciéon a este ultimo puede ser un factor de confusion importante. Biblio-
grafia: 15 referencias

Jonsson, H. et al.

LUNG CANCER RISK AND RADON EXPOSURE IN A COHORT OF IRON
ORE MINERS IN MALMBERGET, SWEDEN

(Riesgo de cancer de pulmén y exposicion al radén en una cohorte de mineros
de mineral de hierro en Malmberget, Suecia)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 8, 519-525

Hierro, minerales, mineros, exposicion, radén, pulmones, neoplasias malignas,
adenocarcinomas

Se establecié una cohorte de 5486 trabajadores empleados desde 1923 hasta
1996. La exposicion acumulativa al radén se evalud sobre la base de un gran
numero de mediciones, incluidas las reconstrucciones de las condiciones histori-
cas. Durante periodo de seguimiento de 1958-2000 se produjeron 122 casos de
cancer de pulmén. La estimacion de los autores del riesgo general es aproxima-
damente la mitad de la observada en el primer estudio de Malmberget, pero el
doble de la apreciada en la misma cohorte en el analisis conjunto publicado an-
teriormente. El radén no aumenté el riesgo de adenocarcinoma de pulmon. Bibli-
ografia: 15 referencias. Bibliografia: 19 referencias.

Leineweber, C. et al.

HOW VALID IS A SHORT MEASURE OF EFFORT - REWARD IMBALANCE
AT WORK? A REPLICATION STUDY FROM SWEDEN

(¢ Es valida una medida corta del desequilibrio entre esfuerzo y recompensa en
el trabajo? Estudio de replicacion de Suecia)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 8, 526-531

Esfuerzos, recompensas, evaluacion, métodos, ERI, epidemiologia, estudios

La muestra del estudio abarcé hombres y mujeres que participaron en el Estudio
Sueco Longitudinal de Salud Laboral (SLOSH), un estudio de cohorte longitudi-
nal representativa a nivel nacional, en 2006 y 2008. Se aplicaron modelos de
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ecuaciones estructurales para analizar la validez factorial, utilizando las escalas
de desequilibrio entre esfuerzo y recompensa (ERI). Por otra parte, la validez de
criterios se explord con dos indicadores de salud evaluados prospectivamente,
autoinforme de mala salud y sintomas depresivos. Esta version corta del cues-
tionario ERI proporciona una herramienta psicométrica util para los estudios epi-
demiolégicos centrada en los efectos negativos para la salud del trabajo y el
empleo en el contexto de una economia globalizada. Bibliografia: 29 referen-
cias.

Moore, V. C. et al.

DO LONG PERIODS OFF WORK IN PEAK EXPIRATORY FLOW MONITOR-
ING IMPROVE THE SENSITIVITY OF OCCUPATIONAL ASTHMA DIAGNO-
SIS?

(¢, El control del flujo espiratorio pico durante periodos largos fuera del trabajo
mejora la sensibilidad del diagnéstico de asma laboral?)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 8, 562-567
Trabajadores, asma, diagndstico, funciéon pulmonar, evaluacion

Se analizaron mediciones seriadas del flujo espiratorio pico de trabajadores con
asma laboral y de trabajadores que no trabajaban durante el registro del flujo
espiratorio pico, que contenian una cantidad minima de datos y por lo menos un
periodo de descanso de 7 dias o mas consecutivos. Se calcularon para cada
registro la sensibilidad y especificidad diagndstica de los valores del area entre
las curvas (ABC) del tiempo de vigilia y de la puntuaciéon Oasys para el asma
laboral incluyendo sélo los dias de descanso consecutivos 1-3 de cualquier per-
iodo de reposo, incluyendo solo los dias consecutivos de descanso a partir del
dia 4, o incluyendo todos los datos disponibles. Se concluye que la sensibilidad
del control del flujo espiratorio pico utilizando la puntuacion ABC para el dia-
gnostico de asma laboral puede mejorarse analizando periodos mas largos fue-
ra del trabajo. Bibliografia: 16 referencias.

Guha, N. et al.

BLADDER CANCER RISK IN PAINTERS: A META-ANALYSIS

(Riesgo de cancer de vejiga en pintores: meta-analisis)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 8, 568-573

Pintores, vejiga, neoplasias malignas, epidemiologia, estudios, revision

Se realizdé un meta-analisis, incluyendo mas de 2.900 nuevos casos o muertes
por cancer de vejiga en pintores para comparar cuantitativamente los resultados
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de los diferentes disefos de estudios y el efecto de posibles factores de confu-
sion como el tabaco y otras exposiciones profesionales. Los resultados fueron
coherentes entre los estudios analizados y se mantuvieron asi al estratificar por
el disefo del estudio, el sexo y el lugar de estudio. Por otra parte, los analisis de
exposicion-respuesta sugieren que el riesgo aumenta con la duracién del em-
pleo. En conjunto, estos resultados apoyan la conclusion de que la exposicién
laboral en los pintores esta causalmente relacionada con el riesgo de cancer de
vejiga. Bibliografia: 80 referencias.

Loddé, B. et al.

ETUDE DU SOMMEIL ET DE LA VIGILANCE CHEZ 239 MEDECINS A ACTI-
VITE DE GARDE NOCTURNE DANS LE FINISTERE DEPUIS LA MISE EN
PLACE DU REPOS DE SECURITE

(Estudio del suefio y el estado de alerta en 239 médicos de guardias nocturnas
en el departamento francés de Finisterre desde el establecimiento del descanso
de seguridad)

Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 607-618

Médicos, trabajo nocturno, suefio, alerta, descanso, estudios

En 2003 se realizé un estudio descriptivo transversal, observacional, multicéntri-
co mediante cuestionario de 239 médicos seleccionados al azar en Finisterre.
De los resultados obtenidos se concluye que si el descanso de seguridad es la
respuesta necesaria a un problema real, probablemente no es suficiente. Se
requiere mas que nunca una reflexion sobre la mejor organizacion de la asisten-
cia sanitaria continuada. Bibliografia: 39 referencias.

Martin, D. et al.

ETUDE EPIDEMIOLOGIQUE RETROSPECTIVE SUR DES SALARIES EX-
POSES A DES POUSSIERES DE COMPOSITE CARBONE/CARBONE
(Estudio epidemioldgico retrospectivo de trabajadores expuestos a particulas de
resinas compuestas de carbono/carbono)

Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 644-652

Carboén, materiales sintéticos, polvo, resinas, particulas, exposicion, epidemio-
logia, estudios

Desde el 1 al 31 de diciembre de 2003 se recogieron datos de 523 sujetos de
cuatro empresas productoras de resinas compuestas de carbono/carbono. Los
efectos sobre la salud se estudiaron mediante cuestionario, examen clinico y la
curva de flujo-volumen y una radiografia toracica. La evaluacion de la exposi-
cion se realizé utilizando tres métodos diferentes: metrologico, experto y auto-
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evaluacion del sujeto. La unica anomalia asociada de forma significativa con la
exposicion a particulas de carbono se refiere a la existencia de episodios de
lesiones cutaneas, no apreciadas en el examen clinico. Bibliografia: 18 referen-
cias.

Belabed, A. et al.

STRATEGIE DE DEPISTAGE DES PATHOLOGIES NASOSINUSIENNES
CHEZ LES TRAVAILLEURS EXPOSES AUX POUSSIERES DE BOIS DANS
UNE REGION DU NORD-EST DE L'ALGERIE

(Deteccion de enfermedades nasosinusales en los trabajadores expuestos a
polvo de madera en una region del nordeste de Argelia)

Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 653-659

Madera, polvo, exposicidon, senos nasales, evaluacion, métodos

A los trabajadores objeto de estudio se les realizé un examen clinico, espiro-
metria, rinoscopia y radiografias de los senos y la cara. Se formaron dos grupos:
los trabajadores con mucosa nasal inflamatoria, pdlipos u otras alteraciones de-
tectadas en la rinoscopia anterior, y los sujetos cuyas radiografias estandar de
los senos y la cara mostraban imagenes sospechosas. A estos sujetos se les
realizé una tomodensitometria. Los autores concluyen que la rinoscopia y la ra-
diografia de los senos nasales son mas adecuadas que la fibroscopia nasal y la
tomodensitometria (que ademas son mas invasivas y costosas) en la poblacion
de estudio. Por ello es posible desarrollar una nueva estrategia de deteccion
mas economica pero manteniendo la calidad. Bibliografia: 43 referencias.

Bizet, P. et al.

RISQUE REPROTOXIQUE MASCULIN DANS LE SECTEUR DU BATIMENT
ET TRAVAUX PUBLICS

(Riesgo reprotoxico masculino en el sector de la construccion y obras publicas)
Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 660-667

Industria construccion, obras publicas, trabajadores, fertilidad, sustancias quimi-
cas, exposicidon, hombres, disolventes, metales, estudios, revision

Los autores realizan una revision de las sustancias que tienen un impacto nega-
tivo en los parametros espermaticos, la fertilidad y la descendencia de los traba-
jadores de la construccién y obras publicas. Entre las sustancias estudiadas, los
disolventes, los metales, los hidrocarburos aromaticos policiclicos parecen tener
efectos negativos en los parametros espermaticos y/o la fertilidad. También se
observan efectos en la descendencia, como anomalias del tubo neural y cance-
res. Bibliografia: 56 referencias.
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Asselain, D., Bensefa-Colas, L., Peyrethon, C.

TOXOPLASMOSE ET APTITUDE AU POSTE DE VETERINAIRE CHEZ UNE
FEMME ENCEINTE

(Toxoplasmosis y aptitud para el trabajo de una mujer veterinaria embarazada)
Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 678-685

Veterinarios, mujeres, embarazo, trabajo, aptitud, riesgos, agentes vivos, toxo-
plasmosis, farmacos, radiografias, turnicidad, exposicion

Se comenta el caso de una mujer veterinaria embarazada, y tras analizar en
detalle su puesto de trabajo y evaluar los riesgos del mismo, se concluye en la
posibilidad de mantenerla en el puesto de trabajo adoptando unas medidas de
prevencion que se especifican para prevenir la toxoplasmosis, para la manipula-
cion de medicamentos, para la realizacidon de radiografias, para la manipulacion
de cargas y para la organizacion de los turnos de trabajo. Bibliografia: 15 refe-
rencias.

Saillant, J. et al.

A PROPOS DE TROIS CAS GROUPES D'ONCOCYTOMES RENAUX SUR UN
MEME SITE INDUSTRIEL CHIMIQUE

(Informe de tres casos de oncocitoma renal en la misma empresa del sector qui-
mico)

Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 688-694

Industria quimica, sustancias quimicas, disolventes clorados, trabajadores, ex-
posicion, rinones, neoplasias benignas, oncocitomas

Estudio de tres casos incluyendo su exposicion profesional, en particular quimi-
ca y ambiental. También se realizd un estudio bibliografico sobre los oncocito-
mas y su etiologia. De los resultados se concluye que la aparicion de un oncoci-
toma renal deberia incitar a investigar sobre una posible exposicién profesional
y/o ambiental a productos quimicos, en particular a disolventes clorados. Biblio-
grafia: 33 referencias.

Asselain, D. et al.

OUTIL DE DEPISTAGE DE L'INTOLERANCE ENVIRONMENTALE IDIOPATI-
QUE OU HYPERSENSIBILITE CHIMIQUE MULTIPLE. A PROPOS DE LA
TRADUCTION FRANCAISE DU QUICK ENVIRONMENTAL EXPOSURE SEN-
SITIVITY INVENTORY (QEESI®©)

(Método de deteccién de la intolerancia ambiental idiopatica o sensibilidad qui-
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mica multiple: a propdsito de la traduccion francesa del Quick Environmental
Exposure Sensitivity Inventory (QEESI®))

Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 695-700
Intolerancia ambiental idiopética, sensibilidad quimica multiple, evaluacién,
métodos, cuestionarios

Los autores presentan la version francesa del QEESI, autorizada y aprobada
tras traduccién inversa por el autor original. Esta versién en francés debe eva-
luarse cuantitativamente para confirmar sus cualidades psicométricas: fiabilidad,
validez y estabilidad en el tiempo. EI QEESI puede servir a diferentes objetivos:
en ambiente clinico, para evaluar los sintomas e intolerancias manifestados por
los pacientes de intolerancia ambiental idiopatica, o para documentar la res-
puesta al tratamiento. También puede ayudar a los médicos del trabajo en el
caso de exposiciones accidentales agudas en el origen de enfermedad psicoge-
na de masas; en el terreno de la investigacion, puede usarse para seleccionar
los casos y los controles de un estudio, o para evaluar las propuestas terapéuti-
cas. Bibliografia: 24 referencias.

Céceres Heinz, S.

ANALISIS CRITICO DE LA ROTACION EN SERVICIOS DE PREVENCION
Med Trabajo, 2010, 19, 2, 67-73 (7-13)

Medicina trabajo, médicos trabajo, formacion, servicios prevencion, rotacion

La formacion del especialista en Medicina del Trabajo en Espafia prevé una for-
macioén de cuatro afios de duracién dividida en tres etapas, de las que la tercera
comprende la rotacién en Servicios de Prevencion. Esta ultima etapa muestra
algunas diferencias en duracion y contenido entre los diversos paises miembros
de la Union Europea. En este estudio transversal se exponen los resultados de
una encuesta realizada en el afio 2009 entre meédicos residentes de 4° afio y la
primera promocion de especialistas en Medicina del Trabajo. Se detectan algu-
nos puntos débiles en el programa y se proponen posibles soluciones. Biblio-
grafia: 4 referencias.

Ramirez Santana, E., Lizarbe Iranzo, M. D.

ASMA LABORAL EN TRABAJADOR EXPUESTO A HARINA DE ALGARRO-
BAS

Med Trabajo, 2010, 19, 2, 78-80 (18-20)

Vegetales, harinas, exposicion, asma, diagnostico, tratamiento médico

Se presenta el caso de un trabajador con exposiciéon laboral desde hace 24
afios a la harina de algarroba. Desde hace 10 anos refiere disnea en relacion
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con el ambiente laboral, que mejora tras las pausas en el trabajo, que ha evolu-
cionado a asma bronquial persistente moderada en los ultimos 5 afios. Se des-
criben el estudio diagnéstico realizado y las medidas de prevencion médico-
laborales. Bibliografia: 4 referencias.

Lascorz Ayats, T., Ozcoidi Val, M.

¢CUANDO ESTA INDICADO ADMINISTRAR CONSEJO SANITARIO VIAL?
Med Trabajo, 2010, 19, 2, 102-106 (42-46)

Conductores, aptitud, seguridad vial, formacién, medicina trabajo

Estudio con el objetivo de reducir el riesgo vial atribuible a las condiciones psi-
cofisicas inadecuadas pasajeras o permanentes para conducir de los conducto-
res. Se explica el procedimiento empleado utilizando la Guia del Consejo Sani-
tario en Seguridad Vial Laboral. Bibliografia: 11 referencias.

Lastras Gonzélez, S. et al.

BURSITIS POR MERCURIO TRAS ACCIDENTE LABORAL: A PROPOSITO
DE UN CASO

Med Seq Trabajo, 2010, 56, 219, 158-164

Hospitales, personal sanitario, mercurio, termémetros, accidentes, rodillas, bur-
sitis

Se presenta el caso de una auxiliar que presenta bursitis en la rodilla tras un
accidente laboral consistente en resbalar y caer mientras trasportaba terméme-
tros de mercurio, que se rompieron ocasionandole una herida en la rodilla. Se
analiza el accidente laboral, valorando las medidas preventivas para evitar su
repeticion, y se reflexiona sobre la rentabilidad de la utilizacidon del mercurio en
aparatos de medicién en el ambito sanitario. Bibliografia: 7 referencias.

Crépy, M. N.

ALLERGENES RESPONSABLES DE DERMATITES DE CONTACT ALLERGI-
QUES EN MILIEU DE TRAVAIL. CLASSEMENT PAR SECTEUR D'ACTIVITE
PROFESSIONNELLE

(Alergenos responsables de dermatitis alérgicas de contacto en medio laboral.
Clasificacion por sector de actividad laboral)

Doc Méd Trav, 2010, 123, TA 86, 319-341

Profesiones, alergenos, exposicion, dermatitis contacto, dermatitis alérgica, aler-
gias, clasificaciéon, medicina trabajo

Esta ficha, sin pretender ser exhaustiva, reine los principales alergenos que
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pueden ser responsables de dermatitis alérgicas de contacto recogidas en la
literatura, por sector de actividad profesional. Ante un caso acaecido en el medio
laboral, la ficha que se presenta permite tener una primera orientacion en la en-
cuesta etiolégica realizada por el médico del trabajo, el dermatdélogo o el alergo-
logo. Bibliografia: 114 referencias.

Denoncin, R. et al.

QUESTIONNAIRE TMS DE L'INRS: UTILISATION DANS LES ENTREPRISES
DE CONDITIONNEMENT DU SECTEUR DE LA PARFUMERIE

(Cuestionario de alteraciones musculoesqueléticas del INRS: utilizacion en em-
presas de envasado del sector perfumero)

Doc Méd Trav, 2010, 123, TF 187, 287-295

Perfumes, fabricaciéon, envasado, trabajo cadena, enfermedades musculoes-
queléticas, evaluacion, métodos, cuestionarios

El cuestionario del INRS fue utilizado en 4 empresas del sector sobre 426 traba-
jadores, en su mayor parte mujeres. Los sintomas mas frecuentes eran cervical-
gias y lumbalgias y un tercio de los trabajadores habian manifestado una baja
por enfermedad musculoesquelética en los 12 meses precedentes. El estudio ha
permitido iniciar una reflexion sobre la organizacién del trabajo, factores bio-
mecanicos y prevencion para prevenir este tipo de alteraciones. Bibliografia: 10
referencias.

Caron, V., Cosset, Y.

FIEVRE Q ET MILIEU PROFESSIONNEL: OU EN EST-ON?

(Fiebre Q y trabajo: 4 Donde estamos?)

Doc Méd Trav, 2010, 123, TP 10, 349-353

Fiebre Q, zoonosis, agentes vivos, veterinarios, mataderos, criadores, insemina-
dores artificiales, animales, enfermedades infecciosas, riesgos, prevencion

La fiebre Q puede afectar a muchos trabajadores en contacto con animales
(sobretodo bovinos, caprinos y ovinos) y con su ambiente. Sigue siendo una
enfermedad mal conocida por parte de los médicos. Los mas expuestos son los
criadores, veterinarios, inseminadores, trabajadores de mataderos y descuarti-
zadores. Los autores realizan un repaso de la situacién en Francia: epidemiolog-
ia, riesgos laborales y prevencion. Bibliografia: 9 referencias.

Leiss, J. K.
MANAGEMENT PRACTICES AND RISK OF OCCUPATIONAL BLOOD EXPO-
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SURE IN U. S. PARAMEDICS: NEEDLESTICKS

(Practicas de trabajo y riesgo de exposicion laboral a sangre en los paramédicos
de EE.UU.: pinchazos con agujas)

Resumen disponible en: Am J Ind Med, 2010, 53, 9, 866-874

Paramédicos, sangre, exposicion, trabajo, agentes vivos, riesgos, agujas, pin-
chazos

Se llevé a cabo una encuesta entre el personal paramédico de los Estados Uni-
dos entre 2002 y 2003. De los resultados sobre el riesgo de pinchazos con agu-
jas se concluye que una mayor provision de dispositivos de seguridad, asi como
las intervenciones dirigidas a las practicas de gestion que promuevan la seguri-
dad de los trabajadores podrian reducir sustancialmente el riesgo de pinchazos
con agujas entre los paramédicos de EE.UU. Bibliografia: 47 referencias.

Lee, S.-J. etal.

FACTORS ASSOCIATED WITH SAFE PATIENT HANDLING BEHA-

VIORS AMONG CRITICAL CARE NURSES

(Factores asociados con comportamientos seguros en el manejo de los enfer-
mos por las enfermeras de cuidados criticos)

Resumen disponible en: Am J Ind Med, 2010, 53, 9, 886-897

Enfermeros, enfermos, levantamiento, manejo, enfermedades musculoesqueléti-
cas, conducta segura, seguridad, promocion, cultura seguridad, salud, riesgos,
prevencion

Estudio transversal utilizando un cuestionario enviado al azar a una muestra
nacional de 361 enfermeras de cuidados criticos. Las enfermeras informaron
sobre las caracteristicas psicosociales, fisicas y de organizacién caracteristicas
de sus puestos de trabajo y sobre sus sintomas musculoesqueléticos, su per-
cepcion del riesgo, los comportamientos de trabajo, y aspectos demograficos.
Se utilizé analisis de regresion lineal para identificar los factores significativos.
Se concluye que los comportamientos seguros se entienden mejor como fenoé-
menos socio-culturales influenciados por factores psicosociales y laborales, pe-
ro, en contra de las teorias existentes, la organizacién de las conductas de sa-
lud, no parece estar relacionada con la percepcion del riesgo. Los esfuerzos de
gestion para mejorar las condiciones de trabajo y la mejora de la cultura de la
seguridad en los hospitales podrian ser cruciales en la promocién del comporta-
miento laboral seguro por parte de las enfermeras, reduciendo asi el riesgo de
lesiones musculoesqueléticas. Bibliografia: 59 referencias.
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Murata, K. et al.

NEUROMOTOR EFFECTS OF SHORT-TERM AND LONG-TERM EXPO-
SURES TO TRICHLOROETHYLENE WORKERS

(Efectos neuromotores de la exposicion aguda y crénica a tricloroetileno en tra-
bajadores)

Resumen disponible en: Am J Ind Med, 2010, 53, 9, 915-921

Tricloroetileno, exposicion, trabajadores, efectos neuromotores, equilibrio, tem-
blor, sistema nervioso

Estudio caso-control en el que los trabajadores habian estado expuestos a tri-
cloroetileno de 0,1 a 37 afos. El indice de exposicidon acumulativa se calculd a
partir de su historia laboral y el total de tricloro-compuestos. Los resultados su-
gieren que la exposicion al tricloroetileno, incluso a niveles inferiores al limite de
exposicion establecido por la ACGIH, puede afectar la funcién neuromotora de
los trabajadores. La inestabilidad postural parece ser el resultado de una exposi-
cion reciente, y el temblor creciente puede ocurrir debido a exposiciones agudas
o cronicas. Por todo ello, las medidas objetivas, junto con los sintomas subjeti-
vos, deben ser cuidadosamente utilizados para el establecimiento de los limites
de exposicion ocupacional. Bibliografia: 39 referencias.

Orriols Martinez, R. et al.

REPORTED OCCUPATIONAL RESPIRATORY DISEASES IN THREE SPAN-
ISH REGIONS

(Informe de las enfermedades profesionales respiratorias en tres regiones espa-
folas)

Resumen disponible en: Am J Ind Med, 2010, 53, 9, 922-930

Aparato respiratorio, neumoconiosis, asbestosis, enfermedades profesionales,
notificacion, registro, sistemas, evaluacién

Los médicos cuya practica diaria incluye a pacientes con enfermedades respira-
torias profesionales fueron invitados a participar en el estudio. Los casos recién
diagnosticados ocurridos durante 2003 en los trabajadores de las tres regiones
estudiadas fueron comunicados mediante un formulario de notificacion cada 2
meses. Los datos del sistema oficial de notificacion obligatoria se obtuvieron de
las estadisticas sobre las enfermedades relacionadas con el trabajo para posi-
bles prestaciones de incapacidad. Se concluye que el sistema oficial de notifica-
cion obligatoria de las enfermedades respiratorias padece una sub-notificacion
muy grave en las tres regiones espanolas estudiadas. El programa de vigilancia
voluntario propuesto, que mostré diferencias en las caracteristicas y la inciden-
cia de estas enfermedades entre las regiones, parece ser mas eficaz. Biblio-
grafia: 29 referencias.
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Groot, A. C. de et al.

FORMALDEHYDE-RELEASERS: RELATIONSHIP TO FORMALDEHYDE
CONTACT ALLERGY. METALWORKING FLUIDS AND REMAINDER. PART 1
(Liberadores de formaldehido: relacion con la alergia de contacto al formaldehi-
do. Fluidos de corte y otros. 12 Parte)

Resumen disponible en: Contact Dermatitis, 2010, 63, 3, 117-128

Aldehido férmico, fluidos corte, dermatitis contacto, alergias

Parte de una serie de articulos de revision sobre liberadores del formaldehido y
su relacion con la alergia en contacto al formaldehido. En esta 12 parte se reali-
za una breve descripcion de la composicion y las funciones de los fluidos de
corte, la funcion que tienen los biocidas en ellos, y las reacciones adversas a los
fluidos de corte. Ademas, los liberadores que han causado alergia de contacto
se presentan con numero CAS, sinénimos, formula molecular, estructura quimi-
ca, aplicaciones, ensayos de cutirreaccion, y la cantidad de formaldehido libera-
da por ellos. Bibliografia: 47 referencias.

Groot, A. C. de et al.

FORMALDEHYDE-RELEASERS: RELATIONSHIP TO FORMALDEHYDE
CONTACT ALLERGY, PART 2: METALWORKING FLUIDS AND REMAINDER
(Liberadores de formaldehido: relacion con la alergia de contacto al formaldehi-
do. Parte 2: Fluidos de corte y otros)

Resumen disponible en: Contact Dermatitis, 2010, 63, 3, 129-139

Aldehido férmico, fluidos corte, alergias, dermatitis contacto

Segunda parte de un estudio de revision sobre liberadores del formaldehido y su
relacion con la alergia de contacto al formaldehido. Se discute la relaciéon entre
los liberadores de formaldehido utilizados en los fluidos de corte y la alergia de
contacto al formaldehido, asi como los datos sobre diversos liberadores no pre-
sentados anteriormente. Finalmente se presenta una discusién de las dos partes
del estudio. Bibliografia: 49 referencias.

Lundov, M. D. et al.

PREVALENCE AND CAUSE OF METHYLISOTHIAZOLINONE CONTACT AL-
LERGY

(Prevalencia y causa de alergia de contacto a la metilisotiazolinona)

Resumen disponible en: Contact Dermatitis, 2010, 63, 3, 164-167
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1600-0536.2010.01774 .x/pdf
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Metilisotiazolinona, dermatitis contacto, alergenos, cosméticos, trabajo, preva-
lencia

En 2005, el uso de metilisotiazolinona fue autorizado sélo para la conservacién
de productos para el hogar y cosméticos en la UE. Antes de eso, la metilisotia-
zolinona se utilizaba en productos industriales, y se publicaron los primeros ca-
sos de alergia de contacto. En este estudio se revisaron los resultados de las
pruebas de cutirreaccién de 2.536 pacientes con dermatitis en el Hospital Uni-
versitario de Gentofte entre mayo de 2006 y febrero de 2010. Se efectudé una
investigacion retrospectiva de las historias clinicas de los pacientes alérgicos
para revelar las causas de su alergia de contacto. Se concluye que la prevalen-
cia de alergia de contacto a la mesotilisotiazolinona ya esta al mismo nivel que
la de otros conservantes sensibilizantes, que han estado en el mercado desde
hace varios afos, pero no se identifico tendencia al alza. La alergia de contacto
se asocio tanto con productos de consumo como profesionales. Bibliografia: 49
referencias.

Hartling, M., Milles, D., Nienhaus, A.

WORK IN PROGRESS - VALIDIERUNG DER NURSE-WORK INSTABILITY
SCALE (NURSE-WIS)

(Validacion de la Escala de Inestabilidad del Trabajo de Enfermeria (Nurse-
WIS))

Zbl Arbeitsmed, 2010, 60, 9, 312-313

Enfermeros, enfermedades, incapacidad, jubilacién anticipada, prediccion, eva-
luacion, métodos

El Nurse-WIS es instrumento para la detecciéon de una incapacidad crénica inmi-
nente y jubilacion anticipada por discapacidad en el personal de enfermeria.
Hasta ahora el instrumento no ha sido validado. Se comentan sus aspectos psi-
cométricos, asi como la idoneidad para el objetivo propuesto. Bibliografia: 6 ref-
erencias.

Birk, T. et al.

QUANTITATIVE CRYSTALLINE SILICA EXPOSURE ASSESSMENT FOR A
HISTORICAL COHORT EPIDEMIOLOGIC STUDY IN THE GERMAN PORCE-
LAIN INDUSTRY

(Evaluacion de la exposicion cuantitativa a silice cristalina en el estudio epide-
miolégico de cohorte histérica de la industria de porcelana alemana)

Resumen disponible en: J Occup Environ Hyg, 2010, 7, 9, 516-528

Industria ceramica, trabajadores, silice cristalina, exposicion, determinacion, ma-
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trices exposicién/trabajo, epidemiologia, estudios

Se llevé a cabo una evaluacion de la exposicion cuantitativa dependiente del
tiempo de exposicion de silice entre casi 18.000 trabajadores de la industria de
porcelana alemana. Resultados se utilizaran para evaluar los riesgos de enfer-
medad como respuesta a la exposicion. Se obtuvieron mas de 8000 mediciones,
con protocolos de muestreo y andlisis originales desde 1954 a 2006 de la Aso-
ciacion alemana de la industria del vidrio y la ceramica (BGGK) que se utilizaron
para construir una matriz de exposicion/trabajo. Las exposiciones cuantitativas a
silice respirable se calcularon para cada miembro de esta cohorte. Esta evalua-
cion de la exposicion cuantitativa es la mayor realizada hasta la fecha en la in-
dustria de porcelana.

Bibliografia: 31 referencias.

Lang, K. et al.

DEVELOPMENT OF AN INTERACTIVE MODEL OF THE BURDEN OF FU-
TURE CORONARY HEART DISEASE FROM AN EMPLOYER PERSPECTIVE
(Desarrollo de un modelo interactivo de la carga de la enfermedad cardiaca co-
ronaria futura desde un punto de vista empresarial)

Resumen disponible en: J Occup Environ Med, 2010, 52, 9, 851-857

Aparato circulatorio, corazén, enfermedades, costes, estimacion, modelos, em-
presarios

Se desarrollé un modelo facil de usar para permitir a los empresarios evaluar la
carga de enfermedad coronaria. Las entradas incluyen la distribucién demografi-
ca por edad y sexo, la prevalencia de la cardiopatia coronaria y los factores de
riesgo de enfermedad coronaria, costes médicos directos e indirectos de los
eventos de cardiopatia coronaria y los descuentos y las tasas de inflacion. El
modelo contiene ecuaciones predictivas derivadas del Estudio Nacional de Sa-
lud y Nutricion, y ecuaciones del Estudio Framingham del Corazon, utilizadas
con las aportaciones del empleador para predecir los futuros eventos de cardio-
patia coronaria y los gastos. Este modelo interactivo ilustra cémo los resultados
practicos pueden convertirse en un modelo transparente para abordar cuestio-
nes de presupuesto sanitario, lo que es facil de entender por parte de los gesto-
res empresariales. Bibliografia: 28 referencias.

Strien, T. van, Koenders, P.

HOW DO PHYSICAL ACTIVITY, SPORTS, AND DIETARY RESTRAINT RE-
LATE TO OVERWEIGHT-ASSOCIATED ABSENTEEISM?

(¢, Como se relacionan la actividad fisica, los deportes y el estar a dieta con el
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absentismo relacionado con el sobrepeso?)

Resumen disponible en: J Occup Environ Med, 2010, 52, 9, 858-864
Trabajadores, obesidad, absentismo, actividad fisica, dieta, salud, promocién

Se utilizd un cuestionario de estilo de vida basado en la web, y se obtuvieron
respuestas de 3030 empleados de una empresa de la gran banca. Estos datos
se emparejaron con datos del registro de absentismo de la compaiia. Los auto-
res concluyen que para reducir el absentismo de los empleados con sobrepeso,
puede ser beneficioso para centrarse en estimular la actividad fisica y no en las
intervenciones encaminadas a promover regimenes dietéticos. Bibliografia: 30
referencias.

Schwartz, S. M., Riedel, J.

PRODUCTIVITY AND HEALTH: BEST PRACTICES FOR BETTER MEAS-
URES OF PRODUCTIVITY

(Productividad y salud: mejores practicas para mejores medidas de la productivi-
dad)

Resumen disponible en: J Occup Environ Med, 2010, 52, 9, 865-871
Trabajadores, salud, productividad, evaluacién, costes, estudios, revision

Se llevé a cabo una revision critica de literatura seleccionada. Se describen cua-
tro funciones de medicién de la productividad: 1) los efectos de una iniciativa de
medicion, 2) normas y evaluacion comparativa de costes, 3) estimacion de cos-
tes de salud y productividad y 4) la presentacion de informes de resultados. Ca-
da funcién se describe con detalle y se presentan ejemplos. Bibliografia: 28 ref-
erencias.

Schwilk, E. et al.

FORMALDEHYDE AND LEUKEMIA: AN UPDATED META-ANALYSIS AND
EVALUATION OF BIAS

(Formaldehido y leucemia: meta-analisis actualizado y evaluacion del sesgo)
Resumen disponible en: J Occup Environ Med, 2010, 52, 9, 878-886

Aldehido férmico, trabajadores, exposicion, funerarias, embalsamadores, leuce-
mias, epidemiologia, estudios cohorte

Se realizé un metanalisis actualizado centrandose en grupos de alta exposicion
y leucemia mieloide y se incluyeron dos estudios recientes: uno sobre > 25.000
trabajadores de industrias estadounidenses de formaldehido y el otro con una
cohorte de > 13.000 directores de funerarias y embalsamadores. Los resultados
ofrecen pruebas de mayor riesgo de leucemia mieloide por exposicion a formal-
dehido. Bibliografia: 74 referencias.
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Lerner, D. et al.

THE IMPACT OF PRECANCEROUS CERVICAL LESIONS ON FUNCTIONING
AT WORK AND WORK PRODUCTIVITY

(Impacto de las lesiones precancerosas de cuello uterino en el funcionamiento y
la productividad en el trabajo)

Resumen disponible en: J Occup Environ Med, 2010, 52, 9, 926-933

Papilomas, virus, cervix, mujeres, productividad, absentismo, presentismo, cos-
tes

Un estudio transversal comparé 94 trabajadoras con lesiones cervicales relacio-
nadas con el virus del papiloma humano con 118 controles sanos. Los datos se
recogieron por cuestionario autoinformado basado en web. Se midieron las limi-
taciones de rendimiento en el trabajo y la pérdida de productividad
(presentismo) y el absentismo. Basandose en las puntuaciones promedio obte-
nidas, el grupo de estudio tenia significativamente mas limitaciones en el trabajo
y mayor pérdida de productividad que los controles, mayores tasas de absentis-
mo Yy significativamente mayor pérdida de productividad debido al absentismo.
Se concluye que el virus del papiloma humano es costoso para las mujeres tra-
bajadoras, sus empresarios y la economia. Bibliografia: 23 referencias.

Loomis, D. et al.

ASBESTOS FIBRE DIMENSIONS AND LUNG CANCER MORTALITY AMONG
WORKERS EXPOSED TO CHRYSOTILE

(Dimensiones de las fibras de amianto y mortalidad por cancer de pulmén en
trabajadores expuestos a amianto crisotilo)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 9, 580-584

Amianto, crisotilo, fibras, tamafio, trabajadores, exposiciéon, pulmones, neopla-
sias malignas, mortalidad

3803 trabajadores empleados durante al menos 1 dia entre el 1 de enero de
1950 y el 31 de diciembre de 1973 en cualquiera de las tres plantas en Carolina
del Norte, Estados Unidos que producen productos textiles de amianto y que
fueron objeto de seguimiento de su estado vital hasta el 31 de diciembre de
2003 fueron incluidos en el estudio. Se calculé la exposicion histérica a fibras de
amianto a partir de las historias laborales y 3578 mediciones de higiene indus-
trial, realizadas en 1935-1986. Se analizaron las relaciones exposicion-
respuesta para el cdncer de pulmoén en la cohorte usando la regresion de Pois-
son. Los resultados apoyan la hipotesis de que el riesgo de cancer de pulmoén
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entre los trabajadores expuestos a amianto crisotilo aumenta con la exposicion a
fibras mas largas. Se requiere mas investigacion para mejorar la caracterizacion
de las exposiciones por tamafio de la fibra y nUmero y para analizar los riesgos
asociados en una variedad de industrias y poblaciones. Bibliografia: 25 referen-
cias.

Platt, B. et al.

SYSTEMATIC REVIEW OF THE PREVALENCE OF SUICIDE IN VETERINARY
SURGEONS

(Revision sistematica de la prevalencia de suicidio en veterinarios)

Occup Med, 2010, 60, 6, 436-446

Veterinarios, suicidio, prevalencia, estudios, revision

En mayo de 2008, se realizdé una busqueda sistematica de la literatura de inter-
nacional. Los datos de 19 estudios sobre prevalencia de suicidio en la profesion
veterinaria fueron analizados por dos revisores independientes. Se concluye que
parece haber un elevado riesgo de suicidio para veterinarios de varios paises.
Las posibilidades de acceso a medios de suicidio influyen en los métodos utiliza-
dos y pueden contribuir al aumento del riesgo. Bibliografia: 33 referencias.

Caicoya, M., Delclos, G. L.

WORK DEMANDS AND MUSCULOSKELETAL DISORDERS FROM THE
SPANISH NATIONAL SURVEY

(Exigencias del trabajo y alteraciones musculoesqueléticas a partir de la En-
cuesta Nacional de Condiciones de Trabajo (Espafa))

Resumen disponible en: Occup Med, 2010, 60, 6, 447-450

Enfermedades musculoesqueléticas, prevalencia, riesgos, prevencion, encues-
tas, INSHT

Los autores utilizaron la Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo (Espana)
de 2003 para examinar la prevalencia de trastornos musculoesqueléticos rela-
cionados con el trabajo y la carga fisica en el trabajo. Se examiné la prevalencia
de llevar o levantar cargas pesadas, el uso de fuerza y los movimientos repetiti-
vos fue examinado entre los trabajadores con y sin alteraciones musculoes-
queléticas sobre una muestra representativa de 5236. Se concluyé que un tercio
de los trabajadores utilizaban la fuerza durante parte de sus jornadas, mientras
que el 4% estaba expuesto mas del 50% de su turno de trabajo, lo que sugiere
que 500 000 trabajadores en Espana tienen un alto riesgo de lesiones muscula-
res y oseas. Ademas, el 30% de los trabajadores realizaba movimientos repetiti-
vos durante mas del 50% de su turno de trabajo. Por tanto, para reducir la alta
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incidencia de trastornos musculoesqueléticos y lesiones relacionadas con el tra-
bajo en Espafa, las intervenciones preventivas deberian centrarse en estos fac-
tores de riesgo. Bibliografia: 10 referencias.

Holtermann, A. et al.

PHYSICAL DEMANDS AT WORK, PHYSICAL FITNESS, AND 30-YEAR IS-
CHAEMIC HEART DISEASE AND ALL-CAUSE MORTALITY IN THE COPEN-
HAGEN MALE STUDY

(Exigencias fisicas del trabajo, condicion fisica, y 30 afios de enfermedad card-
iaca isquémica y mortalidad por todas las causas en el Estudio masculino de
Copenhague)

Scand J Work Environ Health, 2010, 36, 5, 357-365

Trabajo, trabajo fisico, aptitud, aparato circulatorio, mortalidad, estudios

Se llevé a cabo un seguimiento de 30 afios en el estudio masculino de Copen-
hague de 5249 hombres empleados de 40 a 59 anos de edad. Se excluyeron de
seguimiento 274 hombres con antecedentes de infarto de miocardio, sintomas
prevalentes de angina de pecho o claudicacion intermitente. Se estimo la aptitud
fisica mediante la prueba Astrand de ciclismo y las exigencias fisicas del trabajo
fisico se determinaron con dos preguntas autoinformadas. Se confirmé la hipéte-
sis de que los hombres con aptitud fisica baja y media tienen mayor riesgo de
mortalidad cardiovascular y por todas las causas si se exponen a exigencias de
trabajo fisico elevadas. Estas observaciones sugieren que, los hombres con exi-
gencias de trabajo fisico elevadas, el estar en buena condicion fisica les protege
contra los efectos cardiovasculares adversos. Bibliografia: 22 referencias.

Holtermann, A. et al.

MORTALITY FROM CIRCULATORY SYSTEM DISEASES AND LOW-LEVEL
RADON EXPOSURE IN THE FRENCH COHORT STUDY OF URANIUM MIN-
ERS, 1946-1999

(Mortalidad por enfermedades del sistema circulatorio y exposicion a bajo nivel
de radén en el estudio francés de cohorte de mineros de uranio, 1946-1999)
Resumen disponible en: Scand J Work Environ Health, 2010, 36, 5, 373-383
Mineros, radén, exposicién, aparato circulatorio, cerebro, enfermedades, mortali-
dad, epidemiologia

La cohorte incluia a hombres que trabajaban como mineros de uranio durante 1
afio o mas entre 1946 y1990. Se obtuvo el estado vital y la causa de muerte a
partir de los registros nacionales y se reconstruyd la exposicion a raddn para
cada afio. Las relaciones exposicidn/riesgo se calcularon con un modelo de ries-
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go relativo lineal utilizando un tiempo de demora de 5 afios. Por primera vez en
una cohorte de mineros de uranio, los resultados sugieren una asociacion entre
la mortalidad por enfermedad cerebrovascular y exposicién acumulativa a radén
acumulativa. Debido a la falta de datos, estos resultados deben interpretarse
con cautela. Bibliografia: 50 referencias.

Silverstein, B. A. et al.

THE NATURAL COURSE OF CARPAL TUNNEL SYNDROME IN A WORKING
POPULATION

(El curso natural del sindrome del tunel carpiano en una poblacion trabajadora)
Resumen disponible en: Scand J Work Environ Health, 2010, 36, 5, 384-393
Tanel carpiano, sindromes, trabajadores, incidencia, psicosociologia, factores,
carga fisica, epidemiologia

Se realizé un estudio prospectivo de un afo sobre 418 trabajadores activos en
12 lugares de trabajo. Se realizaron entrevistas detalladas de salud, cuestiona-
rios psicosociales y estudios electrofisioldgicos al inicio y en el seguimiento de
un afo. Se realizaron evaluaciones por observacion de la postura de la muneca,
la actividad de la mano vy la fuerza. Los sintomas del sindrome del tunel carpia-
no mas que los resultados positivos en los tests de velocidad de la conduccién
nerviosa parecen predecir el sindrome del tunel carpiano en un afio. Bibliografia:
26 referencias.

Laaksonen, M. et al.

GENDER DIFFERENCES IN SICKNESS ABSENCE - THE CONTRIBUTION
OF OCCUPATION AND WORKPLACE

(Diferencias de género en el absentismo por enfermedad - la contribucién de la
ocupacion y el lugar de trabajo)

Resumen disponible en: Scand J Work Environ Health, 2010, 36, 5, 394-403
Hombres, mujeres, condiciones trabajo, salud, seguridad, absentismo, diferen-
cias

Todos los empleados municipales de la ciudad de Helsinki fueron objeto de se-
guimiento desde comienzos de 2004 hasta finales de 2007. Se utiliz6 la regre-
sion de Poisson para controlar las diferencias entre las ocupaciones y los luga-
res de trabajo. Las diferencias entre las ocupaciones realizadas por mujeres y
por hombres explican una parte sustancial del absentismo por enfermedad en
las mujeres. Los trastornos mentales y de conducta y las enfermedades muscu-
loesqueléticas contribuyen sustancialmente esta explicacion. Bibliografia: 38
referencias.
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Langner, I. et al.

CASE-CONTROL STUDY OF MALE GERM CELL TUMORS NESTED IN A
COHORT OF CAR-MANUFACTURING WORKERS: FINDINGS FROM THE
OCCUPATIONAL HISTORY

(Estudio caso-control de tumores de células germinales masculinas anidado en
una cohorte de trabajadores de fabricacion de coches: resultados de la historia
ocupacional)

Resumen disponible en: Am J Ind Med, 2010, 53, 10, 1006-1018

Industria metalurgica, trabajadores, testiculos, neoplasias malignas, epidemio-
logia, estudios casos-controles

Un estudio de casos y controles anidado entre los trabajadores de seis plantas
incluyé 205 casos de cancer de células germinales y 1.105 controles, empareja-
dos por afio de nacimiento. Los periodos de trabajo de las historias laborales
fueron codificados basandose en la clasificacion internacional de ocupaciones y
la nomenclatura de actividades econémicas (CNAE). Los resultados no explican
completamente el aumento de la incidencia de cancer de células germinales en
la cohorte, pero apoyan conclusiones anteriores que muestran mayor riesgo en-
tre los trabajadores metalurgicos. Estos riesgos son mas pronunciados en las
actividades de corte de metal. Bibliografia: 49 referencias.

Sanz, J.

DIABETES MELLITUS

Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 56-57

Sistema endocrino, enfermedades, diabetes mellitus, médicos trabajo, diagnosti-
CO precoz, prevencion, programas

Con la denominacion de diabetes mellitus se conocen una serie de enfermeda-
des metabdlicas, en el momento actual de caracter crénico, que tienen la carac-
teristica comun de cursar con niveles elevados de glucosa en sangre pero que
estan ocasionadas por diferentes causas. En el momento actual existen alrede-
dor de 200 millones de personas con esa afeccién en todo el mundo. La gran
importancia del adecuado control de la diabetes se debe a que es un factor de
riesgo vascular mayor y produce lesiones graves de 6rganos como el corazén,
la retina en los ojos, los rifiones o las extremidades, ademas de ser fuente de
dafos para el sistema nervioso. Es por ello que los médicos del trabajo debieran
disponer de medios para desarrollar estrategias de prevencion y diagnéstico
precoz de esta enfermedad endocrinoldgica.
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Muller, C. et al.

EVALUATION DE LA TOXICITE DU BERYLLIUM EN FONCTION DE LA FOR-
ME CHIMIQUE ET DE LA TAILLE DES PARTICULES

(Evaluacion de la toxicidad del berilio en funcién de su forma quimica y del ta-
mano de las particulas)

Montréal: IRSST, 2010.- VIII, 45 p.; 30 cm

(Etudes et recherches; R-637)

ISBN 978-2-89631-422-5 (PDF); CDU 615.9:546.45 Mul
http://www.irsst.qgc.calfiles/documents/PubIRSST/R-637.pdf

Berilio, beriliosis, concentraciones, exposicién, riesgos, toxicidad, toxicocinética,
experimentacion animal, investigacion

CONTENIDO: Problematica. Estado de los conocimientos cientificos. Carac-
teristicas del berilio. Fuentes de exposicion. Normas y valores de referencia.
Toxicocinética. Patologias atribuibles al berilio. Factores de riesgo. Toxicidad de
los modelos animales. Objetivos e hipotesis de investigacion. Método de investi-
gacion. Resultados. Discusion. Conclusion. Bibliografia. Anexo.

Vyskocil, A. et al.

EFFETS DES PICS DE CONCENTRATION SUR LA NEUROTOXICITE DU
STYRENE DANS L'INDUSTRIE DE PLASTIQUE RENFORCE DE FIBRE DE
VERRE. PHASE 1

(Efectos de las concentraciones maximas en la neurotoxicidad del estireno en la
industria de plasticos reforzada con fibra de vidrio: fase 1)

Québec: IRSST, 2002.- IV, 99 p.; 30 cm

(Etudes et recherches; R-309)

CDU 678.5:615.9 Vys
http://www.irsst.qc.calfiles/documents/PublRSST/R-309.pdf

Plasticos reforzados, fibra vidrio, estireno, neurotoxicidad, control biolégico, ex-
posicion controlada, exposicion, cuestionarios, autoevaluacion, humor
CONTENIDO: Estado del conocimiento. Objetivos de la investigacién. Seccion
A: exposicién de voluntarios en situacion de exposicion controlada y ajustada:
evaluacion de los efectos neurotoxicos; resultados; vigilancia biolégica de la ex-
posicion y modelizacion; métodos; resultados y discusion; conclusiones. Seccion
B: medida de la exposicidon en el lugar de trabajo: métodos; exposicion de los
trabajadores al estireno en distintas empresas. Bibliografia. Aplicabilidad de los
resultados. Recaidas eventuales. Anexos: lista de 12 adjetivos utilizados para la
autoevaluacion del humor. Perfiles de exposicion en la empresas. Resultados.

¥ MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL
':: DETRABAJO n DE SEGURIDAD E HIGIENE
Y2 E INMIGRACION ENELTRABAJO

Dupupet, J. L. et al.

ETUDE D'ERGOEXPOLOGIE AUX FONGICIDES DITHIOCARBAMATES
AUPRES DE PROFESSIONNELS DE TROIS SECTEURS AGRICOLES
(Evaluacion de la exposicion profesional a fungicidas ditiocarbamatos en traba-
jadores de tres sectores agricolas)

Resumen disponible en: Arch Mal Prof Environ, 2010, 71, 4, 638-643

Pesticidas, fungicidas, ditiocarbamatos, agricultores, exposicién, orina, control
bioldgico, etileno tiourea, riesgos, prevencion

Los ditiocarbamatos son una familia de pesticidas antifingicos ampliamente utili-
zada en Francia. El objeto del estudio era cuantificar la exposicion a través de la
excrecion urinaria de su principal metabolito, la etilentiourea y correlacionar los
resultados con las practicas laborales observadas. Para ello se observé la técni-
ca de pulverizacion utilizada por un médico del trabajo o un técnico de preven-
cion, y se determinaron los niveles de etilentiourea antes y después de la expo-
sicion. Se demuestra el interés de las técnicas toxicologicas para una evalua-
cion real de los riesgos laborales por exposicidén a sustancias quimicas y, por
ende, para orientar en las alternativas de prevencion primaria. Bibliografia: 20
referencias.

Caporossi, L., Santoro, A., Papaleo, B.

SALIVA AS AN ANALYTICAL MATRIX: STATE OF THE ART AND APPLICA-
TION FOR BIOMONITORING

(La saliva como matriz analitica: estado de la cuestion y aplicacion al control
bioldgico)

Resumen disponible en: Biomarkers, 2010, 15, 6, 475-487

Sustancias quimicas, analisis, métodos, saliva, control bioldgico, indicadores
biolégicos

Las pruebas analiticas para medir los productos quimicos en la saliva puede ser
empleado para numerosos analitos, compuestos enddégenos o xenobidticos. El
objetivo de los autores fue determinar qué productos quimicos pueden ser anali-
zados con esta matriz, qué métodos analiticos son aplicables, y qué aplicacion
es posible para el control biolégico. Se reviso la literatura con tres bases de da-
tos, MEDLINE, PubMed y Scopus, recogiendo articulos sobre diferentes tipos de
analisis en la saliva. Los estudios eran principalmente sobre moléculas de in-
terés clinico, xenobidticos, especialmente drogas de abuso, y productos quimi-
cos utilizados en los lugares de trabajo; algunas sustancias no muestran correla-
cion pertinentes con los datos de exposicidon, mientras que otras parece ser de
especial interés para su uso sistematico en el control bioldgico. En la actualidad,
la saliva se utiliza mucho menos que otros fluidos biolégicos, pero su uso para
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control biolégico de la exposicion a productos quimicos podria abrir nuevas are-
as para la investigacion y, ciertamente, simplificaria la recogida de muestras
biolégicas. Bibliografia: 123 referencias.

Sabbioni, G., Dongari, N., Kumar, A.

DETERMINATION OF A NEW BIOMARKER IN SUBJECTS EXPOSED TO
4,4'-METHYLENEDIPHENYL DIISOCYANATE

(Determinacion de un nuevo biomarcador en sujetos expuestos a diisocianato
de 4, 4'- metilendifenilo)

Resumen disponible en: Biomarkers, 2010, 15, 6, 508-515

Isocianatos, exposicion, MDI, asma, albumina, aductos, control bioldgico

El diisocianato de 4,4 -metilendifenilo (MDI) es el mas importante de los isocia-
natos utilizados en la industria quimica. Las principales alteraciones para la sa-
lud tras la exposicion a bajos niveles de MDI son la sensibilizacién pulmonar y el
asma. Los aductos de albumina de MDI podrian estar implicados en la etiologia
de las reacciones de sensibilizacion. Los autores presentan un método de cro-
matografia liquida-espectrometria de masas para la determinacién de aductos
de albumina especificos del isocianato en el ser humano. El MDI formaba aduc-
tos con lisina de albumina. Este nuevo método de control biolégico permitira la
evaluacion de fuentes de exposicion sospechosas y puede contribuir a la identi-
ficacion de las personas especialmente vulnerables a desarrollar asma bronquial
y otras enfermedades respiratorias después de la exposicion a isocianatos. Bib-
liografia: 37 referencias.

sibilancias tenian menor concentracién media de proteina de las células claras
que los fumadores que no relataron sibilancias. El colesterol, la selectina P y la
molécula de adhesion intercelular fueron inferiores en los asfaltadores al final de
la temporada en comparacion con el inicion. Esto puede estar relacionado con el
aumento de la actividad fisica durante la temporada. Bibliografia: 60 referencias.

Ellingsen, D. G. et al.

PNEUMOPROTEINS AND INFLAMMATORY BIOMARKERS IN ASPHALT
PAVERS

(Neumoproteinas y biomarcadores inflamatorios en asfaltadores)

Resumen disponible en: Biomarkers, 2010, 15, 6, 498-507

Carreteras, construcciéon, mantenimiento, trabajadores, asfalto, asfaltadores,
humos, neumoproteinas, indicadores biolégicos

Las neumoproteinas, biomarcadores de inflamacion sistémica y activacion endo-
telial fueron estudiadas durante una temporada de asfaltado en los trabajadores
de una empresa de construcciéon y mantenimiento de carreteras. Los fumadores
tenian una menor concentraciéon de proteina de las células claras y de la protei-
na A del surfactante, pero mayores concentraciones de proteina D del surfactan-
te D, interleucina 6, proteina C-reactiva, fibrinbgeno y molécula de adhesién in-
tercelular en comparacion con los no fumadores. Los fumadores que relataron
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Morton, J. et al.

TRENDS IN BLOOD LEAD LEVELS IN UK WORKERS, 1995-2007
(Tendencias en los niveles de plomo en sangre en los trabajadores del Reino
Unido, 1995-2007)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 9, 590-595

Reino Unido, trabajadores, plumbemia, seguimiento, epidemiologia

Se analizaron un total de 20.889 mediciones de plomo de sangre y se analiza-
ron los resultados de cinc protoporfirina (ZPP) y hemoglobina de 8810 trabaja-
dores en 972 empresas en muestras rutinarias recibidas durante el periodo
1995-2007. Se calcularon las tendencias temporales en los niveles de plomo en
sangre para cada sector. Se concluye que la exposicién laboral a plomo ha dis-
minuido en las industrias del Reino Unido en los ultimos afos, pero hay pruebas
de que muchos trabajadores estan expuestos a niveles elevados de plomo du-
rante un largo periodo de tiempo y esto merece una consideracién renovada
ahora que el plomo inorganico ha sido reclasificado como posible cancerigeno
humano. Bibliografia: 28 referencias.

Soto-Rios, M. L. et al.

CYTOGENOTOXICITY IN UROEPITHELIAL CELLS OF WOMEN EXPOSED
TO MERCURY IN A MINING AREA

(Citogenotoxicidad en las células uroepiteliales de mujeres expuestas a mercu-
rio en un area minera)

Resumen disponible en: Occup Environ Med, 2010, 67, 9, 620-624

Minas, mujeres, mercurio inorganico, exposicion, orina, control biolégico, citogé-
nesis, toxicidad

Se llevé a cabo un estudio transversal y ensayo de micronudcleos en células
uroepiteliales de 104 mujeres (12-84 anos de edad). Las muestras de la primera
orina fueron tomadas para determinar los niveles de mercurio ajustados a la
creatinina en la orina, para aislar las células y cuantificar el dafo citogenético.
Se concluye que vivir en una zona minera con exposicidn a mercurio inorganico
y tener mayores niveles de mercurio en la orina aumentan el riesgo de desarro-
llar citogenotoxicidad uroepitelial. Bibliografia: 43 referencias.
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Health and Safety Executive

THE ABSOLUTELY ESSENTIAL HEALTH AND SAFETY TOOLKIT FOR THE
SMALLER CONSTRUCTION CONTRACTOR

(Herramientas esenciales para la salud y la seguridad en las empresas peque-
fas de contratistas de la construccion)

[S.1.]: HSE, 2007.- 28 p.; 30 cm

CDU 69 C3/2

http://www.hse.gov.uk/pubns/indg344.pdf

Industria construccién, contratistas, empresas pequenas, riesgos, prevencion,
folletos

CONTENIDO: Esta publicacion puede resultar una herramienta muy util en la
industria de la construccion. Resume lo esencial de la gestion de la prevencion.

Navarro, J. A. et al.

ESTUDIO DE SITUACION Y DETERMINACION DE RIESGOS LABORALES
EN LAS EXPLOTACIONES INVERNADAS

[Almeria?]: Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas de Almeria, [2006].-
14 p.; 30 cm

CDU 63 C6/13

http://www.agricolas.as/congreso_prevencion 2006/comunicaciones/
d4 12.15 jose.angel.navarro.pdf

Invernaderos, riesgos, seguridad

CONTENIDO: Este estudio tiene los siguientes objetivos: obtener datos que per-
mitan la elaboracién de procedimientos de trabajo seguros en los invernaderos;
identificar los peligros existentes en el lugar de trabajo para establecer las medi-
das para proteger a los trabajadores; comprobar la idoneidad de las medidas
preventivas existentes; evaluar los riesgos y establecer un plan de prioridades
en caso de ser necesario aplicar medidas preventivas o correctivas pertinentes
como consecuencia de la evaluacion previa.

http://www.irsst.qc.calfiles/documents/PublRSST/R-641.pdf

Organizaciones, tecnologia, cambios, gestién, modelos, seguridad, salud, acti-
tud, conducta, automoviles, camiones, ventas, talleres reparacion, centros aten-
cioén primaria, administracion local

CONTENIDO: ¢ Porqué el interés en los cambios tecnoldgicos y organizativos?
Necesidades identificadas por el ambiente. Interés por el estudio de las repre-
sentaciones sociales. Hipdtesis de investigacion. Sinopsis de los objetivos bus-
cados y contribucion al estudio de las representaciones sociales. Método de in-
vestigacion. Desarrollo del estudio. Modo de gestion de los cambios tecnoldgi-
cos y organizativos y el impacto sobre la salud y la seguridad del trabajo en las
empresas y organizaciones en los tres sectores de actividad estudiados. Resul-
tados comparativos: sector municipal; sector del automavil; sector de la salud y
asuntos sociales. Cambio organizacional: gestion en el caso de relocalizacion
de establecimientos y reagrupamiento de servicios: traslado de local de un con-
cesionario de automoviles; los dos centros de salud; reflexiones sobre el analisis
comparativo de los tres casos de cambios. Representaciones sociales de la sa-
lud y la seguridad en el trabajo: el concepto de representacion social: temas de
reflexion. Bibliografia: p.105-117.

Legendre, C.

GESTION DES CHANGEMENTS TECHNOLOGIQUES ET ORGANISATION-
NELS ET REPRESENTATIONS SOCIALES: IMPACT SUR LA SST

(Gestion de los cambios tecnolégicos y organizativos y representacion social:
impacto sobre la SST)

Québec: IRSST, 2010.- IV, 117 p.; 30 cm

(Etudes et recherches; R-641)

ISBN 978-2-89631-449-2 (PDF); CDU 658.5 Leg
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L'UTILISATION DE FIBRES CERAMIQUES CHEZ BASF

(El uso de fibras ceramicas en BASF)

PreventFocus, 2010, September, 12-15

Fibras ceramicas, cristobalita, hornos, aislamiento, cancerigenos, seguridad,
protecciones personales, buenas practicas, formaciéon, BASF

En diciembre de 1997, las fibras de ceramica fueron clasificadas como
"posiblemente cancerigenas" en la legislacion de la Unién Europea. Esto ha
obligado a las empresas a revisar sus métodos de trabajo en la totalidad de los
hornos. En este trabajo se da una visién general de las técnicas utilizadas por la
empresa BASF para el manejo de las fibras ceramicas de una forma segura.

Toro Jeldres, C.

IMPLEMENTACION Y APLICACION PLAN 5-S EN ASMAR MAGALLANES:
PROCEEDINGS OF THE SEVENTH INTERNATIONAL CONFERENCE ON
OCCUPATIONAL RISK PREVENTION - ORP2009

Bol Not@s PI, 2010, XI, 42, 1-13

CDU 614.8 C26/1

SEGURIDAD, GESTION, ORDEN, LIMPIEZA, METODO 5S, FORMACION

El objetivo fundamental de la implementacion y aplicacion del Plan 5 S (Cinco
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Eses) en un astillero en Chile, es buscar la mejora continua de la calidad de vida
en el trabajo. El articulo explica los pasos a seguir para la aplicacién y ejecucion
del método. Las 5 eses se corresponden a cinco palabras que son: clasificacion,
orden, limpieza, limpieza estandarizada y disciplina.

COMPETITIVIDAD, EXCELENCIA EMPRESARIAL Y PREVENCION DE RIES-
GOS LABORALES: LA VIGILANCIA DE LA SALUD COMO PIEDRA ANGU-
LAR

Bol Inf Fund Prevent, 2010, 100, 1-3

CDU 614.255.3 C4/11

Empresas, riesgos, prevencion, salud, vigilancia, competitividad, excelencia
Existe la creencia que la vigilancia de la salud es una carga econdémica para la
empresa, sin atender al analisis coste-beneficio que puede indicar precisamente
todo lo contrario. En este articulo se analizan las principales causas sobre los
aspectos que propician que esta disciplina de la prevencién de riesgos labora-
les, una de las cuatro disciplinas que existen, no se desarrolle de forma eficaz y
pueda contribuir asi a mejorar la gestion de las empresas. La vigilancia de la
salud, potencia de forma importante el aumento de la competitividad de nuestras
empresas. Bibliografia: 7 referencias.

Lobos, L.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TRANSPORTE POR CA-
RRETERA: UN RETO SOCIAL

Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 30-35

Transporte carretera, accidentes, seguridad vial, prevencion, buenas practicas
Se hace necesaria una toma de conciencia por parte de la ciudadania de reco-
nocer la importancia de los accidentes que se producen en Espafia debido al
transporte de mercancias por carretera. Pero a la vez, son destacables las posi-
bilidades para introducir y mejorar la prevencion de riesgos laborales en un sec-
tor que se adapta a las nuevas tecnologias haciendo cada vez mayor uso de
internet ya sea tanto para una matriculacién de vehiculos, una denuncia, o hasta
el pago de una multa. Bibliografia: 19 referencias.

Peran Quesada, S.

EL ACOSO SEXUAL DESDE UNA PERSPECTIVA PREVENTIVA. PLANES
DE IGUALDAD, CODIGOS DE PREVENCION Y PROTOCOLOS DE ACTUA-
CION
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Gestion Practica Riesgos Laborales, 2010, 75, 48-54

Acoso sexual, riesgos, prevencion, trabajo, actuacion, protocolos, discrimina-
cion, igualdad, derechos, legislacién, Espafa

La Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres ha sig-
nificado un importante avance en la consideracién del acoso sexual en el trabajo
desde la perspectiva de la prevencion de los riesgos laborales. Especialmente
desde la imposicion a las empresas de la obligacion de elaborar medidas es-
pecificas para prevenir el acoso sexual en el trabajo. El presente articulo revisa
los elementos configuradores de la figura del acoso sexual desde una perspecti-
va prevencionista y los contenidos basicos de los distintos dispositivos adopta-
dos por las empresas para su prevencion y erradicacion. Bibliografia: 20 refe-
rencias.
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Ravallec, C., Ginibriere, G., Vaudoux, D.

NOUVEAUX EMBAUCHES: UNE POPULATION A FORMER ET A INFORMER
(Los nuevos contratados: una poblacion que debe ser formada e informada)
Trav Séc, 2010, 709, 21-31

Trabajadores, trabajadores nuevos, riesgos, seguridad, salud, formacion, infor-
macion

El escaso conocimiento del entorno de trabajo, la cultura corporativa, los riesgos
asociados al trabajo son fuentes potenciales de accidentes para los nuevos con-
tratados. La entrega de un folleto de bienvenida en el dia de llegada no es sufi-
ciente para sensibilizar al nuevo trabajador de los riesgos para su seguridad y la
de sus colegas. ;Como y quién debe asumir la funcién de transmitir los mensa-
jes de prevencion? El articulo analiza la mejor manera de formalizar la recepcion
de nuevos trabajadores que integre plenamente la informacion y formacion so-
bre la salud y seguridad en el trabajo.
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MARZO 2011

Coloquio “Ruido y vibraciones en el trabajo”
2 — 4 marzo, Paris (Francia)

Informacién:

INRS

E-mail: bvt2011@inrs.fr
http:// www.inrs-bvt2011.fr

***|\ Congreso de prevencién de riesgos laborales de Castillay Ledn
8 — 9 marzo, Leodn (Espana)
Informacién:
Junta de Castilla y Leodn. Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos
Laborales,
E-mail: aacebes@cleon.map.es
http:// www.trabajoyprevencion.jcyl.es

Salud y bienestar en el trabajo
8 — 9 marzo, Birmingham (Reino Unido)
Informacién:
Sterling Events Ltd, 62 Hope Street, Liverpool L1 9BZ UK, Reino Unido.
Tel.: 0151 709 8979. Fax: 0151 708 9861
E-mail: ben@sterlingevents.co.uk
http://sterlingevents.co.uk/ work2011/index.php?

option=com_content&view=article&id=26&ltemid=74

***Cémo Implantar un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales segin R.D.
604/2006: OSHAS 18001:2007
15 — 16 marzo, Madrid (Espana)
Informacién:
Applus
Tel.: 902 109 206
E-mail: info@applusformacion.es
http:// www.applusformacion.com/cursos/PR

Exposicion laboral a campos electromagnéticos y a radiaciones épticas
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21 — 25 marzo, Saariselka (Finlandia)
Informacién:
Annika Béarlund, NIVA, Topeliuksenkatu 41 a A, 00250 Helsinki, Finlandia.
Tel.: +358 30 474 2333
E-mail: annika.barlund@ttl.fi

http:// www.niva.org

***|] Congreso de prevencion de riesgos laborales
24 — 25 marzo, Murcia (Espana)

Informacién:

Carmen Cobos

Tel.: 96 374 47 32. Fax: 96 045 18 08

E-mail: llcongresoissl@aztess.com

http:// http://www.congresoissl.com/index.htm

***Prevencion de riesgos psicosociales
29 — 31 marzo, Madrid (Espania)
Informacién:
Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST)
C/ Ventura Rodriguez, 7. 22,3252 y 62 planta, 28008 Madrid, Espafia.
900 713 123
http:// www.madrid.org

Prevencion de accidentes mortales por caidas desde superficies fragiles
31 de marzo, Valencia (Espana)

Informacion:

Centro Territorial de Seguridad y Salud en el Trabajo de Valencia, C/ Valencia,

32 - 46100 Burjassot (Valencia), Espafa.

Tel.: 963869156. Fax: 963866742

E-mail: sec-val.invassat@gva.es

http:// www.invassat.gva.es

ABRIL 2011

***Eormacion de Auditores de Prevencién de Riesgos Laborales de acuer-
do con la Ley 31/1995 y la OHSAS 18001:2007
5 — 7 abril, Madrid (Espana)

< >
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Informacién:

Applus

Tel.: 902 109 206

E-mail: info@applusformacion.es

http:// www.applusformacion.com/cursos/PR

Riesgos asociados a las nanoparticulas y a los nanomateriales. Conferen-

ciade 2011 del INRS sobre investigaciéon en seguridad y salud en el trabajo
5 — 7 abril, Nancy (Francia)

Informacion:

E-mail: nano2011@inrs.fr

http:// www.inrs-nano2011.fr

Hazards XXII
11 — 14 abril, Manchester (Reino Unido)
Informacién:
Rosemary Cragg, Conference and Events Manager, IChemE, Davis Building,
Railway Terrace, Rugby CV213HQ, Reino Unido.
Tel.: +44 (0) 1788 578214. Fax: +44 (0) 1788560833
E-mail: rcragg@icheme.org
http:// www.icheme.org/hazardsxxii

Enfermedades musculoesqueléticas — Factores de riesgo y soluciones en
el trabajo
12 — 15 abril, Rovaniemi (Finlandia)
Informacién:
Annika Barlund, NIVA, Topeliuksenkatu 41 a A, 00250 Helsinki, Finlandia.
Tel.: +358 30 474 2333.
E-mail: annika.barlund@ttl.fi

http:// www.niva.org

Tel.: 942 398 050. Fax: 942 398 051
E-mail: csstcursos@gobcantabria.es
http:// www.icasst.es

Riesgo eléctrico
14 de abril, Alicante (Espana)
Informacion:
Centro Territorial de Seguridad y Salud en el Trabajo de Alicante, Hondén de los
Frailes, 1, Poligono de San Blas - 03005 Alicante, Espafia.
Tel.: 965 934 923. Fax: 965 934 940
E-mail: sec-ali.invassat@gva.es
http:// www.invassat.gva.es

Nuevos métodos de identificacién y evaluacidon de riesgos ergondmicos
14 de abril, Valencia (Espana)
Informacién:
Centro Territorial de Seguridad y Salud en el Trabajo de Valencia, C/ Valencia,
32 - 46100 Burjassot (Valencia), Espafia.
Tel.: 963869156. Fax: 963866742
E-mail: sec-val.invassat@gva.es
http:// www.invassat.gva.es

***Elaboracién de planes de trabajo de amianto
13 abril, Santander (Espafia)
Informacion:
Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo, Avda. del Faro,
33, 39012 Santander, Espania.

M ¥ MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL
v ':: DETRABAJO n DE SEGURIDAD E HIGIENE
i) 2 E INMIGRACION EN ELTRABAJO

***\Jalores limite ambientales 2011
15 abril, A Corufa (Espafia)
Informacion:
Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral (ISSGA) A Corufa, Calle Doutor
Camilo Veiras, n° 8, 15006 A Corufia, Espafia.
Tel.: 981 182 329. Fax: 981 182 332
E-mail: issga.formacion@xunta.es

http:// www.issga.es

***| a integracion de la prevencion de riesgos laborales en la gestion em-
presarial
27 abril, Logroio (Espafia)
Informacién:
Instituto Riojano de Salud Laboral (IRSAL), Hermanos Hircio 5, 26071 Logrofio,
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Espafa. Feria Valencia- Laboralia, Avda. De las ferias s/n, 46035-Valencia —Espafia.
Tel.: 941 291 801. Fax 941 291 826 Tel.: 902747330. Fax: 902747345

E-mail: irsal@Ilarioja.org E-mail: laboralia@feriavalencia.com

http:// www.larioja.org http:// www.feriavalencia.com/laboralia

“Rjesgos asociados a la exposicion de nanoparticulas SEPTIEMBRE 2011

28 abril, Logrofio (Espafia)

Informacioén: Enfermedades profesionales cuténeas

Instituto Riojano de Salud Laboral (IRSAL), Hermanos Hircio 5, 26071 Logrofio, 9 — 13 mayo, Visby (Suecia)

Espafia. Informacion:

Tel.: 941 291 801. Fax 941 291 826 Siv Jansson, NIVA, Topeliuksenkatu 41 a A, 00250 Helsinki, Finlandia.
E-mail: irsal@Ilarioja.org Tel.: +358 30 474 2333.

http:// www.larioja.org E-mail: siv.jansson@ttl.fi

http:// www.niva.org

***Extincion de incendios y evacuacion en edificios publicos

29 abril, Madrid (Espafia) AlHce2011
Informacion: | Conferencia y exposicién para los profesionales de la salud y la
Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST) seguridad y de la higiene ambiental
C/ Ventura Rodriguez, 7. 22,32 52 y 62 planta, 28008 Madrid, Espafia. Il coloquio internacional sobre el polvo de madera
900 713 123 17 — 18 mayo, Portland (EE.UU.)
http:// www.madrid.org Informacioén:

Eileen Scherzinger (aspectos generales)

Tel.: 703 846 0753.
MAYO 2011 E-mail: escherzinger@aiha.org

M. Harper o P. Gorner (coloquio sobre el polvo de madera)

29 abril, Lugo (Espaia) http:// aihce2011.org
Informacion:
Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral (ISSGA) Lugo, Ronda de
Fingoi, 170, 27071 Lugo. Trabajo, estrés y salud 2011
Tel.: 982 294 300 Fax: 982 294 336 Trabajo y bienestar en un contexto econémico
E-mail: issga.formacion@xunta.es 19 — 22 mayo, Orlando, Florida (EE.UU.)
http:// www.issga.es Informacién:

Wesley Baker, Conference Coordinato, American Psychological Association,
Public Interest Directorate, 750 First Street, NE, Washington, DC 20002-4242,

Laboralia 2011 Estados Unidos.
3 - 5 mayo, Valencia (Espafia) Tel.: 202-336-6033. Fax: 202-336-6117
Informacion: E-mail: wshconference@apa.org
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http:// www.apa.org/wsh/index.aspx SEPTIEMBRE 2011

XXIX Congreso mundial de seguridad y salud en el trabajo: desarrollar una
cultura de la prevencién para un futuro saludable y seguro
11 — 15 septiembre, Estambul (Turquia)
Informacién:
Ministry of Labour and Social Security, Directorate General of Occupa-

***Equipos de trabajo: RD 1215/1997
25 mayo Castellon (Espafia)
Informacién:
Centro Territorial de Seguridad y Salud en el Trabajo de Castellon, Ctra. N-340

Valencia-Barcelona, km. 68,4 12004 Castellén de la Plana (Castellén), Espafia. tional Health and Safety, inénii Bulvari N° 42 06100 Emek / Ankara /
Tel.: 964558300. Fax: 964558329 Turquia.

E-mail: sec-_cas.lnvassat@qva.es Tel: +90 312 215 8086. Fax: +90 312 215 5027

http:// www.invassat.qgva.es E-mail: info@safety2011turkey.org

http:// www.safety2011turkey.org

***Riesgos psicosociales, prevencioén y efectos
26 mayo, Alicante (Espana)
Informacion:
Centro Territorial de Seguridad y Salud en el Trabajo de Alicante, Hondén de los
Frailes, 1, Poligono de San Blas - 03005 Alicante, Espania.
Tel.: 965 934 923. Fax: 965 934 940
E-mail: sec-ali.invassat@gva.es
http:// www.invassat.gva.es

XXI Jornadas BTP 2011

Indicadores de salud en el trabajo en la construccién y obras publicas
26 — 27 mayo, Versailles (Francia)

Informacién:

E-mail: congres-btp-2011@apst.fr

http:// www.congres-btp-2011.org

JUNIO 2011

Congreso nacional de radioproteccién
21 — 23 junio, Tours (Francia)
Informacién:
Mme Janine Cervera, SFRP, BP 72, 92263 Fontenay-aux-Roses Cedex
Tel.: 01 58 35 72 85. Fax: 01 58 35 83 59
E-mail: janine.cervera@irsn.fr
http:// www.strp.asso.fr
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Tribunal Supremo

STS (Sala de lo Social) de 27.10.10. Confederaciones sindicales que suplican
se declare nulo cierto contenido del IV Convenio General del Sector de la Cons-
truccion.

Se estima que:

La tarjeta profesional de la construccion (TPC) no vulnera el derecho al tra-
bajo si es s6lo un medio facultativo de acreditar la formacién especifica
en prevencion de riesgos laborales. Sin embargo si lo vulnera si se trata
de un requisito necesario para la contratacion laboral.

En relacion con la incorporacion de informacién sobre los reconocimientos
médicos para la obtencion de la TPC, se estima que no se trataria de
una vulneracion del derecho a la intimidad si las referencias a los mis-
mos lo son respecto a su mera existencia sin extenderse a su contenido.

Se vulnera el art. 84.3 del Estatuto de los Trabajadores al excluirse de la
negociacion en ambitos inferiores toda la materia de seguridad y salud
en el trabajo.

El Tribunal Supremo estima los recursos de casacion interpuestos por las Confe-
deraciones sindicales contra la SAN de 13.2.2009, declarando nulos los siguien-
tes preceptos:

El punto 6° del aptdo b) del numero 1 del art. 12.

La referencia a la propuesta en materia de reconocimientos médicos que
contiene en art. 130 en su aptdo d).

La disposicién transitoria cuarta.

Convenios colectivos, industria construccion, nulidad, contenido, formacion, tar-
jeta profesional construccion, reconocimientos, negociacion colectiva.

STS (Sala de lo Penal) de 28.10.10. Mobbing hacia una trabajadora de un con-
cesionario de coches por parte de sus superiores (representante y gerente del
concesionario). Los acusados interponen recurso de casacién contra la senten-
cia de la Audiencia que les condenaba cono autores de un delito contra la inte-
gridad moral y les imponia pena de 6 meses de prision, pago de costas y una
cantidad en concepto de indemnizacion por responsabilidad civil ex delicto.

El Tribunal Supremo declara que ha lugar al recurso de casacion formalizado
contra la SAP de 29.1.2010, anulandola y sustituyéndola por otra que mantiene
los pronunciamientos de la sentencia anulada y sélo disminuye el importe de la
indemnizacion por dafios y perjuicios.
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Mobbing, trabajadores, administradores, integridad moral, responsabilidad penal,
delitos, indemnizaciones, danos, perjuicios, responsabilidad civil.

Audiencia Nacional

SAN (Sala de lo Contencioso-Administrativo) de 9.10.10. Conflicto sobre una
posible vulneracion de la “especialidad” de la legislacién en prevencion de ries-
gos laborales en el sector minero: La Asociacién Nacional de Empresarios Fabri-
cantes de Aridos (ANEFA) recurre por entender que la ITC 02.2.01, que desarro-
lla los arts 10 a 15 del Reglamento General de Normas Basicas de Seguridad
Minera, crea problemas de aplicacién en cuento a la maquinaria moévil y semi-
movil en las explotaciones mineras y que infringe el principio de jerarquia norma-

tiva e incurre en fraude de ley.

La Audiencia Nacional desestima el recurso contencioso-administrativo inter-
puesto por ANEFA declarando la conformidad a Derecho de la Orden
ITC/1607/2009.

Minas, equipos trabajo, homologacién, certificacion, declaracién conformidad.

Audiencias Provinciales

STSJ (Sala de lo social) de Castillay Ledn, Burgos, de 17.11.10.
Operaria de produccion en una empresa de estructuras edlicas en contacto con
resinas epoxidicas al estar presentes, en forma pre-impregnadas, en las telas de

fabricacion de vidrio de las alas que empieza a tener fatiga nocturna después del
trabajo y se la declara en incapacidad temporal. Sufre una recaida a las 4 horas
de reincorporarse al trabajo tras el periodo de baja. Posteriormente es despedi-
da ineptitud sobrevenida al no detentar la empresa ningun puesto de trabajo de
su categoria exento de riesgo. Actualmente padece asma ocupacional por sensi-

bilizacion a resina epoxidica, sindrome de Reynaud en ambas manos y hiperco-
lesterolemia.
El Tribunal Superior de Justicia desestima el recurso interpuesto por la Mutua

contra la SJS de Burgos, de 15.6.2010.

Enfermedades profesionales, asma, sensibilizacién, resinas epoxi, enfermedad
Raynaud, incapacidad permanente total.
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STSJ (Sala de lo Social) de Castilla y Ledn, Burgos, de 24.11.2010. Oficial
de segunda que sufre un accidente de trafico con resultado de muerte, durante
el trayecto en coche desde su casa hacia el trabajo. La presuncién de accidente
de trabajo in itinere se rompe al detectarse sustancias téxicas (alcohol en sangre
a niveles muy superiores a los permitidos asi como cocaina).

El Tribunal Superior de Justicia desestima el recurso de suplicacion interpuesto
por la mujer del trabajador en condicién de representante del hijo de ambos,
confirmando la sentencia de instancia.

Accidente no laboral, trafico, alcohol, drogas, consumo, accidentes in itinere,
presuncion laboralidad, exclusion, imprudencia, trabajador.
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MISCELANEA - Fibras minerales artificiales Hamero 423119

FIBRAS MINERALES ARTIFICIALES

Suelen designarse con el nombre de fibras minerales artificiales un conjunto de
materiales fibrosos cuyo componente principal es la silice amorfa; reciben diver-
sos nombres en funcion de sus caracteristicas particulares. Asi, entre ellas se
encuentran las lanas minerales (lana de roca, lana de vidrio) que se emplean
como aislantes térmicos, acusticos o en proteccion contra incendios y son las de
mayor utilizacion, las fibras ceramicas refractarias, los filamentos continuos de
vidrio, las microfibras de vidrio, etc. Las fibras minerales artificiales se obtienen
por fusién de distintos minerales; asi, la lana de vidrio se obtiene por fusion de
arena, la lana de roca tiene como materia prima el basalto, y las fibras cerami-
cas refractarias se obtienen por fusién de caolin calcinado.

Todas las fibras minerales artificiales, en particular aquellas cuyo diametro es
superior a 4 micras, tiene un caracter irritante, y pueden dar lugar a dermitis irri-
tativas, asi como irritaciones oculares y de las vias respiratorias superiores.

Las fibras ceramicas refractarias son cancerigenas en los animales, motivo por
el cual la lista espafola de Limites de Exposicidon Profesional para Agentes Qui-
micos ' las clasifica como cancerigenas de categoria C2 y les asigna un valor
limite VLA-ED de 0,5 fibras/cm®.

En Europa, la produccion de fibras ceramicas refractarias comenzé hacia media-
dos de los afios sesenta del siglo pasado, y tuvo un fuerte impulso en la siguien-
te década debido al fuerte incremento de los precios de la energia, que hizo au-
mentar la demanda de aislantes térmicos. Hacia los afios noventa la demanda
comenzé a disminuir debido no sélo a la clasificacion de dichas fibras como can-
cerigenas, sino también a su elevado coste y a la aparicion de materiales que
podian sustituirlas.

En la actualidad su uso se centra en aplicaciones en las cuales no existe un
sustituto viable, como ocurre cuando deben resistirse temperaturas iguales o
superiores a los 1.200°C, como ocurre en las bovedas de hornos, quemadores y
ciertas juntas de dilatacion. Para temperaturas inferiores las fibras ceramicas
refractarias han ido siendo sustituidas por las lanas de elementos alcalinotérre-
0s, que tienen un mucho menor contenido en alimina y en 6xido de zirconio,
sustituidos por los 6xidos de alcalinotérrreos.

Segun un informe publicado el afio 2007 por la Agence Frangaise de Sécurité
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Sanitaire de I'environnement et du Travail % el otro grupo de fibras minerales
artificiales que presenta una peligrosidad preocupante es el denominado fibras
de vidrio para usos especiales, dentro del cual se encuentran las llamadas
“microfibras” de vidrio. El IARC las considera cancerigenas de categoria 2B
desde 1988, si bien en la clasificacion europea son de categoria 3. Fundamen-
talmente se emplean para la fabricacion de filtros de alta eficacia y como aislan-
tes térmicos y acusticos en la industria aeroespacial; en ninguna de dichas apli-
caciones parecen tener un sustituto viable, pero afortunadamente el nUmero de
personas expuestas a ellas parece ser bajo, dado lo restringido de su empleo.

'http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TextosOnline/
Valores Limite/Limites2010/LEP%202010%20ActualizadoMayo(1).pdf

http://www.afsset.fr/upload/bibliotheque/984122194670525373692769644950/
fibres minerales artificielles siliceuses 2007.pdf
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NOTAS

o Agradeceremos cualquier sugerencia relacionada con este boletin, que puede remitirse a: ergabib@mtin.es . Asimismo, si desea recibir el
ERGA Bibliografico por correo electrénico, envie un mensaje a ergabib@mtin.es indicando suscripcion* en el apartado Asunto.

e Si, por el contrario, desea que le demos de baja de nuestra lista de suscriptores, envie un mensaje a la misma direccion con la indi-
cacion baja, en dicho apartado.

e Todos los enlaces indicados han sido verificados en fecha 18de enero de 2011.
o ERGA Bibliografico esta también disponible en la pagina web del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

*Los datos de caracter personal suministrados forman parte de un fichero titularidad del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
El interesado autoriza expresamente a dicho titular a tratarlos automaticamente con la Unica finalidad de gestionar funciones derivadas de la solicitud, sin que se
prevean cesiones de tales datos a otra entidad. Conforme a la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre , de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el interesa-

do podra ejercer el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposiciéon mediante escrito dirigido al Director del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (INSHT), C/. Torrelaguna n® 73, 28027 Madrid.
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