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Diana Cortez, OSHA Area Director 

 and Regional Diverse Workforce Coordinator 

October 19, 2011 

XI Encuentro Riesgo y Trabajo 

Salamanca, Spain 

http://www.line-man.com/utility.php?load=PG_E/GC_Line_The_Work_10.html


¿Qué es OSHA? 

 

Responsable por la seguridad y la 
salud del trabajador 

 

Administración de Seguridad y 
Salud  Ocupacional 



 En Diciembre 29 de 1970, el Presidente Nixon 

Firmo el Decreto de OSH 

 

 

 

 

 

 

 OSHA- 28 de Abril, 1971 

 

 NIOSH  Instituto Nacional para 

la Seguridad y Salud 

Ocupacional 

 

 OSHRC  Comisión de Revisión 

de  Seguridad y Salud 

Ocupacional  

 

 

 

La Historia de OSHA   

La administración de la Seguridad y Salud Ocupacional 



 

  Las fatalidades en el lugar de trabajo se han 

reducido en un 65% 

 

 

  Las lesiones y enfermedades del trabajo han 

declinado en un 67% 

 

 

  Antes que OSHA fuera creada  

 38 trabajadores morían diariamente  

 

 

Hemos Hecho la Diferencia… 

Desde 1971… 



Es OSHA Necesaria? 

 Cerca de 5,000 fatalidades en el trabajo (promedio de -12  

trabajadores mueren cada día) 

 

 50,000 muertes por enfermedades relacionadas con el trabajo 

 

 Sobre 4 millones de lesiones no fatales 

 

 Cerca de 700 trabajadores latinos mueren cada año 

 2 Trabajadores latinos mueren cada día 

 

Cubre sobre 130 millones de trabajadores 

Cada año... 



De acuerdo con la Organización Internacional 

del Trabajo (OIT) 2010 

 2.3 millones de mujeres y hombres mueren como resultado de 
enfermedades y accidentes relacionados con el trabajo  

 

 337 millones de accidentes en el lugar de trabajo 
 160 millones de incidentes de enfermedades relacionadas con el 

trabajo 
 

Cada día... 
 Mueren 6,300 personas como resultado de accidentes o enfermedades 

ocupacionales 
 

Cada quince segundos... 
Mundialmente: 

 Muere un trabajador 
 160 trabajadores son lesionados en  
    su trabajo 
 

Cada año... 



Numero de Fatalidades  

1992-2010 

2010 total preliminar: 4,547 fatalidades se mantuvieron cerca del mismo nivel 

reportado en 2009 con 4,551 fatalidades. 

Fuente: Departamento de Estadisticas Laborales, Departamento de Labor 



Numero de Fatalidades que Involucraron 

Trabajadores Latinos  1997-2010 

 Extranjero Nativo 

Fatalidades involucrando trabajadores Latinos 

continuaron disminuyendo en el 2010 

Fuente:  Departamento de Estadisticas Laborales, Departamento de Labor 



Lesiones Fatales que Involucraron Trabajadores 

Nacidos en el Extranjero 2010 

Fuente: Departamento de Estadisticas Laborales, Departamento de Labor 

Trabajadores nacidos en México son la mayoría (38%) de 

trabajadores extranjeros que murieron de lesiones en el trabajo en 

los Estados Unidos en 2010 . 



Fatalidades de los Trabajadores Hispanos 

Divididos por Industria en USA, 2009 

Fuente: Departamento de Labor, 2009 

Total de Trabajadores: 668 



La Misión de OSHA 

 

 

Proteger  los Trabajadores de las Enfermedades, 

Lesiones y Muerte en el Trabajo 

  



La Visión de OSHA 

 

 

 “TRABAJOS SEGUROS PARA TODOS” 

METAS… 

          Asegurar que los lugares de trabajo estén seguros y saludables 

      Asegurarse que los trabajadores tengan una voz en el lugar de trabajo 



OSHA Cubre 

 

 Empleadores del sector privado y 

empleados en los 50 estados 

 Industrias: 

• Construcción 

• Manufactura  

• Marítima 

• Agricultura 

 

 OSHA no cubre: 

• Empleados independientes 

• Trabajadores de una granja 

que sean familiares directos y 

no empleados externos 

• Trabajadores que están 

protegidos por otra agencia 

federal 

• Trabajadores del sector publico 

(estado o local) 
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•2400 inspectores  

•7 millones  de lugares de trabajo 
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Como Cumplimos Nuestra Misión  

 Desarrollar y establecer las normas 
 Exigir su cumplimiento a través de inspecciones en los lugares de 

trabajo 

 

Alcance, capacitación y educación 
 Aumentar el conocimiento de seguridad y salud ocupacional  

OSHA, Centros de Educación, Consultoría, Subvenciones de 

Susan Harwood  

 Programas de cooperación 
 Alianzas, asociaciones, el Programa de Participantes Voluntarios de 

Protección (VPP) 

Consulados, empresarios, sindicatos, y otras organizaciones 

colaborando para prevenir lesiones, enfermedades y muertes en 

el trabajo. 
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Como OSHA Funciona 

 Inspecciones 

 

 

 

 

 

 

 

 Emisión de Citaciones 

• Penalidades 

• Corrección 

 

 

 

 Corrección 

• Eliminación de  

 los peligros 

 

 

 

 

 Apelación 

• OSHRC 
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Derechos de los Trabajadores 

Bajo OSHA 
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 Los trabajadores tienen derechos a… 

• Un lugar de trabajo seguro y saludable 

• Saber acerca de los peligros químicos 

• Información sobre las lesiones y enfermedades en el lugar de 

trabajo 

• Reclamar o exigir la corrección de los peligros por parte de el 

empleador 

• Entrenamiento 

• Acceso a los registros médicos 

• Hacer un denuncia a OSHA 

• Participar en la inspección de OSHA  

• Estar libre de represarías en caso de exigir sus derecho de salud 

y seguridad ( Acta de OSHA sección 11c) 

 



Obligaciones del Empleador Bajo OSHA 

 Proporcionar un lugar de trabajo libre de riesgos reconocidos y cumplir 

con las normas de OSHA 

 

 Brindar la capacitación necesaria para cumplir los estándares de OSHA 

 Mantener registros de lesiones y enfermedades 

 

 Proporcionar exámenes médicos requeridos por OSHA y proporcionar a 

los trabajadores acceso a sus registro médico 

 

 No discriminar contra trabajadores que ejercen sus derechos bajo la Ley 

de (Sección 11(c)) 

 

 Ubicar citaciones de OSHA en un lugar prominente 

 

 Proveer y pagar por EPP 

 

                                            Y otros… 
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Preparación y Respuesta en Casos de 

Emergencia 
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Seguridad y salud de los 
trabajadores bajo el Marco 
Nacional de Respuesta 

 
 

Coordinar a los trabajadores 

S & H en caso de desastres, 

incluyendo el apoyo a las 

organizaciones de respuesta 

local y estatal 

 

La Estructura del 

Comando de Incidentes 

proporciona un marco 

para coordinar las 

acciones y recursos para 

proteger la seguridad del 

trabajador 



Agenda Regulatoria 

 Beryllium 

 Saborizantes para la Comida 

 Los agentes patógenos 

transmitidos por la sangre 

 Polvos Combustibles 

 Enfermedades Infecciosas 

 

 

 Programa de prevención para las 

lesiones y enfermedades 

 Concreto reesforzado en la 

Construcción 

 Comunicación de los Peligros 

 Espacios confinados en la 

Construcción 

 Y otros… 
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http://www.osha.gov/pls/oshaweb/owasrch.search_form?p_d

oc_type=UNIFIED_AGENDA&p_toc_level=0&p_keyvalue= 

 

 

http://www.osha.gov/pls/oshaweb/owasrch.search_form?p_doc_type=UNIFIED_AGENDA&p_toc_level=0&p_keyvalue
http://www.osha.gov/pls/oshaweb/owasrch.search_form?p_doc_type=UNIFIED_AGENDA&p_toc_level=0&p_keyvalue


Campañas e Iniciativas 
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Iniciativas Para la Fuerza Laboral Diversa 



Fuerza Laboral Diversa 
Oficina Nacional 

 NUMERO 800 
DISPONIBLE PARA LAS 
PERSONAS DE HABLA 
HISPANA Y OTROS 
IDIOMAS 

 

 MATERIALES DE 
ENTRENAMIENTO EN 
ESPAÑOL, CHINO, 
KOREANO, POLACO, Y 
VIETNAMITA 

 

 DICCIONARIO DE OSHA 
CON TERMINOS 
COMUNES EN ESPAÑOL 
/INGLES 

 

 

 

 

 



Cumbre Nacional de Acción 

Para la Seguridad y Salud de los Trabajadores Latinos 



PAGINA WEB DE OSHA 

 WWW.OSHA.GOV 
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PAGINA WEB PARA TRABAJADORES 

EN ESPAÑOL 
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Cronología 

de Los 40 Años de la Historia de OSHA 
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Entrenamiento y Alcance 

 Nuevas Subvenciones de Susan 
Harwood 

• Recipientes de las subvenciones 
incluye sindicatos, empresas, y 
organizaciones comunitarias 

• Incluye agricultura, construcción, la 
industria general, e industria de 
servicos 

• Materiales producidos en Inglés y 
Español  (algunos en otros idomas) 
http://www.osha.gov/dte/grant_materials
/index.html 

‣ Cordinadores de OSHA de la Fuerza 
Laboral Diversa  
http://www.osha.gov/dcsp/compliance_a
ssistance/diverse_workforce_lep_coordi
nators.html 

 

 Nuevo sitio de Web  

• Departamento de 
Cumplimiento / Instituto de 
OSHA de Capacitación 
https://www.osha.gov/dte/index
.html 

 

• Materiales de Capacitación  
de Subvensiones de Susan 
Harwood Anteriores 

https://www.osha.gov/dte/grant_
materials/index.html 

 

• Pequeñas Empresas 

http://www.osha.gov/dcsp/smallb
usiness/index.html 
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Nadie debería lastimarse o morir por su paga     

 

      

 

 

 

   Es confidencial.  

    Podemos ayudar! 

 

 

 
 

 

1-800-321-OSHA (6742) 

www.osha.gov  

 

Si piensa que su trabajo es inseguro y tiene 

preguntas llame a OSHA 

NOSOTROS PODEMOS AYUDAR!! 

Diana Cortez 

Area Director 

Occupational Safety & Health Adm. 

Cortez.diana@dol.gov 

914-524-7510 

Jacquelyn DeMesme-Gray 

OSHA Coordinator for International Affairs 

Gray.jacquelyn@dol.gov 

(202) 693-1944 - work 
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