





L1

N°® C 46/52

Diano Oficial de las Comunidades Europeas 20.2.92

PROPUESTA ORIGINAL DE LA COMISION

PROPUESTA MODIFICADA CON ARREGLC AL DICTAMEN DEL
PARLAMENTO EUROPEO DE 9 DE OCTUBRE DE 1991

(Cuando no se ofrece una versidn alternativa en esta columna, ¢l texto
permanece sin cambios)

HA ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:

SECCION 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo |

Objeto

1. La presente Directiva, que es una directiva especi-
fica con arreglo al apartado | del articulo 16 de la
Directiva 89/391/CEE establece las disposiciones
minimas de seguridad y proteccion de la salud de los
trabajadores de las industrias extractivas tal como se
definen en el articulo 2.

2. Las disposiciones de la Directiva 89/391/CEE se
aplicaran plenamente al conjunto del Ambito contem-
plado en ¢l apartado 1 de la presente Directiva, sin per-
Jjuicio de las disposiciones mas rigurosas o especificas
contenidas en la presente Directiva.

Articulo 2
Definiciones

A los efectos de la presente Directiva se entendera por:

— «industrias extractivas» las actividades de prospec-
cion, extraccidbn propiamente dicha, asi como la
preparaciOn para la venta de las materias extraidas,
pero no la transformacién de dichas materias
extraidas;

— «lugar de trabajos toda la zona en la que esté pre-
vista la existencia de instalaciones en las que se
desarrolla el trabajo, incluidas las actividades
directa o indirectamente ligadas a las industrias
extractivas, incluyendo los servicios higiénicos, las
salas de descanso y las zonas de alojamiento
cuando existan, a los cuales los trabajadores tienen
acceso durante su trabajo.

SECCION 11
OBLIGACIONES DEL EMPRESARIO

Articulo 3

Obligaciones generales

1. Con objeto de preservar la seguridad y la salud de
los trabajadores, el empresario debera tomar las medi-
das necesarias para que:
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Articulo 4

Proteccion contra incendios, explosiones y atmosferas
nocivas pars la salud

Ei empresario debera tomar las medidas y disposicio-
nes apropiadas al tipo de explotacion para prevenir,
detectar y combatir el inicio y la propagacion de incen-
dios y explosiones, asi como la formacion de atmasfe-
ras explosivas o nocivas para la salud.

Articulo 5

Medios de evacuacion y salvamento

Para garantizar que los trabajadores puedan abandonar
con rapidez y seguridad los lugares de trabajo ¢n caso
de peligro, el empresario debera velar por la existencia
y el buen mantenimiento de los medios adecuados de
evacuacién y salvamento.

Articulo 6

Sistemas de comunicacion, alerta y alarma

El empresario deberi tomar las medidas necesarias
para proporcionar los sistemas de alarma y otros
medios de comunicacidon necesarios para permitir la
inmediata puesta en marcha de las operaciones de
s0corro, evacuacién y salvamento cuando sea necesa-
rio.

Articulo 7
Servicios higiénicos y zonas de descanso

El empresario deberi velar por la existencia y manteni-
miento de servicios higiénicos y zonas de descanso
adecuadas, y cuando sea preciso, de alojamiento.

Articulo 8

Informacion de los trabajadores

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 10 de la
Directiva 89/391/CEE, los trabajadores o sus represen-
tantes seran informados de todas las medidas que
vayan a adoptarse en lo que se refiere a la seguridad ¢
higiene de los lugares de trabajo, en especial las rela-
cionadas con la aplicacion de los articulos 3,4,5,6y 7.

Articulo 8bis
Vigilancia de la salud

1. La vigilancia de la salud de los trabajadores, tal y
como se define en ¢l articulo 14 de la Directiva 89/
391/CEE, debera realizarse antes de encomendar a los
trabajadores tarcas relacionadas con las actividades
que se mencionan en el articulo 2, y posteriormente, a
intervalos regulares.
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Articulo 9

Consulta y participacion de los trabajadores

La consulta y la participacion de los trabajadores o de
sus representantes tendran lugar de conformidad con el
articulo 11 de la Directiva 89/391/CEE sobre las cues-
tiones a que se refiere la presente Directiva, incluidos
los Anexos de la misma.

SECCION 111

DISPOSICIONES PARA MEJORAR LA SEGURIDAD
Y LA PROTECCION DE LA SALUD
DE LOS TRABAJADORES

Articulo 10

Exploracion y explotacion de yacimieatos minerales
mediante sondeos

{. Los lugares de trabajo dedicados a la exploracién y
explotacion de yacimientos minerales mediante son-
deos utilizados por primera vez después del 31 de
diciembre de 1992 deberdn cumplir las disposiciones
minimas en materia de seguridad e higicne establecidas
¢n el Anexo de la presente Directiva.

2. Los lugares de trabajo ya en uso antes del 31 de
diciembre de 1992, deberan cumplir lo antes posible las
disposiciones minimas de seguridad y salud estableci-
das en el Anexo mencionado y, & mas tardar, cinco
afios después de esta fecha.

3. Cuando los lugares de trabajo sufran modificacio-
nes, ampliaciones o transformaciones después del 31
de diciembre de 1992, ¢l empresario tomara las medi-
das necesarias para que dichas modificaciones, amplia-
ciones o transformaciones se ajusten a las disposicio-
nes minimas correspondientes establecidas en el anexo.

Articulo 1}

De conformidad con el procedimiento previsto en el
articulo 118 A del Tratado, el Consejo aprobara las dis-
posiciones minimas de salud y seguridad comrespon-
dientes a las establecidas en el articulo 10 anterior para
la exploracion y la explotacién de yacimientos minera-
les mediante perforacidn, destinadas a la exploracion y
la explotacion de yacimientos minerales mediante son-
deos en minas y canteras.

2. Estos controles no podran ocasionar bajo ningin
concepto costes econdmicos al trabajador, tal y como
se establece en los articulos 6 y 14 de la Directiva 89/
391/CEE.
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SECCION 1Y
OTRAS DISPOSICIONES
Arnucule 7
Adaptacioues de los Anexos

1.4y adaptaciones de los Anexos, en funcion:

de la adopcion de directivas en materia de armoni-
zacidn técnica y de normalizacion y

del progreso técnico, de 1a evolucion de las norma-
tivas o especificaciones internacionales y de nue-
vos descubrimientos,

se aprobaran segun el procedimiento previsto en el arti-
culo 17 de la Directiva 89/391/CEE

Articulo 13

Disposiciones finales

t. Los Estados miembros pondran en vigor las dispo-
siciones legales, reglamentarias y administrativas nece-
sarias para dar cumplimiento a lo dispuesto en la pre-
sente Directiva, a mas tardar, ¢l 31 de diciembre de
1992, e informaran de ello inmediatamente a la Comi-
sidn,

Cuando los Estados miembros adopten estas disposi-
ciones, éstas deberan incluir una referencia a la pre-
sente Directiva o ir acompafadas de dicha referencia
en ¢] momento de su publicacién oficial. E! procedi-
miento para dicha referencia sera ¢l adoptado por los
Estados miembros.

2. Los Estados miembros comunicaran a la Comision
el texto de las disposiciones de Derecho interno ya
adoptadas o que adopten en ¢l dmbito regulado por la
presente Directiva.

3. (Cada cinco anos los Estados miembros presentaran
un informe a la Comisidén sobre la ejecucion practica
de las disposiciones de la presente Directiva, indicando
los puntos de vista de los interlocutores sociales.

4. La Comisién informaré al Parlamento Europeo, al
Consejo, al Comité Econdmico y Social y al érgane
permanente de seguridad e higiene en las minas de
hulla y otras industrias extractivas.

Articulo 14

Los destinarios de la presente Directiva seran los Esta-
dos miembros.
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s¢ aprobaran segln el procedimiento previsto en el arti-
culo 17 de la Directiva 89/391/CEE.

En tales ocasiones la Comisién consultara al organo
permanente de seguridad e higienc en las minas de
hulla y otras industrias extractivas.
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ANEXO

DISPOSICIONES MINIMAS DESTINADAS A MEJO-

RAR LA SEGURIDAD Y LA PROTECCION DE LA

SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LAS INDUS-

TRIAS EXTRACTIVAS DEDICADAS A LA EXPLORA-

CION Y EXPLOTACION DE YACIMIENTOS MINERA-
LES MEDIANTE PERFORACION

A, REQUISITOS COMUNES APLICABLES
A LOS SECTORES EN TIERRA Y EN MAR

1. Observacion preliminar

Las obligaciones previstas por el presente Anexo
se aplicardn siempre que lo exijan las caracteris-
ticas del lugar de trabajo o de la actividad, las
circunstancias o cualquier riesgo.

2, Estabilidad y solidez

Las instalaciones industriales deberin proyec-
tarse, realizarse, edificarse, utilizarse, vigilarse y
mantenerse de modo que soporten las fuerzas
ambientales previsibles, asi como poseer las
estructuras y la solidez apropiadas a su tipo de
utilizacién.
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L Observacion preliminar

1as obligaciones previstas en el presente Anexo se apli-
caran siempre que lo exijan las caracteristicas def lugar
de trabajo o de la actividad, las circunstancias ¢ cual-
quier riesgo, o la evaluacién de riesgos mencionada en
el apartado 2 del articulo 3.

1 bis. Evaluacion riesgos

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2 del
articulo 6 y en los articulos 9 y 10 de la Directiva
89/391/CEE, ser de aplicacion lo siguiente:

La evaluacidn de riesgos mencionada en el apar-
tado 2 del articulo 3 debe demostrar a la auton-
dad responsable que se han alcanzado ciertos
objetivos, entre ellos:

— que la gestion de la seguridad dei lugar de
trabajo, de la instalacibn o del emplaza-
miento es suficiente para garantizar que la
concepcion, el funcionamiento y el manteni-
miento del tugar de trabajo, de la instalacion
o emplazamiento y de su equipo son seguros;

— que se han identificado los peligros de lugar
de trabajo, de la instalacion o del emplaza-
miente o los riesgos para ef personal, y se han
introducido los controles apropiados.
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3.5. Informacion, adiestramiento y formacion

3.6.

37

Los trabajadores deberan contar con la informa-
cion, adiestramiento, formacién y reciclaje nece-
sarios para garantizar su salud y su seguridad.

Instrucciones por escrito

Todos los lugares de trabajo deberan disponer de
instrucciones por escrito en las que se especifi-
quen las pricticas que deberdn observarse para
garantizar la seguridad de los trabajadores y la
correcta utilizacién del equipo. Dichas instruc-
ciones deberan incluir informaciéon acerca de la
utilizacién del equipo de emergencia y de las
medidas que deberin tomarse en caso de que se
produzca una emergencia en {os lugares de tra-
bajo o en sus proximidades.

Sistemas de seguridad en el trabajo y autorizacio-
nes de trobajo

En todos los lugares de trabajo se aplicaran siste-
mas de seguridad en el trabajo que incluirén un
sistema de autorizaciones de trabajo para las
actividades peligrosas, o para actividades que
normalmente no presentan dificultad pero que
puedan producir graves peligros al combinarse
con otras actividades. Dichas autorizaciones
deberan contar con la aprobacién de una per-
sona responsable antes de comenzar el trabajo.
En la autorizacién deberan especificarse las con-
diciones que deberin respetarse y las precaucio-
nes que deberin tomarse antes, durante y una
vez acabada la operaci6n.

38

Los trabajadores deberan recibir la informacidn,
adiestramiento, formacién y reciclaje necesarios
para garantizar su salud y su seguridad. El
empresario deberd asegurarse de que los trabaja-
dores reciben las instrucciones en la lengua utili-
zada para las emergencias, a fin de garantizar
que no se pongan en peligro a si mismos ni a
otros. Las instrucciones por escrito deberdn faci-
litarse en todas las lenguas que sea necesario
para garantizar su comprension por todos los tra-
bajadores del lugar de trabajo o de la instalacion.

El empresario debera realizar controles periédi-
cos de su sistema de gestion de la seguridad para
garantizar la observancia de las disposiciones de
la presente Directiva.
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5.2,

8.1.

Mantenimiento del equipo de seguridad

El equipo de seguridad deber4 mantenerse siem-
pre listo para su utilizacién y en buen funciona-
miento. El mantenimiento debera realizarse
teniendo en cuenta las operaciones, para garanti-
zar la proteccidén apropiada.

Equipo elevador, maniobras con grias — precau-
ciones de seguridad

En todos los dispositivos de elevacion y en todas
las piezas de los equipos elevadores deberan
indicarse claramente las cargas o la carga de
seguridad. Los dispositivos de elevacién y las
piezas de los equipos elevadores no deberan uti-
lizarse nunca con una carga superior a Ja de
seguridad.

Todos los dispositivos de elevacion y piezas de
los equipos elevadores deberin ser revisados
minuciosamente y, en su caso, comprobados por
una persona competente con la frecuencia apro-
piada o tras la realizacién de modificaciones o
reparaciones importantes. Dichas operaciones
deberan registrarse de forma adecuada.

Para ¢l transporte de personas se utilizardn 4ni-
camente equipos y procedimientos debidamente
homologados.

Control del pozo

Debera disponerse del equipo adecuado para el
control del pozo y se¢ utilizard en todas las opera-
ciones para proteger contra las erupciones. El
acondicionamiento de dicho equipo debera tener
en cuenta el pozo dominante y las condiciones
de explotacién.

Proteccién contra stmosferas peligrosas. Protec-
cién contra explosiones

Deberin proporcionarse y utilizarse medios efi-
caces para detectar la presencia y medir 1a con-
centracién de atmésferas peligrosas o potencial-
mente explosivas.

Cuando las circunstancias asi lo exijan, deberan
existir dispositivos para controlar y medir de
forma continua y automatica las concentraciones
de gas en lugares especificos, alarmas automati-
cas y dispositivos para desconectar automatica-
mente las instalaciones eléctricas, asi como
motores de combustion interna.

Los resultados de las mediciones automaticas
deberdn registrarse y conservarse durante un
periodo de doce meses.

Cuando sea necesario, los resultados de las
mediciones automaticas deberin registrarse y
conservarse durante un periodo determinado.
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9.2. Todas las zonas deberin contar como minimo

9.3.

94.

9.5

9.6.

9.7.

9.8.

9.9

0.

con dos vias de salida distintas situadas lo mas
lejos posible la una de la otra y que desembo-
quen ¢n una zona de seguridad, un punto de reu-
nion seguro o una estacidn de evacuacion.

Las vias y salidas de emergencia deberan perma-
necer expeditas y desembocar lo mas directa-
mente posible en ¢l exterior, una zona de seguri-
dad, un punto de reunién seguro o una estacion
de evacuacion.

El namero, la distribucién y las dimensiones de
las vias y salidas de emergencia dependeran del
uso, del equipo y de las dimensiones de los luga-
res de trabajo, asi como del niimero maximo de
personas que puedan estar presentes en ellos.

Las puertas de emergencia deberan abrirse hacia
el exterior o, si esto no es posible, ser puertas co-
rrederas.

Las puertas de emergencia no deberan estar ce-
rradas de forma que cualquier persona que nece-
site utilizarlas en caso de emergencia pueda
abrirlas facil e inmediatamente.

Las puertas de emergencia no deberdn estar ce-
rradas con liave,

Las vias y salidas de emergencia, y las vias de
trafico y puertas que desemboquen directamente
en cllas, deberdn estar libres de cualquier
obstruccién, de manerz que puedan utilizarse en
todas ocasiones sin estorbos.

Las vias y salidas de emergencia que necesiten
iluminacién deberin estar provistas de un alum-
brado de emergencia de la intensidad adecuada
en caso de que falle el sistema de iluminacion.

Las vias vy salidas especificas de emergencia
deberan sefalizarse conforme a las normas
nacionales que adapten la Directiva 77/576/
CEE ().

Ventilacion de los lugares de trabajo cerrados

10.1. Habida cuenta los métodos de trabajo y las pre-

¢

siones fisicas impuestas a los trabajadores, habra
que velar para que los lugares de trabajo cerrados
dispongan de aire sano en cantidad suficiente.

Si se utiliza una instalacibn de ventilacién,
debera mantenerse en buen estado de funciona-
miento.

Un sistema de control debera indicar toda averia
siempre que sea necesario para la salud de los
trabajadores.

DOneL229de 7.9.1977,p. 12.
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18. Dimensiones de los locales y espacio — libertad de
movimientos en el puesto de trabajo

18.1. Los locales de trabajo deberan tener una superfi-
cie, altura y espacio sufcientes para permitir a los
trabajadores realizar su trabajo sin riesge para la
seguridad, la salud o e bienestar.

18.2. El espacio disponible para los trabajadores en su
puesto de trabajo deberi permitirles suficiente
libertad de movimientos y desarrollar sus activi-
dades de forma segura.

19. Locales de descanso

19.1. Cuando la seguridad o la salud de ios trabajado-
res lo exijan, los trabajadores deberan poder dis-
poner de un loca!l de descanso de facil acceso.

Esta disposiciéon no se aplicarad cuando el perso-
nal trabaje en despachos o en lugares de trabajo
similares que ofrezcan posibilidades de descanso
equivalentes durante las pausas.

19.2. Los locales de descanso deberan tener unas
dimensiones suficientes y estar equipados con un
namero de mesas y de asientos con respaldo
acordes con el namero de trabajadores.

19.3. En los locales de descanso deberan adoptarse
medidas adecuadas para la proteccion de los no
fumadores contra las molestias debidas al humo
del tabaco.

20.  Lugares de trabajo exteriores

20.1. Los puestos de trabajo, vias de circulacion y
otros emplazamientos ¢ instalaciones situados al
aire libre, ocupados por trabajadores durante sus
actividades se deberin concebir de tal manera
que la circulacion de peatones y de vehiculos se
pueda realizar sin peligro.

20.2. Los lugares de trabajo al aire libre deberan
poseer una iluminacion artificial adecuada
cuando sea insuficiente ia luz del dia.

20.3. Cuando los trabajadores ocupen puestos de tra-
bajo al aire libre, estos puestos de trabajo debe-
ran estar acondicionados, en la medida de lo
posible, de tal manera que los trabajadores:

— estén protegidos contra las inclemencias del
tiempo;

—- estén protegidos contra resbalones, caidas y si
es necesario contra la caida de objetos;

— no estén expuestos a niveles sonoros nocivos
ni a influencias exteriores nocivas como
gases, vapores o polvo;
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Ejercicios de seguridad

En los lugares de trabajo con personal de opera-
cién se realizaran ejercicios de seguridad con
regularidad. En estos ejercicios, entre otras cosas,
se adiestrara y se examinara a todas las personas
del lugar de trabajo a las que se hayan asignado
tareas en caso de una emergencia en la que sea
necesario utilizar, manipular o hacer funcionar
equipos de emergencia. Cuando sea necesario,
dichas personas también deberan recibir adiestra-
miento sobre la correcta utilizacién, manipula-
cidn o puesta en funcionamiento de dichos equi-
pos.

Equipos sanitarios

Vestuarios y armarios para la ropa

. Debera haber vestuarios adecuados a disposicién

de los trabajadores cuando éstos deban llevar
ropa de trabajo especial y no se les pueda pedir,
por razones de salud o de decoro, que se cam-
bien en otra dependencia. Los vestuarios debe-
ran tener facil acceso, una capacidad suficiente y
estar equipados de asientos.

. Dichos vestuarios deberan tener dimensiones

suficientes y poseer equipos que permitan a cada
trabajador guardar bajo llave su ropa durante el
tiempo de trabajo. Debera poder secarse la ropa
de trabajo.

Si las circunstancias lo exigieren los armarios
para la ropa de trabajo deberan estar separados
de los armarios para la ropa de calle,

3. Deberan estar previstos para los hombres y para

las mujeres vestuarios separados o una utiliza-
cién separada de los mismos.

Duchas y lavabos

Deberan ponerse a disposicion de los trabajado-
res duchas suficientes y adecuadas cuando el
tipo de actividad o la salubridad lo exijan.

Las salas de duchas deberan estar separadas o
debera preverse la utilizacién por separado de las
salas de duchas para hombres y mujeres.

Las salas de duchas deberan permitir que cada
wrabajador se asee sin obsticulos y en adecuadas
condiciones de higiene. Las duchas deberan estar
equipadas de agua corriente, caliente y fria.
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En los lugares de trabajo con personal se realiza-
ran ejercicios de seguridad con regularidad. En
estos ejercicios, entre otras cosas, se debera
adiestrar y examinar, hasta alcanzar un nivel que
la autoridad responsable considere satisfactorio,
a todas las personas del lugar de trabajo a las que
se hayan asignado tareas en caso de una emer-
gencia en la que sea necesario utilizar, manipular
o hacer funcionar equipos de emergencia.
Cuando sea necesario, las personas a las que se
hayan asignado estas tareas también deberan
recibir adiestramiento sobre la correcta utiliza-
cion, manipulacion o puesta en funcionamento
de dichos equipos.
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4.3,

44.

4.5.

5.2,

5.3.

5.4.

Los puntos de reunidn de seguridad y las estacio-
nes de evacuacion deberdn ser facilmente accesi-
bles desde las zonas de trabajo vy de alojamiento.

Debera disponerse en todo momento de una lista
del personal presente en el lugar de trabajo. A
cada persona del lugar de trabajo debera asignar-
sele un punto de reunién de seguridad. Deberan
realizarse y exponerse en lugar visible registros
de las personas asignadas a las distintas estacio-
nes de evacuacion.

Debera elaborarse un registro con las personas a
las que se hayan asignado tareas especiales en
caso de emergencia que se expondrd en lugares
adecuados del lugar de trabajo y serd incluido en
las instrucciones por escrito mencionadas en el
punto 3.6 de la seccion A,

Medios de evacuacién y salida

Los trabajadores deberan recibir formacibn sobre
como actuar correctamente en caso de emergen-
cia.

Los trabajadores deberdn recibir formacidn ade-
cuada sobre técnicas de supervivencia,

Todos los lugares de trabajo deberén estar equi-
pados con medios de evacuacidon en caso de
emergencia y vias de salida directa al mar ade-
cuados y suficientes.

Debera realizarse una evaluacién de seguridad y
claborarse un plan de emergencia para las situa-
ciones de evacuacion del lugar de trabajo y hom-
bre al agua. Deberd disponerse de barcos de
reserva debidamente equipados pare salvar
vidas.

5.1

5.2

5.4.

Al menos uno de estos refugios deberd ser un
centro de emergencia desde ¢l cual pueda eva-
luarse y controlarse la emergencia. A este fin,
dicho refugio debera estar equipado, como se
indica en la evaluacién de riesgos, con un centro
de control con las instalaciones minimas especi-
ficadas en la evaluacién de riesgos, incluida una
cabina de recepcién que puede estar localizada
dentro de la zona de alojamiento, sin perjuicio
de la disposicién general reiativa a la separacion
de ia zona de alojamiento de cualquier lugar de
trabajo.

L.os trabajadores deberdn recibir formacién sobre
cOHmo actuar correctamente en caso de emergen-
cia. Ademas de ia formacion general en materia
de emergencias, los trabajadores deberian recibir
una formacion especifica sobre el lugar de tra-
bajo, que deberia indicarse ¢xpresamente en la
evaluacion de riesgos del lugar de trabajo.

Los trabajadores deberan recibir formacién ade-
cuada sobre técnicas de supervivencia y estar en
posesién de un diploma actual reconocido por la
autoridad responsable,

Debera realizarse una evaluaciéon de riesgos y
elaborarse un plan de emergencia para las sitva-
ciones de evacuacion del lugar de trabajo y hom-
bre al agua. Los barcos de reserva deberén estar
lo suficientemente préximos a une instalacion o
instaiaciones para que puedan acudir con la rapi-
dez necesaria en caso de emergencia. La evalua-
cion de riesgos de cualquier instalacién deberia
incluir el tiempo de reaccién necesario. Los bar-
cos de reserva deberan estar debidamente disena-
dos y equipados para salvar vidas y rescatar del
mar al personal.
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5.5.

5.6.

Cada embarcacion de salvamento (bote salvavi-
das), lancha de salvamento, salvavidas y chaleco
salvavidas del equipo debera cumplir las siguien-
tes disposiciones minimas:

— ser adecuado y estar equipado para asegurar
la supervivencia durante tiempo suficiente;

— estar disponible er numero suficiente para
todos los trabajadores que probablemente
estén presentes;

— ser del tipo adecuado al lugar de trabajo:

— estar debidamente construido con materiales
apropiados, teniendo en cuenta su funcidén
salvavidas y las circunstancias en que se
habra de utilizar ¢ mantener listo para su uti-
lizacion: y

— ser de un color que lo haga claramente visible.

cuando se esté utilizando y estar equipado
con dispositivos que puedan ser utilizados
para llamar la atencién de los equipos de res-
cate.

Los dispositivos salvavidas adecuados deberan
estar listos para su uso inmediato.

Ejercicios de seguridad

En los lugares de trabajo con personal de opera-
cion se realizaran cjercicios de seguridad con
regularidad, en los que:

— todas las personas del lugar de trabajo a las
que se hayan asignado tareas para ias que sea
necesario utilizar, manipular o hacer funcio-
nar equipos de emergencia deberan recibir
adiestramiento y ser examinados para la reali-
zacién de dichas tareas. Cuando sea necesa-
rio, también deberdn realizar ejercicios para
la correcta utilizacién, manipulacion y puesta
en funcionamiento de dichos equipos;

— todo el equipo de emergencia utilizado en los
ejercicios se examinard, limpiara y, si es nece-
sario, se volverd a cargar o reemplazara;
todos los equipos portatiles se colocaran de
nuevo en el lugar en que normaimente se
guardan;

~— se comprobard ¢l funcionamiento de las
embarcaciones de¢ salvamento.

La evaluacion de riesgos debera estudiar detalla-
damente ¢l papel de los helicopteros en cualquier
emergencia en el mar, y debera disponer su utili-
zacién como y cuando sea necesario.

— todas las personas del lugar de trabajo a las
que se hayan asignado tareas para las que sca
necesario utilizar, manipular o hacer funcio-
nar equipos de emergencia deberdn recibir
adiestramiento y ser examinados hasta alcan-
zar un nivel que la autoridad responsable
considere satisfactorio para la realizaciéon de
dichas tareas. Cuando sea necesario, también
deberan realizar ejercicios para la correcta
utilizacién, manipulacién y puesta en funcio-
namiento de dichos equipos:

— se examinari el funcionamiento de las
embarcaciones de salvamento.
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7. Instalaciones sanitarias

7.1.  Vestuarios y armarios para la ropa

7.1.1. Debera haber vestuarios adecuados a disposicién
de los trabajadores cuando estos deban llevar
ropa de trabajo especial y no se les pueda pedir,
por razones de salud o de decoro, que se cam-
bien en otra dependencia. Los vestuarios debe-
rén tener ficil acceso, una capacidad suficiente y
estar equipados de asientos.

7.1.2. Dichos vestuarios deberin tener dimensiones
suficientes y poseer instalaciones que permitan a
cada trabajador guardar bajo llave su ropa
durante el tiempo de trabajo. Deberd poder
secarse la ropa de trabajo.

Si las circunstancias lo exigieren (por ejemplo,
sustancias peligrosas, humedad, suciedad) los
armarios para la ropa de trabajo deberin estar
separados de los armarios para la ropa de calle.

7.1.3. Los vestuarios deberan estar separados, o debera
preverse la utilizacibn por separado de los ves-
tuarios para hombres y mujeres.

7.2. Duchas y lavabos

Ademas de las instalaciones previstas en los alo-
jamientos, si fuera necesario se instalaran duchas
y lavabos en las proximidades del lugar de tra-
bajo.

71.3.  Retretes y lavabos

Ademas de las instalaciones previstas en las
zonas de alojamiento, si fuera necesario se insta-
lardé un numero suficiente de retretes y lavabos
en las proximidades de los lugares de trabajo.

Los retretes deberan estar separados, o debera
preverse la utilizacién por separado de los retre-
tes para hombres y mujeres.

8. Locales destinados a los primeros auxilios

8.1.  Deberén destinarse uno o mas locales a primeros
auxilios, de acuerdo con las dimensiones de las
instalaciones y con e! tipo de actividad que se
realice.

8.2. Deberan sefializarse conforme a las normas

nacionales establecidas con arreglo a la Directiva
71/576/CEE.
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8.3. Debera disponerse del equipo, las instalaciones,

8.4.

B.S.

9.2.

9.3

medicamentos y namero de personas adecuado
para prestar primeros auxilios a las personas
accidentadas 0 que caigan enfermas durante ¢l
trabajo, y para llevar a cabo el tratamiento bajo
las indicaciones de un médico colegiado (que
puede no estar presente}.

Debera también poder disponerse de matenal de
primeros auxilios en todos los lugares en que las
condiciones de trabajo lo requieran.

Las disposiciones de la Directiva .../ .../CEE del
Consejo relativa a las disposiciones minimas de
salud y seguridad para mejorar la asistencia
médica a bordo de los buques seran aplicables a
los lugares de trabajo cuando las disposiciones
de dicha Directiva sean mas severas que las de la
presente Directiva.

Alojamiento

Si ia naturaleza, escala y duracién de las opera-
ciones lo exigen, el empresario debera ofrecer a
los trabajadores alojamiento, que deberd estar:

— protegido contra las explosiones, la entrada
de humo y gas y a produccién y propagacién
de incendios, de acuerdo con una evaluacién
de la seguridad;

- adecuadamente equipado con sistemas de
ventilacion, calefaccion e iluminacién;

— dotado en cada nivel como minimo de dos
salidas independientes que desemboquen en
vias de salida;

— protegido contra ruidos, olores y humos que
puedan ser perjudiciales para la salud proce-
dentes de otras zonas y contra las inclemen-
cias del tiempo;

— separado del lugar de trabajo y situado a dis-
tancia de las zonas peligrosas.

El alojamiento deberad contar con un numero
suficiente de camas o literas para las personas
que han de dormir en las instalaciones. Los loca-
les destinados a dormitoric deberan disponer de
espacio suficiente para que los ocupantes guar-
den su ropa. Debera disponerse de dormitorios
separados para hombres y mujeres.

E! alojamiento debera incluir un nomero sufi-
ciente de duchas y lavabos equipados con agua
corriente, caliente y fria. Las salas de duchas
deberan estar separadas o debera preverse su uti-
lizacidn por separado para hombres y mujeres.

Las duchas deberan tener dimensiones suficien-
tes para permitir que cualquier trabajador se asee
sin obstaculos y en adecuadas condiciones de
higiene.






