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RESOLUCION DEL CONSEJO Y DE LOS REPRESENTANTES DE LOS GOBIERNOS DE
LOS ESTADOS MIEMBROS, REUNIDOS EN EL SENO DEL CONSEJO

de 5 de octubre de 1995

relativa a la lucha contra el racismo y la xenofobia en los ambitos del empleo y de los asuntos
sociales

(95/C 296/03)

EL CONSEjO Y LOS REPRESENTANTES DE LOS GOBIER-
NOS DE LOS ESTADOS MIEMBROS, REUNIDOS EN EL
SENO DEL CONSEJQ,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Vistas la Declaracién del Parlamento Europeo, del Con-
sejo, de los representantes de los Estados miembros,
reunidos en el seno del Consejo, y de la Comisién de
11 de junio de 1986 (), asi como todas las resoluciones
aprobadas posteriormente a este respecto, con referencia
especial a la Resolucién del Consejo y de los representan-
tes de los Gobiernos de los Estados miembros, reunidos
en ¢l seno de! Consejo, de 29 de mayo de 1990, relativa a
la lucha conrtra el racismo y la xenofobia {?),

Vistas las conclusiones sobre el racismo y la xenofobia
adopradas por el Consejo Europeo en las reuniones
celebradas en Corfu los dias 24 y 25 de junio de 1994, en
Essen los dias 9 y 10 de diciembre de 1994 y en Cannes
los dias 26 y 27 de junio de 1993,

Considerando que el Tratado de la Unidén Europea dis-
pone, en el apartade 2 de su articulo F, que «la Unién
resperard los derechos fundamentales tal y como se
garantizan en el Convenio Europeo para la Proteccion de
los Derechos Humanos v de las Libertades Fundamenta-
les firmado en Roma el 4 de noviembre de 1950, y tal y
como resultan de las tradiciones constitucionales comunes
a los Estados miembros como principios generales del
Derecho comunitarion;’

Considerando que los Estados miembros han subrayado,
en el Acta Unica Europea, la necesidad de «promover
conjuntamente la democracia, basindose en los derechos
fundamentales reconocidos en las constituciones v leyes
de los Estados miembros, en el Convenio Europeo para la
proteccion de los Derechos Humanos y de las Liberrades
Fundamentales y en la Carta Social Europea, en particu-
lar la libertad, la igualdad v la justiciz social»;

Considerando que, a pesar de los progresos realizados
gracias a los esfuerzos emprendidos en los Gltimos afios
por los Estados miembros para garantizar los derechos
fundamentales de las personas vy desarrollar politicas
integradoras, la violencia racista y xendfoba sigue exis-
tiendo en el seno de la Unién Europea v tiene consecuen-
cias desfavorables para la cohesién social;

Considerando que e} paro existente provoca el aumento
de las dificultades econémicas, excluye a millones de
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personas de la Unién Europea de toda participacion
digna en la vida econdmica, social y politica y actia
como caldo de cultivo de actitudes proclives al racismo y
a la xenofobia; :

Considerando que la eliminacién de toda forma de discri-
minacion racial, ya sea directa o indirecta, v de actitudes
y comportamientos inspirados por el racismo y la xenofo-
bia requiere normas nacionales eficaces y su control por
parte de las autoridades nacionales, regianales v locales;

Considerando las Resoluciones del Parlamento Europeo
de 27 de ocrubre de 1994 (*) y de 27 de abril de 1993 (%)
v, en especial, su preocupacién por el respaldo electoral a
partidos que dependen de las ideas xendfobas y racistas;

Considerando que, en su Resolucién de 19 de enero de

11995 sobre el Libro blanco (°) sobre la politica social

europea, el Parlamento Europeo instd a la Comision «a
que presente propuestas para asegurar a las personas una
igualdad de oportunidades laborales, independientemente
de su edad, raza, sexo, discapacidad y creencias»;

Considerando que la Comisién tiene previsto elaborar
una comunicacién al Parlemento Europeo y al Consejo en
la que detalle su plan de accidn en esta materia;

Considerando las conclusiones del Consejo de 30 de
mayo de 1995 y el informe final presentade por la
Comisién consultiva sobre racismo y xenofobia creada
por el Consejo Europeo de Corfuy

Considerando que e] afio 1995 ha sido declarado por las
Naciones Unidas «Afio Internacional de la Tolerancia», y
que €l Consejo de Furopa, basindose en la Declaracion
de Viena, acordd llevar a cabo durante el presente afio,
dentro de su plan de accién, una campaiia europea contra
el racismo, la xenofobia, el antisernitismo y la intole-
rancia;

Considerando que las instituciones de la Unién Europea y
las auroridades competentes de los Estados miembros,
cada uno en el marco de sus respectivas competencias,
deben adoptar las medidas necesarias para la aplicacién
de la presente Resolucion;

Considerando que esta Resolucidn no afecta al Derecho
comunitario, fundamentalmente en materia de libre cir-
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culacién de personas, ni a las disposiciones nacionaies
pertinentes, especialmente en materia de seguridad social,
derecho de residencia y acceso al empleo aplicables a las
personas excluidas del Derecho comunitario,

CONDENAN con la maxima firmeza el racismo, la
xenofobia y el antisemitismo en todas sus formas, la
violacién especifica de los derechos de la persona y
la intolerancia religiosa, en particular en los dmbitos
del empleo y de los asuntos sociales;

TOMAN NOTA de la preocupacidén reiterada por el
Parlamento Europeo acerca del incremento de los
actos de violencia racista en numerosos paises de
Europa, v del anmento de [a propaganda que invoca
la xenofobia con fines electorales en algunos de
ellos;

RECONOCEN la enorme importancia de la aplicacion,
en el dmbiro de la politica social, de politicas basadas
en los principios de no discriminacién e igualdad de
oportunidades, a nivel de la Unién Europea y de los
Estados miembros, en el marco de sus respectivas
competencias, como contribucién a la lucha comin
contra el racismo y la xenofobia;

TOMAN NOTA con inrerés de que el Consejo esta
estudiando medidas para conseguir los siguientes
objetivos:

a) la incriminacidn, en el Derecho internc de los
Estados miembros, de toda incitacién a la discri-
minacién, a la violencia y al odio racial o reli-
g210s0;

b) la aproximacién de las practicas judiciales y admi-
nistrativas entre los Estados miembros para luchar
contra los hechos incriminados;

¢) la mejora de la cooperacién internacional en
dicho dmbito, y concretamente en lo que se refiere
al control del material de caracter racista, en
todas sus variantes, y de su difusién transfronte-
tiza;

OBSERVAN CON SATISFACCION que se ha encomen-
dado de manera especifica al miembro de la Comision
respensable de los asuntos sociales y del empleo la
lucha contra el racismo v la xenofobia, asi como
todos los problemas reilacionados con la discrimina-
¢lén por estos motivos;

INVITAN a la Comisién a que presenfe en su comuni-
cacién una relacién detailada de las acciones realiza-
das en el marco de los programas comunitarios exis-
tentes, asi como de las posibilidades de acciones
futuras en el ambito de la lucha contra el racismo v la
xenofobia;

INVITAN a los Estados miembros a que, siguiendo las
recomendaciones elaboradas por la Comisién con-
sultiva sobre racismo y xenofobia, avancen en los
siguientes objetivos comunes:

a) garantizar la proteccidon de las personas contra
cualquier forma de discriminacién por razén de
raza, color, religién u origen nacional o étnico;

b) promover el empleo v la formacién profesional
como medios importantes de integracion de las
personas que residen legaimente en el Estado
miembro de que se trate, teniendo en cuenta el
cardcter diversificado de la sociedad;

c) luchar contra la discriminacién laboral respecto
de los trabajadores que residan legalmente en
cada Esrado miembro;

d) promover la igualdad de oportunidades de los
grupos de personas mas vulnerables ante la discri-
minacion, en particular las mujeres, los jdvenes v
los ninos;

e} fomentar entre la juventud y la opinién puablica
europea la adhesién a los principios democréticos
y & los derechos humanos, as{ como al principio
de la diversidad culrural y religiosa;

f) estimular la cooperacién y el intercambio de expe-
riencias entre los Estados miembros en lo que se
refiere a los mérodos y modalidades laborales
encaminados a fomentar. la cohesién social;

INVITAN a los Estados miembros a que adopten las
siguientes medidas:

a) la ratificactén por los Estados miembros que aun
" no lo hayan hecho de fos instrumentos internacio-
nales relativos a la lucha contra cualquier forma

de discrimacién racial;

b) potenciacién, en los sistemas de educacién, en los
institutos de formacién profesional v de forma-
cion de ensefantes, asi como -en los programas
de formacién de funcionarios v directivos de
empresa, del respeto de la diversidad y de [a
igualdad de los seres humanos y del sentido de la
tolerancia;

¢) el apovo a los movimientos y organizaciones ciu-
dadanas activamente comprometidos, por medios
democraticos, en la lucha contra el racismo v la
xenofobia, v la firme cooperacién con dichos

movimientos y organizaciones, segin las practicas
nacionales;

d) la promocién de instrumentos eficaces de aute-
rregulacién, como por gjemplo cédigos de buena
conducta, que afecten a los profesionales de los
medios de comunicacion;

EXHORTAN a los interlocutores sociales, resperando
su autonomia, a que participen activamente en la
realizacion de los objetivos contemplados en la pre-
sente Resolucién y a respaldar mediante sus actuacio-
nes las medidas adoptadas por los Estados miembros
para combatir el racismo y la xencfobia.



