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En su'.primera reuni6n se hizo 'entrega a los asistentes 
de un plan de trabajo comprensivo de diecinueve puntos, 
que podian ser objeto de investigación y desarrollo. 

Como fruto práctico de las reuniones de estudio publi- 
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Por D. Belarmino Berjón ,Sarmiento. 



, de PreyisiOn. i se. desea- mantener el equilibrio financiero, 
teniendo en eyp&ptros..r~~ursos y fondas, asi mmo el cua- 
dro de prestaciones r@m~sntqias. Se pone de manifiesto 
que la tendencia de mantener invariables los baremos de 
cuotas o primas en el tiempo no responde ciertamente a una 
auténtica realidad. 

Se indica la canventencia de manteiier un control esta- 
dístico de las bases técnicas utili~a~das en la determinación 
de lA baremos de cuotas y que los superávits o dbficits re- 
sdtafes' ¿le la liquidacih anual de cada ejercicio deben ser 
cd&iderados &mo desviaciones aleatorias, si la entidad se 
encuegtra en ,quilibrio económico, debiendo ser llevados a 
un ~ o n d h  de D'esviaciones que' sirva para mantener el equi- 
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lib& futuro, pero nunca deben ser aplicados a otros fines. 
Lo anteriormente expuesto nos fieva a la conclusión, en 

el supuesto de que la entidad se encuentre en equilibrio, que 
la determinación del, i~creme'nto ,de reservas temicas co- 
rrespondientes a cada . ej ercicio Opubde ser obtenida por la 
diferencia entre los ingresos y pagos técnicos habidos en el 
mismo. - .  . I .,- j . ..- 0 .  
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Ea P e n ~ i ó ~  Móvil en el Régimen de Prestaciones Eeonó- 
micas de la Segnríd-ad Social 

(Aplicaci6n práctica al Mutualismo Laboral) 

:, % ;. . - 

Por, D .  JÚan Serr& t ~erpi&f* ~ ~ t b a & - l e f e  de Mutualidades 
¿a borahes. 




