





fera social, y en particular con res-
pecto a la seguridad y ls salud de
los trabajadores. Supone un com-
plemento significativo de los articu-
los 117 y 118 EEC, orientados &
promocionar la cooperacidon en esta
materia. En |a actualidad, las pro-
puestas de legislacion social deben
basarse en el articulo 100 EEC y/o
articulo 235 EEC vy satisfacer las
condiciones expresadas en estos ar-
ticulos. El Acta Unica, permitira al
Consejo actugr por mayoria cualifi-
cada para armonizar los requisitos
minimos «en el ambiente de trabajo,
asl como los contemplados sobre
salud y seguridad de los trabajado-
res» (articulo 118 A).

Este articulo pone el mayor én-
fasis en el cardcter progresivo de la
aplicacion de estas medidas, 13 ne-
cesidad de tener en cuenta los pro-
blemas especificos de las pequefas

El Acta Unica Europes
confirma la competencia
comunitaria en la esfera
social, y en particular con
respecio a la seguridad y la
salud de los trabafadores.

y medianas empresas y la posibili-
dad psra los estados miembros de
adoptar medidas mas severas, mien-
tras éstas no estén consideradas en
el Tratado.

Una declaracién de la Conferencia
subraya la necesidad de asegurar
que los trabajadores de pequefias y
medianas empresas no estén menos
protegidos en materia de seguridad
y salud en el trabajo.

El Acta Unica también expresa
instrucciones & la Comisién para
desarrollar el didlogo entre la ge-
rencia y el trabajo a nivel europeo,
con vistas sl establecimiento de re-
laciones basadas en el acuerdo. La
seguridad y Is salud en el trabajo
constituyen una parte integrante de
e5tos convenios.

Los trabajadores recibiran
adecuada informacion de los
programas y las areas donde
haya una mayor posibilidad de
que sobrepasen estos niveles,
deberan sefalizarse
adecuadamente. Deben
utilizarse protectores auditivos
personales.

PROTECCION CONTRA AGENTES
PELIGROSOS

Con respecto a sustancias quimi-
cas peligrosas —proteccién de los
trabejadores y de la poblacién ge-
neral—, la Comunidad Europea ha
desarrollado un extenso cuerpo de
directivas. Algunas referidas dnica-
mente al puesto de trabajo, otras,
tales como clasificacién y etique-

tado, que tienen incidencia impor-

tante en el puesto de trabajo.

Para otros agentes —fisicos y bio-
légicos—-, de momento sélo el ruido
es considerado por una directiva
comunitaria (3). Esta directiva, muy
extensa, estabtece un nivel de 85
dB(A), por encima del cual los traba-
jadores deben ser informados, se

deben tomar ciertas medidas pre-
ventivas, suministrar protectores au-
ditivos y hacer posible que los traba-
Jjadores expuestos pasen una revi-
sién auditiva. Si el nivel de 90 dB(A)
es superado, se identificardn las
causas, y el empleador confeccio-
nard y aplicard un programea de
medidas de naturaleza técnica y/o
de organizacién del trabajo con vis-
tas a reducir, tanto como sea razo-
nablemente posible desde el punto
de vista técnico, la exposicidon de los
trabajadores al ruido.

Los trabajadores recibirén adecua-
da informacién de estos programas,
y las areas donde haya una mayor
posibilidad de que se sobrepasen
estos niveles deberdan sedalizarse
adecuadamente. También deben uti-
lizarse protectores audiivos perso-
nales.

Directivas especificas
de productos quimicos en el
puesto de trabajo

Se han adoptado una serie de
directivas referentes a agentes qui-
micos en el puesto de trabajo:

— Directiva marco para la protec-
cién de trabajadores expuestos a
agentes quimicos, fisicos y biol6-
gicos (4). Cloruro ce vinilo mo-
némero {5). Plomo y compuesios
inorgénicos {6). Asbestos (7).

Estos textos ponen mayor énfasis
en.

— La informacién e instrucciéon del
trabajador, asi como su pantici-
pacién activa en el desarrollo de
la seguridad en el trabajo.

— La necesidad de tomar una serie
completa de medidas, incluyendo
proteccién personal y colectiva,
para reducir la exposicién a agen-
tes quimicos.

— Ei concepto de nivel de accién
ademés del de valores limites.

Los niveles de accién (uno o m4s),
normalmente inferiores a Is mitad
del valor limile, definen el concepto
de «exposicién ocupacional al agen-
te» y permiten una gradacién de las
medidas a adoptar, asi como de los
requisitos para el muestreo.

La directiva sobre plomo se puede
utilizar para ilustrar sobre la forma
de co6mo se adopran las medidas
protectoras. Esta directiva establece
que en todos los trabajos que pre-
senten un riesgo de absorcién de
plomo se deben determinar la natu-
raleza y grado de exposicion al mis-
mo.
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