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Ricardo Lozano, doctor en Derecho y actuario, Seguramen-
te le hubiera gustado que nuestra conversacién tuvieracomo
Pregunta. £} Fondi Monetario Inter- g ferencia el ultimo libro que estd leyendo: L"”*’*’i’"’”’f". cie-

: _ gos del madrileino Alberto Méndez, bellisimo y dramatico testimo-
PR e SuEHD B Algines nio de cuatro historias concatenadas de los afios de plomo de nues- I
aapectas la-idependencia:del orga: tra posguerra que nos cuenta como los derrotados fueron casi todos
AISmO SUpErvisul de [0s Seguros ¢ ac e a sufrierom desde 1a circel, la penuria o siempre el miedo;
Espaiia, es decir, o la Diveccion Ge- q Ehp  siemp TeFO;

g i cectoi L o, también, hablar sobre su aficién a tocar el piane, y con certeza
agval e Seeuis v FRwin a8 FRisic: i ifi descripciones paisajisticas v enfatizaria el es-
nes (DGSFR). comparandola con el :.Em_lrm magat lcasl p pd ] =
peto e s e B, uerzo que supone la [Jt‘ﬁ(!liﬂfl de su e?orte favorito, Ia bnitncleta de
e Crashe, et mamoecels moniana. Pero su n._qmbmmlento de dLrectpr gemarnl d'e Seguros v

e i o Fondos de Pensiones y su condicion de actuarie nos exige poner en

agencias ndependientes [ El vector I b tras tela i fretita tu abier-
i Tt i poe T a grabadora otros 5, & los que se enfren con es plrl u abie |
E,‘é:fn-u 51 fugra wn orgapisaio coma ¢l to, corilo Elipismo e pusintiests diciendo qus iﬂdﬁ, gunta fidne

‘ e i su respuesta, Otra cosa es si esta respuesta nos sat 2, pero esa
Bane T’ge i i LN g " esla prerrogativa del entrevistado, y en esta dialéetica de habilida-
E‘g;;f;? por o, tres. Incuide 18 ol S que se quiere saber y lo que estamos dispuestos a decir

. : ha concedido a Actuarios esta extensa entrevista.
Respuesta. Electivamente, el FMI ha
puesto de mamifiesto que el estindar
de independencia noes el masadecua- 1oy correctos. Lo que es imposible  ahora en marcha, temas de autorregu-
do en funcion del panorama mterna-  ahora es comparar ante alternativas  lacion que ya estan empezando a cua-
cional, y de los propios estandares de que nos estan dando. cudles serian jor son lodas las ideas que favorecen
la IAIS (International Association of ma-: efectivas. evidentemente que los temas de con-
lnsurance Supervizors). Lo que no ha L Par o tanto, viendo fa sclud def Se- trol y supervision sean mas eficaces
puesto en duda es el mecanismo y los  guro en Espaiiu, Jesta sarisfecho con P A fos planes de peasiones en Espa-
procedimientos de inspeccion y hahe-  fa labor de conirol de le DGSFP? fia we Jey he dadv nn cavdcter comple-
¢ho una valoracion muy elevada para R, Creo que alortunadamente cada  meitario de lu Prevision Social. [ No
decw que, aupque no se cumpla for-  vez se cuenta con mejor metodologia,  serio mdy fdgico goe las comisiones
malmente la cuestion de independen-  con experiencia..., el propio seclor se  gue cobran lus gestoras de fos fondos
cia, ¢l trabajo esta siendo efectivo. Asi ha consolidado en los Gliimos afos de de pensiones fiera nna colesion de
que, el FMI no ha cuestionado enab-  manera bastante evidente. La tenden-  eficucia. es decir cobiar exclusiva-
soluto que el control que se esti reali-  cia de sostemibilidad, de crecimiemio  mente por los heneficios obrenidos
zando desde la DGSFP no sea adecua-  en beneficios, de mejora en la gesudn,  por el fondo gestionadn v ao por la to-
do, y no cuente con los procedimien-  toda la normativa que se estd ponienda  falidad. moluida lu aportacion?
- |
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. 5§, pero esta idea se podria aphear a
muichos mas elementos, no solo a los
planes de pensiones sino a todos ague-
flos que gestionan Fecursos ajenos,
Parece que ¢s muy coberente, muy de
exigencia a las gestoras, pero posible-
menle una formula intermedia seria ine-
jor; puesto que hay aspectos que no es-
lan refacionados exclusivamente con la
gestion y, no olvidemos, que también
lienen gue soporfar economicanente la
estuctura creada para canalizar recunr-
508 A)en0s

P. Dado que ustedes son el organisme
de contiol de los planes de pensiones,
SN0 ety inferesante que pasarai upd
instriecion o al menos wuna recoinenda-
ol en el sentido de aplicar esa formu-
la intermedio?

R. Tenemos una normativa, una ley y
un reglamento que establecen cudl esel
marco de retribucion de las gestoras.
Por otra parte hay que recordar que na
en todos los paises existen y gue en el
nuestro hay instrucciones precisas en
ese sentido. Lo que, en su caso, se de-
be plantear es una nueava normativa pa-
ra ¢l ambuo de las comisiones. Pero
hay que recordar que en todo el sector
asegurador v de pensiones se estable-
cen unos limites de cobro de comisio-
nes, de gastos de gestion, de adminis-
tracion o de depésito de las inversiones
de la gestora

P. Fisculmenie ciee gue los fondos de
pensiones estan tatados con equided
frente o oivgs productos de ahorro. No
deberian cotizar por las plusvalias ob-
tewiidays en el momenio de su rescate ul
npo medio del conteibanienie v con in
coefictente reducior en funcion de los
wios que Heva activa ef plan para favo-
recer lny renias vy bajus, tanio 8i este
rescate se hace en forme de cupital co-
i) en farme de rediy?

R. La nueva ley sobie el IRPF ha con-
tado con muchas lineas de debate v, evi-
dentemente, se ha puesto sobre la mesa
de nuevo cual g5 la mejor Niscalidad pa-
ra favorecer el ahorro. El resultado ha
sido en términos generales cquitativo,
razonable, v desde luego impulsor de
una prevision social complementaria

mas finahsta. Hay que tener en cuenta
gue, posthlemente, muchos mstrumen-
tos de prevision social se habian utiliza-
do por motivos exclusivamente fiscales,
cuando entre todos deberiamos contni-
buir a que la prevision social comple-
mentaria, intrinsecamente considerada
al margen de beneficios fiscales, lenga
un hueco en le mas amplio de ki socie-
dad espanola. Por lo tanfo, s1 esa provi-
sion social finalista se va consolidando
cada ver mas, tendra logicamente un
entorno fiscal que la podra favorecer

P. La Comision Evropea exia muy pre-
octipada por el fitiva de lay pensiones v
su financiacion. ; En Espaia puede ser
un proflema? Pero si, también, ey wio
de los pilares del estado del bienestar,
ccudl es la razin para gue en el futie
eve probable déficir con respecio a las
colizaciones, no pueda ir a cargo de los
Presupuesios Generales como el capi-
nilo de Defénsa o Educacion?

R. Me parece gue esta pregunta es bhas-
tante wenerica en el sentido de que debe-
ria recoger aspectos multiculturales, de
historia. de percepcion de los ciudada-
nos. Entonces, son muchos aspectos
que habria que poner para conlestar con
detalle esta pregunta. Nuestra intencion
¢ favorecer el desarrollo de la prevision
social € impulsar la complementaria,
Pero nosotros solos no podemos acome-
ter esa larea sin el apoyo y la coaviceion
de todos los implicados en su desarro-
llo, tenemos que favorecer que haya
complementariedad del sistema publico
de pensiones. Estamos trabajando con
interlocutores sociales, empresarios,
trabajadores, ciudadanos, consumido-
Tes, gestoras, efcétera, Todos tenemos
que ir en la misma linea y quedan aun
muchas cosas por desarrollar y mejorar
la prevision social. La ley sobre el IRPF
ponc encima de la mesa mis productos
v va a posibilitar la movilizacion entre
productos de misma fiscalidad. pero te-
nemos que hablar con las industrias pa-
ra ver s1 son conscientes de facilitar este
proceso de movilizacion.

P Con la veforma det IRFE fay asegu-
raddoras plensan gue se desincentiva el
ahorre a lureo plazo v con ello ef sepu-

ro de vida. al qinitar las deduceiones fis-
cales actuales. [ Cual es su vpinion al
respecio?

R. El tratamiento del ahorro a largo
plazo, amedio y a corto ¢s igual para to-
dos los productos, no hay digamos un
desincentivo de las entidades asegira-
doras o coma minmo hay una identidad
en el tratamiento. La cuestion del plazo
puede ser discunble en el sentido de ver
cuil es ese largo plazo. cudl es el medio
ycual es el corto; pero lo que i es cier-
o es que la reforma del IRPF apuesia
por la prevision social complementaria
poniendo productos con régimen de tr-
butacion diferida con productos mucho
mas numerosos que los que habia hasta
ahora y, ademas, estin los planes indivi-
duales de ahorro sistemitico, donde se
ha puesto un plazo, digamos, de proceso
de acumulaciom vy luego la posterior
exencion de los beneficios en caso de
optar por cobrar en forma de renta vira-
licia. Es un incentivo clarisimo en el ca-
s de optar por largo plazo y estan todas
las rebajas que se han producido en las
rentas vitalicias y rentas temporales con
componente actuarial. Los planes de
pensiones empresariales son también
largo plazo y la movihidad en regimen
fiscal entre productos para favorecer la
competencia tambien es ahorraa largo
plazo. aunque, como todo, desde la opti-
ca del sector puede ser discutible.

P. Respecto al plazo pura lo exterion-
cacion de oy premios de jubilacion,
apodemios estyr comencidos de gue es
el wliime o hay prevision de otra am-
plicicion del mismo?

R. No, el presidente del Gobierno ha
firmado ya la orden mimisterial de tasas
de rotacion la semana pasada y estd pen-
diente a fecha de hoy de publicarse en ¢l
BOE. Las tasas como tal ng han sufndo
modilicaciones desde que la orden pasé
por la Junta Consuttiva v varios fungio-
narios de esta casa se han desplazado a
distintas instituciones para exphear e
impulsar este procese. De momento no
hay ninguna prevision de que se produz-
ca ninguna ampliacion,

P. ;Oue piensa de los procesoy de fu-
sicn v absorcion dentro del sector v por
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GUE SO TS Bieresanies Nestns ove-
guradoras pava los iversores curopeos

e fanto para o8 nerteamertceios v

de atris naciomalidudes?

R. Nosatros lo que tenemos gue pensar

y [rabajar es que en esos Procesns cuan-
do se produzean, cuando lo decidan los
accionisias de las companias o los orga-
nos rectores de las entidades es que lo
lagan con las garantias, con todos los
derechos, especialmente de los asegura-
dos. beneficianos, etcétera. Es decir,
que se realicen desde una optica legal,
Y sobre gue las concentraciones se
realicen mas eén el ambito de entorno
zuropeo es posiblemente por 1dentidad
de productos y por una historia bastante
comun en los mercados en las ultimas
décadas del sector asegurador euwropeo
como la propia nermativa de solvencia,
¢l conocimiento de las metodologias v
los productos, v lao semejanza de los
propios mercados. En deflinitiva, todo
esto favorece la integracion y fusion
P. Yl hilv de la anterior pregunte. jno
desvirtearag el concepio de libre merca-
do v, por consigtuenie, la competencia,
daiando fox inrereses de los consumi-
doves v asesirados estay grandes con-
centraciones de empresas?
R. Nosotros en este terreno siempre
hemos apostado por un mensaje claro
de innovacton y de que el sector asepu-
rador tenga una mayor capacidad de
implicarse buscando soluciones 2 la de-
manda del mercado. No pienso que en
este momento se esten produciendo
concentraciones en determinados ra-
mos para linutar la oferta de productos,
¥ COMD MEnsaje & iniciativa a apostar
seria deseable que el propio sector con-
tribuyera a la innovacion actuanal y [i-
nancigra para posibilitar productos mas
adecuados a las necesidades de los
cindadanos. Lo que no veg es que se es-
tan produciendo muchas concentracio-
nes. Se estdn produciendo pero no en
una situacion, por lo menos en Espania,
comparable con otros lugares donde
hay un menor numero de operadores,
pero en conlrapartida se estd produ-
ciendo una mayvor ampliacion de la
oferta de productos,

de actualizacion de laley deé Co
N de trabajo lleva todo este aiid
' manera de poner al dia esta no¥

P. Qué medidas esta tomando la
DGSFP pura adecuar la vedaccion de
fas polizas de seguro v sobre todo su
cemorecian para gue puedan ser perfec-
tamente comprendidas por la mavorio
de los consumidores o usuarios’

R. Siempre hay elementos en cualguier
actividad empresarial, en este caso en la
actividad aseguradora. que pueden ser
mas 0 menos conocidos por el profano
enesa maleria Nosolros lo que tenemos
qgue buscar es un marco razonable para
que ese hipo de dudas se minimicen lo
mas posible. Lo principal es ¢l proceso
de reforma que estamos abanderando de
actualizacion de la ley de Contrata de
Seguros, un grupo de trabajo lleva todo
este afto estuciando cual es la mejor
manera de poner al dia esta normativa,
Aparte de eso. en los tltimos meses he-
mos dado informacion pabhica, infor-
mes del sector. varios documentos que
hemos colgado en la pagina web para
favorecer el conocimiento de los termi-
nos del mundo asegurador, v estamos
pensando en incorporar a esa pagina al-
auna figura parecida a lo que pueda ser
el asesor del participe. para que pueda
saber cuales son los pasos que un inver-
sor en el caso de un producto de vida, o
un participe en un plan de pensiones o
un tomador o un asegurado en un segu-
ro de vida o de no vida, debe seguir y
cuales son los temas sobre los que hay
que plantear dudas antes de Firmar un
contrato

a que estamos abanderando
ato de Seguros, un grupo
iando cudl es la mejor

ativan

P. ;e opinion tiene sobre la wiiliza-
cion de la informaocion genetica, o de-
terntinados usoy consideradoy insalu-
bres cane el fumar, por las compaiiias
d{? .\(.’g’!”'l’).'\' 'UI.H'E.I' Ll‘l(.'ft"}'”””ﬂ.' .'l{J_\' FigEs-
oV estublecer las primas de fox use-
curados?

R. Es como todo, el mayor conoci-
miento del riesgo en su mas ampha ex-
tension conduce a establecer un precio
de la prima mucho mas apustado. Lo que
hace falta es no utilizar determinada in-
formacion solo para restringir la oferta
de producto, Estamos muy acostumbra-
dos en algunos ramos a utihizar pocos
clementos para decidir el precio del
Mesgo v en plros casos [os aspectos co-
merciales priman sobre aspecios [€cni-
cos. En lo que tenemos que ponernos de
acuerdo es si cuando la informacion ge-
netica se demanda para un producto. es
necesaria, Hay que darle una coherencia
a toda la idennficacidn y a la valoracion
de los rieszos. Vamos a trabajar entre to-
dos para mejorar los aspectos estadisti-
cos actuariales y de fijacidn de los ele-
mentos que hay que rellejaren la prima.
Debermnos ser capaces <le ponernos limi-
Les en nuestra actuacion comercial, pon-
samos encima de la mesa los aspectos
lecnicos v cuantos mas elementos deli-
midores del nesgo podamos tener, mas
equitanvas seran las primas y mas segu-
roserd el sistema

P. |, Cree que lo Lev de Mediveson va a
iraer mas transpaiencia ul seguro?
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R. Estoy convencido de ello. La pro-
pia existencia de un registro piblico de
facil acceso a todos los cludadanos, de
los mediadores tiene que conbribun a
Una mayor ransparencia, auncue agui
la transparencia no es s6lo contar con
la mformacion de acceso al cludadano,
sing un modo de operar y se constata
gue hay elementos que avanzan en esa
linea: retribuciones, mejora de los ni-
veles de asesoramiento, concrecion de
lo que es un analisis objetivo, incom-
patibilidades de lo gue hasta ahora es-
taba en el mercado, un mayor compro-
miso en la mejora de la gestion por
parte de las entidades aseguradoras de
sus lineas de canales de mediacion, et-
cétera,

P. ;For gue en el negocio de la distri-
bucion de seguros existe lania resis-
terciq por parte de los corvedores v
dgentes a decivle a sus clienies lo que
tienen gue pagar por los servicios que
recthen? JEsto np daia la imagen del
sector?

R. Bueno. yo creo que gsa pregunta ha-
bria que hacérsela a ellos, pero llama la
atencion wna profesion que no es capaz
de decirle a sus chientes cudnto se cobra;
es0 evideniemente es un elemento €x-
trafic en quienes pretenden abanderar
un desarrollo de su acrividad en un en-
iomo de profesionalidad v de mayor im-
plicacion en la sociedad. Yo, de todas
formas. quisiera senalar lo gue es un
agenfe, que es una profongacion de una
compania. de los corredores que son los
gue deben defender a los clientes, a los
consumidores frente al sector asegura-
dor y ademas les tignen que dar ¢l mejor
asesoramienio buscando fos intereses
de su chente y no de la compania Por
tanto, un asesor en riesgos de seguros
que no le diga a su cliente, al consumi-
dor o al ciudadano lo que le cobra por
esa actuacion esta contribuyvendo al des-
conocimiento y al regimen de opacidad
de la propia profesion,

P. Con relacion o la V' Divectiva de Au-
fomovites, coomo quediran los limites
de cobertura de la responsabilidad civil
del Seguro Obligarario, se ivd a und res-
ponsabilidad limitada? ; Cono analiza

lu reciente guerra de precios de los se-
gurns de qutomaviles”

R. La posicion inicial de esta casa es
sepuir con el sistema del limite del segu-
ro obhgatono por vichma porque es
nuestro sistema tradicional v, eso si, se
elevan los limites de dafos personales
de 350,000 euros a | millon de euros.
MNosotros estamos explorando otras al-
ternativas en la medida que podamos te-
ner un nivel de cobertura mas ampho y
un compromiso por parte de las entida-
des mucho mas amplio, siempre sin per-
der aspectos garantistas en defensa de
las victimas v también de los asegura-
dos. No obstante, hay que tener en cuen-
fa que los temas de responsabilidad civil
corresponden no sole al Miisterio de
Economia. también al Mimsteno de
Justicia, con lo cual hay gue tener un
grado de consenso mucho mayor. Ahora
mismo es imposible sefalar cudl va a
serel resultado final,

Respecto a la reciente guerra de pre-
cios, a mi me gustaria hablar mas de
competencia en los seguros de automo-
viles. Yo creo que hay elernentos que los
separan de 1as crisis de [inales de los 90
Afortunadamente se cuenta con meto-
dologia, muchos de los gestores va vie-
ron qué es lo que paso en los afos 90 v
nuestra obligacion es evidenlemente
comprobar y analizar la situacion de las
compafias ciando se producen situa-
ciones de peligro empresarial. Veremos
lo que va pasando, pero hay cierta idea
de que hay ciclos o momentos en que
los precios pueden estar mas ajustados,
Pero no olvidemos que la competencia
o la mayor incorporacion de compaiias
de operadores a productos también be-
neficia a los ciudadanos en la facela de
precios, aunque desde mi opinion seria
interesante introducie también mejoras
en el ambito de prestaciones.

P. Hav un pimio de inflexion que ey ef
carne por puntos, jne le parece’

R, El carne por puntos o la reduccion
de la simestralidad que ya se estaba pro-
duciendo. El carné por puntos, por su-
puesta, contribuye a mejorar la seguri-
dad wvial y evidentemente liene una
TEpercusion en nuestras carréleras y en
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nuestras calles. Hay que ver cugles la
evolucion de su apheacion, pero desde
luego va en linea con la reduccion de la
siniestralidad y, por fanto, tiene una tra-
duccion también en las politicas tarifa-
rias o en el nivel de prestaciones de las
polizas de automaoviles.

P. La prevision social complementaria
(PSC) de las PYMES es fa asignatura
pendiente del sistema complementario
de pensiones. ;Como cree que se pos
dreia impulsar fa PSC en este sector?

R. Nosotros lo gue podemos hacer es
establecer un marco mas flexible. Sélo
hay dos ejemplos. unos seguros colecti-
vos con régimen de diferimiento, que
hasta ahora no los habia, y los planes de
prevision empresarial pues como for-
mula para posibilitar el ambsto de la ne-
wociacion colectiva en el Ambito de la
pequena v mediana empresa. Seguros
colectivos para los rrabajadores, para las
caberturas de jubilacion, invalidez v fa-
lecimiento v en su caso pues de depen-
dencia, esa es nuestra obligacion, ¢l fa-
cilitar el desarrollo teenico, el marco
actuarial financiero de los productos.
Los premios de jubilacion cerrarlos va.
Con la publicacion de las tasas de rota-
clon contribuird a poner una primera
piedra en relacion con estos premios,
aungue es una peguena pedra v lo im-
portante es animar a los interlocutores
sociales que son los que al fin v al cabo
tienen que ponerse de acuerdo en im-
pulsar estas medidas. Mosotros, cual-
guier niciativa de flexibilizacion del
marco normativo  evidentemente  la
ahordariamos.

P. Lo recienfe Lev de Alencion o las
Personas Dependientes no especificn
cono va o ser su finarciccion futtra,
JCie sistema de recundacion estima
Gue seria el mas efectivo v gménes de-
berian de gestionar esos fondos?
JExistiran incentivos reales parvg gue
lus personas mvertan en dependen-
cias?

R. Voy a derivar su pregunta hacia la
parte que mas nos incumbe, que es la
parte del desarrollo privado. La ley del
IRPF ya recoge mcentivos para la de-
pendencia. Hay que tener en cuenta que




la dependencia como formula, como
elemento, se produce en un determina-
do momento y tiene unas cuestiones es-
pecificas que no se producen en otro ti-
po de contingencia. Cuando uno se
jubtla, se jubila v cuando uno se invali-
da se invalida: en el caso de dependen-
cia puede evolucionar ¥ por lo tanto hay
que ver un poco gue tipo de dependen-
cia hay que incentivar, En cualquier ca-
s0 este tratamiento fiscal, con el desa-
irollo de las opciones para que las
companias de vida v enfermedad v los
planes de pensiones puedan tener sus
coberturas de dependencia, serd desde
luego el primer elemento para definir
un marco, Habra que irviendo cual es la
evolucion de los aspectos relacionados
con la dependencia en el ambnto de se-
EUros y pensiones, pero nos quedan nui-
chos anfos por delante para ir consoli-
dando esa linea de trabajo.

P. £ los mercados anglosajones e
periniten a las aveguradoray gue en ef
rento de vida asuman riesgos por deba-
jo de su coste teonico-financiero. Sien-
ﬂn’"{‘ qif{f ctthran ¢on FECLFNOS },‘!l‘.‘pf‘ﬂ.‘y’ (:‘J|l
desfase que se produce en los reservas,
o Lus compariias aveguradoras estan su-
ficientemente maduras v son solventes
financieramente en Espaia para com-
petiv por-ef precio del riesgo o por el
conticrio prefleren Someterse o uneg re-
gilacion tecnica severa que fimita la
comperencia a (o gastos de pesion?

R. Yo tengo alguna duda de que la nor-
mativa comunitaria lo permita al cien
por cien en todos los casos. Pero en la
propia normativa espafola si que hay
una posibilidad de utilizar un tipo de in-
terés técnico superior, por lo tanto una
prima inferior siempre que las provisio-
nes tecmicas estén bien calculadas y
siempre que esta forma de achuar no sea
sistemanca. Es sabido que los recursos
propios estan para cubrir ese lipo de
desfases, pero no en todo momento,
porque es garantizar una politica contra-
ria a la salud financiera. Quizas pueda
haber cierta aplicacién de esa idea que
par supuesto es de dirgctivas comunita-
rias, v la preocupacion de las propias di-
rectivas esta por el calculo adecuado y

correcto de las provisiones léemcas y
digamos tiberalizar de alguna forma el
elemento precio, evidentemente saber
donde esta la frontera ¥ el punto de
equilibrio. En Espana, como pasa en to-
dos los mercados, la situacion de sol-
vencia no es idéntica en lodas las com-
pafiias y por tanto la situacian en las
politicas de cileulo de provisiones no
son exactamente idénticas on todas las
companias. Yo creo que ¢l marco de ac-
tuacion es suficientemente claro, Iy
solvencia v la solvencia dindmica son
elementos absolutamente esenciales y
las politicas tarifarias estan condiciona-
dos a los aspectos téemicos, de valora-
cion del riesgo. Volvemos otra vez un
poco a una pregunia antenior donde he-
mos hablado de los elementos definito-
rios de riesgo que evidentemente son
los principales en formacion estadistica,
actuarial, etcétera, como elementos de-
finitorios del riesgo. Se estd viendo que
un mayor contraste de las provisiones
lécnicas y, por tanta, de las politicas de
contabilizacion vy dotacion  con mavor
recurrencia, tacilitan que haya una ma-
yor actualizacion de las politicas tarifa-
rias v una mayor inmediatez en la toma
de decisiones. Pero la situacion de me-
jora en los ratios de solvencia, de estabi-
lidad, de sostemibilidad en cuanto a be-

neficios en los altimos anos del sector

aseguradaor, aungue logicamente las cir-
cunstancias son distintas para cada
compania, hacen pensar que si las pro-
visianes técmcas estan hien dotadas, Ia
sohidez financiern esta bien dotada. Po-
siblemente un precio puede tener un
componente mas comercial, pero siem-
pre tendente a una mejora en el nivel de
prestaciones, Tanta insistencia en el pre-
cio solo comao elemento es contraro a la
mejora de nivel de prestaciones, que
tambien puede ser una buena demanda
para la cobertura, por lo menos una de-
manda de la sociedad.

P. El Instituio de Actiarios lleva fiem-
o tramitando un cambio de su régi-
men furidico, parg dor enfrada a los
Caolegins Autonomicos. , Puede decir-
nos cudd es la postura del Ministerio de
Economin?

R. Muestra posicion estd bastante clara,
hay que intentar de una vez por todas
que el soporte formal gue tiene el Insti-
tuto de Actuanos se cree al amparo de
una normativa moderna v dejar de estar
enganchado a una norma de hace nucho
tiempo. Esalinea es [ que mantenemos
¥ es una garantia de futuro. Eso obliga a
hacer una labor de convencimiento v de
impuiso desde la propia proflesion hacia
determinados partidas politicos v hacia
la propia Administracidn, aunque en
terminos generales el Ministerio de Eco-
nomia y concretamente la Direccion
General de Seguros han mantemdo di-
versas reuniones con distintas Juntas
que han habido en estos dltimos dos
anos v medio. Y nuestra posicion pata
garantizar que no haya ningun problema
de corte juridico lo mejor es elaborar
una iniciativa con rango legal para dar
cabida a una actuahizacion del aspecto
formal del Instituto v luego las distintas
iniciativas, gue tanto en Catalufa como
en el Pais Vasco estan cuajando. que de-
ben estar impulsadas desde el Instituto
con el deseable consenso y ¢l acuerdo de
las otras instituciones que representan
intereses de los actuarios,

P. Entonces podemos afirmar gue la
Direccion General de Seguros ex favo-
rable a la creacion de un colegio profe-
sipnal.

R. Entendemos que las funciones de
los actuarios exigen evidentemente
unas estructuras. Yo no me puedo pro-
nunciar sabre i soy favarable o no a una
determinada institucion representativa,
PErG TE parece que es Importante gue
las funciones de los actuarios, que estin
por ora parte recogidas en rango de ley
como por ejemplo en el dmbito de los
fondos de pensiones, tenga el esquema
de representacion que corresponda Pe-
ro hay que dejar de estar sujeto a una
normativa de hace muchisimo tiempo v
hay que impulsar un cambio definitivo.
Hay que hacer una labor de convenci-
miento, de iniciativa en el &mbito parla-
mentano, buscar cierto apoyo ¥ fener
muy claro que esta es la linea de trabajo
mejor para garantizar un salto cualitati-
Vo ¥ una parantia de future. ®
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