
Características demográficas y 
profesionales de los usuarios 
de la Matriz Empleo–Exposición 
Española (MatEmESp)

Introducción

Limitándonos al contexto europeo, 
se han construido MEE generales para 
población laboral de países como Fin-
landia, Francia o Italia2–4. La MEE finlan-
desa (FINJEM) incluye información para 
exposiciones laborales pertenecientes a 
todas las categorías de riesgos laborales: 
ergonómicos, de seguridad, higiénicos, 
psicosociales y condiciones de empleo. 
En el caso de Francia, se han creado MEE 
específicas para cada agente, o grupo de 
agentes referidos a la categoría de ries-
gos químicos, físicos y ergonómicos. Italia 

también dispone de una MEE para po-
blación laboral general pero únicamente 
para una categoría de riesgos laborales, 
sustancias químicas carcinógenas. Ade-
más de las matrices generales mencio-
nadas, existen también a nivel europeo 
ejemplos de MEE específicas limitadas 
a describir la exposición por ocupacio-
nes a determinados agentes químicos, 
como disolventes, pesticidas, hierro, co-
bre, manganeso, formaldehido, dióxido 
de azufre, asbestos, etc.5,6, físicos, como 
campos electromagnéticos7 y rayos ultra-
violeta8 o riesgos psicosociales9; especí-
ficas de efectos concretos en la salud, 

como asma10 o cáncer10,11, o de determi-
nadas ocupaciones, como trabajadores 
de la construcción de carreteras12. 

Algunos estudios realizados en Espa-
ña se han basado también en la cons-
trucción de MEE específicas, como los 
relacionados con patología pulmonar y 
exposición a polvos minerales, gases y 
humos13,14 o el referido a la exposición a 
mercurio en los trabajadores en las minas 
de Almadén15. Otros estudios sobre po-
blación laboral española se han basado 
en la aplicación de MEE construidas para 
otros contextos, siendo FINJEM (la citada 
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MEE general para población trabajadora 
en Finlandia) una de las herramientas 
preferidas, utilizada, por ejemplo, en el 
estudio PANKRAS II sobre cáncer de pán-
creas16 o en el más reciente estudio PA-
NESOES, sobre cáncer de esófago17. Sin 
embargo, MatEmESp es la primera MEE 
general construida específicamente para 
población trabajadora en España.

El proyecto MatEmESp (Matriz Em-
pleo-Exposición Española) se inicia en 
2009 con el objetivo de construir una 
matriz empleo-exposición general para 
población laboral española que cubrie-
ra el periodo 1996-2005. Este proyecto 
se origina contando con una ayuda del 
Instituto de Salud Carlos III y el respaldo 
del Instituto Sindical de Trabajo, Ambien-
te y Salud (ISTAS) y del Centro de Inves-
tigación en Salud Laboral (CiSAL) de la 
Universitat Pompeu Fabra. MatEmESp es 
una matriz general que organiza la infor-
mación fundamentalmente en dos ejes, 
uno de ocupaciones y otro de agentes. 
Para la construcción del eje de ocupacio-
nes se ha seguido la Clasificación Nacio-
nal de Ocupaciones 1994 (CNO-94)18 
a dos, tres y/o cuatro dígitos según la 
información disponible para cada agen-
te. El eje de agentes contiene exposicio-
nes y condiciones de trabajo agrupados 
en cinco categorías: agentes de higiene, 
de seguridad, ergonómicos, psicosocia-
les y condiciones de empleo. Para cada 
agente se han obtenido estimaciones de 
prevalencia y/o intensidad de la exposi-
ción en cada ocupación. Así la matriz in-
cluye información sobre las características 
de la exposición por ocupaciones a 65 
contaminantes presentes en el ambien-
te de trabajo, incluyendo agentes quí-
micos (como plaguicidas, hidrocarburos 
o amianto), físicos (como radiaciones 
ultravioleta, campos electromagnéticos o 
ruido) y biológicos (como hongos o bac-

terias de origen no humano). En cuanto a 
los agentes de seguridad, se dispone de 
información, por ocupación, sobre la inci-
dencia media anual (en el periodo 2003-
2005) de lesiones no mortales con baja 
por accidentes de trabajo y prevalencia 
de exposición a siete factores causantes 
de accidentes, como por ejemplo caí-
das, proyecciones o violencia. La matriz 
también dispone de información sobre 
la intensidad y prevalencia de exposición 
a ocho riesgos ergonómicos, como pos-
turas forzadas, manipulación de cargas 
o vibraciones. En MatEmESp además se 
puede encontrar información sobre el 
nivel de exposición, (media, mediana y 
desviación típica) por ocupación, a nueve 
factores psicosociales, por ejemplo, ritmo 
de trabajo, apoyo social de los compañe-
ros o inseguridad. Asimismo, MatEmESp 

incluye información sobre determinadas 
condiciones de empleo por ocupación, 
por ejemplo media de horas de trabajo 
o salario medio por ocupación, y preva-
lencia de exposición, por ejemplo, a tra-
bajo temporal, jornada parcial o trabajo 
nocturno. MatEmESp, también contie-
ne información sobre las características 
sociodemográficas de los trabajadores 
en cada ocupación y estimaciones de 
la exposición por sexo y categorías de 
edad, en aquellas ocupaciones y agentes 
donde las fuentes de información lo han 
permitido. Toda la información se refiere 
a trabajadores españoles en las distintas 
ocupaciones durante el referido periodo 
1996-2005.

Las fuentes de información para obte-
ner los estimadores de exposición a cada 
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agente y en cada ocupación han sido 
diferentes según la categoría de agentes 
considerados. En el caso de los agentes 
de higiene, se ha partido de la informa-
ción disponible en la matriz empleo-
exposición Finlandesa (FINJEM) y se ha 
adaptado a las condiciones de exposición 
laboral en España. Este trabajo se ha lle-
vado a cabo por un equipo de higienistas 
y especialistas con experiencia de campo 
en nuestro país, que se ha apoyado en 
datos procedentes de evaluaciones de 
riesgos laborales en empresas españo-
las y en fuentes bibliográficas. Las esti-
maciones de exposición contenidas en 
MatEmESp para el resto de categorías de 
agentes se han basado en encuestas y 
registros españoles, como por ejemplo 
las encuestas nacionales de condiciones 
de trabajo, la encuesta ISTAS-COPSOQ 
de 2005, la Encuesta de Población Acti-
va, la Encuesta de Estructura Salarial o el 
registro de accidentes de trabajo (DELTA). 
Se puede obtener más detalle de la cons-
trucción de MatEmESp en publicaciones 
previas19,20.

Todos los contenidos de MatEmEsp 
se pueden consultar de forma gratuita 
desde su página web (www.matemesp.
org). Además de la consulta online, el ac-
ceso a la aplicación permite la descarga, 
en formato Excel, de los contenidos de la 
matriz. Para acceder a la información con-
tenida en MatEmESp por primera vez (no 
para accesos subsiguientes de un usuario 
ya registrado), es necesario cumplimen-
tar una ficha de registro en la que se so-
licita, principalmente, datos profesionales 
del usuario y el uso que tienen previsto 
realizar de la información contenida en la 
matriz. El objetivo de este trabajo es des-
cribir las características de los usuarios de 
MatEmESp desde que la aplicación onli-
ne se hizo pública hasta mayo de 2014, 
momento en que introdujeron algunos 
cambios en la ficha de registro de los 
usuarios de la aplicación para facilitar el 
procesamiento de los datos.
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 Tabla 1   Usuarios registrados en MatEmESp según país 
de trabajo/residencia (periodo 05/2012-05/2014)

 Gráfi co 1   Usuarios registrados en MatEmESp según 
cuatrimestres del periodo analizado 
(05/2012-05/2014)

Región N % (según región)1 % (total países)2

España 239 100,0% 81,8%
Otros países europeos

Bélgica
Francia
Italia
Luxemburgo

2
1
1
1

40,0%
20,0%
20,0%
20,0%

1,7%
0,7%
0,3%
0,3%
0,3%

Norteamérica
Canadá
EEUU

1
2

33,3%
66,7%

1,0%
0,3%
0,7%

Centroamérica
Costa Rica
Cuba
Guatemala
Panamá

1
1
1
1

25,0%
25,0%
25,0%
25,0%

1,4%
0,3%
0,3%
0,3%
0,3%

Sudamérica
Argentina
Brasil
Colombia
Chile
Ecuador
México
Perú
Venezuela

6
1
5
1
7
3
12
5

15,0%
2,5%
12,5%
2,5%
17,5%
7,5%

30,0%
12,5%

13,7%
2,1%
0,3%
1,7%
0,3%
2,4%
1,0%
4,1%
1,7%

Asia
China 1 100,0%

0,13%
0,3%

1 Porcentaje de usuarios registrados según país de residencia o trabajo respecto a su 
región.

2 Porcentaje de usuarios registrados según país de residencia o trabajo respecto al total 
de países. En negrita se marca los porcentajes de cada región.
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Métodos

En el registro de la aplicación MatE-
mESp se solicita, además de un correo 
electrónico y contraseña para el acceso 
a la misma, información personal básica 
(nombre y apellidos), datos laborales 
(centro o institución de trabajo y perfil 
profesional) y demográficos (país y pro-
vincia). Además se les solicita que des-
criban el uso que van a hacer de la ma-
triz. Hasta la modificación de la ficha de 
usuarios introducida en mayo de 2014, 
toda esta información se introducía como 
texto libre. Los datos personales (nom-
bre, apellidos, correo-e) que permiten la 
identificación de las personas quedan ex-
cluidos del presente análisis. 

En este trabajo se describe la informa-
ción contenida en los registros de acceso 
a la aplicación, desde la fecha en que fue 
público su acceso hasta el cambio de la 
referida ficha de registro de usuarios. El 
primer usuario de la aplicación se regis-
tró en mayo de 2012 y el último registro 
incluido en este análisis, tiene fecha de 
25 de mayo de 2014. En este periodo, 
se cuenta con 295 registros pertene-
cientes a 292 personas, tras excluir los 
registros duplicados. Se ha analizado la 
evolución temporal, por cuatrimestres, 
en el número de registros. También se 
describen las características demográ-
ficas de las personas registradas según 
el país y la comunidad autónoma de los 
usuarios españoles. En el registro no se 
especifica si los datos demográficos que 
se recogen hacen referencia al lugar de 
trabajo o al de residencia, sin embargo, 
al ir seguidas estas preguntas de la re-
ferida al centro o institución de trabajo, 
se ha considerado que hacían referencia, 
por defecto, al lugar de trabajo y al de 
residencia en el caso de estudiantes o 
personas que declaran no tener empleo. 
Además, se describen las características 
laborales de las personas registradas: 
centro o institución de trabajo (agrupa-

das en las siguientes categorías: institu-
ciones oficiales relacionadas con la segu-
ridad y salud en el trabajo, instituciones 
sanitarias, otros organismos oficiales, uni-
versidades, centros de investigación, ser-
vicios de prevención de riesgos laborales, 
organizaciones sindicales, empresas, no 
contesta/sin empleo) y perfil profesional 
(médicos del trabajo, otros profesionales 
y técnicos de la prevención de riesgos 
laborales, investigadores, otros profesio-
nales sanitarios, docentes, ingenieros, 
estudiantes/doctorandos, otros, no con-
testa). Por último, se describen los mo-
tivos de consulta de la aplicación tras 
agruparlos en las siguientes categorías: 
práctica profesional en prevención de 
riesgos laborales, práctica clínica/sanita-
ria, investigación, docencia, formación/
estudio, otros, no contesta).

Resultados

Como se observa en el Gráfico 1, la 
mayoría de registros (47%) se realizan en 
el tercer cuatrimestre de 2012. En cada 
uno de los demás cuatrimestres se rea-
lizaron alrededor de 20 nuevos registros. 

MatEmEsp ha sido consultada no sólo 
por usuarios de España (85%), sino de 
otros países europeos (cerca del 2%) y, 
con mayor frecuencia, de países america-
nos (16%), mayoritariamente de Suda-
mérica (14%). Perú es el país con mayor 
número de registros (n=12) detrás de 
España (n=239) (Tabla 1). 

Por otro lado, en cuanto a los usua-
rios de España, encontramos de todas 
las comunidades autónomas a excep-
ción de Cantabria, La Rioja y Melilla. 
Las comunidades autónomas con ma-
yor número de registros son, por este 
orden, de Cataluña (26%), Comunidad 
Valenciana (15%), Madrid (14%) y País 
Vasco (14%) (Tabla 2). 

En cuanto a la filiación laboral, un 
alto porcentaje de usuarios declararon 
pertenecer a servicios de prevención de 
riesgos laborales (23%), instituciones de 
seguridad y salud en el trabajo (14%) o 
instituciones sanitarias (14%). Un 22% 
de los usuarios procedían de empresas. 
En la categoría “Empresas”, como filiación 
del usuario, se han incluido empresas 
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 Tabla 2   Usuarios registrados en MatEmESp residentes 
en España según comunidad autónoma 
(periodo 5/2012-05/2014)

Comunidad Autónoma N %

Andalucía 21 8,8%

Aragón 8 3,4%

Asturias 6 2,5%

Castilla - La Mancha 5 2,1%

Castilla y León 8 3,4%

Cataluña 61 25,6%

Ceuta 1 0,4%

Comunidad Valenciana 36 15,1%

Extremadura 1 0,4%

Galicia 5 2,1%

Islas Baleares 2 0,8%

Islas Canarias 6 0,8%

Madrid 34 14,3%

Murcia 4 1,7%

Navarra 7 2,9%

País Vasco 33 13,9%



públicas o privadas, que no son las arri-
ba mencionadas, ni se consideran en la 
categoría de “Otros organismos oficiales” 
(como por ejemplo ayuntamientos o di-
putaciones, de donde proceden un 8% 
de los usuarios), universidades (10% de 
los usuarios), centros de investigación 
(4%) u organizaciones sindicales (3%). 
Por ejemplo se incluyen en la categoría 
“Empresas” compañías del sector del 
automóvil, de la construcción o siderúrgi-
cas. Tan sólo hemos encontrado entre los 
usuarios una persona que declara estar 
desempleado en el momento del regis-
tro (Gráfico 2).

En cuanto al perfil profesional, casi 
tres cuartas partes de los usuarios son 
médicos del trabajo (27%) u otros es-
pecialistas relacionados con la preven-
ción de riesgos laborales, fundamental-
mente técnicos de prevención (44%). 
También encontramos otros perfiles 
profesionales como investigadores 
(6%), docentes (5%), profesionales 
de la salud (3%), ingenieros (2%) o 
estudiantes o doctorandos (4%). Un 

6% de los usuarios se han incluido en 
la categoría de “Otros”, son los profe-
sionales que no se encuentran en los 
grupos antes mencionados, como por 
ejemplo profesionales de recursos hu-
manos (n=2) o “Directivo comercial” 
(n=1). También se encuentran en esta 
categoría aquellos registros que no es-
pecifican una profesión concreta, como 
por ejemplo “Técnico” o “Personal téc-
nico” (n=2) (Gráfico 3). 

La práctica profesional en preven-
ción de riesgos laborales es la intención 
de uso más declarada (cerca del 60%), 
seguidamente se encuentra la práctica 
clínica (18%) y la formación y/o estu-
dio (8%). Menos frecuente es que citen 
como intención de uso la investigación 
(5%) o docencia (1%). Un 7% de las 
respuestas de los usuarios respecto al 
uso de la matriz se han catalogado como 
“Otros”. En esta categoría se incluyen, por 
ejemplo, las siguientes respuestas: “Ver 
cómo funciona para darle difusión en re-
des sociales”, “Tratamiento estadístico” o 
“Informativo” (Gráfico 4). 

Discusión

El presenta análisis nos acerca a las 
características de los usuarios de la pri-
mera matriz empleo-exposición espa-
ñola, MatEmESp, cuyos contenidos se 
encuentran disponibles online desde 
mayo de 2012 en la dirección www.ma-
temesp.org. La mayoría de los registros 
realizados en el periodo cubierto por este 
análisis (mayo de 2012-mayo de 2014) 
se realizan en el tercer cuatrimestre de 
2012, coincidiendo con las primeras ini-
ciativas de difusión de la herramienta, y 
fundamentalmente con el seminario or-
ganizado por el Centro de Investigación 
de Salud Laboral (CiSAL), en la sede del 
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene 
en el Trabajo (INSHT), en Madrid. 

Los usuarios de MatEmESp mayori-
tariamente son profesionales de la pre-
vención de riesgos laborales, cuyo lugar 
de trabajo o residencia es España, con 
filiación en instituciones sanitarias o de 
seguridad y salud en el trabajo. La inten-
ción de uso de la matriz más nombrada 
es la de herramienta para la práctica pro-
fesional. Desde sus inicios, el Proyec-
to MatEmESp ha puesto énfasis en la 
utilidad de este tipo de herramientas no 
sólo para la investigación, sino también 
para la planificación, gestión e interven-
ción en materia de prevención de riesgos 
laborales, en las actividades de vigilancia 
de la salud, y como apoyo para los sanita-
rios del sistema de salud19,20. Aunque no 
es posible conocer el uso real de la he-
rramienta, tan sólo el previsto o referido 
por el usuario en el momento de acceder 
a la aplicación, los datos disponibles en 
este análisis ponen de manifiesto, al me-
nos, el interés de profesionales y técnicos 
por la información contenida en la matriz, 
más allá de su utilización en la investiga-
ción de carácter más académico. 

Existen ejemplos del uso de otras ma-
trices en la gestión o práctica profesional 
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 Gráfi co 2   Usuarios registrados en MatEmESp según 
centro o institución de trabajo (periodo 
05/2012-05/2014)
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de la salud y seguridad en el trabajo. 
Por ejemplo, FINJEM la matriz empleo-
exposición finlandesa, es periódicamente 
mantenida y revisada por el Finnish Ins-
titute for Occupational Health (FIOH), el 
equivalente finlandés al INSHT. FINJEM 
se emplea para los informes periódicos 
de vigilancia de la salud laboral en Fin-
landia y se ha señalado su utilidad para la 
vigilancia y planificación de la salud en el 
trabajo en este país2. 

Asimismo, los autores de la matriz 
empleo-exposición Matgènè, del Institut 
de Veille Saniaire francés, han indicado su 
utilidad para la identificación de exposi-
ciones laborales por parte de los profe-
sionales de la salud3. 

Los autores de la matriz empleo-
exposición MATline, de origen italiano y 
centrada en la exposición a carcinóge-
nos laborales, señala su interés para los 
procesos industriales que pueden estar 
implicados en el uso de este tipo de 
sustancias, utilizándose esta información 
para crear mapas de riesgo e identificar 
las áreas prioritarias para adoptar medi-
das adecuadas con el fin de eliminar o 
reducir el riesgo. Esta matriz se ha utiliza-
do para la actualización de un mapa de 
riesgo de exposición a agentes carcinó-
genos en una región de Italia (Umbría) 
y para la estimación del número de ex-
puestos a Formaldehído4. En el primer 
año de acceso público a MATline (2005), 
se contabilizaron más de 7.000 visitas. 
En MatEmesp, el número de visitas en el 
primer año de acceso al público fue cerca 
de 4.700 y en el periodo analizado, que 
incluye dos años, fueron más de 11.500, 
observándose, en el segundo año de la 
aplicación, un aumento del número de 
vistas pero un descenso en el número de 
registros. Por otro lado, en una encuesta 
voluntaria en 75 usuarios de MATline se 
observó que más del 50% de los usua-
rios procedían de empresas y alrededor 
del 50% necesitaba la información para 

el uso profesional y para complementar 
otras fuentes de información21. Aparte de 
estos datos referidos a MATline, no dispo-
nemos de otra información referida a los 

usuarios y aplicaciones de las matrices 
empleo-exposición, más allá de su utiliza-
ción en las investigaciones publicadas en 
la literatura científica.
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 Gráfi co 3   Usuarios registrados en MatEmESp según 
perfi l profesional (periodo 05/2012-05/2014)

 Gráfi co 4   Usuarios registrados en MatEmESp según 
intención de uso de la matriz (periodo 05/2012-
05/2014)
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Los responsables de la base de datos 
O’NET22 de Estados Unidos, un sistema 
con información sobre características rela-
cionadas con las ocupaciones que incluye 
información sobre la exposición en cada 
ocupación a factores psicosociales y carga 
física en el trabajo y que se ha utilizado 
base para la construcción de matrices 
empleo-exposición en múltiples estudios 
de epidemiología laboral23, señalan tam-
bién la utilidad de este sistema de infor-
mación en campos como la sociología de 
la salud, la psicología, la salud pública y 
la epidemiología social24. Además, O’NET 
se define como una herramienta práctica 
para trabajadores, solicitantes de empleo y 
profesionales de recursos humanos, ade-
más de servir de ayuda a los estudiantes 
en la selección de su carrera profesional22.

El análisis de los usuarios y aplicacio-
nes de MatEmESp a partir de la informa-
ción vertida en el momento de acceder 
por primera vez a la aplicación online tie-
ne claramente sus limitaciones. Aun así, 
pensamos que los datos mostrados en 
este análisis permiten conocer mejor la 
audiencia y los profesionales potencial-
mente interesados en esta herramienta, 
lo que puede ayudar a mejorar las tareas 
de difusión de MatEmESp y a potenciar 
y apoyar su uso entre los profesionales. 
Como ya se ha indicado, a partir de esta 
experiencia de análisis de la información 
recogida en la ficha de usuarios para el 
acceso a la matriz, se han introducido al-
gunas mejoras en la mencionada ficha, 
en la que ahora se incluyen categorías de 
respuesta cerradas y se ha mejorado la 
formulación de alguna de las preguntas. 
También se ha añadido la identificación 
del sexo del usuario. Creemos que estas 
modificaciones han hecho más “amiga-
ble” el registro de la aplicación a los usua-
rios y también sin duda facilitarán futuros 
análisis de esta información.

Más allá de sus aplicaciones actuales, 
sea en el ámbito de la investigación25,26, de 

la planificación o de la gestión, el futuro de 
MatEmESp está indiscutiblemente ligado 
a su mantenimiento y actualización perió-
dica. Para ello, sería necesario contar con 

el apoyo de las instituciones en materia de 
salud y seguridad en el trabajo, siguiendo el 
ejemplo de lo que vienen llevando a cabo 
otros países de nuestro entorno.  
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Resumen

Objetivos: el objetivo de este trabajo es describir las características demográfi-
cas y profesionales de los usuarios registrados en la aplicación informática de la ma-
triz empleo-exposición española (MatEmESp), así como el uso que tienen previsto 
realizar de la información contenida en la matriz.

Métodos: se analiza la información presente en los datos de registro de los 
usuarios de la aplicación, desde la fecha en que ésta fue accesible en internet (mayo 
de 2012) hasta mayo de 2014. Se muestra la evolución temporal de los registros 
de usuarios y se describen las características de los usuarios registrados incluyendo 
país de origen, comunidad autónoma (de los usuarios españoles), filiación, perfil 
profesional y uso previsto o motivo de consulta de MatEmESp.

Resultados: el mayor número de registros se realizan en el tercer cuatrimestre 
de 2012 (47%), alcanzándose 292 usuarios registrados al final de mayo de 2014. El 
país de procedencia declarado con más frecuencia fue España (82%), seguido por 
países de Sudamérica (14%). Entre los autóctonos, la mayoría procede de Cataluña 
(26%), Comunidad Valenciana (15%), Madrid y País Vasco (14% ambos). La mayor 
parte de los usuarios declaran ser médicos del trabajo (27%) u otros técnicos de 
prevención de riesgos laborales , fundamentalmente técnicos de prevención (44%) 
procedentes en su mayoría de instituciones oficiales dedicadas a la seguridad y 
salud en el trabajo o de instituciones sanitarias (14% ambas). La intención de uso 
de la matriz declarada principalmente por los usuarios fue la práctica profesional en 
prevención de riesgos laborales (53%).

Conclusiones: la mayoría de los usuarios de MatEmEsp son profesionales de 
la prevención de riesgos laborales que principalmente ven la matriz como una he-
rramienta de trabajo. 

Palabras clave: matriz empleo-exposición, sistemas online, usuarios, preven-
ción de riesgos laborales
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